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　公益財団法人日本教育公務員弘済会茨城支部事業の一環として，教育関係者の教育研究を
推進し，研究意欲を高め，その資質の向上を図り，本県教育の充実発展に資するため，すぐれた
教育研究を表彰するとともに助成金を交付する。

１　研究主題　茨城県の教育目標実現のために「明日の教育を考える」という立場から，学校等の
実態を踏まえ，応募者が具体的に決めたものとする。

２　研究内容　実践を踏まえた論文とする。
３　研究方法　自由とし，特定の方法（例えば，仮説・検証など）によらなくてもよいものとする。
４　研究主体　個人研究，共同研究のいずれでもよいものとする。
５　論 文 量　書式は，A4 判横書き，42字×40行とし，フォントは 10.5pt 以上とする。枚数は

制限しない。目次の後に1,000字以内の概要をつけるものとする。参考資料の
添付は自由とするが，フォントの大きさ等読みやすさに配慮すること。

６　そ の 他　公的機関，研究会，市販の図書，教育誌等に未発表のもの，並びに他の団体に
応募中の教育論文と内容が重複しないものとする。
（ただし，研究の観点や方法を変えたり，仮説の検証を内容や対象等を変えて
行ったりしている場合には必ずしも内容が重複しているとはみなさない。その
場合には「概要」にそのことを明示すること。）

１　提出書類　論文・資料等の表紙に「応募票」を貼付する。
※応募票は，公益財団法人日本教育公務員弘済会ホームページ（http://www.nikkyoko.or.jp）の
茨城支部のページから，ダウンロードして利用すること。

２　提 出 先　〒310-0852　水戸市笠原町 978-46
公益財団法人日本教育公務員弘済会茨城支部内「教育に関する研究論文」募集係

３　提出締切　令和６年 10月７日（月）厳守（当日消印のものは有効）

　応募論文は，別に定める審査委員会において審査を行い，審査終了後寸評を付して返却する。
審査の結果は，12 月下旬，本人宛に通知する。表彰式は１月下旬に行う。

１　入賞論文は，「第48回研究論文集」として学校及び教育関係機関等に配布する。
令和 5 年度の入賞論文については「第47回研究論文集」として，７月上旬に配布予定（過去の
論文集も含めて応募の参考にしてください。）

２　茨城県教育図書館・情報センターのホームページ（https://www.itu-net.jp/kousaikai/）
にも掲載する。

公益財団法人日本教育公務員弘済会茨城支部
電話 029-301-8181 FAX 029-301-1064
電話　　　0800-800-0244 FAX　　　0800-800-3144

　幼稚園・認定こども園・小学校・中学校・義務教育学校・高等学校・中等教育学校・特別支
援学校等の教職員及び社会教育関係者

公益財団法人日本教育公務員弘済会茨城支部・茨城県教育委員会

後 援 文部科学省

１　最優秀賞　　１編程度　賞状及び助成金（20万円）
２　優 秀 賞　　５編程度　賞状及び助成金（10万円）
３　優 良 賞　　15 編程度　賞状及び助成金（５万円）
４　応募者（入賞者を除く）には記念品を贈呈する。

※上位入賞した論文の中から３編
を，公益財団法人日本教育公務
員弘済会（本部）の実施する実
践論文事業「日教弘教育賞」へ
の応募論文として推薦する。

応募者必読 !!
10のポイント⇒


