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当会は、全国において奨学金の貸与・給付、学校・教職員・教育関係団体の教育研究・研修等への
助成・支援を主とする教育振興事業を展開しております。この事業は、「次代を担う子どもたちの健
やかな成長のために尽力する」ことを志し、すべての事業の評価基準は「最終受益者は子どもたちで
ある」ことを前提とし、21世紀に生きる子どもたちの教育に寄与・貢献する公益財団法人として、そ
の使命を果たすためのものです。

この教育研究助成事業 Ǿ日教弘教育賞ǿ も教育振興事業の一つであり、平成 7 年度より開始し本年
度第29回を数えます。本年度も、全国の学校、教職員からの応募論文の総数は 2,588 編、その内本
部での選考を経た受賞論文の数は120編を数えており、本事業の趣旨であります「教育愛に燃え、子
どもたちの未来のためにひたすら努力している教職員の教育実践と研究意欲に対する奨励」に本・支
部一体となって努めて参りました。

この４月のはじめ、尊敬する方から教育論文について次のような趣旨の話をお聞きすることができ
ました。
「書架を整理したら当時27歳であった自分の教材研究に関する研究冊子（論文）が見つかった。読

み返すと論旨は乏しく、研究とは名ばかりの実践記録であった。しかし、何故だか誇らしさを感じた。
それは、未熟ながらも自分なりに子どもの学ぶ姿を思い浮かべ、教材教具の開発や授業づくりにと、
懸命に教育実践に向き合っていたからではないか。教職員にとって実践をまとめる教育論文とは、子
どもの成長を願いながらも、実は自分自身を育てあげるものではないか。」

節目節目において教育実践をまとめることには、所属する学校や自分が実践した内容を記録し伝え
る役割はもちろん、書き手である自分自身を鍛えこれからの確かな基盤を形成するという重要な意義
があるのではないでしょうか。

足かけ4年という長きにわたりました「コロナ禍」も、昨年5月コロナ感染症が 5 類に移行されて以降、
かつての日常が戻りつつある中ではありますが、国内外では予測を超える事態もあり一層の不透明な
時代であると言われています。社会・経済のグローバル化やデジタル化、急速に進む少子高齢化など
学校を取り巻く環境も激しい変化の中にありますが、新学習指導要領の基本理念である「主体的・対
話的で深い学び」の実現に向け、ICT 環境を活用しながら個別最適な学び、協働的な学びを一体的に
進めるなど教職員の皆様の懸命な実践が続けられております。今年度も、こうした厳しい環境下にあ
りながらも実践論文をお寄せいただきました多くの教職員の皆様に、改めて敬意を表するとともにそ
の教育実践を讃えたいと思います。

結びに、今年度、審査・選考に当たっていただいた皆様とお力添えをいただいた関係者の皆様にも
心から敬意を表し、ご協力に感謝申し上げます。

本研究集録が各学校等での研修・実践に広く活用され、今後の教育の着実な発展に寄与できれば幸
いです。

公益財団法人　日本教育公務員弘済会
　　（理事長代行）専務理事　　鈴　木　　岐

ୈ��ճ教߂教育
　　教育研究ू発行にたって
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令和 5 年度第 29 回日教弘教育賞を受賞された皆様、誠におめでとうございます。また、長年にわたり全
国の教職員に優れた実践研究を発表する機会を提供していただいている公益財団法人・日本教育公務員弘
済会の皆様にも心から感謝を申し上げます。

令和 5 年 6 月16 日に策定された「第４期教育振興基本計画（令和 5 ～ 9 年度）」は、そのコンセプト（総
括的な基本方針）として「持続可能な社会の創り手の育成」と「ウェルビーイングの向上」を掲げています。

また、OECD の「Learning Compass 2030（学びの羅針盤 2030）」（2019 年 5 月）では、教育の未
来に向けての望ましい未来像を描いた進化し続ける学習の枠組みが示されました。そこでは、個人と集団の
ウェルビーイング（Well-being）の方向性を示すとともに、「生徒エージェンシー（Student Agency）」として、
子供たちが社会を変革していくため自ら主体的に目標を設定し、振り返りながら、責任ある行動がとれる力
を身に付けることの重要性を指摘しています。我が国の教育振興の基本方針にも、国際基準となる教育の方
向性にも、ウェルビーイングの向上が大きな位置を占めるようになっています。

子供たちのウェルビーイングの向上には、教師や家庭、社会全体との関わりが大切です。今回、日教弘教
育賞学校部門の応募論文で特に目立ったのは、地域社会との連携・協働に関わる実践に基づくものが多かっ
たことです。また、個人部門でもそうした実践が見られました。学習指導要領でも、社会に開かれた教育課
程が重視されていますが、地域をより良くする学習活動、地元の米の販売を応援するプロジェクトなど、教室
の中だけでは完結しない児童生徒の学びが注目されました。ここでは、最優秀賞を受賞された論文２点をご
紹介します。

少子化の進行に伴い、高等学校は、学校数の減少、小規模化などの問題に直面しています。地元に高等
学校が存在しない自治体も増える中で、各高等学校はその存在意義が問われていると言えるでしょう。岐阜
県立坂下高等学校は、学校施設を地域に開放し、学習成果発表の場、地域との協働活動の場、異世代交
流の場としての「咲明日（さかした）高校マルシェ」という住民参加型の教育活動を企画しました。その成果
として得られた、生徒の経験と自信、教職員の達成感、地域社会とのコミュニケーションは、学校の存在意
義を高め、学校と地域社会のウェルビーイングを向上させるものとなるでしょう。

成功する学校の物語には、いくつかの特徴があります。例えば、児童一人一人を尊重しその思いに寄り添っ
た教育指導の展開、目指す学校像を共有し同僚性を高めた教職員集団、成功へのプロセスに関与し成果を
共に享受する多くのステークホルダーなど。福岡県大川市立大川小学校の「大川小さいこうメソッド 2023」
にはこれら全てが見られました。実際には、もっと多くのメリットが存在したのでしょう。そして、これらは、
個人と社会全体のウェルビーイングの向上を目指す学校教育が向かうべき方向に一致するものでもあります。
大川小学校が「誰一人取り残されない」学校を目指したことに心から敬意を表したいと思います。

日教弘教育賞に応募された先生方が、日々の教育活動の中で、子供たちの望ましい指導法を研究し、支
援の在り方を模索する姿に感銘を受けました。応募されたすべての方々の今後のご活躍を期待しております。

選考委員長　文部科学省初等中等教育局
　　　主任視学官　　宮　 崎　活 　志

ウΣルϏーイングの向上に向けた学校教育
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第29 回日教弘教育賞　選考委員
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（順不同 - 敬称略）

《第一次選考委員》

種村　明頼

大橋　　明

高橋　秀美

新藤　久典

天野　光芳

大塚　一雄

大井　　靖

岡田　哲也

伊藤　博彦

《選考委員長》
宮崎　活志文部科学省初等中等教育局主任視学官

《選考委員》
堀井　啓幸

田中　博之

塩崎　政江

伊藤　博彦

常葉大学教育学部特任教授

早稲田大学教職大学院教授

前橋市教育委員会前教育長

公益財団法人日本教育公務員弘済会常務理事

委　員

委　員

委　員

委　員

委　員

委　員

委　員

委　員

委　員
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岐阜県立坂下高等学校　

福岡県大川市立大川小学校

島根県立三刀屋高等学校掛合分校

香川県高松市立牟礼北小学校

秋田県潟上市立羽城中学校

茨城県教育庁総務企画部総務課

静岡県立浜松商業高等学校

京都府京都市立花背小中学校

群馬県桐生市立北小学校

滋賀県立膳所高等学校

大分県臼杵市立川登小学校

山形県天童市立第一中学校

茨城県教育庁総務企画部文化課

静岡県伊東市立宇佐美小学校

大阪府門真市立速見小学校

山口県立周防大島高等学校

田並　千穂

宮崎　昌人

本間　達也

小比賀 容子

伊東 由美子

平澤 誉志幸

久保田　愛

坂本　　旭

田川　昇一

冨江　　宏

戸髙　浩二

開沼　宏喜

鴨志田 祐一

木村　　誠

粟子　直毅

藤谷　哲也

校長

校長

校長

校長

養護教諭

指導主事

教諭

研究主任

校長

校長

校長

教諭
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地域連携　その先をめざす小規模高校の実践
～「咲明日（さかした）高校マルシェ」の活動を通して～

岐阜県立坂下高等学校

自校の教育課題の解決に向けて全職員が一丸となった教育の実現
～「大川小さいこうメソッド 2023」の汎用的な活用を通して～

福岡県大川市立大川小学校

地域の関係諸機関と協働しながら進める探究学習（PBL）の持続可能性とその教育効果について
～「掛合分校がうんなんのお米を応援するプロジェクト」の取組を通して～ 

島根県立三刀屋高等学校掛合分校

生活科・総合的な学習の時間を核としたシビックプライドの醸成
～シビックプライドを醸成する授業づくりの視点～

香川県高松市立牟礼北小学校

運動の楽しさを実感し、主体的に体力向上に取り組める児童の育成
～成功体験を積み重ねられる環境の整備を通して～

群馬県桐生市立北小学校

生徒が見通しを持って自走できる探究活動の構築
～生徒自らの力で適切な課題を設定できるための仕掛けや工夫について～

滋賀県立膳所高等学校

カリキュラム・マネジメントによる豊かな表現力の育成
～総合的な学習の時間「ひまわり畑プロジェクト」の実践を通して～

大分県臼杵市立川登小学校

チームが主体的に駆動する学校改革を目指して
～学校課題解決と働き方改革とを一体的に実現するための工夫～
 北海道旭川市立高台小学校

「キャリアタイム」を通して自己実現を図る生徒の育成
～システム手帳を活用した「見通しを立て、振り返る力」を育成する教育課程の編成～
 北海道教育大学附属釧路義務教育学校後期課程

「分かる指導」と「忘れない指導」による学力の保障
～ICTとMTを活用した授業構成の工夫～
 青森県青森市立北中学校

地域とつながり、自己と向き合う探究活動への取組
～総合的な探究の時間「KIZUKIプロジェクト」の活動を通した気づき(築き)の検証～

岩手県立岩泉高等学校

「なぜ学ぶのか」から始まるカリキュラム改革
～進路中心から、学び方中心のコース設定の実現へ～

学校法人北上学園専修大学北上高等学校

田並　千穂

宮崎　昌人

本間　達也

小比賀 容子

田川　昇一

冨江　　宏

戸髙　浩二

玉井　一行

早勢　裕明

葛西　富生

岩渕　雅明

阿部　　伸

校長

 
校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

【岐阜県】

【福岡県】

【島根県】

【香川県】

【群馬県】

【滋賀県】

【大分県】

【北海道】

【北海道】

【青森県】

【岩手県】

【岩手県】

令和 5 年度・第29回「日教弘教育賞」受賞論文一覧
◎学校部門
◆最優秀賞

◆優秀賞

◆優良賞

◆奨励賞
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不登校生徒が安心して学べる環境づくり
～「学び支援室」の経営を通して～
 宮城県柴田郡柴田町立船迫中学校

主体的に学びに向かう児童の育成
～児童の主体的な学びを促す「ぎんなん子スタディ」の取組を通して～
 宮城県大崎市立古川第一小学校

児童一人一人の笑顔あふれる学校経営の展開
～自己肯定感を高め、他とかかわる力を育むための取り組み～　　　　　　　　 

 山形県酒田市立松陵小学校

「進んで関わり、互いに高め合う生徒の育成」を目指して
～学び合いの中で高める「読み解く力」～

山形県新庄市立新庄中学校

思考力・判断力・表現力を高める算数科の授業
～思いや考えを表現し合う力の高まりを目指して～　　　　　　　　　

福島県会津若松市立東山小学校

学びを創る
～「個で追究する力」を育む授業の創造～
 　　　　　福島県郡山市立金透小学校

特別支援教育におけるデュアルシステム型現場実習（しろがねデュアル）の取り組み
～地域の事業所との連携を通じた職業教育の相乗効果～
 群馬県立しろがね特別支援学校

Open Up ！
～Artをとおし、主体的に学び続け、他者と協働し、新たな価値を生み出すこと
ができる児童の育成～　　　　　　　　　 埼玉県戸田市立戸田第二小学校

主体的にひと・もの・ことと関わり、進んで思いや考えを表現する子どもの育成
～子どもが自ら考え、決めていく授業づくり～

新潟県柏崎市立荒浜小学校

主体的に学び、自分の考えを持ち、伝え合い、深め合う生徒の育成
～振り返りシートの活用と対話的な学習の充実を通して～ 

新潟県佐渡市立佐和田中学校

災害を自分ごととしてとらえ、自ら判断して行動する子ども
～地域とつながり、楽しく学ぶ防災教育～
 長野県下伊那郡阿南町立富草小学校

学校行事改革への取り組みーその価値と課題ー
～篠ノ井西小学校における２つの実践から～

長野県長野市立篠ノ井西小学校

児童の「学びに向かう力」を高める指導の在り方
～「総合的な学習の時間」におけるカリキュラム・マネジメントの工夫を通して～
 茨城県東茨城郡大洗町立大洗小学校

「もうひとつの学校プロジェクト」の実施と効果検証
～不登校別室指導支援員配置事業対象校として～
 東京都江東区立深川第二中学校

自分の思いを「言葉」で表現できる子を目指して
～思いを「言葉」にするための小規模校の取組～
 神奈川県川崎市立岡上小学校

授業と評価の一体化をめざして
～「主体的・対話的で深い学び」の実現に向けた手立てを学習評価につなげる～

神奈川県平塚市立江陽中学校

三浦　道子

大沼　　博

村上　秀夫

永井　康博

髙原　　昇

近藤　靜雄

清田　和泉

山根　淳一

笠原　道宏

長尾　謙治

宮澤　昭二

海沼　　敦

野上　幸広

栗生　忠義

岩倉　義則

山﨑　幸子

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

【宮城県】

【宮城県】

【山形県】

【山形県】

【福島県】

【福島県】

【群馬県】

【埼玉県】

【新潟県】

【新潟県】

【長野県】

【長野県】

【茨城県】

【東京都】

【神奈川県】

【神奈川県】
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学力向上を目指した3観点への16の方策
～指導力向上と働き方改革及びICT活用と家庭学習の推進～
 千葉県松戸市立高木小学校

「種まき・芽生え・成長」の視点で、自らを尊び、社会を生き抜く人づくり
～ＣＨＵＯハーモニックプランの推進～ 

山梨県立中央高等学校

地域貢献を通した自己肯定感の育成
～焼中に誇りをもち、焼津を愛する生徒を育てるために～
 静岡県焼津市立焼津中学校

生き生きとした姿と「ありがとう」があふれる学校づくり
～学級担任の負担軽減と教職員の主体的な「対話と認め合い」から～
 富山県富山市立浜黒崎小学校

豊かな関わりを通して、確かな学びをつくり上げる子供の育成
～知的好奇心を揺さぶる授業づくり～

富山県氷見市立十二町小学校

未来社会のクリエイティブ・リーダーを育てる学校風土の醸成
～生徒・教員がともに主体性や協働性を伸ばせる学校を目指して～

福井県立高志高等学校

永平寺町の伝承料理「葉っぱ寿司」から考えるふるさとの環境
～永平寺町の農・林・水産業に関わる体験活動を通して～
 福井県吉田郡永平寺町上志比小学校

だれもが「分かる」「できる」授業
～特別支援教育の考え方を基盤として～ 

岐阜県中津川市立東小学校

地域とともに育つ学校づくり
～故郷を愛し、広い視野と豊かな心の育成を目指して～
 愛知県立新城有教館高等学校

より深く考えようとする　ささしまっこの育成
～プログラミング的思考の育成を通して～

愛知県名古屋市立笹島中学校

児童の自尊感情を高め、地域貢献につながる「名小版なばり学」を
めざして
 三重県名張市立名張小学校

気づいて築く健康教育
～小中連続チャレンジ週間の取組を通して～
 三重県志摩市立大王中学校

子らの自尊感情を育み、地域とともに前進する学校を創る
～自由意志によるボランティア活動の小さなつむじ風をトルネードにしながら～
 滋賀県大津市立田上中学校

心豊かな児童生徒を育成する読書活動の推進
～学校図書館に児童生徒全員が足を運ぶようになるまで～

　　　　　  京都府福知山市立大江小学校・大江中学校

社会につながる「学び」と「価値」を創造する児童の育成
 兵庫県南あわじ市立賀集小学校

小林　幸一

古屋 はるみ

市川　克明

谷岡　一直

瀬戸　佳美

山内　　悟

上田　嘉彦

酒井　統康

牧野　美和

鈴木　丈二

廣岡　茂斉

髙岸　三枝

石田　博士

市田　　博

中田　勝之

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

【千葉県】

【山梨県】

【静岡県】

【富山県】

【富山県】

【福井県】

【福井県】

【岐阜県】

【愛知県】

【愛知県】

【三重県】

【三重県】

【滋賀県】

【京都府】

【兵庫県】
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創立 150 周年の節目に「つながる」「ひろがる」地域の核となる学校教育活動
～スタートアップ！地域の異世代をつなぐ幼保小連携とコミュニティ・スクール～
 兵庫県尼崎市立立花小学校

こども基本法をふまえたグローバル社会における公立学校の挑戦
～多様性尊重・多文化共生社会の実現に向けた教育の在り方を探る～　 

大阪府大阪市立南小学校

「社会に開かれた教育課程」の実現
～地域との連携・協働による教育活動の充実～
 岡山県高梁市立高梁中学校

目指す姿を明確に
～大規模で多様な特別支援学校でのカリキュラム・マネジメントの推進～
 島根県立出雲養護学校

「笑顔あふれる　日本一楽しい学校」を目指して
～人権教育×特別活動×キャリア教育の充実を通して～　　　　　　　　  

広島県山県郡北広島町立新庄小学校

いじめ・不登校等に対する予防的生徒指導の推進
～児童会を中心とした取組～
 広島県広島市立吉島小学校

学校・家庭・地域の連携による「非認知能力」の育成
～子供と大人がつながる学びの好循環がもたらす可能性～
 山口県山口市立秋穂小学校

コンセンサスの下で進める学校運営と複雑化・多様化時代の働き方改革
～「2 × 2 シート」による合意形成とビジョン・プロセスの構造化・視覚化～
 山口県美祢市立大嶺小学校

地域とともに『誰一人取り残さない』持続可能で主体的な防災教育の推進
～「自分の命は自分で守る、みんなの命はみんなで守る」主体的な児童

の育成をめざして～　　　　　　　　        徳島県阿南市立橘小学校

一人一人が安心して学べる教育環境の整備に向けて
～SWPBSを基盤にした児童の育成～

徳島県美馬市立脇町小学校

地域と協働して子どもを育てる取組
～コミュニティ・スクール先進校の現在地とこれから～
 愛媛県新居浜市立垣生小学校

忙しさの質を変え、組織力を向上させる業務改善の在り方
～教員一人一人の意欲が高まる組織の構築を目指して～
 高知県香美市立舟入小学校

教職員の資質・能力の向上に着目した「働き方改革」
～第１の矢（意識改革）、第２の矢（行動改革）、第３の矢（時間改革）を通して～
 宮崎県延岡市立北方学園中学校

教職員の人権問題に関する基本的認識向上のための取組　　　　　　　　　　　
熊本県菊池市立戸崎小学校

校内研修改革からカリキュラム・マネジメントへチャレンジ！
～自律的・探求的に課題を解決しようとする生徒の育成を目指して～
 熊本県熊本市立北部中学校

植木 加代子

石井　宏亨

小野　雅子

福島 美菜子

大丸　哲男

中尾　希恵

川本　　卓

相田　康弘

上原 小代子

大塚　一志

山﨑　雄史

近藤　理恵

池野　宗宏

川田　直樹

水田　貴光

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

校長

【兵庫県】

【大阪府】

【岡山県】

【島根県】

【広島県】

【広島県】

【山口県】

【山口県】

【徳島県】

【徳島県】

【愛媛県】

【高知県】

【宮崎県】

【熊本県】

【熊本県】
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子供一人一人が伸びや変容を実感できる「運動大好き “ 黒木っ子”」の育成
～数値の効果的活用と反復・継続によるコツの習得、運動を継続する力の向上を通して～
 鹿児島県薩摩川内市立黒木小学校

国語を学ぶよさを実感できる国語科授業の実現
～大島モデル「授業充実の３ポイント」を基盤とした説明的文章の授

業づくりを中心として～
 鹿児島県大島郡知名町立知名小学校

授業や生徒に向き合うための働き方改革の推進
～校務のデジタル化と業務改善の積み上げを通して～
 佐賀県立伊万里高等学校

数学的な見方・考え方を働かせ、主体的に思考・判断・表現する児童の育成
～「説明する・話し合う・書く」力の育成に重点を置いた取組を通して～
 長崎県諫早市立西諫早小学校

しなやかに考え、あきらめずに挑戦する生徒の育成
～起業体験学習の学びを通して～
 長崎県長崎市立長崎中学校

課題解決に向けて仲間と協働し自身のよさや可能性を発揮できる児
童の育成
～学級活動(１)(２)(３)の計画的な「実践」と「振り返り」を通して～
 沖縄県浦添市立仲西小学校

平山　淳郎

井手　英男

山下　秀司

菅　　康弘

種吉　信二

金城　 一石

校長

校長

校長

校長

校長

校長

【鹿児島県】

【鹿児島県】

【佐賀県】

【長崎県】

【長崎県】

【沖縄県】
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目の健康についての保健教育の取組
～自らを振り返り、前進する保健指導とは～

　　　　 秋田県潟上市立羽城中学校

運動が好きな児童を育てるための低学年における体育科学習指導の在り方
～幼児期と児童期の学びをつなぎ、運動の楽しさに気付く授業展開を通して～

　　　　　　　　 茨城県教育庁総務企画部総務課

地方公立学校における英語イマージョン教育実践の可能性
～教科横断型「ちょっとだけイマージョン風」で、生徒の英語使用量

と使用場面を増やしてみたら～　　　  静岡県立浜松商業高等学校

自立した学び手を育む授業の在り方
～対話と探究で育む主体性と協働性～

　　　　　　　　　　　　　　　　　  京都府京都市立花背小中学校

生徒自身による学びの自己調整を目指した理科の授業づくりの工夫
～中学校理科における単元内自由進度学習の実践を通して～

山形県天童市立第一中学校

『差別』を多角的に考える社会科学習の在り方
～小学校６年生 昔話『桃太郎』に関する模擬裁判・模擬裁判員裁判

の実践を通して～　　　　         茨城県教育庁総務企画部文化課

津波による犠牲者を出さない宇佐美の教育
～津波避難経路の見直しを通して児童・職員・保護者・地域の防災・減災
意識を高める実践～　　　　　　　　　　静岡県伊東市立宇佐美小学校

地域とつながり、学ぶ意味を実感する子どもの育成
～カリキュラム・マネジメントの視点で授業改善～

大阪府門真市立速見小学校

地域と連携した主体的・協働的な授業実践について
～二ホンアワサンゴの調査・飼育・保護活動を通して～

山口県立周防大島高等学校

生徒指導提要の具現化を図るＭＬＡ教員研修
～常態的・先行的で発達支持的な生徒指導を実践するための教員の

専門性向上の取組～　　　　　 　　　市立札幌豊明高等支援学校

インプットとアウトプットのバランスから捉えた、英語コミュニケーションⅡと
コミュニケーション英語Ⅲにおける４技能５領域の統合型学習の実践について
～英会話に通い、学んだことを授業実践に取り入れる中で気づいた現在の大学入試

制度の中でスピーキング活動を導入する意義～　　　青森県立弘前中央高等学校

学校や地域に愛着と誇りをもち、夢と未来を自ら切り拓こうとする子の育成
～児童が主役の周年行事や体験的な地域学習を実現するための校長の役割～
 岩手県紫波町立日詰小学校
 

伊東 由美子

平澤 誉志幸

久保田　愛

坂本　　旭

開沼　宏喜

鴨志田 祐一

木村　　誠

粟子　直毅

藤谷　哲也

菅原　尚俊

三上　博史

森　和佳子

養護教諭

指導主事

教諭

研究主任

教諭

主査

教頭

教諭

教諭

教諭

教諭

校長

【秋田県】

【茨城県】

【静岡県】

【京都府】

【山形県】

【茨城県】

【静岡県】

【大阪府】

【山口県】

【北海道】

【青森県】

【岩手県】

◎個人部門
◆優秀賞

◆優良賞

◆奨励賞
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大崎耕土と地域の課題について
～学校と地域のパートナーシップ～
 宮城県鹿島台商業高等学校

Well=Being を実現する持続可能な協働研究文化を創る学校組織マネジメント
～プロジェクト学習（PBL）で地域課題探究学習を推進する教頭の役割～
 　　　　　　　　　　　　福島県会津若松市立川南小学校

タブレットを活用したメタ認知能力の向上
～思考ツールの活用と振り返りの時間の充実を通して（２年次）～
 栃木県那須塩原市立西小学校

高学年の教科担任制の導入と児童の学習意欲についての一考察 
　　　　　　　　　   栃木県那須郡那須町立那須高原小学校

肢体不自由校における主体的・対話的で深い学びの実現に向けた授業
～ＰＢＬを用いた総合的な探究の時間の検討～
 埼玉県立熊谷特別支援学校

特別な留学経験もない高校生を、国際ディベート大会で勝利させるまで
～優勝校日本代表として初の決勝トーナメント出場、日本新記録を達成～
 埼玉県さいたま市立浦和高等学校

生徒が自分の思いを伝え合う英語授業を目指して
～課題設定とICTを用いた取り組みの工夫～

新潟県岩船郡関川村立関川中学校

技術科における「個別最適な学び」と「協働的な学び」の一体的な充実
～Googleサイトを用いた自由進度学習～

長野県駒ケ根市立東中学校

『学びの事実』を根拠とした人材育成のすすめ
～「心理的安全性のある職場風土」創りにつながる実践～
 東京都板橋区立志村第一中学校

多様性社会を生きる「意思決定する能力」を備えた児童の育成
～算数科における日常生活をテーマとした問題を通して～

東京都大田区立おなづか小学校

生活科・総合的な学習の時間における「かかわり」を通して変容す
る子を育む授業をめざして
～「宮崎台 Good for Planet ～私たちが考える、最高の自然環境へ

のAction～」への研究～
 神奈川県川崎市立宮崎台小学校

知的障害のある生徒への教科学習の充実に向けた外部人材活用の取り組み
～理科教育（気象分野）における教師の専門性向上と主体的・対話的で深い

学びのある授業づくり～　　　　　　 千葉県立東葛の森特別支援学校

子どもの困り感に対応するための教材の工夫
～サポートシートの活用及びデジタルとアナログの融合を目指して～　　　　　　　　　　　 

山梨県甲府市立国母小学校

OPPシートを利用した観点別評価の実践
～生物基礎の1年間の授業を通じて～ 　　 山梨県立甲府南高等学校

成田　大介

岩本　宏幸

田代　展章

藤田　守生

大島　啓輔

浜野　清澄

曽川　信行

林　　秀星

岡部　　誠

杉山　史典

平田　晃菜
石川　智也
原地　信久
中村　健太
赤木　　梓

井上 みどり

武井　　恒

神澤　恒治　

教諭

教頭

教諭

教諭

教諭

教諭

教諭

教諭

校長

主任教諭

教諭
教諭
教諭
教諭
教諭

主幹教諭

教諭

教諭

【宮城県】

【福島県】

【栃木県】

【栃木県】

【埼玉県】

【埼玉県】

【新潟県】

【長野県】

【東京都】

【東京都】

【神奈川県】

【千葉県】

【山梨県】

【山梨県】
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Google Apps を活用した生徒の主体的な学習に向けた授業改善
～高等学校英語の授業における取り組み～    富山県立魚津高等学校

学校経営構想の精度向上と指導観の統一を図る取組
～「児童へのアセスメント」と「職員との対話」を通して～     岐阜県瑞浪市立稲津小学校

教科指導（授業）を通して「非認知能力」を育むための実践
～毎回の振り返りと定期的な自己評価（分析）から、学級全体の非認知能

力向上につなげる～　　　　　　　   滋賀県栗東市立栗東西中学校

保育ドキュメンテーションの手法を取り入れた生活科の大掲示作成
～幼保小連携の観点から児童の主体性を持続させる手法の研究～

京都府京都市立御所東小学校

伝え合いたいと思える豊かなコミュニケーションを通した外国語学習の実現
～学級内のコミュニケーション活動と外部機関と連携したコミュニケーション活動～

兵庫県西宮市立安井小学校

地域との連携を中核にした中学校社会科における防災学習の開発
～「主体的に行動する態度」「社会に参画する意識」の育成をめざして～
 大阪府富田林市立金剛中学校

発達支持的生徒指導の具体的実践についての研究
～互いを認めて褒めて感謝する「美点凝視」の活動を題材に～

奈良県奈良市立若草中学校

地域課題を解決するPBLを通して生徒のエージェンシーを育む
～生徒が目的意識を持って行動し、社会に出ても活躍できる能力を

身につける～　　　　　　　　 和歌山県立日高高等学校中津分校

ペア学習を取り入れた反転授業の実践
～ホワイトボードを活用した対話的活動で、主体的に取り組む生徒

の育成を目指して～　　　　　　 鳥取県日野郡日野町立日野学園

高等学校の英語ライティング指導における教育DX推進に向けて
～自動英文校閲システム活用の展望と課題～　   岡山県立倉敷中央高等学校

指導教諭による同僚性向上研修のマネジメント
～同僚との“かかわり”を基盤とした研修プログラムの開発～

岡山県立瀬戸南高等学校

学習への課題意識をもち、自ら学びを計画し学習する子どもの育成
～小学校中学年体育科ゲーム領域における単元構成と振り返りの

工夫を通して～　　　　　　　　　　  島根県出雲市立四絡小学校

生徒が主体となって探究に取り組む歴史総合の単元・授業の開発と実践
～新しい学習指導要領で求められる歴史学習の実現を目指して～　　　　　　　　　　  

広島県立広島叡智学園高等学校

学校事務職員の専門性を生かした校務運営への参画
～教員の困り感から学校事務職員としてできることを考える～

　　　　　　　　　　  香川県高松市立木太南小学校

子どもの声が善通寺の未来を創る
～東部っ子　市役所プロジェクト～　　香川県丸亀市立岡田小学校

田口　貴彬

奥村　尚浩

大埜　　剛

今西　泰久

吉田　恭弥

中澤　尚紀

栗山　泰幸

網代　涼佑

長尾　　信

堀家　利沙

佐々木 正剛

塚田　哲也

前元 功太郎

杉上　厚史

眞鍋　早季

教諭

校長

教諭

教諭

教諭

教諭

教諭

教諭

教諭

教諭

指導教諭

教諭

教諭

主任

教諭

【富山県】

【岐阜県】

【滋賀県】

【京都府】

【兵庫県】

【大阪府】

【奈良県】

【和歌山県】

【鳥取県】

【岡山県】

【岡山県】

【島根県】

【広島県】

【香川県】

【香川県】
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児童・教職員それぞれのウェルビーイングを高める教育活動の展開
～文字を書くおもしろさを味わい、文字を書くことに主体的に関わる

書写学習を通して～　　　　　　　　　徳島県徳島市加茂名南小学校

脳性まひによる肢体不自由のある生徒の就労に向けての取り組みについて
～自己実現に向けての具体的な支援と課題～   高知県立中村特別支援学校

教科授業の学びを広く汎用性のあるものにするための試み
高知県立高知国際高等学校

真の主体的な学びを目指して
～理科における 1 人 1 台端末の効果的な活用方法と子どもが創る授業

の在り方～ 　　　　　　　　　　大分県大分市立長浜小学校

「問い」づくりとその有効性の検討を通した主体的に「読む」態度の育成
～高等学校「現代の国語」評論教材を用いて～
 大分県立日田林工高等学校

教員と児童の well-being 実現を図る志免南小の「働き方改革」
～『子どもと向き合う時間』創出のための組織的取組を通して～

福岡県糟屋郡須恵町立須恵第三小学校

児童が道徳的価値を「自分事」として深く考え、「納得解」を見いだす道徳科授業の在り方
～道徳科における言語活動の充実をとおして～

宮崎県西都市立妻南小学校

主体的に読みを深め、自らの考えを持ち広げることができる児童の育成
～説明的文章において正確な読解力を身に付ける指導を通して～
 宮崎県児湯郡新富町立富田小学校

学びの意味を実感できる中学校社会科学習指導に関する研究
～「真正な学習」による「わかる・できる」授業を超えた「使える」

授業へ～　　　　　　　　　 熊本県上益城郡御船町立御船中学校

自ら進んで考え、進んで学ぶ子供の育成
～理科の「見方・考え方」を意識した授業実践を通して～

鹿児島県薩摩川内市立隈之城小学校

知的障害特別支援学校高等部における、自信をもって自分の思いを伝える生徒の育成を目指す指導
～「学校改善プロジェクトⅡ～よりよい学校生活を送るために考え実行しよう～」

の生活単元学習を通して～　　 　佐賀大学教育学部附属特別支援学校

読み書きが難しい児童が、読み書きが向上するための自立活動の在り方を探る
～ビジョントレーニングの指導と工夫を通して～

佐賀県佐賀市立開成小学校

地域の特色を生かした９年間の学びの構築
～「ふるさと黒島学」を核とした、自ら課題に立ち向かい、乗り越

える力の育成～　　　　　　　    長崎県佐世保市立黒島小中学校

「英語脳」の育成を目指した継続研究と取組
～英作文における流暢性と論理的表現力の育成を目指した実践的研究～　　　　　　　    

沖縄県立球陽高等学校

「持続可能な社会の創り手」としての意識の高揚につなげる SDGs 学習プラン
～「問い」の明確化とアクティビティの援用を通して～　 沖縄県立総合教育センター
 

東野　伸哉

中谷　洋文

横田　　哲

木下　順由

池邉　良介

松吉　敏郎

岡元　雅代

新納　美貴子

古庄　紘樹

上村　勝彦

岡　智亜紀

鈴木　蘭子

松尾　信広
神浦　大介

波平　貢司

我如古 香奈子

教頭

教諭

教諭

　　

教諭

指導教諭

校長

教諭

教諭

教諭

教諭

教諭

教諭

校長
前期課程教頭

教諭

指導主事

【徳島県】

【高知県】

【高知県】

【大分県】

【大分県】

【福岡県】

【宮崎県】

【宮崎県】

【熊本県】

【鹿児島県】

【佐賀県】

【佐賀県】

【長崎県】

【沖縄県】

【沖縄県】
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優ल賞࠷ 《部門ߍֶ》

地域連携ɹͦͷઌΛΊ͟͢খنߍߴͷ実践
ʙʮ࡙໌ʢ͔ͨ͞͠ߴʣ ಈΛ௨ͯ͠ʙ׆ϚϧγΣʯͷߍ

ߍֶߴԼࡔཱݝෞذ

ߍ ాฒɹઍึ

はじめに　
児童生徒への将来の期待と、社会に開かれた教育課程の

実現に向け、令和３年１月の中教審答申「『令和の日本型学
校教育』の構築を目指して」は、「個別最適な学び」と「協働的
な学び」の充実を掲げている。

そのうち、高等学校学習指導要領が示す「主体的・対話
的で深い学び」の実現に向けた授業改善の具体的方法の一つ
として、探究学習における協働的な学びの実践が挙げられ
ている。

本校では、これまで「地域と共に、地域と育つ」をスロー
ガンに掲げ、小規模校の特長である個々に応じたきめ細か
い学びの実践と、地域と連携した学習活動を重ねてきたが、
中山間地域の少子化の進行の中で、「学校だけでなく地域住
民等と連携・協働し、学校と地域が相互にパートナーとし
て一体となって子供たちの成長を支えていく１）」ための授
業改善や、校外活動の充実を図る改革に取り組んでいる。

その一つとして、昨年度新たに実施した「咲
さ か し た

明日高校マ
ルシェ」（以下、マルシェとする）への取組と学び、および
今後の展開について述べる。

１　学校֓ཁ
岐阜県の東端、中津川市坂下地区に位置する本校は、学習

諸活動を通して、自己有用感を高め、将来の地域に貢献でき
る人材の育成を進めている。各学年 60 名定員の小規模校で、
ほとんどが地元出身の生徒である。卒業後は、進学・就職半々
で、就職する卒業生のほとんどが地元企業で活躍している。

豊かで活力ある地域づくりに貢献できる「地域社会人」の
育成をめざす本県の教育ビジョンの推進、ならびにふるさと
に誇りを持つ生徒を育成する「ふるさと教育」に積極的に取
り組んでおり、地元社会人による講演（各教科）、地域保育
施設との交流（家庭科）や介護施設との交流（福祉科）など、
教科や学科の学習活動のほか、地域ボランティア活動（生徒
会）、地域高齢者へのお祝いメッセージカードの製作（家庭
クラブ）などを継続して行ってきた。

このような中、いわゆる普通科改革による学科改編により、
新たに「地域探究科」を令和４年度からスタートした。新学
科開始にあたっては、既存の福祉科とともに、学科・教科の
学習活動において、地域を題材に、また地域と連携した探究
学習を追求しているところであり、地域連携の中で、生徒の
主体性をより高める活動を実施できないか試行している。

２　ϚルγΣの実践
ʢ１）։࠵まで

新型コロナウイルス感染対策により、本校の地域活動は通
常の実施が困難となり、停滞気味であった。感染対策を取り
ながら、生徒が企画運営し、地域の方々に本校の活動に参加
してもらうための方策を検討する中、若手教員から住民参加
型のマルシェ方式の活動企画が提案され、次のようにその位
置づけを検討した。

生徒が個々に応じた学びで身につけた基礎学力や、地域
と連携した探究学習などの協働的な学びを相互に関連付けな
がら思考を広げ、その成果をマルシェで発表する。それによ
り、地域に本校の活動を還元するとともに、地域社会に貢献
しようとする生徒の自己肯定感・自己有用感を高める。教員
は生徒の主体性を大切にし、学習活動に伴走しながらフィー
ドバックを重ね、活動の見通しの確認や発表方法の軌道修正
を促すといった支援を行うことを目指す［資料１］。

< <ྉ１ࢿ 学ͼのイϝーδͱϚϧγΣのҐஔ͚ͮ
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イ　ʮ地域との協働活動のʯとしてのϚルγΣ
地域の出展・出演者は、そのネットワークにより個人・

団体合わせて 60 以上を数え、さまざまな物販・発表
を提供した。飲食物の製造や販売の企画運営に携わっ
た生徒たちは、連携を通じて出展者の思いや活動の理
解を深めることができた。また、出展者も生徒の協力
を通して、マルシェの意義や教科の学習目的について
理解を深め、双方にとってよい機会となった [ 資料５]。

ウ　ʮҟੈަྲྀのʯとしてのϚルγΣ
乳幼児に対しては、保育コースの生徒が対応する

ブースを設け、手遊びやゲームなどして、親子で楽し
んでもらう場を提供した。また、高齢者を含む来場者
に対しては、福祉科のハンドマッサージなどリラック
スできる時間を提供することができた [ 資料６]。い
ずれも、自身の学びを高めるよい機会を得たが、台本
通りにいかない突発的な対応も求められた。

例えば、ハンドマッサージは、マッサージ以上に相
手との会話を充実させ、心身ともにリラックスしても
らう必要がある。生徒は、戸惑いながらも介護実習な
どで得た学びの成果を発揮し、コロナ禍で実現困難で
あった異世代の人たちとのふれあう経験を積むことが

学校が主体となって地域に施設を開放する県内初の
試みには、校内の抵抗感もあった。職員の共通理解を
図るため、年度当初から関係職員ならびに全職員でミー
ティングを重ね、学習活動としてのマルシェの意義を
確認し、各教科・学科で具体的な活動内容を調整した。

当日に向けての具体的計画期間は、新型コロナウイル
ス感染不安のある時期（第７波）であったため、出展者、
職員、生徒それぞれへの事前説明会を設け、時間をかけ
て開催の目的、安全性の担保、継続できる活動とするこ
とを確認した [ 資料２]。この間、運営マニュアルを整備
し、関係者それぞれの理解と自覚のもと、以下に述べる
３つの目的観によりマルシェを開催する運びとなった。

ʢ２）目的と内容
ア　ʮ学श活動の発表のʯとしてのϚルγΣ

１年生はグループごとにＳＤＧ s や地域貢献といっ
たテーマを設定し、来場者が楽しめるゲームやバザー
などを企画・運営した。２・３年生は学科や教科での
学習内容や、総合的な探究の時間における地域の課題
学習内容を発表した [ 資料３]。発表方法はブース方式、
ポスター掲示、プレゼンテーションなど、各生徒の工
夫を凝らしたものとなった [ 資料４]。

教科や探究学習の発表は、一年間の学習活動計画に
おける中間発表として位置付け、校内外の評価を得る
ことにより、自分たちの学習を振り返り、今後の活動
の軌道修正を加える新たな学びの機会を得た。

< <ྉ２ࢿ ग़లऀ説明会ʢࠨʣ生ె説明会ʢӈʣ

ʦࢿྉ３ʧ学श׆ಈ発表内༰ʢҰ෦ʣ

Պ学श発ڭʣ্ࠨಈʢ׆ಈの発表ʢάϧーϓ׆ྉ４>学शࢿ>
表ʢӈ্ʣ୳ڀ学श発表ʢࠨԼʣ୳ڀ学शϓϨθンʢӈԼʣʣ

< <ྉ５ࢿ ग़లऀのྗڠʢࠨʣスςーδ発表の様子ʢӈʣ
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でき、来場者も親子や三世代で、久しぶりの地域の賑
わいに参加することで、生徒の取組の理解を深めた。

３　成果と課題
学校ＨＰや専用 Instagram での告知のほか、同窓会

等の支援により作成したポスター・チラシの効果もあ
り、当日は人口 4000 人あまりの町の学校に、およそ
1500 人の来場者を数え、マスコミでも紹介いただいた。
コロナ感染の心配をするほどの盛況であったが、先述
した事前準備の充実と関係者の協力のおかげにより、
トラブルなく終えることができた。

ʢ１）生徒の成
マルシェ最大の成果は、生徒の経験とそこから得ら

れる学びが彼らの大きな自信につながったことであっ
た。主体的に取り組むことができるか不安な生徒もい
たが、役割と交流の場が全生徒に与えられることで、
各々のモチベーションが高まり、積極的に活動するこ
とができた。地域という「新しい世界との出会いと対
話による背伸びとジャンプ２）」による新たな学びを得
た生徒の満足度や自己評価は、事後の感想文などにみ
られるように極めて高いものであった［資料７］。

■生徒感想
・授業で今までやってきたことを発揮でき、地域の多くの

人から楽しかった！と声をかけてもらえ嬉しかった。
・準備も本番も片づけも全員が動いたことが印象的だった。
・幅広い世代の人たちと積極的にコミュニケーションを

とることができた。
■教員評価（生徒の学びに関して）
・役割と行動に責任をもち、活動を通して楽しめていた。
・主催者であることの意識を多くの生徒が持ち、かつ、

主体的に活動できている姿を見ることができた。
・外部の方との関わりを通じてコミュニケーションの取

り方や、挨拶の大切さを改めて学んでいた。

今後の課題は、マルシェに向けたスケジューリング
の困難さを乗り越えることである。マルシェの発表ま
でと、発表以後の学びをどこまで高めるのか、につい
て具体的な活動評価を含め段階的な支援の方法を検討
していきたい。

ʢ２）教員のมԽ
生徒へのアドバイスや励ましなど、小規模校特有の

きめ細かい指導を重ねている日頃の成果がマルシェで
発揮されたことは、教員の自信にもつながった。加え
て校外の人々との交流によって教員自身が地域理解を
深め、マルシェを通して成長する生徒の姿を確認でき
たことは、貴重な経験となった［資料８］。

■教員感想（生徒の様子に関して）
・一生懸命自分の仕事をこなしており、臨機応変

に対応できる生徒もいて、感心しました。
・快く仕事を引き受けて元気よく働いていた。
・生徒へは褒める言葉しかみつかりません。

教員自身が主体的に動き、生徒を支援する場面も多
く見られ、地域の方々からも好評いただいた。今後、
生徒の主体的な活動をさらに高める工夫として、自己
開示手法の導入、準備時期における段階的なアドバイ
ス、地域関係者のデータベース化など、生徒の積極性
を養うための支援や、手をかけすぎない支援の工夫・
改善をしていきたい。

ʢ３）地域のೝ知
日々の業務の中で学校に対する地域の思いを把握す

ることは難しい。学校運営協議会(コミュニティスクール)
で幅広く地域人材を選んでいるとはいえ、地域全体の率
直な意見を聞くことは困難である。マルシェは、地域の
声なき声を聞くことができる場となり［資料９］、改めて

■出展者・来場者感想
・多くの方が笑っていたのが印象的だった。小さい子の楽し

める企画もあり、楽しい時間を過ごすことができました。
・素敵な企画をする学校で羨ましい。先生方にも協力して

いただきありがとうございました。
・朝から多くの人でにぎわい、素晴らしい学習発表行事で

した。後輩たちがみんな頑張っていて感動しました。

ʦࢿྉ６ʧอ育ίース׆ಈʢࠨʣࢱՊϋンυϚοサーδʢӈʣ

ʦࢿྉ７ʧ生ెのมԽにؔ͢るײ・ҙ見

ʦࢿྉ８ʧϚϧγΣͰの生ెの様子にؔ͢るײ

< <ྉ９ࢿ ग़లऀ・དྷऀײ・ҙ見
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地域における本校の意義や役割を確認することができ
た。マルシェ当日は卒業生も多く来場した。現在、地
域を支える彼らにとっても母校への誇りと愛着を再び
感じ取る時間となったようである。

のల։ޙࠓ　４
ʢ１）ΧϦΩϡラムϚωδϝンτ
「『一人一人の生徒が、…豊かな人生を切り拓き、…

持続可能な社会の創り手となることができるようにす
る』ために、『社会との連携及び協働により、その実現
を図っていくという、社会に開かれた教育課程』３）」を
実現するため、生徒と社会環境の実情に応じた教育課
程の不断の見直しが必要である。

地域探究科では教科のほか、学校設定教科「地域連携」
において、独自の学校設定科目を設けている［資料 10］。
各科目の学習を基盤とし、データ活用、現地取材、外
部関係者との連携といった実践を重ねながら学びを高
められるよう、学年に応じた教育課程を編成したい。

例えば、学校設定科目「フィールドワーク」では、低
学年での各教科の基礎的な学習を踏まえ、地域の現状
を考察するが、その中で、歴史や文化の確認（地歴）、
特徴的な地形（阿寺断層）の確認（理科）、食文化の確
認（家庭）、観光活動の取組（商業）などを織り交ぜな
がら、教科横断的な学びを進める［資料 11］。その成果
をマルシェなど発表の場でアウトプットしていきたい。

ʢ２）大学や行機ؔとの連携
地元中京学院大学・短大とは学科や教科の学習にお

いて連携を進めているが、今年度は岐阜大学が主催す

るオープンカレッジや、大学と瑞浪市が連携したワー
クショップへ積極的に参加し、地域が抱える課題や
公共空間の利活用についての学びを深める機会を得
た［資料 12］。大学や行政機関は、地域や高校との
連携をより高める状況にあり、マルシェにも関わっ
ている。今後こうした取組の中から本校の学習活動
に昇華できる部分を関連付け、学びを広げたい。さ
らに、こうした連携活動を生徒の高校卒業後の進路
選択に結びつけたい。

ʢ３）未来社会をߏஙする୲いखを育てる　
将来予測が困難な時代の中にあって、生徒たちは「新

たな価値を創造し、対立やジレンマに対処する力を養
い、責任ある行動をとる力を養うこと４）」が求められ
る社会生活を営むことになる。探究的な学習の意義は、
今後より重視されることになろう。社会状況の急激な
変化にたじろぐことなく、基礎学力の定着、心理的安
全性の確保、自己実現のための進路選択など、学校生
活の安心と充実を構築しながら生徒の積極性や自主性
を育成するように留意し、これら一連の過程の中にマ
ルシェなどの地域連携活動を組み込み、段階的に学び
を向上させることが肝要である。そうして、地域連携
のさらに先へ生徒一人一人が主体的に歩を進めていく
よう支援すること。それが、本校に与えられたミッショ
ンであると考えている。

【引用・参考資料】
１）中央教育審議会 .「令和の日本型学校教育」の構

築を目指して～全ての子供たちの可能性を引き出
す、個別最適な学びと、協働的な学びの実現～（答
申）．2021

２）佐藤学．教育の方法．2011
３）高等学校学習指導要領（平成 30 年告示）. 文部

科学省 .2019
４）白井俊 .OECD Education2030 プロジェクトが

描く教育の未来 . 2020
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ʦࢿྉ10ʧڭՊʮ地域࿈ܞʯにお͚る学ߍઃ定Պの内༰ʢҰ෦ʣ
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優ल賞࠷ 《部門ߍֶ》
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ʙʮେখ͍͜͞͏ϝιου ����ʯͷ൚༻తͳ׆༻Λ௨ͯ͠ʙ

Ԭݝେཱࢢେখֶߍ

ߍ ɹণਓ࡚ٶ

�　はじめに
ΔͱɺͲͷ୲ɺ༑ୡͱτϥϒͤ͞ߍಐΛԼࣇͷڃֶ

ϧ͕͋ͬͨࣇಐͷอऀޢܽ੮ࣇಐͷอऀޢిΛ͔
͚· Δ͘ɻ̎ճઢ͋Δిɺຖ�7࣌ա͗ͯɺҾͬ
Γͳ͠ʹΘΕ͍ͯͨɻอऀޢͷ࿈བྷ͕ऴΘΔͱཧ
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ͷतۀͷ४උʹऔΓ͔͔Δ͜ͱ͕Ͱ͖Δɻ͜ͷΑ͏ͳຖ
ͷରԠʹɺ৬һർฐͬͯ͠ ͍ͨɻ͜ͷঢ়گͰɺࢠͲ
͕ຬ͢Δڭҭ͕Ͱ͖ͳ͍ɻ·ͣɺ͜ͷঢ়گΛࠜຊ͔
Βվળ͠ͳ͍ͱ͍͚ͳ͍ɻͦͯ͠ɺࢠͲୡʹͱͬͯ৬
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̏ͭɺ্ड़ͷੜెࢦಋͷରԠʹΘΕɺڀݚࡐڭ

तۀͷ४උ͕ेʹͰ͖͍ͯͳ͍ঢ়ଶͰɺतۀΛ͠ͳ͚
ΕͳΒͳ͍͜ͱͰ͋ΔɻશһͷࣇಐʹɺֶͿָ͠͞Λຯ

ΘΘͤΔतͮۀ Γ͕͘Ͱ͖ͳ͍ͷͭΒ͍ɻ
	�
を話し߹う࢟すࢦのॏ点目ඪで目ࠓ 
͜Ε·ͰͷίϩφՒͰͷतۀͷ༷ࢠΛৼΓฦΔͱɺײછ

༧Ͱɺର׆ಈʹΑΔֶͼ߹͍͕ΊͣɺҰ෦ͷࣇಐ
ͷൃද͚ͩͰत͕ۀਐΉ໘͕ଟ͚͔͘ݟΒΕͨɻतۀத
ʹख༡ͼΛ͍ͯ͠Δࢠɺ༨ॴΛू͍ͯதͰ͖͍ͯͳ͍ࢠɺ
ϊʔτ͕ॻ͚͍ͯͳ͍ࢠɺશવڍख͠ͳ͍ࢠɺͦΕΒͷࣇ
ಐΛͲ͏ʹ͔ͯ͠तڵʹۀຯΛͬͯࢀՃͰ͖ΔΑ͏ʹ͠
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ͯΒ͍͍ͨɻͦͷΑ͏ͳ͍ئΛ࣮͢ݱΔͨΊʹɺࠓ
ͷॏඪͰ࢟͢ࢦͱͯ͠ɺʮશһ͕ࢀՃ͠ɺతҙࣝ
ΛͬͯɺҰਓҰਓ͕ೲಘ͢Δ·Ͱֶͼ߹͏࢟ʯΛڞ௨ཧ
ղͨ͠ɻͦ ͯ͠ɺࢣڭҰਓҰਓ͕͓͍ޓʹतྗۀΛߴΊ߹ͬ
ͯɺຊߍͷ՝ͷվળʹͭͳ͍͛ͯ͘͜ͱΛ͍߹ͬͨɻ
	�
　ຊ校の課題解決に࠷దなϝιουをߟҊする
ຊߍͷ՝Λղܾ͠ɺॏඪͰ࢟͢ࢦΛୡ͢ΔͨΊ
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ΛΈ߹Θͤ ɺͯຊߍಠࣗͷतͮۀ Γ͘ɾֶͮڃ Γ͘ɾମྗͮ͘
Γͷࢹͱ͠ ʮͯେখ͍͜͞͏ ϝιου����ʯΛߟҊͨ͠ɻ

͜ͷ̐ͭͷࢹͰڭҭ׆ಈΛΜͰ͍͕͘ɺશһͷࣇಐ͕
ҙཉతʹࢀՃ͢ΔͨΊʹɺؒҧ͑ͨൃݴΛͨ͠ΓɺνϟϨϯ
δࣦͯ͠ഊͨ͠Γͯ͠ɺઈରʹΊΒΕͨΓɺࣤΒΕͨΓ͠
ͳ͍ͱֶ͍ͬͨڃͷʮ҆৺ɾ̓ શͳ෩ͷৢʯ͕ େલఏʹ͋Δɻ
ͦͯ͠ɺʮ����ʯʹ ɺຊߍͷۓ٤ͷڭҭ՝ʹରͯ͠ɺશ

৬һ͕Ұؙͱͳͬͯɺࠓதʹඞͣղܾɾվળͷํʹ
͔͏Α͏ʹશྗͰऔΓΉͱ͍ܾ͍ͬͨڧҙΛࠐΊ͍ͯΔɻ
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	�
１学ظの取組の計画を立てて۩体Խをਤる
ʢ̧ࡢ ̐ʣɺ৫తʹରԠ͠ ͨੜెࢦಋͷൃੜ݅

Λੳ͢Δͱɺؒ̐ ̌݅ ͷ͏ͪ ɺ̍ ͕̎ظֶ ̌݅ ͰΛ
Ί͍ͯͨɻ

͜Ε·Ͱͷຊߍͷͱ͠ ͯɺମҭձʢ̑ ݄ʣͳͲͷେ͖
ͳࣄߦͷऴྃޙʹɺࣇಐͷʮతҙࣝʯ͕ബ ͳ͘Γɺੜ
ͬ͋ʹҊ͕૿Ճ͢Δࣄಋʹؔ͢Δࢦె ͨɻ
ͦ͜Ͱɺຊɺੜెࢦಋ͕͜ىΔલͷ՝༧త

ੜెࢦಋͷ؍ Β͔ࣇಐͷʮతҙࣝʯ్͕ઈ͑Δ͜ ͱ͕
ͳ͍Α͏ ըΛཱͯͯऔΓΜͩɻܭಈͷ׆ҭڭʹ

݄̐ ɺશ৬һͰʮશһࢀՃͷतͮۀ Γ͘ʯͱʮֶڃͷ
งғͮ͘ؾ ΓʯͷΠϝʔδΛڞ༗͢ΔͨΊʹɺڀݚओ͕
ৗͷतۀΛެ։͢Δؒظʢ̑ ؒʣΛઃ͚ͯɺՄͳؒ࣌ʹɺ
ͩΕͰ؍ࢀͰ Δ͖Α͏ ʹ͠ ͨɻ
Լͷࣸਅɺͦͷؒظʹެ։͠ ͨԻָͷतۀͰ͋ΔɻҰ

ਓͻͱΓ͕ ʮΈΜͳͰ্खʹՎ͓͏ ʯͱ͍͏ తҙࣝΛͪ ɺ
সإͰશһ͕ࢀՃ͠ ͍ͯͨɻઌੜ͕ɺࣇಐΛ্खʹͷͤ Γͨɺ
๙Ί Γͨ͠ ͳ Β͕ɺશһ͕ࣗ৴Λͬ ΒΕͨɻݟ࢟ख͢Δڍͯ
ͦ͜ʹ ɺࢠͲୡ͕҆৺Ͱ Δ͖ʮډॴʯ͕͋ͬ ͨɻͦ͠
ͯɺޙ࠷ɺਓ͕ʮΈΜͳͰݞΛΜͰՎ͓͏ʯͱ͍ݴ
ͩ͠ ɺઌੜ͕ԿݴΘͳ͘ ͯલʹͧΖͧΖग़ͯՎ͍࢝Ίͨɻɹ

͜ͷΑ͏ͳतۀͷง
ғؾࢠͲͷډ
ॴͮ Γ͘ΛΈͯɺ֤
ֶɾֶڃͷৗͷ
तͮ͘ۀ Γʹ ͔͠׆ ͯ
͍ͬ ͨɻ

	�
ʮ大খさいこうϝιου����ʯを൚用する
͜ͷϝιουɺतͮ͘ۀΓɾֶͮ͘ڃΓɾମྗͮ͘

Γͷࢹ͚ͩͰͳ͘ɺ͋ΒΏΔֶࣄߦߍɺࣇಐձ׆ಈɺ
Ϋϥϒ׆ಈɺֶ׆ڃಈɺ૯߹తͳֶशͷؒ࣌ɺேͷձɺ
ʮޙಈ׆ಈʹద༻͠ɺ׆ҭڭΓͷձͳͲͯ͢ͷؼ ɾ͞
͍ɾ͜ɾ͏ʯͷ̐ͭͷࢹͰৼΓฦΒͤΔɻ
·ͨɺ̥̩̖׆ಈίϛϡχςΟʔɾεΫʔϧʢ ɾ̨̘ ʣ

Ͱɺʮ͍͜͞͏ʯΛεϩʔΨϯʹॆ࣮ͤ͞Δɻ

３　ʮ大খさいこうϝιου����ʯのਁಁ
	�
　組৫のׂを分୲し、機Խをਤる
෦ͷ্̏෦ɺ৺ͷҭ෦ɺମྗ্Ͱɺֶͼͷߍ

෦ձͰׂΛ୲͠ɺʮେখ͍͜͞͏ ϝιου����ʯͷࢹ
Ͱɺतͮ͘ۀ Γɺֶͮ͘ڃ Γɺ̑ ͷମҭձʹ͍ͭͯɺࢪ࣮݄
ΈΜͳͰҙݟΛग़͠ ߹͍ɺ৽ͨͳऔΓΈΛΓग़͠ ͍ͯͬ ͨɻ

ͦͯ͠ɺͦΕΒͷৗԽΛਤΔͨΊʹɺνʔϜ୲੍
ΛऔΓೖΕͨɻֶֶ̎ڃͷڭՊࢦಋͰɺ̎ਓͷ୲
ͷಘҙͳڭՊΛަ͔ͯ͠׆तۀΛ͏ߦɻٕڭՊɺ
ֶ߹ಉͰɺ̩̍ɺ̩̎Ͱׂ୲Λͯ͠͏ߦɻ
͜ͷγεςϜΛಋೖ͢Δ͜ͱͰɺࣗݾͷतͮ͘ۀΓͷ՝
ͷղܾʹ͚ͯɺϝϯλʔɾϝϯςΟͰ͓͍ޓʹतۀ
Λݟ߹͍ɺվળΛ܁Γฦ͍ͯ͘͜͠ͱ͕Ͱ͖Δɻ
·ͨɺ15"ɺҬɺ֤ؔؔػͱͷ࿈ܞʹ͍ͭͯɺ

֎෦ͱҰ൪ͭͳ͕͍ͬͯΔڭ಄͕ʮͭͳ͗ʯΛ୲͍ɺ
"Δ͖͜ͱʯʮ15͕ߍʮֶ͚ͯʹͷ՝ղܾߍࣗ
͕Δ͖͜ͱʯʮҬ͕Δ͖͜ͱʯʮ͕ؔؔػ
Δ͜ͱʯͷׂΛݟ͠ɺ͓͍ޓʹҙݟΛग़͠߹͏Λ
ͭ͘Γɺ࿈͢ܞΔ͜ͱʹΑֶͬͯߍͷڭҭྗΛ࠷େԽͰ
͖ΔΑ͏ʹΊ͍ͯͬͨɻ

ʲྩ４৫తにରԠした生ె指導の発生݅ʳ
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݄̑ɺʮ͍͜͞͏ͷମҭձʯΛͯ͠ࢦɺֶ͕ߍɺ
ମҭձҰ৭ʹછ·ͬͨɻʮେখ͍͜͞͏ϝιου
����ʯͷࢹͰɺ৬һࣇಐʮશһࢀՃʯΛҙࣝͯ͠ɺ
ͳ͕Βɺࣗ͠ྗڠͨ͠ɻͦͯ͠ɺ༑ୡͱಈΛ׆
ͷ՝Λࠀ͠ɺࣗࢦݾಋྗΛߴΊ͍ͯͬͨɻ

্ͷײɺ̒ੜͷ̖͕ࣇॻ͍ͨͷͰ͋Δɻ̖
Λߍ݄͔̎ΒຖొࡢΜͰɺʹɺ༑ୡؔࣇ
ौΔΑ͏ʹͳΓɺ݄͔̏ΒొߍͰ͖ͳ ͳͬͯ͘ ͍ͨɻ
৽ʹͳΓɺΫϥεସ͑͋Γɺ৽ͨͳͪ࣋ؾͰొ

Ͱʮ͍͜͞͏ڃΊͨɻֶ࢝Λߍ ʯΛ߹͍ݴ༿ʹɺ̓ ৺ɾ
҆શͳ෩͕ৢ͞Εɺ̖ࣇʹͱͬͯ৺Α͍ډ
ॴͱͳͬͨɻ·ͨɺ̖ࣇɺࣄલʹΩϟϦΞڭҭͰɺࣗ
ΛͭݟΊɺίϛϡχέʔγϣϯྗ͕՝Ͱ͋Δ͜ͱ
ΛѲ͍ͯͨ͠ɻͦ͠ ɺͯମҭձΛ௨͠ ɺͯͦΕΛࠀ
͍ͯ͠ ͱ͍͘͏ඪΛઃఆ͠ɺҙࣝ͠ͳ͕Βҟֶ༑
ୡͱؔΘ͍ͬͯͬͨ͜ͱ͕͏͔͕͑Δɻ
ଞͷࣇಐɺຖࣗͷׂඪΛҙࣝ͠ ɺͯମ

ҭձͷ࿅शʹҙཉతʹऔΓΜͩɻͦͷ݁Ռɺ̐ ɾ̑ ݄
ɺࡢͷಉ͡ظ࣌ͱൺΔͱੜెࢦಋͷൃੜ
ͷ݅ෆొߍɾ͖ߦौΓͷࣇಐͷਓ͕ܹͨ͠ݮɻ
͔͠͠ɺଞֶͰɺମҭձͷ࿅शதɺʮෛ͚Ζʯ

ϚΠφεͷݴ༿Λൃͨ͠Γɺ༑ୡΛ໊͋ͩͰݺΜͩΓ͢
ΔΑ͏ͳ͜ͱ͕͋ͬͨɻ
͜ͷΑ͏ͳֶڃͷ՝

͕ൃੜͨ͠ͱ͖ɺΫϥε
ձٞΛ։͍ͨɻΫϥεձ
ٞͱɺӈͷࣸਅͷΑ͏ʹɺ
ԁʹͳͬͯ࠲ΓɺຊԻͰࣗͷ͍ࢥΛޠΓ߹͍ɺࣗ
ୡͰΑΓΑ͍ղܾࡦͱಋ͘ࢦಋ๏Ͱ͋Δɻ͜ΕɺΞ
υϥʔ৺ཧֶʹܦڃֶ͍ͨͮجӦͷํ๏Ͱɺڞಉମײ
͕֮ҭ·ΕɺΫϥεͷงғ͕ܶؾతʹมΘͬͯ ͍ͬͨɻ

	�
 地域を活用した୳ٻ的な学शを計画的に組Ή
݄̑ ̎̓ ͷମҭձ͕ऴΘͬͨ Βɺ͙͢ʹͪ࣋ؾΛΓସ͑

ͯ৽ͨͳֶशʹऔΓΊΔΑ͏ ʹɺ̑ ݄ͷʹɺҬͷ̜̩ ʹ
૬ஊ͠ ͳ͕Βɺੜ׆Պɾ૯߹తͳֶशͷؒ࣌Ͱͷମ׆ݧಈ
୳ڀతͳֶशͷܭըΛཱͯͨɻ

４　ʮさいこうϝιουʯを活用した地域との協働Խ
Լͷࣸਅɺ̏ ੜ͕ྉʹग़͔ ʮ͚ΤπʯΛֶ͠ݟɺ

ҰਓҰਓ͖ࠎΓΛମ͍ͯ͠ݧΔͱ͜ΖͰ͋Δɻ
ͦͷޙɺʮΤπͷ͜ͱΛࢢ֎ͷਓʹ͍͑ͨʯͱ͍

͏తҙࣝΛͪɺύϯϑϨοτ࡞Γʹ಄ͨ͠ɻ

શྗͰԠԉし͍ͯる様子

ύンフϨοτのҰ෦ࠎΓの様子
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ύϯϑϨοτ͕͢Δͱɺ̏ੜͷࢠͲୡɺ৬һ
ࣨͷઌੜͨͪʹͤݟʹདྷͨɻ྆؍Ի։͖ͷύϯϑϨοτΛ։
ͱͦ͘͜ʹɺ͕େ͖͘ ʮͯΤπʯͷΩϥΩϥͨ͠ྡྷͷҰ

ͭҰͭ·Ͱ͕ৄ͔͍ͯ͋ͬͨ͘͠ɻͲͷύϯϑϨοτ͔ Βɺ
Λ௨ͯ͠ײޒͲୡ͕ࢠ ʮΤπʯΛֶͼɺతҙࣝΛͬͯ ɺ
தͯ͠ औΓΜ༷͕ͩࢠΘͬͯ Δ͘ɻͦͯ͠ ຬʹײ࣮ॆ
ͪҲΕ͍ͯͨɻ
Լͷࣸਅɺ̒ੜ͕ɺΩϟϦΞڭҭͰ۠ߍͷࡍࠃҩྍ

ࢱେֶʹग़͔͚ͨͱ͖ͷ༷ࢠͰ͋Δɻେֶͷࢪઃͷݟ
ֶֶੜͷ࣭Λ௨͠ ɺͯࣄΛ͢Δʹɺ֨ࢿΛͱΓɺ
εΩϧΛߴΊ͍ͯ͘ඞཁੑΛֶΜͩɻͦͯ͠ ɺதࠃਓͷઌੜ
ͱަྲྀ͠ɺࣗͷ͖ͳ͜ͱಘҙͳ͜ͱΛ৳ͯ͠ ͍͘ੜ
͖ํΛͯ͑ڭ Βͬͨɻ·ͨཹֶੜͱަྲྀ͢Δ͜ͱΛ௨ͯ͠ ɺ
ଞࠃͷจԽΛΓɺίϛϡχέʔγϣϯΛͱΔେָ͞͠
͞ΛֶΜͩɻ

্ͷϊʔτɺ͜Ε·ͰͷֶशΛৼΓฦͬͯɺ̖͕ࣇॻ͍
ͨͷͰ͋ΔɻදʹɺʮকདྷɺΠϥετϨʔλʔʹͳΓͨ ͍ɻ

ͦͷͨΊʹɺࣗ ͷΑ͞ Λ৳͠ ɺ՝Ͱ͋Δίϛϡχέʔγϣ
ϯྗΛߴΊͳ͕Βɺͬ ͱษ͍ͨ͠ڧɻʯͱҙࠐؾΈΛॻ
͍͍ͯͨɻ·ͨɺཪʹɺඞཁͳ֨ࢿεΩϧʹ͍ͭͯͷ
ใΛूΊ͍ͯͨɻ
͜ͷΑ͏ Ͱͳ͚ͩ͘ࣇ̖ʹ ɺ ̒ੜશһ͕ɺࣗͷ͜Ε͔

Βʹ ΊΔ͜ߴͷ࣮ફҙཉΛ͚ͯ ͱ͕Ͱ͖ͨɻ

５　１学ظの取組をৼりฦって
ʢ１）生徒ࢦಋの݅のਪҠとཁҼについて

ࡢಋͷൃੜ݅Λࢦͷ৫తʹରԠͨ͠ੜెࠓ
ͱൺֱ͢Δͱɺֶ̍ Ͱʮ͚̍ͩظ ̑݅ গʯ͍ͯ͠Δɻ͜ݮ
Ε·Ͱͷຊߍͷͱ͠ ͯɺମҭձ͕ऴྃ͠ ͨ̑ ɼ݄̒ʹɺࢠ
Ͳୡͷʮతҙࣝʯ͕ബ ͳ͘Γɺੜెࢦಋʹؔ͢ΔࣄҊ
͕ूத͠ ͯൃੜ͠ ͍ͯͨɻ
ͱ͜ Ζ͕ɺࠓɺʮେখ͍͜͞͏ ϝιου����ʯͷ

̐ͭ ͷࢹͰɺͯ͢ͷڭҭ׆ಈΛܭըతʹΜͩͱ͜
ΖɺମҭձऴྃޙͰɺੜెࢦಋͷ݅૿Ճ͠ ͳ͔ͬ ͨɻ
͜ͷཁҼͱ͠ ͯ̎ ߟͭ Β͑ΕΔɻ
̍ͭ ɺମҭձͷࢀՃͷͤ͞ํͰɺҰਓҰਓ͕ʮࣗͷ

ׂʯʮߴΊ͍ͨྗʯʮ࣍ʹ͢Δ͜ ͱʯʮ͏Ε͠ Λ͑͞߹͏ʯ
Λຖճɺҙࣝ͠ ͯऔΓΜͩ ͱ͜Ͱ͋Δɻ
͜ͷ݁ՌɺମҭձΛ௨ͯ͠ɺ༑ୡҟֶͱؔΘΓࣗ 

ࣗΛߴΊͳ͕Βॆ࣮ײΛຯΘ͏͜ ͱ͕Ͱ͖ͨɻ
·ͨ ɺମҭձऴྃޙɺҰॹʹؤுͬͨ ҟֶͷڃֶ

༑ୡँײͷ࣋ؾ ΛͪखࢴͰ͑ɺ࿈ɺனͷ์ૹͰհ
ͨ͠ ͱ͜ͰɺԹ͔͍งғৢ͕ؾ͞Εͨɻ
̎ͭ ɺମҭձऴྃޙࢠͲͨͪͷʮతҙࣝʯ్͕

ΕΔ ͱ͜ͳ͘ ɺͪ࣋ؾͷʮΓସ͑ʯ͕εϜʔζʹͰ͖ͨ
ͱ͜Ͱ͋ΔɻઌੜࢠͲୡʮମҭձ͕ऴΘͬͨ ͷͰɺ͜

Ε Β͔୳ڀతͳֶशΛॆ࣮͠ ͍ͯ͘ ʯͱ࣋ؾ ΛͪΓସ͑ɺ
ҬͷਓͱੵۃతʹؔΘΓͳ͕ΒɺײޒΛ௨ͯ͠ੜ͖ͨ
ࣝੜ͖ํΛֶΜͩɻ
͜ͷ݁ՌɺֶߍʹདྷΔָ͠ ΈֶͿҙཉ͕૿Ճ͠ ͨɻ

ʢ２）ෆొ校ࣇಐのվળとこれからについて

̍ࠓ ಋͷ͚ͩͰͳ͘ࢦɺੜెظֶ ɺܽ੮ͷࣇ
ಐܶతʹݮΓɺͦͷରԠʹΘΕ͍ͯͨؒ࣌ͨͬݮɻ
ͦͷɺڀݚࡐڭʮେখ͍͜͞͏ ϝιουʯͷࢹͰ
ͷतͮۀ Γֶͮ͘ڃ Γ͘Λॆ࣮ͤ͞Δ ͱ͕͜Ͱ͖ͨɻҎ্
ͷՌΛͱʹɺ Β͞ʹશ৬һ͕Ұؙͱͳͬ ͯɺߴ࠷ͷ̎ ֶ
Λܴ͑Α͏ظ ͱ͠ ͍ͯΔɻ

ʲ৫తにରԠした生ె指導の݅のൺֱʳ
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優 ल 賞 《部門ߍֶ》

地域ͷؔॾؔػと協働しな͕ΒਐΊΔ୳ֶڀशʢ1#-ʣͷ࣋ଓՄੑとͦͷڭҭޮՌについて
ʙʮֻ߹͏͕ߍΜͳΜͷ͓ถΛԠԉ͢ΔϓϩδΣΫτʯͷऔΛ௨ͯ͠ʙ

ౡࠜࡾཱݝߴֶֻߍ߹ߍ

ߍ ຊؒɹୡ

１　研究の目的
ౡࠜࡾཱݝߴֶֻߍ߹ߍɺӢೆֻࢢ߹ொʹ

ॴ͢ࡏΔɺશߍੜె 7� ʢ໊ྩ݄̐̑̍ ࡏݱʣɺৗۈ
Ͱ͋Δɻতߍֶߴͷنখ࠷ݝ৬һ��໊ͷڭ ��
ʢ�9��ʣʹҬͷظΛഎෛͬͯ ఆ੍࣌ۀՊՈఉՊͰ
ઃཱ͞Εɺશ੍ී௨ՊͷվฤΛࠓͯܦʹࢸΓɺྩ
 ʢ̑����ʣʹཱ 7� पΛܴ͑ΔɻཱҎདྷɺ
Ҭʹࠜࠩ͠ɺʮҬͱͱʹ͋ΔֶߍʯΛඪᒗ͠ͳ͕Βڭҭ
ͯͬߦಈΛ׆ ͖ͨɻ
ੜెͷଟ͘ӢೆࢢΛ͡Ίݝ౦෦֤͔Β௨ֶ͖ͯ͠

͓ͯΓɺొԼ࣌ߍͷؾݩͳߍߴੜͷ͕࢟Ҭʹؾ׆Λ༩͑ͯ
͍Δɻೖֶੜͷதʹதֶߍ·ͰʹෆొߍΛͨ͠ݧܦੜె
͓Γɺʮֶͼ͠ʯ͕ Ͱ͖Δֶशػձͷ֬อʹՃ͑ɺֶ͕҆ߍ
৺ɾ҆શͷڥΛఏ͢ڙΔͱͳΓɺকདྷɺݩҬʹੜ͖
Δࣾձਓͱͯ͠ͷཱࣗ৺ͱओମੑΛҭΉ͜ͱ͕ɺֻ߹ߍʹ
༩ Β͑Εͨࣾձత ʢ໋εΫʔϧɾϛογϣϯʣͱͯͬݴ Α͍ɻ
ͦͷΑ͏ͳڭҭڥͷதɺֻ߹ߍͰɺҬͷେਓ

ͨͪͱͷؔΘΓΛਂΊͳ͕ΒɺҬΛΓɺҬͷ՝ղ
ܾͷͨΊͷ۩ମతͳఏҊΛߦ ʮ͏ҬΛϑΟʔϧυͱͨ͠
୳ֶڀशʢ1#-ʣʯͷ࣮ફΛਐΊ͖ͯͨɻ͔͠͠ͳ͕Βɺڭ
৬һ͕ݶΒΕΔதɺ͜ͷڭҭ׆ಈΛ্͏ߦͰͷڭ৬һ
ʹ͔͔Δෛ୲େ͖ ɺͦ͘ͷਐΊํʹ͍ͭͯɺ୯ൃతɺ
ΠϕϯτతͳҰաੑͷͷͰͳ ɺ࣋͘ଓՄͰܧଓతͳ
ͷͰͳ͚ΕͳΒͳ͍ɻ͜ͷڀݚͰɺྩ ʢ̐����ʣ
ʹ̎ੜ͕औΓΜͰ͖ ʮֻͨ߹͏͕ߍΜͳΜͷ͓
ถΛԠԉ͢ΔϓϩδΣΫτʯͷ࣮ફͱՌΛϕʔεʹɺҬ
ͷؔॾؔػͱڠಇ͠ͳ͕ΒਐΊΔ୳ֶڀशʢ1#-ʣͷ࣋
ଓՄੑͱͦͷڭҭޮՌʹ͍͍ͭͯͯ͘͠ূݕɻ

２　研究仮説
ʻ仮説１̓
ҬͷߦɾӦ߹ॾؔػͱ࿈͠ܞɺڠಇ͠ͳ

͕Β୳ֶڀशʢ1#-ʣΛਐΊΔ͜ͱͰɺҬΛࠐ͖רΜ
ஙͰ͖ΔͷͰͳ͍͔ɻߏҭମ੍͕ڭଓՄͳ࣋ͩ

ʻ仮説２ʼ
ҬΛϑΟʔϧυͱͨ͠୳ֶڀशʢ1#-ʣΛؒΛ௨͡

ଓతͳϓϩδΣΫτͱ͠ܧͨ ʹͱͰɺੜెͷֶश͜͏ߦͯ
ର͢ΔओମੑͱɺҬͷݙߩҙࣝΛΑΓҰҭΉ͜ͱ
͕Ͱ͖ΔͷͰͳ͍͔ɻ

３　研究のܦҢ
	�
これまでの取組
ֻ߹͕ߍ࢈ݩถͷੜ࢈ɾՃɾൢചʹؔΘΔֶश

Λຊ֨తʹ࢝Ίͨͷɺྩ ʢ̏����ʣ͔ΒͰ͋Δɻ
ͱͱɺӢೆ͕ࢢ࢈ݩถͷ༌ग़ΛਐΊ͓ͯΓɺ
ͦͷൢଅ׆ಈΛਪਐ͢ΔͨΊʹɺֻ߹̎ߍੜͷ
ϓϥϯͰ͓ถΛւͨ͑ߟը͠ɺੜెࣗΒ͕ܭΛߦमཱྀݚ
֎ʹചΓग़ͦ͏ͱ͍͏औ͕͖͔͚ͬͰ͋ͬͨɻ͔͠͠
ͳ͕Βɺ৽ܕίϩφΠϧεײછͷຮԆʹΑΓಉݚम
௨ͤͳ͍தɺख୳ΓͰ͜ͷֶݟͱͳΓɺઌ͕ࢭத͕ߦཱྀ
शΛਐΊΔ͜ͱͱͳͬͨɻ
ྩ ʢ̏����ʣɺମֶݧशಓͷӺͰͷൢച࣮

शͳͲɺͦͷܭըΛ࿅Γͳ͕Β࣮ફΛੵΈॏͶ͖ͯ
ͨɻͦͷ׆ಈ͕ɺ͋ΔఔͷՌΛ্͛ͨ͜ͱ͔Βɺྩ
 ʢ̐����ʣɺͦΕΛؒΛ௨ͨ͡ϓϩδΣΫτʹ
ஙͯ͠औΓΉ͜ͱͱͳͬͨɻߏ࠶

	�
 実践のͶらい
ϓϩδΣΫτͷͶΒ͍Λɺ࣍ͷ̎ͱ͠ ͨɻ

ᶃҬΛϑΟʔϧυͱ͠ ͨ୳ֶڀशʢ1#-ʣΛؒΛ௨͡
Ұͯ؏ͨ͠ϓϩδΣΫτͱ͍ͯ͠ߦɺάϧʔϓ͝ͱͷڠ

ٞମֶݧशɺՌൃදΛ௨͡ ɺͯੜె͕ओମత
ʹֶशʹऔΓΉଶΛҭ͢Δɻ

ᶄӢೆࢢͷϒϥϯυถʮͨͨΒᷜถʢ΄ΉΒ·͍ʣʯΛ̥
̧͠ ɺൢചଅਐΛਤΔ׆ಈΛ௨͡ ɺͯݩੜऀ࢈ൢ
ചऀΛ͡Ίࠃ֎ͷফඅऀʹتΜͰΒ͏࣮ײΛಘ
Δ͜ͱͰɺҬͷݙߩҙࣝΛߴΊΔɻ
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ͰΩϟϯϖʔϯ༰ΩϟονίϐʔͳͲΛ͑ߟɺͦͷ
༗ͨ͠ɻڞશମͰΞΠσΞΛޙ

ᶅੜऀ࢈ͷํͷΠϯλϏϡʔʢ݄̒̎̎ ʣ
ӉࢁӦ߹ͷ໊̎ͷํΛήετςΟʔνϟʔͱ͠ ͓ͯ

ট͖͠ɺΠϯλϏϡʔࣜܗͰֶͿֶश׆ಈΛͨͬߦɻ͜
ͷֶश׆ಈʹΑΓɺ͓ถ
ͷಛถ࡞Γͷɺ
Ҭͷํͨͪͷ͍͍ࢥ
Λ࣮͢ײΔ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ

ᶆ൝ผʹൢചଅਐϓϥϯͷཱҊʢ݄̒ɺ݄̓ ʣ
ੜె ʮ͕ΩϟϥΫλʔʯ

ʮྉཧɾϨγϐʯʮσβΠϯɾ
ࣸਅʯʮಈըʯͷ̐ͭͷݕ
౼άϧʔϓʹ͔Εɺ൝
ผʹൢചଅਐϓϥϯͷཱ
ҊʹऔΓΜͩɻσβΠ

ϯ૯߹ΞυόΠβʔͷ͓ೋਓʹܧଓతʹࢦಋʹ͋ͨͬ
͍͖ͯͨͩɺ൝ผʹاըҊΛը໘ʹఏࣔ͠ͳ͕Βɺ͓ೋ
ਓͷϓϩͷσβΠφʔ͔ΒɺاըҊΛ࣮͢ݱΔͨΊͷΞ
υόΠεΛ͍͍ͨͩͨɻ

ᶇੜऀ࢈ͷํͷൢചଅਐϓϥϯதؒൃදɺҴמΓମ
शʢֶ݄̕ݧ ̍̐ ʣ
Ӣೆ٢ాࢢொຽ୩Ӊࢁ۠Λ๚Εɺ൝ผʹ͓ถͷൢ

ചଅਐϓϥϯʹ͍ͭͯϓϨθϯςʔγϣϯΛͨͬߦɻൃ
දޙʹɺӉࢁӦ߹ͷօ༷ɺӢೆࢢྛৼڵ෦
ͷօ༷ͳͲଟ ͷ͔ؔ͘ऀΒɺ֤൝ͦΕͧΕʹίϝϯτ

Λ͍͖ͨͩɺվળΛڞ
༗ͨ͠ɻޙޕɺՈͷ
ํ͔Βख΄Ͳ͖Λड͚ͳ
͕ΒίϯόΠϯʹं͠ɺ
ҴמΓۀ࡞Λͨͬߦɻ

	�
 実践計画
͜ͷϓϩδΣΫτʮ૯߹తͳ୳ڀͷؒ࣌ʯʢ̎୯Ґʣ

Ͱ͜͏ߦͱͱ͠ɺֶߍ֎Ͱͷମֶݧशʹ͍ͭͯɺत
Λ֬อ͢Δ͜ͱͱؒ࣌͠ͷ·ͱΊऔΓʹΑΓ࿈ଓͨ͠ۀ
ͨɻͳ͓ɺֻ߹ߍͰɺʮ૯߹తͳ୳ڀͷؒ࣌ʯΛୈ
ֶ̍Ͱ̍୯Ґʢֻ߹ொ֤۠ͷݱঢ়ͱ՝ͷௐࠪɺ
՝ղܾʹ͚ͨϓϥϯͷఏҊʣɺୈֶ̏Ͱ̍ ୯Ґʢࣗ
༝ςʔϚʹΑΔݸਓ՝ڀݚʙଔڀݚۀʙʣͱ͠ɺ̏
ؒͰ߹̐ܭ୯Ґͷڭҭ՝ఔΛΜͰ͍Δɻ
ʬྩ ʢ̐̎̌ ̎̎ ʣͷ࣮ફܭըʭ

	�
 実践内容
ᶃా২͑ମֶݧशʢ݄̑̕ʣ
Ӣೆ٢ాࢢொຽ୩Ӊࢁ۠Λ๚ΕɺʮͭඣʯͷබΛ

ख২͑͢Δۀ࡞ΛͨͬߦɻޕલதʹݱͰੜ͞࢈ΕΔ͓
ถͷઆ໌Λड͚ͨޙɺ͔ޙޕΒా২͑ۀ࡞Λͨͬߦɻॳ

ΊͯਫాʹೖΔੜెଟ
ɺ͘ట·ΈΕͰѱઓۤಆ

͠ͳ͕Βɺ༧ఆ͞Εͨ
۠Ҭͷా২͑Λऴ͑Δ͜
ͱ͕Ͱ͖ͨɻ

ᶄσβΠϯ૯߹ΞυόΠβʔ͔ΒͷϨΫνϟʔʢ̒ ݄�7ʣ
ئճͷϓϩδΣΫτͷσβΠϯ૯߹ΞυόΠβʔΛ͓ࠓ

͍͍ͯ͠Δ༗ݶձࣾΞΤϥҬจԽσβΠϯࣨͷӨࢁ
ਓࢯɺ҆ాཅࢯࢠΛήετςΟʔνϟʔͱ͓ͯ͠ট͖͠ɺ
ʮͨͨΒᷜถΛΊͬͪΌ৯ͯΈͨ ͳ͘Δ̧̥ Ωϟϯϖʔϯ
Λ͑ߟΑ ʂ͏ʯͱֶͨ͠श׆ಈΛͨͬߦɻ·ͣݸਓ

生ె੍࡞オϦδφϧΩϟラΫター
ʮΧέίンͱ΄ΉらͪΌΜʯ

生ె੍̧̥࡞༻ポスター
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ᶈϒϥϯυถࠪݕങ͍ೖΕࣜͰͷൃදʢ݄̕ ̎̔ ʣ
̟̖ ͠·ͶӢೆ۠ຊ෦େ౦ۀݿͰߦΘΕͨӢ

ೆࢢϒϥϯυถʮͨͨΒᷜถʯͷࠪݕങ͍ೖΕࣜͰɺੴ
ඈްࢢࢤΛ͡Ίଟ͘ͷؔऀͷํΛલʹɺදੜ
ె͕ϓϩδΣΫτͷ్தܦաΛൃදͨ͠ɻੴඈࢢ͔Β
ޙࠓͷ׆ಈΛਐΊ্͍ͯ͘ͰͷΞυόΠεͱܹྭͷݴ

༿Λ͍͍ͨͩͨɻͦͷޙɺ
̖ίʔϓେ౦ళͰɺੴඈ
ͷํͱʮͨऀଞؔࢢ
ͨΒᷜถʯͷ̧̥׆ಈΛ
ɻͨͬߦ

ᶉൢചऀ͔ΒͷϨΫνϟʔʢ̍̌ ݄̍ ̎ʣ
༗ݶձࣾ౻ຊถࠄళʢদࢢߐʣͷ౻ຊਅ༝ࣾΛ͓

ܴ͑͠ɺʮͨͨΒᷜถʯʹ͍ͭͯͷϨΫνϟʔΛड͚ͨɻ
ϓϨϛΞϜೝఆ͞Ε͓ͨถͷಛೝఆΛड͚ΔͨΊͷ
݅ɺʮͨͨΒᷜถʯͷ໊ͷ༝དྷͳͲઆ໌͍͍ͨͩͨɻ

ᶊൢച࣮शʹࣄ͚ͨલݚमձʢ̍̍ ݄̔ɾ̍ ̌ʣ
ʮͨͨΒᷜถʯΛશࠃʹ̧̥͢Δͱ͠ ɺͯ౦ژʹ͋Δ
ౡࠜݝͷΞϯςφγϣοϓʮൺ୩͠·Ͷؗʯʢ౦ژઍ
ా۠༗ָொʣͰൢച࣮शΛ͜͏ߦͱͱͳͬͨɻͦͷࣄ
લֶशͱ͠ ɺͯ࣍ͷಛผֶशձΛͨͬߦɻ
ʬͦͷ̍ ʭҬɾڭҭັྗԽϓϥοτϑΥʔϜදཧࣄͷ
ʙάϩʔΧʹؾݩɾԋशʮ͠·ͶΛٛߨΑΔʹࢯຊ༔ؠ
ϧͳࢹͰ͠·ͶΛΓ্͛Α͏ʙʯ

ɾӅ܊ذւ࢜ொͷັྗԽɾ
Ҭੑ׆Խͷऔ
ɾౡ ɾࠜӢೆͷັ ʢྗڧΈʣ
Λ͔ͯ͜͠׆Ε͔ΒॅΈ
Α͍Ҭͮ Γ͘Λ͢ΔͨΊ
ʹɹଞ

ʬͦͷ̎ʭϚοΫεόϦϡग़Ӣࢢࠓళͷҁ෦ݡ༞ࢯɺಉ
ถߴࢠౡళͷଜ্ҭඒࢯʹΑΔϚφʔΞοϓֶश
ɾ͓٬༷ͱࡍ͏߹͖ͷ࢟ଶɺରͷํɹଞ

ᶋʮൺ୩͠·Ͷؗʯಛผൢചձ։࠵ʢ̍̎ ݄̍ ʣ
̎ੜ౦ݚژमཱྀߦʹ

͓͍ ɺͯʮൺ୩͠·Ͷؗʯ
ͰʮͨͨΒᷜถʯͷಛผ
ൢചձΛͨͬߦɻύϯϑ
ϨοτΛ͠ͳ͕Β͓٬༷
ʹ͓ถͷಛΛৄ͘͠આ

໌͠ɺ·ͨࢼ৯ηοτͷఏڙʹΑΓ࣮ࡍʹϒϥϯυถͷ
͓͍͠͞ΛຯΘ͍͍ͬͯͨͩͨɻӢೆࢢग़ͷํΛ͡
Ίͨ͘͞ Μͷ͓٬༷ʹ͓ӽ͍͖ͨͩ͠ɺসإͰൢച࣮श
Λ͜͏ߦͱ͕Ͱ͖ͨɻ

ᶌ༌ग़ɺग़σύʔτͷग़ ʢ̔̍̍ ݄ɺ̍̎ ݄ʣ
Ӣೆࢢͱֻ߹ڠ͕ߍಇͯ͠Խͨ͠ΦϦδφϧͷ

ίϥϘถΛɺʹ༌ग़ɾൢച͢Δ͜ͱͱͳͬͨɻ
໊ੜె͕ߟҊ ʮ͠ઇඣʢΏ͖ͻΊ·͍ʣʯʢ͝൧ͷന
͞ͱֻ߹ʹ߱ΓੵΔઇΛॏͶ໊ͨલʣͱͨ͠ɻࢢ
ͷඦ՟ళͰߦΘΕͨຊ৽ถࡇͰൢച͞Εɺޙࠓͷ

ւ֎ͷൢଅ׆ಈͷ͕
͔Γͱͳͬͨɻ
·ͨɺग़Ӣߍߴۀʮग़

σύʔτʯ ʮʹͨͨΒᷜ
ถʯͱʮ͏·ถʯΛॳΊ
ͯग़ՙͨ͠ɻ

ᶍӢೆࢢͷՌใࠂʢ̍̎ ݄̍ ̑ɾ̎ ̌ʣ
දੜె͕ӢೆࢢॴΛ๚ΕɺӢೆࢢͷੴඈްࢢࢤ

ɺ࣏ࢁ٢෭ࢢɺڭ໌ࢁܠҭʹɺ౦ژͰͷʮͨͨΒ
ᷜถʯಛผൢചձͷՌΛใͨ͠ࠂɻ͜ͷɺੜె
ʹաఔ࡞ҊͷΦϦδφϧΩϟϥΫλʔϙελʔͷ੍ߟ
͍ͭͯઆ໌͠ɺ̧̥ಈըͷ্өΛͨͬߦɻੴඈࢢ͔Β

ɺ͜Ε·Ͱͷ׆ಈͷ
Ͷ͗Β͍ͱޙࠓͷऔʹ
ΤʔϧΛૹ͚ͬͯͯ ͍ͨ
͍ͩͨɻ
·ͨɺνΣϦϰΝϗʔϧ

ʢӢೆࢢ࣍ொʣͰߦΘΕ ʮͨྩ̐Ӣೆࢢϒϥϯ
υถৼڵେձʯʹ͓͍ ɺͯදੜె͕ࠓճͷϓϩδΣΫ

τͷ༰ͱՌൃදͨ͠ɻ
ྻ੮͞Εͨଟ͘ͷํ͔Β
শࢍͷݴ༿Λ͍͖ͨͩɺ
ҬݙߩΛ࣮͢ײΔใࠂ
ձͱͳͬͨɻ

４　研究のߟ察
	�
 ஙߏ続可な地域協働体੍の࣋
ؒΛ௨ͨ͡ϓϩδΣΫτͷߦʹ͋ͨͬͯ ɺ࣍ͷਤͷ

Α͏ͳҬڠಇମ੍Λߏங͢Δ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ
͜Ε·Ͱֻ߹ߍͷݶΒΕͨڭ৬һ͚ͩͰࢦಋ͕

ஙߏಇମ੍ڠಧ͔ͳ͍ͱ͜Ζ͕͋ͬͨɺ͜ͷҬ͖ߦ
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ʹΑΓɺઐՈ͔ΒϓϩͷࢹͰܧଓతͳࢦಋΛड͚Δ
͜ͱ͕ՄͱͳΓɺ୳ֶڀशʢ1#-ʣͷ࣋ଓՄੑΛߴ
ΊΔ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ·ͨɺ͜ͷϓϩδΣΫτҬͷؔ
ͱͬͯʹؔػॾ Ձͷ͋ΔऔͰɺҬͱֶߍํ
ͷੵۃతͳ͕࢟େ͖ͳਪਐྗͱͳͬͨɻ

 	�
 生徒を対としたアンέーτ݁果
ຖ݄̍ʹͯͬߦ ͍ΔʮֶߍධՁΞϯέʔτʯͷ͏ͪɺ

ੜెͷओମੑͱҬݙߩҙࣝʹؔΘΔ࣭߲ͷճ
݁ՌΛ࣍ʹࣔ ɻ͢
ʬΞϯέʔτͷճ݁Ռʭʢରɿֶ̎ੜెʣ
࣭̍ɹ͋ͳͨɺֶߍੜ׆Λ௨͠ ɺͯࣗΒ͑ߟɺࣗΒ
͠·Γ·ߴಈ͢Δҙཉ͕ߦ ͔ͨɻ

�࣭̎ɹ͋ͳͨɺֶ Λ௨͠׆ੜߍ ɺͯເඪʹ͔ͬ
ͯࣗओతɾܧଓతʹֶͿΑ͏ʹͳΓ·͠ ͔ͨɻ

࣭̏ɹ͋ͳͨɺҬ׆ಈ୳ֶڀशΛ௨͠ ɺͯҬ
ࣾձʹ͠ݙߩΑ͏ͱ͢Δҙཉ͕ߴ·Γ·͠ ͔ͨɻ

�Ξϯέʔτ݁Ռ͔Βɺֶ͔̍࣍Βֶ̎࣍ʹ͔͚
ʮͯେ͍ʹͦ͏͏ࢥʯʮͦ͏͏ࢥʯͷߠఆతճΛͨ͠ੜ

ెͷׂ߹͕େ্͖͘ঢ͍ͯ͠Δ͜ͱ͕͔ΔɻͪΖΜɺ
ଞͷڭҭ׆ಈ৺ͷൃୡ͕͜ΕΒͷճ݁ՌʹӨڹ
Λ༩͑ͨͱ͑ߟΒΕΔ͕ɺϓϩδΣΫτΛ͢ߦΔաఔ
Ͱॆ࣮ײୡײΛຯΘ͍ɺओମੑҬݙߩҙ͕ࣝ
Δɻ͑ߟଥͰ͋Ζ͏ͱͯ͑ߟͱͨͬ·ߴ
ͳ͓ɺ͜ͷϓϩδΣΫτΛ͡ΊʮҬΛϑΟʔϧυͱ

ͨ͠୳ֶڀशʢ̥̗ ̡ʣʯண࣮ʹՌΛ্͓͛ͯΓɺ্
ఆతճΛͨ͠ੜెͷׂ߹ɺ͜͜ߠʹͷ࣭߲ه
ɺΛ͏͝ͱʹ্ঢ͍ͯ͠ΔʢԼදࢀরʣɻ
ʬߠఆతճΛͨ͠ੜెͷׂ߹ʭʢରɿશֶੜెʣ

５　研究のまとめとޙࠓの課題
ʮֻ߹͏͕ߍΜͳΜͷ͓ถΛԠԉ͢ΔϓϩδΣΫτʯ
ɺॳͷఆΛ্ճΔՌΛ্͛ͨͱධՁ͍ͯ͠Δɻ
Ͱͷ্͏ߦशʢ1#-ʣΛֶڀΑΓɺ୳ʹڀݚճͷ࣮ફࠓ
Ҭڠಇମ੍͕ߏங͞Εͨ͜ͱʹՃ͑ɺੜెΞϯέʔτ
ͷ۩ମతͳࣈͱͯ͠ڭҭޮՌ͕දΕ͍ͯΔ͜ͱ͕
͔ͬͨɻ·ͨɺͦΕΒͷʹ͑ݟΔՌ͚ͩͰͳ ɺ͘ੜ
ెͷຬײʹຬͪҲΕͨදձɺߦɾੜ࢈ ɾऀ
ൢചऀΛ͡ΊҬͷํ͔ΒͷশࢍँײͷͳͲɺख
Ԡ͑Λ࣮ײͰ͖Δ͜ͱଟ͋ͬͨ͘ɻ
शʢ1#-ʣΛਐΊɺֻ߹ֶڀҾ͖ଓ͖͜ͷ୳ޙࠓ

ಈͷத৺తͳऔͷҰͭͱ͠׆ҭڭͷಛ৭͋Δߍ ɺͯվ
ળΛՃ͑ͳ͕Β͞Βʹൃల͍͖͍ͤͯͨ͞ɻ
ͷ՝ͱ͠ޙࠓ Δɻ͛ڍͷ̎Λ࣍ͯ

ᶃՆؒظۀٳقΛར༻ͨ͠ੜࢧऀ࢈ԉൢചଅਐ׆ಈ
ͳͲɺֶߍͷतۀͱͯ͠ͷ׆ಈ͚ͩͰͳ ɺ͘ڭҭ՝ఔ
֎ͷੜెͷओମతͳ׆ಈΛଅ Α͢͏ͳΈ࡞Γ

ᶄ৽ܕίϩφΠϧεײછऩଋ͏ߦʹޙւ֎ͷӢೆ
ʹߦमཱྀݚಈʢ۩ମతʹ׆ถͷൢചଅਐ࢈ࢢ
͓͚Δൢച࣮शʣͷܭըͱɺͦͷ࣮͚ͨʹࢪ֎෦ં
িɺؒΛ௨ֶͨ͡शܭըͷߏ࠶ங

ࣥචऀɹɹम࣍
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優 ल 賞 《部門ߍֶ》

ੜ׆Պ・૯߹的なֶशͷؒ࣌Λ֩としたγϏοΫϓϥΠυͷৢ
ʙγϏοΫϓϥΠυΛৢ͢Δतͮ͘ۀΓͷࢹʙ

߳ߴݝদཱࢢໂྱখֶߍ

ߍ খൺլɹ༰ࢠ

１　ओ題ઃఆの背景
ۙɺଟ͘ͷಓݝ۠ࢢொଜʹ͓͍ ɺͯগྸߴࢠ

Խਓݮޱগ͕ࢦఠ͞Ε͍ͯΔɻͦΕʹ͍ɺҬ͔Β
গͳ͕࢟Ͳͷࢠ ͳ͘ΔͳͲɺҬࣾձͷྗ׆ͷҡ࣋ͱ͍
͏Ͱେ͖ͳ՝ͱͳ͓ͬͯΓɺҬίϛϡχςΟͷਰ
ୀਓͱਓͱͷͭͳ͕ΓͷرബԽͳͲͷ͕͛ڍΒΕͯ
͍Δɻ͜ͷΑ͏ͳ՝Λ౿·͑ɺ߳ݝͷখɾதֶߍ
Ͱɺʮ;Δ͞ͱڭҭʯʹ ؔΘΔ༷ʑͳ࣮ફ͕͜Ε·Ͱߦ
ΘΕ͖ͯͨɻ͔͠͠ɺhʮ;Δ͞ͱڭҭʯͷॆ࣮ʹࠓ͚ͨ
͍ͭʹΓํࡏͷޙ ʢͯ·ͱΊʣɦʢ;Δ͞ͱڭҭਪਐݕ౼ҕ
һձ ����ʣͷใࠂͰɺʮ֤ڭՊͰͷऔΓΈʹΑΓɺ
Ҭͷಛ৭ʹ͍ͭͯͷࣝΛಘͨΓɺۭؒೝ͕ࣝಉ৺ԁ
ঢ়ʹ͕ͨͬΓͱ͍ͬͨҰఆͷՌݟΒΕΔҰํͰɺࢠ
Ͳͨͪࣗͷ;Δ͞ͱʹର͢Δੵۃతͳؔ৺ތΓʹࢥ
͏ͱ͍ͬͨҙࣝʹ·Ͱߴ·͍ͬͯͳ͍ͷ͕ݱঢ়Ͱ͋Δʯ
ͱड़ΒΕ͓ͯΓɺޙࠓ͜ͷΑ͏ͳ՝Λ౿·͑ͨɺΑ
ΓҰͷतͮۀ Γ͘ͷ͕ٻΊΒΕ͍ͯΔɻ
ຊߍɺྩ̑ʹੜ׆Պɾ૯߹తͳֶशͷ࣌ ʢؒҎ

Լɺ૯߹ֶशʣͷࠃ࢛େձΛड͚͓ͯΓɺੜ׆Պɾ૯߹
ֶशΛ֩ͱͨ͠तͮۀ Γ͘ʹ͍ͭͯܧଓతʹڀݚΛਐΊͯ
͖ͨɻͦͷաఔͰɺڷͷѪணʹཹ·Βͳ ʮ͍ࣗͨͪ
ͷྗͰҬΛม͍͚͑ͯΔʯͱ͍͏͍ࢥʹ·Ͱঢ՚͍ͯ͠Δ
ࢢদߴʹ͞·Կग़ձ͑ͨɻ͜Εɺʹ࢟Ͳͨͪͷࢠ
͕ॏͱ͍ͯͯ͛͠ܝΔʮγϏοΫϓϥΠυʯͷৢͱͭͳ
͕͍ͬͯΔɻγϏοΫϓϥΠυͱɺࢢʹର͢ΔѪண
ΓͷΈʹཹ·Βތ ɺͣڷΛΑΓΑ͘ ͢ΔͨΊʹ͕ࣗࣗ
ؔΘͬͯ ͍Δ͜ͱ·ͰΛ͓ͯ͠ࢦΓɺγϏοΫϓϥΠυͷৢ
Λҙࣝͨ͠तͮۀ Γ͕͘ɺલड़ͨ͠՝ͷղܾʹͭͳ͕
Δͱଊ͑ͨɻੜ׆Պɾ૯߹ֶशҬΛࡐڭͱ͠ ͯѻ͏͜
ͱ͕ଟ ɺ͘γϏοΫϓϥΠυͷৢͱੑ͍ߴɻ
ͦ͜ͰຊڀݚɺγϏοΫϓϥΠυΛৢ͢ΔͨΊͷੜ׆
Պɾ૯߹ֶशͷतͮۀ Γ͘ʹ͍ͭ ɺͯʮतͮۀ Γ͘ʹඞཁͱ
ଊ͑Δ̏ͭͷॏʯΛԾઆతʹ͛ܝɺ͍ͭ͘ ͔ͷ࣮ફΛج
ʹɺͦͷ༗ޮੑΛ͍ͯ͘͠ূݕɻ

２　研究方๏
γϏοΫϓϥΠυΛৢ͢ΔͨΊͷੜ׆Պɾ૯߹తͳ

ֶशͷतͮۀ Γ͘Λ͑ߟΔʹͨΓɺ༷ʑͳจݙࢠͲ
ͷ࣮ଶͳͲΛجʹ͠ ɺͯʮतͮۀ Γ͘ʹඞཁͱଊ͑Δ̏
ͭͷॏʯΛɺຊߍҎԼͷΑ͏ʹͨ͑ߟɻ
ᶗ��୳ڀతͳֶशͷաఔΛൃలతʹ܁Γฦֶ͢शΛҙ

ਤతʹσβΠϯ͢Δ͜ͱ
ᶘ��तۀͷதͰɺʮਓɾͷɾ͜ͱʯͱͭͳ͕ΔػձΛอ

ো͠ɺҬۀاͱڠಇֶͨ͠शΛల։͢Δ͜ͱ
ᶙ��तۀͷதʹରΛऔΓೖΕΔ͜ͱͰɺࣗͷ͕͑ߟ

ձΛอো͢Δ͜ͱػ͞ΕΔߏ࠶
Ҏ্ͷ̏ͭͷॏΛҙࣝͨ͠तͮۀ Γ͘Λɺੜ׆Պɾ

૯߹ֶशͷतۀͷதͰ۩ݱԽ͢Δ͜ͱͰɺࢠͲͨͪͷ
γϏοΫϓϥΠυΛৢͰ͖Δͱ͑ߟΔɻຊ࣮ફͷ༗ޮ
ੑʹ͍ͭͯɺࢠͲͷ࢟ϫʔΫγʔτͷهड़ɺ٬
Ͱɺୈֶ̎ߘɻຊ͏ߦΛূݕతσʔλͳͲ͔Β؍
ͷੜ׆Պɺୈֶ̏ͱୈֶ̐ͷ૯߹తͳֶशͷ࣮ફ
Λྫࣄͱ͠ ͯऔΓ͋͛Δɻ
３　研究実践とߟ察

ʢ１）ୈ２学 生活Պʮもっと　なかΑし　まちたんけんʯ
ຊ୯ݩͰɺொ୳ݕͰࢠͲ͕͚ͭݟ ʮ͖ͨͯ͢ʯʹ

͍ͭ ɺͯҟͳΔॴʹொ୳ͨͬߦʹݕ૬खͱର͢Δத
Ͱɺொͷਓʑʹର͢Δ͑ߟΛਂΊɺࣗͨͪͷॅΉொʹ
ѪணΛͭ͜ͱΛඪͱ͠ ɺͯतۀΛల։ͨ͠ɻɹ
ͳ͓ɺ୯ܭݩըҎԼͷ௨ΓͰ͋Δɻ
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͏δάιʔ๏Λ༻͍ͯର
ΛͨͬߦɻͦͷͨΊɺࣗ
ͷ͑ߟΛ͔ͬ͠Γ্ͬͨͰ
࢟Ճ͢Δࢀʹతʹରۃੵ
ΒΕͨɻ·ͨɺࣗͷݟ͕
άϧʔϓͱଞάϧʔϓΛൺ
ֱ͢Δ͜ͱͰ૬ҧΛݟग़
͠ɺࣗࣗͷ͑ߟໂྱொʹର͢Δ͍ࢥΛਂΊ͍ͯΔࢠ
Ͳͷ࢟ΛݟΔ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ

ʢ２） ୈ３学 ૯߹学श　ʮみんなで発ݟʂໂྱのொʯ
ୈֶ̏ͷ૯߹ֶशͰɺҬͷྺ࢙ΛऔΓѻ͍ɺ

༑ୡҬͷํʑͱରͨ͠Γൃ৴ͨ͠Γ͢Δ͜ͱΛ௨
͠ ɺ͍ͯޓʹଚॏ͠߹͍ͳ͕Β͍ࢥΛදͨ͠ݱΓ͑ߟΛ
ਂΊͨΓ͢ΔྗɺҬͷѪணΛҭͯΔ͜ͱΛඪͱ
͍ͯ͠Δɻຊ۠ߍʹɺݯฏ߹ઓʹؔΘΔ࢙͕ଟ͘
͋ΔɻͦΕΒͷ࢙ʹ͍ͭͯௐͨΓɺ࣮ͬߦʹݟʹࡍ
ͨΓɺΛฉ͍ͨΓ͢Δ͜ͱͰໂྱொͷ࢙ʹର͢Δݟ
ࣝΛਂΊΔͱͱʹɺֶΜͩ͜ͱΛࢠͲͨͪͳΓʹൃ
৴͢Δͱ͍͏׆ಈΛల։ͨ͠ɻ
ᶃ 活動や発৴の対をஈ֊的に広͛ていくतߏۀ成
ຊ࣮ફͰɺ׆ಈൃ৴ͷରΛ͍ͯ͛͘͜ ͱͰɺ

ΓΛଅͨ͠ɻ·ߴͷ࣭ͷߟࢥͲͷࢠ
ୈ̍࣍Ͱɺʮݯฏ߹ઓͷ࢙ʹ͍ͭͯΖ͏ʯͱ͍

͏ςʔϚͷͱɺ۠ߍͷ࢙Λ८ͬͨΓɺຊΠϯλʔ
ωοτͰݯฏ߹ઓͷ͜ͱʹ͍ͭͯௐͨΓ͠ ͨɻͦ͠ ɺͯ
͕ଟ͍࢙ͲͨͪɺໂྱொଞͷҬʹൺͯࢠ
ொͰ͋Δ͜ͱʹؾ͖ɺໂྱொͷྺ࢙ͷ͋ΔͷΛͬ
ͱ͍͚ͨͭݟͱ͍͏՝ҙࣝΛͬͨɻ
ୈ̎࣍Ͱɺ࢙͚ͩͰͳ ɺ͘ಓ͠Δஸੴɺ͓ว

࿏ಓɺീࣉ܀ͱௐͷൣғΛͨ͛ɻͦΕʹ͍ɺ
ใऩूʹ͍ͭͯɺຊΠϯλʔωοτ͚ͩͰͳ ɺ͘
Ҭͷํ͔ΒΛฉ͍ͨΓɺ͓ว࿏͞ΜʹΠϯλϏϡʔ
Λͨ͠Γ͢ΔͳͲɺௐΔํ๏͕ͯͬ ͍ͬͨɻ
͜Ε·Ͱௐͨ͜ͱΛɺଞֶͷ༑ୡໂྱ۠ߍ

ͷਓͨͪʹ͍͑ͨͱ͍͏͔͍ࢥΒɺୈ̏࣍Ͱɺֶश
ελϯϓϥϦʔߍʹௐͨ͜ͱΛൃදͨ͠Γɺ؍ࢀ
ΛͨͬߦΓͨ͠ɻࢠͲͨ
ͪൃදʹຬΛͭͭ͠
ɺໂྱொͷ࢙ͷ͜ͱΛ
ͬͱ͍Ζ͍Ζͳํʹͬ
ͯΒ͍͍ͨͱ͍͏͍ࢥΛ
Ίͨɻߴ

ᶃ ܁りฦし対とؔわるதで、ؾ付きの࣭を高める
ੜ׆ՊͰɺࢠͲ۩ମతͳؔΘΓΛ௨ͯ͠ରΛ

ೝ͍ࣝͯͨ͘͠ΊɺࢠͲ͕ରʹର͠ ʮͯͬ͡ Γ͘ʯʮͨͬ
Γʯʮ܁Γฦ͠ʯؔ Θͬͯ ͍͘͜ ͱ͕େͩͱଊ͍͑ͯΔɻ
ຊ࣮ફͰɺࢠͲͨͪໂྱொͷ͖ͯ͢Λ͚ͭݟΔͨ
ΊʹɺશһͰͷொ୳ݕɺάϧʔϓʹ͔Εͯͷ̎ճͷொ
୳ݕɺ͞Βʹ՝ҙࣝΛͬͯՆٳΈ์՝ޙʹࣗൃత
ʹ๚Εͨ୳ݕͳͲɺ܁Γฦ͠ରͱؔΘΔ͕࢟ଟ͘ݟΒ
Εͨɻͦ ͷΑ͏ͳ͕࢟දग़͞ΕΔʹɺʮͬͱௐͨ ʂ͍ʯ
ʮͲ͏͠ ͯͩΖ ʁ͏ʯͱࢠͲͨͪͷҙཉ͕ߴ·Δ͜ͱ͕Կ
ΑΓେͰ͋ΔɻͦͷͨΊɺ୯ݩΛ௨ͯ͠ࢣڭʮͳͥɺ
ͦͷΑ͏ͳΛ͍ͯ͠ΔͷͩΖ ʁ͏ʯͱ͍͔͚ͨΓɺ
ΜͩΓɺʮͬͱௐΔͱ໘നتʹڞΛݟͲࣗͷൃࢠ
ͦ͏ͩͶʂʯͱͨ͠ࢍΓ͢ΔͳͲɺࢠͲͷ৺Λ༳͞Ϳ
Δ͔͚Λ৺͕͚ͨɻ͞Βʹɺ୯ݩऴ൫ʹ͓͍ͯൃ৴ͷ
Λઃ͚ͨΓɺ͖ͯ͢ͳॴʹݟग़͠Λ͚ͭΔֶशΛҙ
ਤతʹઃఆͨ͠Γ͢Δ͜ͱͰɺؾ͖ͷ࣭ΛߴΊɺࢠͲ
͕ରΛਂ͘Γ͍ͨͱ͑ࢥΔঢ়گΛͭͬ͘ ͨɻ
ݩΓฦؔ͠ΘΓɺ୯܁Λ௨ͯ͠ରͱݩͲͨͪ୯ࢠ

ऴ൫ʹɺҬͷํͷໂྱொʹର͢Δ͍ࢥɺໂྱொʹ
ଟ͘ͷ͖ͯ͢ͳॴ͕͋Δ͜ͱʹؾ͘ͳͲɺؾ͖ͷ࣭
ͷߴ·ΓͱڞʹɺҬͷ͍ࢥߴΊͨɻ

ᶄ グルーϓ対話を通して、自分の͑ߟを再ߏ成する
ຊ࣮ફͰɺશһͰͷொ୳ݕΛܦ ɺͯࢠͲ͕ࣗͬ

ͱਂ͘ௐ͍ͨͱͨ͑ߟॴΛͱʹɺ̑άϧʔϓʢίʔ
ϓɺφΧϕʔΧϦʔɺໂྱަ൪ɺനӋਆࣾɺதଜੴࡐళʣ
ʹ͔ΕͨɻͦͷͨΊɺࣗͷάϧʔϓҎ֎ͷॴʹͭ
͍ͯਂ͘Βͳ͍ɻͦ͜ͰɺͦΕͧΕͷάϧʔϓͰݟ
͚ͭͨใλϒϨοτͰࡱӨ͖ͯͨࣸ͠ਅΛڞ༗͠
ͳ͕ΒɺͲͷάϧʔϓͰ͚ͨͭ͜ݟͱʹڞ௨͢ΔொͷΑ
͞ʹ͍ͭͯഭΔ׆ಈΛऔΓೖΕͨɻࢠͲͨͪɺ୳ݕ
ॴͷΑ͞Λհ͋͠͏தͰɺࣗͷௐͨॴͱͷ૬
ҧΛ͍ͨͬͯ͑ߟɻͦ͠ ɺͯʮໂྱொʹɺਓͷͨΊʹ
ಇ͍ͯ͘ Ε͍ͯΔਓ͕ଟ͍ʯʮͨ͘͞ Μͷਓ͕ؤு͍ͬͯ
Δໂྱொɺͱͯ͢ ͖ͯͩͳʯͱ͍͍ͬͨࢥΛͭ͜ͱ
͕Ͱ͖ͨɻ
ຊ࣮ફͰɺ͍ޓʹମݧΛ௨ֶͯ͠Μͩ͜ͱΛڞ༗͠߹

ʲάϧーϓにかΕͯのொ୳ݕの様子ʳʲ調た͜ͱΛ発৴͢る様子ʳ

ʲάϧーϓରの様子ʳ

ʲࢀ観Ͱの発表の様子ʳ
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ͦͷ͍ࢥΛ্ͬͨͰɺୈ̐࣍Ͱɺໂྱொͷ͜ͱ
Λͬͱ͍Ζ͍ΖͳਓʹͬͯΒ͏ͨΊͷํ๏Λ͠
߹ͬͨɻ͠߹͍ͷ݁Ռɺ࢙͕͋ΔॴͰϛϡʔδΧ
ϧΛ͍ͨ͠ͱ͍͏͜ͱʹͳͬͨɻͦ͠ ɺͯͦͷ࣮ݱͷͨ
Ίʹࣗͨͪͷྗ͚ͩͰ͍͜͠ͱΛ࣮ࢠͨ͠ײͲ
ͨͪɺໂྱίϛϡχςΟηϯλʔʹൃදͷΛͭͬ͘
ͯཉ͍͠ͱ͓͍ͨ͠ئɻίϛϡχςΟηϯλʔͷํʑɺ
ໂྱொͷΑ͞Λͬͱ͘ ͬͯ ཉ͍͠ͱ͍͏͕͍ͬ͋ࢥ
ͨ͜ͱ͔Βɺਃ͠ग़ΛԠԉͯ͘͠ ͩͬͨ͞ɻҬͱڠಇ
Ͳͨͪɺͨ͘͞ࢠಈʹͳͬͨ͜ͱͰɺ׆ͨ͠ Μͷਓ
ʹདྷͯΒ͏ͨΊͷͪΒ͠Λͯͬ࡞ షͬͨΓɺϛϡʔδΧ
ϧͷ࿅शʹਅʹऔΓΜͩΓͱɺ͜Ε·ͰҎ্ʹҰ
ੜ׆ʹ໋ݒಈΛ͢Δ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ·ͨɺໂྱίϛϡχ
ςΟηϯλʔͷํʑɺ৽ฉࣾςϨϏ͍ئ͓ʹہΛ͠ɺ
ଟ ͷ͘ਓ͕ϛϡʔδΧϧʹདྷͯ͘ ΕΔΑ͏ʹͯ͘͠ྗڠ Ε
ͨɻϛϡʔδΧϧɺࢁޒͱౡͷؒͷ͖ͯ͢ͳ
ॴͰࢠͲͨͪੜ͖ੜ͖ͱϛϡʔδΧϧΛͨͬߦɻࢠͲ
ͨͪॆ࣮ײΛಘΔ͚ͩͰͳ ɺ͘ʮໂྱொΛΑΓΑ͘ ͢
ΔͨΊʹࣗͨͪͷྗཱ͕ͬͨʯͱ͍͏ࣾձࢀըͷ
ɺ͠·ʔΔͰϛϡʔޙΛͭ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻͦͷ͍ࢥ
δΧϧΛ͏ߦͳͲɺൃ৴ͷൣғ͕͞Βʹ͕ͨͬɻ
ຊ࣮ફͰɺ͕ࢣڭҙਤతɺஈ֊తʹ׆ಈൣғΛ

͍͛ͯͬͨ͜ͱͰɺ୳ڀతͳֶशͷաఔΛൃలతʹ܁Γ
ฦֶ͢श͕࣮͠ݱɺࢠͲͷྗߟࢥͷਂ·Γʹͭͳ͕ͬ
ͨɻ·ͨɺҬͷํʑͱڠಇ͠ͳ͕Β׆ಈΛਐΊΒΕͨ
͜ͱͰμΠφϛοΫͳ׆ಈʹͳΓɺࢠͲͷҙཉͷߴ·
Γ׆ಈͷॆ࣮ʹͭͳ͕ͬͨͱ͑ߟΒΕΔɻ

ᶄ 地域の方との対話のॏ視
ຊ࣮ફͰɺҬͷํͱͷର໘ΛऔΓೖΕͨɻ

۩ମతʹɺҬͷਓͨͪͱໂྱொͷ࢙ʹର͢Δ͍ࢥ
Λ͠߹͍ɺҬͷྺ࢙తͳ࢙ʹର͢Δ͑ߟ͍ࢥ
ΛਂΊΔ׆ಈɺໂྱொͷ͜ͱΛͬͱ͍Ζ͍Ζͳਓʹ
ͬͯΒ͏ͨΊͷ׆ಈͳͲʹ͍ͭ ɺͯҬͷํͱର
ΛͨͬߦɻҬͷํͷ͍ࢥ͑ߟɺࢠͲಉ࢜ͷର

͚ͩͰ͍͠ࢹൃ͕͋ΔɻରΛ௨͠ ɺͯʮ࢙
ʹର͢Δ͕͑ߟมΘͬͨʯɺʮ͍͕ͨͪͨ͠ࢲͱͨͬࢥ
͜ͱΛ࣮͢ݱΔͨΊʹɺҬͷํͷྗඞཁʹͳΓͦ
͏ͩɻҰॹʹ׆ಈ͍ͨ͠ʯɺʮҬͷํʑͷໂྱொʹର͢
Δ͍ࢥ͍͢͝ʯͳͲͷײ͕දग़͞ΕͨɻରΛ௨͠ ɺͯ
͖͕ؾมΘͬͨΓɺ৽ͨͳ͕͑ߟͲͨͪࣗͷࢠ
ಘΒΕͨΓͨ͠ɻ͞ΒʹɺҬͷํʑͷ͍ࢥʹ৮ΕΔ͜
ͱͰɺໂྱொ͕ͬͱ͖ʹͳͬͨͱ͍͏ࢠͲ͍ͨɻ

ʢ３） ୈ４学 ૯߹学श　
ʮ身近な環境で、ࠓできることを͑ߟ、実行しΑうʯ
ୈֶ̐ͷ૯߹ֶशͰɺڥΛςʔϚͱ͠ ɺࣗͨ

ͪΛऔΓڥ͘רʹؔ৺Λͪɺݱঢ়ΛௐͨΓɺ՝
ղܾʹ͚ͯ͠߹ͬͨΓ͢Δ͜ͱΛ௨͠ ɺͯΈΜͳ͕
Β͍ࣾ͢͠ձͷ࣮͚ࣗͯʹݱͨͪʹͰ͖Δ͜ͱ
Λ͑ߟɺ࣮ફ͢Δ͜ͱΛඪͱ͠ ͍ͯΔɻ
ᶃ ۀاとの協働ϓロδΣΫτと発లさせるतͮۀくり
ຊ࣮ફɺࢠͲͷ՝ҙࣝΛͱʹɺۀاͱڠಇ

͠ͳ͕ΒϓϩδΣΫτ׆ಈΛల։ͨ͜͠ͱͰɺࢠͲͱ
Ͳͷࢠର͢Δ՝ղܾʹͳΓɺʹڥͷํͷۀا
Γʹͭͳ͕ͬͨɻ·ߴͷ࣭ͷߟࢥ
ຊ࣮ફͰɺ·ֶͣߍͷपΓΛา͖ɺͲͷ Β͍͘͝Έ

͕མ͍ͪͯΔͷ͔ௐΔ͜ͱ͔Βελʔτͨ͠ɻͦ͠ ɺͯ
ଟ ͷ͘͝Έ͕ҬͰམ͍ͪͯΔ͜ͱʹؾ͍ͨɻ࣍ʹ
ҙͨ͠ຊ͔Βɺւͷ͝ΈͰੜ͖ͷମ͔Β༺͕ࢣڭ
େྔͷϓϥενοΫ͝Έ͕ग़͖ͯͨͱ͍͏͕͋ྫࣄΔ͜
ͱΛࢠͲͨͪͬͨɻͦͷޙɺҬͷւ؛ʹ͝Έ͕
͋Δ͔Λ֬ೝ͍ͨ͠ͱ͍͏͔͍ࢥΒɺԘւ؛͝Έௐ
ɻͦ͜Ͱɺϖοͨͬߦʹࠪ
τϘτϧϓϥενοΫ͝
ΈͳͲ͕ଟ͘མ͍ͪͯΔ͜
ͱΛͬͨɻͦͷޙɺϓ
ϥενοΫ͝ΈΛݮΒͨ͢
ΊͷऔΛ͍ͯ͠Δখྛ
ͷޙձΛઃ͚ɺҿΈऴΘͬͨػॴͷํ͔ΒΛฉ͘ۀ
ϖοτϘτϧͷΩϟοϓΛࡐྉʹͯ͠ϦαΠΫϧΛͭ
Δ͘औΓΈΛ͍ͯͬߦΔ͜ͱΛͯ͑ڭ͍ͨɻͦ͠ ɺͯ

͠߹͍ΛॏͶɺໂྱொͷ͝ΈΛݮΒͨ͢Ίʹɺͪͨࢲ

ʲ৽ฉͰใಓさΕた３生のϛϡーδΧϧの様子ʳ

ʲ地域のํʑͱରΛしな͕ら׆ಈΛਐΊる様子ʳ

ʲԘ海岸のゴϛ調査ʳ

ʮࠃ࢛৽ฉ�ྩ݄̑̎̍ ̌ʯ
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ϖοτϘτϧͷΩϟοϓΛूΊͯখྛۀॴ͞ΜʹϦ
αΠΫϧ͏ͪΘΛͯͬ࡞ Β͍ɺ͏ͪΘʹϝοηʔδΛॻ
͍ ɺͯ͝ ΈΛݮΒͨ͢ΊͷӡಈΛ͍ͨ͠ͱ͍͏͍ࢥΛͬ
ͨɻখྛۀॴ͞ΜɺϓϥενοΫ͝ΈΛݮΒ͍ͨ͠
ͱ͍͏͍ࢥΛ͓ͬͯΓɺํʹͱͬͯϝϦοτͷ͋Δ׆
ಈͱͳͬͨͨΊɺ͏ ͪΘ࡞ΓΛշ Ҿ͖͘ड͚ͯ͘ ͩͬͨ͞ɻ
ɹࢠͲͨͪɺͦͷ͔ΒϖοτϘτϧͷΩϟοϓΛ
ूΊΔݺͼ͔͚Λ͍ߦɺͦͷ׆ಈશߍੜ͔ΒҬͷ
ํʹ͍͕ͨͬͯͬɻ݁Ռతʹ̎ສݸఔͷϖοτϘτ
ϧΩϟοϓ͕ू·ΓɺͦͷΩϟοϓ͔Β͏ͪΘΛ͠࡞ɺ
ʮಓͷӺݯ�ฏͷཬΉΕʯͰΛͨ͠ɻ
ɹຊ࣮ફͰɺۀاͱڠಇͨ͠ϓϩδΣΫτͱൃలత
ͲͨͪʹͱͬͯັྗతͰࢠಈΛల։ͨ͜͠ͱͰɺ׆ʹ
࣭ͷ׆͍ߴಈʹͳͬͨɻࢠͲ͔ͨͪΒɺʮΈΜͳͰ
ूΊͨΩϟοϓ͕͖Ε͍ͳ͏ͪΘʹͳ͍ͬͯ͠خʯɺʮਅ
ݮΒΕͨɻ·ͣໂྱொͷ͝ΈΛ͑ߟ͍ͯͭʹڥʹ
Β͍ͨ͠ʯͱ͍ͬͨײ͕ग़ΔͳͲɺۀاͱڠಇ͔ͨ͠
Βͦ͜ දग़͞Εͨݴ༿͕ଟ͘ग़ͨɻ

ᶄ ۀاの方との対話のॏ視
ຊ࣮ફɺখྛۀॴ͞ΜͱͷରΛॏͶͨ͜ͱͰɺ

ΑΓ࣮ݱՄͳ׆ಈͱࢠͲͷ͕ߟࢥస͍ͬͯ͠
ͨɻࢠͲͨͪͷʮ˓˓Λͬͯ Έͨ ʂ͍ʯͱ͍͏͍ࢥ
શ࣮ͯݱͰ͖ΔΘ͚Ͱͳ͍ɻ࣮ݱՄͳ׆ಈʹ͢Δͨ
Ίʹɺۀاͷ͍ࢥͱࢠͲͨͪͷ͍ࢥΛࡲΓ߹Θͤͳ
͕Βɺ࠷దղΛ୳͍ͬͯ͘͜ ͱ͕ඞཁͰ͋Δɻ͏ͪΘ࡞
ΓʹࢸΔ·ͰɺࢠͲͨͪখྛۀॴ͞ΜͱରΛॏ
Ͷɺ࣮ݱՄͳ׆ಈͱ
Կ͔Λ͑ߟଓ͚ͨɻ͜ͷ
Α͏ʹɺ͕ࣗͨͪͰ͖Δ
͜ͱԿ͔Λ࣮ݱՄͱ͍
Ͱଊ͍͑ͯ͘໘͕ࢹ͏
ඞཁͩͱͨ͑ߟɻ

４　研究の成果と課題
ຊߘͰɺγϏοΫϓϥΠυΛৢ͢ΔͨΊͷतͮۀ
Γ͘ͷཁ݅ͱ͠ ɺͯᶃ୳ڀతͳֶशͷաఔΛൃలతʹ܁

Γฦֶ͢शΛҙਤతʹσβΠϯ͢Δ͜ͱɺᶄतۀͷதͰɺ
ʮਓɾͷɾ͜ͱʯͱͭͳ͕ΔػձΛอো͠ɺҬا
ͷதʹରΛۀಇֶͨ͠शΛల։͢Δ͜ͱɺᶅतڠͱۀ
औΓೖΕΔ͜ͱͰɺࣗͷߏ࠶͕͑ߟ͞ΕΔػձΛอ
ো͢Δ͜ͱͷ̏ ͭΛ͛ڍɺੜ׆Պͱ૯߹ֶशͰͷ࣮ફΛ
௨ͯ͠ূݕΛਤͬͨɻ
ᶃͱᶄʹ͍ͭͯɺੜ׆ՊͰɺ܁Γฦ͠ରͱؔΘ

Γɺؾ͖ͷ࣭ΛߴΊ͍ͯ͘αΠΫϧΛͭ Δ͘͜ͱɺ૯
߹ֶशͰɺؒܭըΛݟਾ͑ɺ׆ಈͷରൃ৴ͷ
ࢥͲࣗͷࢠΛҙਤతɺஈ֊తʹม͑Δ͜ͱͰɺํ
ɻͨ͑͞ߟΊΔ͜ͱ͕ඞཁͩͱߴΛ࣭తʹྔతʹߟ
ΒʹɺҬۀاͷํͱڠಇֶͨ͠शΛల։͢Δ͜ͱͰ
μΠφϛοΫͳ׆ಈ͕ੜ·ΕɺࢠͲࣗ ʮ͕ࣗͨͪ
ͷྗͰҬΛม͑ ʂͨʯͱ͍͏ࣾձࢀըͷ͍ࢥʹ·Ͱ
ɺҬ՝ࡍΊΔ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻͨͩ͠ɺͦͷߴ
ͷχʔζΛՃຯ্ͨ͠Ͱɺํʹͱͬͯۀا ϝϦοτͷ͋
Δ׆ಈʹ͢Δ͜ͱ͕େͩͱͨ͑ߟɻ
ᶅʹ͍ͭͯɺରΛҙਤతʹֶशʹऔΓೖΕͨ͜ͱ

Ͱ༷ʑͳҙݟʹ৮ΕΔ໘͕૿͑ɺࣗࣗͷ͕ߟࢥ
ਂ·Γɺߏ࠶͕͑ߟ͞ΕΔࢠͲͷݟ͕࢟ΒΕͨɻ·
ͨɺ༑ୡάϧʔϓ͚ͩͰͳ ɺ͘ରͷൣғΛҬ
͍ͯ͛͘͜ʹۀا ͱͰɺҬۀاͷ͍ࢥΛ౿·͑ͯ
ରʹͳͬͨɻҬΛม͍ߴదղΛ୳Δͱ͍࣭ͬͨͷ࠷
͍͑ͯ ɺ͍ͬͯ͘͘େਓʹͳΔͨΊʹɺ༷ʑͳ͑ߟ
Λେʹ͠ͳ͕Β͑ߟΛग़͠߹͍ɺΛղܾ͍ͯ͘͠
ྗ͕ඞཁʹͳΔɻͦͷҙຯͰɺγϏοΫϓϥΠυΛৢ
͢ΔͨΊʹɺରେͩͱଊ͍͑ͯΔɻ
Ҏ্ͷΑ͏ͳतͮۀ Γ͘Λॏͱ͠ ɺͯຊߍͰɺશ

ֶͰ࣮ફΛܧଓతʹ͖ͨͯͬߦɻͦͷՌ͋Γɺ
ྩ̐શྗֶࠃɾֶशঢ়گௐࠪͷ࣭ࢴௐࠪʹ͓
͍ ɺͯʮҬࣾձΛΑΓΑ͘ ͢ΔͨΊʹԿΛ͖͔͢Λ
ͱ͕͋Γ·͔͢ʯͱ͍͏࣭ʹରͨ͑͜͠ߟ ɺͯߠఆ
͕શࠃฏۉΛ�� ϙΠϯτ্ճΓʢ 7�ˋʣɺ͞Βʹɺ
ྩ̑ͷ࣭ࢴௐࠪɺʮҬࣾձΛΑ͘͢ΔͨΊ
ʹԿ͔ͯ͠Έ͍ͨͱ͍ࢥ·͔͢ʯͱ͍͏࣭ʹର͠ ɺͯ
શࠃฏۉΛ̔ϙΠϯτ্ճΔ݁ՌͰ͋ͬ ʢͨ 77�ʣɻ
͜ͷ݁Ռɺ׆ಈதͷࢠͲͨͪͷੜ͖ੜ͖ͱͨ࢟͠Λ
ʹͲͨͪͷγϏοΫϓϥΠυண࣮ࢠͷߍΔͱɺຊݟ
ৢ͞Ε͍ͯΔͱଊ͑ΒΕΔɻ
Պɾ૯߹ֶशͷΈͳΒ׆ɺੜޙࠓ ɺͣΧϦΩϡϥϜ

શମͰγϏοΫϓϥΠυΛͲͷΑ͏ʹৢ͢Δ͔ͱ͍͏
͑·Λ౿ࢹ ɺ࣮ͯફΛͯͬߦ ͍͖͍ͨɻ

ʲখྛۀॴさΜͱのରʳ

ʲ͏ͪΘΛ͢る様子ʳ

ʮࠃ࢛৽ฉ�ྩ݄̑̏̎̕ ʯ
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優 ल 賞 《個人部門》

ͷ݈߁についてͷอ݈ڭҭͷऔ
ʙࣗΒΛৼΓฦΓɺલਐ͢Δอ݈ࢦಋͱʙ

ळాཱࢢ্ׁݝӋதֶߍ

ཆڭޢ་ ҏ౦ɹ༝ඒࢠ

１ はじめに
ຊߍɺ্ׁࢢͷ౦෦ʹҐஔ͢Δཱ 7� ͷֶ

ಋࢦ೭ॿֶ͕لੴཧ͍ߴͰ͋Δɻͱ໊ͯ͠ߍ
ʹΊͨͰ͋Δɻͦͷཧ೦Λड͚ܧ ʮ͗Ӌࡾਫ਼ਆʯ
ͱ͠ ɺͯʮݾࠀʯʮࣗൃʯʮ࿈ܞʯͷޠࡾΛ༲͛ɺʮࣗΒߟ
ʹҭඪͷͱɺҰਓҰਓͷੜెڭಈ͢Δʯͱ͍͏ߦ͑
ࣗΒͷਓੜΛΓ։͘ྗΛཆ͍͍ͨͱશ৬һͰڭҭ׆ಈ
ΛਐΊ͍ͯΔɻ
ຊߍʹෝ̒͠Λܴ͕͑ͨɺॳΊ̏ؒͷอ݈

ؒ࣌༺ҭͷऔͷதͰ՝ͱͳ͕ͬͨɺϝσΟΞڭ
ͷվળͰ͋ͬͨɻ·ͨɺྩ͔̏ΒҰਓҰλϒ
Ϩοτֶशಋೖ͞Εɺ͞ΒʹྗࢹԼ؟ਫ਼ർ࿑ɾ؟
৺͞ΕΔɻ͕ඃ߁ͷͷ݈ࢹۙ࣠
ͦ͜Ͱྩ̏ΑΓɺͷ݈߁Λத৺ͱ͠ ͨੜ׆श

ͷվળʹ͍ͭͯऔΓΜͰ͍Δɻ׳
２ 研究の֓ཁ
	�
 ओ題ઃఆのཧ༝
���� ΑΓരൃతʹײછ͕͕Γɺ͍·ͩऴଉʹ

ΑΓɺʹߦછͷྲྀײίϩφΠϧεܕͳ͍৽͍ͯͬࢸ
ੜెͨͪظʹΓ੍ݶͷ͋Δੜ׆Λ͍ڧΒΕ͖ͯ
ͨɻͦͷͨΊɺՈఉͰա͑͢͝૿͕ؒ࣌ɺࠓ·Ͱͷੜ
࣌༺ͷثػཚΕɺεϚϗήʔϜͷ௨৴͕׳श׆
͕ؒ૿Ճ͍ͯ͠Δ࣮ଶ͕ݟΒΕͨɻ
·ͨ���� ΑΓ࣮͞ࢪΕͨ৽ֶ͍͠शࢦಋཁྖʹ

ɺʮࣗΒ՝Λݟ͚ɺࣗΒߦ͑ߟಈ͢Δʯ͜ͱ͕ܝ
͛ΒΕ͓ͯΓɺओମతʹ՝ղܾͰ͖Δੜెͷҭ͕
ඞཁͱ͞Ε͍ͯΔɻ
ͦ͜Ͱɺຊߍͷੜెͷ݈߁՝Λݟ͚Δͱͱʹੜె

ҰਓҰਓ͕ɺࣗΒΛৼΓฦΓɺ֤ࣗͷ՝ͷվળʹ͚ͯ
લਐͰ͖ΔΑ͏ࢧԉ͍͖͍ͯͨ͠ͱ͑ߟຊओΛઃఆͨ͠ɻ
	�
 研究の仮説及びূݕ方๏
ʙ仮説ʙ
ͷ݈߁ʹ͍ͭ ɺͯৗੜ׆ΛৼΓฦΓɺࣗΒͷ՝

Λݟ͚ɺվળՄͳΊ͋ͯΛ͑ߟΔ׆ಈ͕ɺ݈߁ҙ

ࣝͷ্ͱྑ͍श׳ͷܧଓʹ͕ܨΔͷͰͳ͍͔ɻ
ʙ仮説をূݕする方๏ʙ
視点１ɿͷ͔͍͗͢Β͕ܨΔ݈߁ඃʹֶ͍ͭͯश

͢Δ͜ͱͰɺͷ݈߁ʹ͍ͭͯͷҙ͕ࣝߴ·Δ
ͷͰͳ͍͔ɻ

ํ๏ ɿ̍؟ਫ਼ർ࿑νΣοΫʢશߍʣͰ࣮ଶѲ
ํ๏ ɿֶ֤̎Ͱอ݈ूձ

ʢอ݈ҕһ͔Βੜెͷݺͼ͔͚ʣ
ํ๏ ɿ̏؟ਫ਼ർ࿑νΣοΫʢ̎ճʣൺֱ

視点２ɿͷੜ׆श׳ΛৼΓฦΓɺվળ͍ͯ͘͜͠ ͱͰɺ
ྑ͍श׳Λͭ Δ͕͘ࣄͰ͖ΔͷͰͳ͍͔ɻ

ํ๏ ɿ̍ΞϯέʔτௐࠪʹΑΔ࣮ଶѲ
ํ๏ ɿֶ֤̎Ͱอ݈ूձ

ʢֶຖͷ݈߁՝Λݟ͚อ݈ҕһ͕ఏҊʣ
ํ๏ ɿ̏ूձޙɺֶڃ୯ҐͰɺ֤ࣗͷੜ׆श׳ͷ

ৼΓฦΓͱҙަݟ
ํ๏ ɿ̐ͷੜ׆श׳ʹ͍ͭ ɺͯ̎ճͷৼΓฦΓͱ

ධՁʢ��݄ʣ
視点３ɿֶ Λฉ͘͜ݟɺҬͷҙٞ͠ڠอ݈ҕһձͰߍ ͱ

ͰɺΑΓ্ͤ͞Δ͜ͱ͕Ͱ͖ΔͷͰͳ͍͔ɻ
３ 研究の実際
	�
 視点１のূݕ
ᶃ ؟ਫ਼ർ࿑νΣοΫの実施ʢ̧�ɽ� ݄）
ຖ࣮͍ͯ͠ࢪΔੜ׆ϦζϜΞϯέʔτௐ͔ࠪΒεϚϗ

ήʔϜͷ͕ؒ࣌༺ɺฏ̏ؒ࣌Ҏ্ͷੜె͕ɺ�
ੜͰ��ˋɺ� ੜͰ�7ˋɺ� ੜͰ��ˋͱׂ͍ߴ߹
Ͱ͋Δ͜ͱ͕Θ͔ͬͨɻͦ͜ͰɺશߍΛରʹ؟ਫ਼ർ࿑
νΣοΫΛ࣮ͨ͠ࢪɻ͜Εʮͷঢ়ʯɺʮମͷঢ়ʯɺ
ʮͷڥʯͷ༰ͷ��ͷνΣοΫ߲ͰɺͲͷ Β͘ ʮ͍؟
ਫ਼ർ࿑৴߸ʯ͕ग़͞Ε͍ͯΔ͔ΛௐΔௐࠪථͰ͋Δɻ
ఆ݁Ռ͔Βɺཁҙ·ͨݥةͳঢ়ଶͷੜె͕ଟ

͔ͬͨͷɺ�ঁࢠɾ� உࢠɾ� ঁࢠͰ͋ͬͨɻ
͜ͷఆ݁ՌΛ৬һࣨલʹࣔ͠ܝͷ݈ة͕߁Ϳ·Ε
͍ͯΔ͜ͱΛશߍʹΒͤͨɻ
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ʻৼΓฦΓʼ
ֶ֤ͷ؟ਫ਼ർ࿑νΣοΫͷఆ݁ՌΛΒͤΔͱͱ

ʹɺ؟ਫ਼ർ࿑ͱԿ͔ɺ؟ਫ਼ർ࿑͔ΒͲΜͳࠔΔ͜
ͱ͕͜ىΔ͔ʹ͍ͭͯΒͤɺͲ͏͢Ε༧ग़དྷΔ͔
Λอ݈ҕһΑΓఏҊͨ͠ɻͲͷֶਅͳ·ͳ͟͠Ͱ
ൃදΛฉ͍͍ͯͨɻޙ࠷ʹશһͰͷपΓͷλοϐϯά
๏Λͨͬߦɻ
ᶅ ２ճ目の؟ਫ਼ർ࿑νΣοΫの実施ʢ̧���� ݄）
݄̒ͷௐࠪͱൺֱ͢ΔͨΊɺ̎ ճͷௐࠪΛ࣮ͨ͠ࢪɻ

ͦͷ݁Ռɺཁҙ·ͨݥةͷੜెͷׂ߹͕Լͨ͠
ֶɺ ̍உࢠͱ̏உࢠͰɺ̏ঁࢠɺ΄΅ಉ͡
ׂ߹ɺ̍ঁࢠɾ̎ உࢠɾ̎ ঁࢠ݄̒ΑΓ૿Ճ͠
͍ͯͨɻूஂࢦಋͰɺͳ͔ͳ͔ҰਓҰਓͷҙࣝΛେ͖
͘ม͑Δ͜ͱ͍͜͠ͱΛ࣮ͨ͠ײɻ

	�
 視点 � のূݕ
ᶃ 生活Ϧζムアンέーτ調査のൺ ʢֱ̧�ɽ� ݄）
ͱൺֱࡢΞϯέʔτௐࠪ݁ՌΛͨ͠ࢪ࣮ʹ݄̐

͠ɺֶ֤ͷ݈߁՝ΛѲͨ͠ɻதͰࠓճؼ
͠·ͱΊͨɻʹ׳श׆ͷੜޙ
ɹʻ̍ ੜͷ݈߁՝ʼ
˗৸Δલ·Ͱ௨৴ثػʢεϚϗɾήʔϜʣΛ
༺

˗ேͬ͢ ͖Γ֮Ίͳ͍ਓ͕ଟ͍
˗ே৯Λຖ৯Δश׳ͷͳ͍ਓׂ͕̎Ҏ্͍Δ

ɹʻ̎ੜͷ݈߁՝ʼ
˗௨৴ثػʢεϚϗɾήʔϜʣͷ͕ؒ࣌༺͍
˗ਭෆͷਓ͕ଟ͍
˗ேͬ͢ ͖Γ֮Ίͳ͍ਓ͕ଟ͍

ɹʻ̏ੜͷ݈߁՝ʼ
˗ਭෆͷਓ͕ଟ͍
˗ே৯Λຖ৯͍ͯΔਓ͕ݮগ
˞Ξϯέʔτௐࠪ݁Ռɺ৬һࣨલʹࣔ͠ܝ ɺͯ
อ݈ूձલʹͯݟΒ͏Α͏ʹͨ͠ɻ

ᶄ ֤学ຖに保݈ू会を実施ʢ̧�ɽ�݄）
ֶ֤ͷอ݈ҕһ͕ɺֶͷ݈߁՝ʹ͍ͭͯఏҊ

͠ɺͦͷվળʹ͚ͨఏҊΛͨ͠ɻ

ᶄ 保݈ू会の実施ʢ̧�ɽ�݄）
ਫ਼ർ࿑ͷௐࠪ݁ՌΛͱʹɺֶ୯ҐͰɺอ݈ू؟

ձΛ࣮ͨ͠ࢪɻอ݈ҕһ͕ͷ݈߁ʹ͍ͭͯఏҊ͠ɺ
ҰਓҰਓ͕ৗΛৼΓฦΓ͑ߟΔؒ࣌ͱ͠ ͨɻ
ςーϚɿʮ目の݈߁について͑ߟΑうʯʢ学ू会）
̍ɽ͡Ί ʢʹͷ݈߁՝ʹ͍ͭͯఏҊʣ
̎ɽͷ͘͠Έʹ͍ͭ ʢͯཆڭޢ་ʣ
̏ɽ؟ਫ਼ർ࿑ʹ͍ͭ ʢͯཆ࣮ޢशੜʣ
̐ɽྗࢹԼͷ༧ʢֶͷอ݈ҕһʣ

ʣ̍ʹΑ͍৯ͱ
̎ʣεϚϗɾήʔϜͷਖ਼͍͠ํ͍
̏ʣർΕͨͷٳΊํ

ʻ目にΑい৯についてʼ
ԫ৭ࡊʹଟؚ͘·ΕΔΧϩςϊΠυͱ͍͏৭ૉ͕

ͱͯʹ͍͍ͱݴΘΕ͍ͯΔɻಛʹɺϧςΠϯθΞ
Ωαϯνϯͱ͍͏ԫ৭ͷ৭ૉɺࢎ߅Խڧ͕༺࡞ ɺ͘ප
ૉΛࢎੑ׆ҼͱͳΔݪͷؾ
औΓআ͍ͯ͘ ΕΔɻ͞Βʹϒ
ϧʔϥΠτͷޫΛٵऩ͠ɺ
ບΛकͬͯ ͘ΕΔɻ
ʻεϚϗやήームのい方についてʼ
ੜ׆Ξϯέʔτௐࠪͷ݁ՌΑΓɺεϚϗήʔϜͷ

༻͕͍͜ߴͱ͕Θ͔ͬͨɻ͔Βͷڑ͕͍͚ۙͩͰ
ͳ ɺ͘ϒϧʔϥΠτͷޫ͕ΛർΕͤ͞ɺྗࢹԼͷݪ
ҼͱͳΔ͜ͱΛֶशͨ͠ɻ
ʢํ͍ͷϧʔϧʣ
ᶃؒ࣌ΛܾΊͯ͏
ᶄΛ͚ۙͮա͗ͳ͍
ᶅ৯ࣄதΘͳ͍
ᶆ৸ΔલʹΘͳ͍
ϧʔϧΛकΓ·͠ ΐ ʂ͏

ʻർれた目のٳめ方についてʼ
˗ ԕくの景৭をݟる

̍ʹؒ࣌Ͱɺ̍ࣨڭ ɺ̑ϝʔτϧ Β͍͘ઌͷܭ࣌
ͷ͋ͨΓΛϘʔοͱͯݟΛٳΊΑ͏ɻ

˗ ϗοτλオルでԹめる
؆୯ͰޮՌൈ܈ɻͷप
ғͷ݂ߦΛΑ͘ ͠ɺۓு
͙΄Λےͨ͠ ɻ͢

˗ 目の周りのλοϐング
ͷपΓͷπϘʹ͋ͨΔ෦Λλοϐϯά͢Δ͜ͱͰ
ΛΑ͘ߦ݂ ͠ɺྗࢹճ෮ʹͭͳ͕Δɻ
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ςーϚɿʮの生活श׳について͑ߟΑうʯ
１̇保݈ू会ʢ７ʗ１ʢۚ）� 校࣌）
�
 ̍ੜͷ݈߁՝ʹ͍ͭͯ
�
ϒϧʔϥΠτͷ
�
Α͍ਭ
��
ϒυʢͷӫཆʣ
�
 ੜ׆श׳ͷେ͞
ɹɹɹɹɹ�ʢཆڭޢ་ʣ
�
 ੜ׆श׳ͷৼΓฦΓͱޙࠓͷऔ

˞தֶੜͷਭؒ࣌ɺ�ʙ9 ద͕ؒ࣌
˞͔̓࣌Βே̓࣌ͷؒͷਭ͕ϕετ
˞৸Δલ·ͰͷϒϧʔϥΠτʷ

˙２保݈ू会ʢ７ʗ８ʢۚ）� 校࣌）
�
̎ੜͷ݈߁՝ʹ͍ͭͯ
�
͍ͯͭʹਫ਼ർ࿑؟
�
εϚϗɾήʔϜͷํ͍ʹ͍ͭͯ
�
ϨϜਭɾϊϯϨϜਭʹ͍ͭͯ
�
 ੜ׆श׳ͷେ͞ʹ͍ͭ ʢͯཆڭޢ་ʣ
�
 ੜ׆श׳ͷৼΓฦΓͱޙࠓͷऔ

˞ϨϜਭʹɺֶशΛهԱ͢Δಇ͖͕͋Δ
˞ϊϯϨϜਭʹɺർΕΛͱΔɺݏͳ͜ͱΛΕΔɺ
໔ӸྗΛߴΊΔಇ͖͕͋Δ

˙３保݈ू会ʢ７ʗ��ʢۚ）� 校࣌）
�
̏ੜͷ݈߁՝
�
ਭͷಇ͖
�
ϨϜਭɾϊϯϨϜਭ
�
ϒυʢͷӫཆʣ
�
श׳ͷେ ʢ͞ཆڭޢ་ʣ
�
ʢ࣮शੜʣ׳श׆Ίͷੜק͓

ʻの生活श׳についてʼ
˞อ݈ҕһ͕ɺࣗͷৗΛৼΓฦΓɺΑ͍श׳ɾѱ͍
श׳ʹ͍ͭͯൃද

ΛৼΓฦΓड׆ੜߍઌੜ͕ɺதֶۄࣇҭ࣮शੜͷڭ˞
հ͍ͯͭʹ׳Λ͚͍ͭͯͨͷशؾʹظݧ

ʻなͥश׳付けがඞཁか ʢ̓ཆڭޢ་ʣ
श׳ͱɺظతͳࣗ࡞ΓͰ͋Δɻීஈҙࣝ͢Δ

͜ͱͳࣗ͘વͱग़དྷ͍ͯΔ͜ͱΛश׳ͱ͍͏͕ɺਓͷਓ
ੜͷ� ׂҎ্ɺແҙࣝͳߦಈͰ͋ΔͱݴΘΕ͍ͯΔɻ
Ώ͑ʹɺੜ׆श׳Λݟ͠ɺΑ͍श׳ΛҰͭͰ࡞Δ͜
ͱ͕ग़དྷΕɺਓੜΛΑ͍ํʹసͰ͖Δͱ͑ݴΔɻ
͜ͷ͜ͱɺडݧʹେ͖͘Ө͢ڹΔɻΑ͍श׳Λ࡞Δ
͜ͱͰɺඪୡʹͭͳ͕Δ͜ͱΛ� ੜʹઆ໌ͨ͠ɻ

ʻश׳ͷϝϦοτͱʼ
˓·ͣεϐʔσΟʹ ಈͰ͖Δʢޮߦ ʣs
˓ετϨεϑϦʔʢ݈߁ ʣs
˓ແҙࣝͳͷͰແཧ͕ͳ ʢ͍࣋ଓੑ ʣs

ᶅ 保݈ू会ޙ、֤学ڃにてৼりฦりと話߹い活動
อ݈ूձޙɺֶڃʹΓ͠߹͍Λͨ͠ɻอ݈ҕһ

ͷ࢘ձͷͱɺֶͷ݈߁՝ʹ͍ͭ ɺ֤͕ͯࣗৗΛ
ৼΓฦΓɺͦͷޙҙ͠ަݟͳ͕ΒޙࠓͷվળࡦΛݟ
͚Δؒ࣌ͱͨ͠ɻ͞ΕͨϫʔΫγʔτΛ׆༻͠ͳ
͕ΒਐΊͨɻޙɺϫʔΫγʔτΛ·ͱΊͯΈΔͱɺେ
ͷੜె͕ͷѱ͍श׳ͱ͠ ɺͯ௨৴ثػʢεϚϗήʔ
Ϝʣͷه͍ͯͭʹํ͍ೖ͍ͯͨ͠ɻޙࠓվળ͍ͨ͠श
࠷͕͍ͯͭʹํͷ༺ͷثػɺ௨৴͍ͯͭʹ׳
ଟ ɺ࣍͘ʹਭʹ͍ͭͯͷهೖ͕ଟ͔ͬͨɻ
͜Ε͔ΒνϟϨϯδ͍ͨ͠Α͍श׳ʹ͍ͭͯɺݪ

ଇهೖҰͭͱ͠ɺ࣋ଓՄͳແཧͷͳ͍༰ͱ͢Δ
Α͏͑ͨɻ
ᶆ のश׳について２ճ目のৼりฦりとධՁ
�� ݄ʹ̎ճͷৼΓฦΓͷؒ࣌Λઃఆ͠ɺ֤ࣗͷ

ৼΓฦΓͱධՁΛͨ͠ɻ

ɹʻੜెͷৼΓฦΓ͔Βൈਮʼ
ʢ ̍ʣ
ɾήʔϜػΛ৮Βͳ͍Α͏ʹͨ͠ΓɺՈʹཔΜͰς
ϨϏΛ͚ͭͳ͍Α͏ʹͨ͠ɻ

ɾΔ͜ͱͷؒ࣌Λܭը͠ɺߦಈΛૣ͘͢Δ͜ͱͰɺ
ૣ͘Εͨɻ

ɾࣗ ͰܾΊͨश׳Λɺ಄ͷதʹೖΕͳ͕Βੜͨ͠׆
ͨΊܧଓͰ͖ͨɻ

ɾϕοτʹೖͬͯ ͔ΒɺεϚϗΛݟͳ͍Α͏ؾΛ͚ͭͨɻ
ʢ̎ʣ
ɾࣗͰܾΊͨ͜ͱ͔ͬ͠ΓΖ͏ͱͨͬࢥ

εϚϗɾήʔϜͷ͍
ํʹ͍ͭ ɺͯࡢͷ
ֶश༰Λ֬࠶ೝɻ

ϨϜਭɾϊϯϨϜ
ਭʹ͍ͭͯઆ໌͠
·͠ ͨɻ
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ɾૣ͘৸Δश͕׳ͳ͔ͳ͔ఆண͠ͳ͍ͷͰɺλΠϚʔ
ࢴʹॻ͍ͯܧଓͰ͖ͨɻ

ɾ৸Δؒ࣌ΛૣΊ Ŋͯ ৸ΔલͷεϚϗΛΊͨΒேɺ
ࣗͰ͖ىΕΔΑ͏ʹͳͬͨɻ

ɾؾిʹ࣌��Λফ͢͜ͱͰ�� લʹ৸Δ͜ͱ͕Ͱ͖࣌
ͨɻ·ͨ৸Δ��લʹεϚϗΛΊͨɻ

ɾΘͳ͍ͱ͖ʹɺεϚϗͷిݯΛͬͨΓɺ৸ࣨ
ʹεϚϗΛͯͬ࣋ ͳ͍Α͏ʹͨ͠ɻ͔ߦ

ʢ̏ʣ
ɾεϚϗΛ༻͢Δؒ࣌ଳΛม͑Δ͜ͱͰŊ ස࣌
ؒΛॖͰ͖ͨɻ

ɾͷؒ࣌Λܭըతʹ͢Δ͜ͱͰŊ εϚϗͷؒ࣌༺
৸Δؒ࣌ʹϝϦϋϦΛ͚ͭͨɻ

ɾؒ࣌ΛΈͯߦಈ͢ΔΑ͏ʹͳͬͨŇ ਭؒ࣌Λ֬อ
͍͖͍ͯͨ͠ɻ

ɾ৸Δؒ࣌ͷ��લʹɺԣʹͳΓԿͣ͑ߟʹ
Λด͡Δ͜ͱͰɺܾ·ͬͨؒ࣌ʹΕͨɻ

ɾεϚϗʹɺؒ࣌ͷ੍ݶΛ͔͚ Ŋͯ ৸Δલ·Ͱ
ͷ༻ΊΔ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ

ʻ֤ࣗͷධՁΑΓʼ
ࣗͰܾΊͨͷੜ׆श׳ʹ͍ͭͯɺ֤ࣗͰධՁ͠

ͨɻʮܾΊͨश׳ΛܧଓͰ͖ͨʯʮ·͋·͋ܧଓͰ͖ͨʯ
ͱධՁͨ͠ੜె͕ɺͲͷֶׂ̔ఔ͍ͨɻ͠
ͳ͕Βؤு༷͕ͬͨ͑ࢠɺҙࣝͷ্ʹͭͳ͕ͬͯ
͍Δͱͨ͡ײɻ

ʢ�）視点３のূݕ
ͷ݈߁ʹ͍ͭͯͷऔΓΈΛࢿྉʹ·ͱΊɺ��

݄ʹ։͞࠵Εֶͨߍอ݈ҕһձʹͯٞڠΛͨ͠ɻ
Λม͑Δ͜ͱେมΑ͍ɻ׳श׆ҩΑΓɺʮੜߍֶ

ෆొߍͷ૬ஊͰ͕͔͠ߋଟ͍ɻ·ͨεϚϗΞϧ
தͱಉ͡Ͱɺͷલʹ͋Δͱͬͯ͠·͏ɻଆʹஔ͔
ͳ͍͜ͱ͕ॏཁͰ͋Δɻੜ׆श׳ม͑ΒΕΔͷͰେ
ʂʯͱͷΞυόΠεΛ͍͍ͨͩͨɻ̥̩̖දࢍ
ͷ؟Պʹۈͷอ͔ऀޢΒɺʮλϒϨοτֶशͰɺ
ͱ಄͕ർΕͯɺ؟ਫ਼ർ࿑͗ΈͰड͢Δ͕ࢠଟ͍ɻ
·ͨɺੑٸࣼࢹɺؒ࣌ͷήʔϜͰͳΓ͍͢ɻʯ
ͱͷใΛ͍͍ͨͩͨɻ͜ͷٞڠΛͱʹ͠ͳ͕Β࣍
ʹઐҩͷߨΛܭը͢Δ͜ͱʹͳͬͨɻ·ͨɺ
ՈఉͰͷऔ͕ॏཁͰ͋Δ͕ɺՈͰҰॹʹऔΓΈ
͢ΔͨΊʹɺখத࿈ܞͰͷऔΓΈ͕ޮՌతͱͷҙݟ
Ͱͨɻ࣍খத࿈ܞͰͷऔΓΈΛܭը͍ͨ͠ͱ
ɻ͏ࢥ

４ 成果と課題
ʻՌʼ
˓�อ݈ूձͷޙɺͷ݈߁ʹ͍ͭͯͷ࣭ͷ݈߁

૬ஊͰདྷࣨ͢Δੜె͕૿͑ͨɻ
˓�อ݈ूձʹ͓͚Δอ݈ҕһͷҙཉతͳ׆ಈͷݟ͕࢟

ΒΕͨɻʢൃදɺֶ׆ͷ࢘ձؒص८ࢹʣ
ΛৼΓฦΓɺάϧʔϓͰҙ׆ಈͰɺ֤͕ࣗੜ׆ڃֶ�˓

ଓग़དྷܧ͚ɺݟΔ͜ͱͰɺࣗͷ՝Λ͢ަݟ
ΔΊ͋ͯΛܾΊΔ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ

˓�ࣗͰܾΊͨΊ͋ͯΛɺ͠ͳ͕Βܧଓग़དྷͨͱ
ධՁͨ͠ੜె͕Ͳͷֶׂ̔ఔ͍ͨɻ

ʻ՝ʼ
Ͱ่ΕΔۀٳظɺ׳ଓ͍ͯ͠ΔΑ͍शܧ͠�˔

ௐࠪΑΓʣ߁Έͷ݈ٳΔɻʢౙ͑ݟ͕
５ おわりに
ଞͷਓʹࣔ͞ࢦΕͨ͜ͱܧଓ͕ࠔͰ͋Δ͕ɺࣗ

ͰܾΊͨ͜ͱܧଓ͘͢͠ҙࣝ͠ͳ͕ΒऔΓΊΔ͜
ͱ͕ɺੜెͷৼΓฦΓͷهड़͔ΒΘ͔ͬͨɻ͔͠͠ɺਓ
༷ʑͳ༠ʹෛ͚͍͢෦Λ͍ͯͬ࣋ΔɻԿ͔Λ
͖͔͚ͬʹɺ͙͢ʹश׳్ઈ͑ͯ͠·͏ɻͦͷͨΊɺ
ɻ͏ࢥಋ͢Δ͜ͱ͕ॏཁͰ͋ΔͱࢦΓฦ͔͚͠͠ɺ܁
ҩͷΞυόΠεΑߍอ݈ձʹ͓͚Δֶߍͷֶࡢ

Γɺੜ׆श׳ͷཚΕ͕ɺମௐෆྑ͚ͩͰͳ͘ෆొߍͷ
૬ஊͷେ͖ͳׂ߹ΛΊ͍ͯΔ͜ͱ͕Θ͔ͬͨɻੜ׆श
ɺΑ͘ѱ͘͠ɺͦͷਓͷਓੜͷಓඪͱͳΔɻࠣ׳
ଓ͢Εେ͖ͳ݁Ռʹͭͳ͕Δ͜ܧɺ׳ͳΑ͍शࡉ
ͱ͕͋Δɻ·ͨɺੜ׆श׳ม͑Δ͜ͱ͕ՄͰ͋Δɻ
͘͜ؾʹΛৼΓฦΓɺ׆ʑࣗͷੜ࣌ ͱ͕ग़དྷ
Εɺͦͷ͋ͱͷਓੜΑ͍ํ͏͔ʹͰ͋Ζ͏ɻৼ
ΓฦΓͱ͖ͮؾͷେ͞Λޙࠓੜెʹ͍͖͍͑ͯͨ
ͱ͏ࢥɻ·ͨɺॎͷͭͳ͕Γԣͷͭͳ͕ΓΛͭ͜ͱ
ʹΑͬͯ ɺอ݈ࢦಋҰॆ࣮ͨ͠ͷʹͳΔͱ͑ߟΔɻ
͜ͷޙɺখத࿈ܞͷͭͳ͕ΓՈఉɾҬͱͷͭͳ͕Γ
ؚΊͨࢦಋʹ͍͖͍͔ͨͯ͠׆ͱ͏ࢥɻ

ʻߟࢀจݙʼ
ɾʮ৸Δલ �� ʯΛม͑ͳ͍͞ɹߴౡప࣏
ɾ͕Α͘ ͳͬͯ ৺ମ͢ ͖ͬΓɹࠓਗ਼ࢤ
ɾཱࠃҭҩྍڀݚηϯλʔϗʔϜϖʔδ
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優 ल 賞 《個人部門》

ӡಈ͕͖なࣇಐΛҭてΔたΊͷֶに͓͚Δ体ҭՊֶशࢦಋͷࡏΓํ
ʙ༮ظࣇͱࣇಐظͷֶͼΛͭͳ͗ɺӡಈͷָ͠͞ʹؾ͘तۀల։Λ௨ͯ͠ʙ

ҵڭݝҭி૯اը෦૯՝

ࣄಋओࢦ ฏᖒɹ༪ࢤ

１　ओ題ઃఆのཧ༝
ྩ̎ΑΓ̏ ؒɺҵݝͷମҭେ͖ਪਐۀࣄͷ

ਪਐҕһͱ͠ ɺͯখֶߍʹ͓͚Δतۀվળֶशڥͷ
උɺମҭత׆ಈͷॆ࣮ʹऔΓΜͰ͖ͨɻਪਐҕһͱͯ͠
तۀΛ࣮ફ͢ΔதͰɺࣇಐͷӡಈश׳ӡಈͷҙཉʹ͓
͍ ɺ্ֶ͕͕ͯΔʹͭΕೋۃԽ͕ਐΈ͍͢͜ͱΛײ
͍ͯ͡Δɻͦͷ͜ͱʹ͍ͭ ɺͯதֶҎ߱ͷࣇಐʹͱͬͯͷ
ͭ·͖ͣͷݪҼͷҰ͕ͭɺֶͷֶशʹ͋ΔͷͰͳ͍
͔ͱͨ͑ߟɻ
ֶͷࣇಐɺ༮ظࣇͱࣇಐظͷଓظʹ͋Δͱಉ࣌

ʹɺͦͷֶशதֶҎ߱ͷֶशͷૉΛܗ͍ͯ͠ ͱ͘
͍͏ॏཁੑΛͭɻମҭͷֶशʹ͓͍ͯɺࣇಐ ʮ͕ମΛಈ
͔͢͜ͱӡಈɺεϙʔπָ͕͍͠ɻʯͱ࣮ײͰ͖Δ͜ͱ
ॏཁͳҙຯΛͪɺӡಈΛ͖ʹͳΔ͜ͱ͕ͦͷޙͷൃୡ
ஈ֊ʹԠͨ͡ӡಈʹ͠ΉଶΛཆ͏͜ͱʹͭͳ͕Δͱ͍͑
Δɻ͔͠͠ɺਪਐۀࣄͷڌߍʢͻͨͪͳ͔ࡾཱࢢాখ
ʹಐࣇʣʹ͓͚Δ͜Ε·Ͱͷֶͷମҭͷֶशɺߍֶ
ֶͼํΛࠐ͑ڭΉ͜ͱ͕༏ઌ͞Εɺӡಈͷָ͠͞Λेʹ
ຯΘΘͤΒΕΔͷͰͳ͔ͬͨͷͰͳ͍͔ͱͨ͑ߟɻ
͜ΕΒͷ͜ͱ͔ΒɺຊڀݚͰɺֶͷࣇಐͷ༮ظࣇ

ͷҭֶͪͼΛੜ͔͠ɺ༡ͼͷԆͰ͋Δଟ༷ͳӡಈ༡ͼ
ʹָ͘͠ग़ձ͍ɺेʹ৮ΕΔػձΛอো͢Δ͜ͱɺͦ͠ ɺͯ
ମҭͷํݟɾํ͑ߟͰ͋Δʮ͢ΔɾݟΔɾ͑ࢧΔɾΔʯͷ
ӡಈͱͷଟ༷ͳؔΘΓํΛ௨ֶͯ͠ͼΛਂΊɺࣇಐ͕ӡಈ
ͷͭ͞·͟·ͳָ͠͞ʹؾ͘͜ ͱΛ͠ࢦɺڀݚओΛ
ઃఆͨ͠ɻ

２　研究仮説と研究内容

	 １
 ༮ࣇ教育において育ってきた࢟のཧ解

·ͣɺʮ༮ظࣇͷऴΘΓ·Ͱʹҭͬͯ΄͍͠༮ࣇͷ۩
ମతͳ࢟ʢྫߟࢀʣʯͷ͏ͪɺҎԼͷ࢟Λ༮ڭࣇҭʹ͓
͚Δҭֶͪͼͱͯ͠౿·͑Δɻ

౦ੴ༮ཱࢢʢͻͨͪͳ͔؍ࢀɺ༮ஓԂͰͷอҭʹ࣍
ஓԂɿྩ݄̐̏̔ŋ࣮̕ࢪʣΛ࣮ͨ͠ࢪɻͦ͜Ͱ
ɺߏڥࢣڭͷ͔͔ΘΓΛͨ͠อҭΛ࣮ફͯ͠
͓ΓɺҎԼͷԂࣇͷ࢟Λ࣮ଶʢ࣮ଶʹ͍ۙ࢟ʣͱ͠ ͯଊ͑ͨɻ

	 ２
 ӡ動とのଟ様なؔわり方についてのཧ解
ຊڀݚʹ͓͚Δʮ͢ΔɾݟΔɾ͑ࢧΔɾΔʯͷଟ

༷ͳؔΘΓํʹ͍ͭͯɺҎԼͷΑ͏ʹଊ͑Δɻ

	 ３
 ӡ動のָしさにؾ付くࣇಐの࢟のཧ解
ຊڀݚʹ͓͚Δʮӡಈͷָ͠͞ʯͱɺͦΕʹؾ͖ɺ

ɺҎԼʢΞʣʙʢΤʣͷΑ͍ͯͭʹ࢟ಐͷࣇΔ͍ͯ͠ײ࣮
͏ʹଊ͑ɺࢦಋܭըٴͼ࣮ફʹੜ͔͍ͯ͘͠ɻ
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ʮΈΜͳͰָ͘͠༡Ϳ͕ͨࢣڭͷಋೖͰɺؒ࣌̎
Ίͷ̏ͭͷଋɺΘ͔Δ͔ͳʁʯͱൃ͢Δͱɺ̍
ੜͷࣇಐ͔Βɺʮ͋ΜͥΜʯɺʮͪΐ͏ͤΜʯɺʮͱͩͪʯ
ͷ͕͑ฦ͖ͬͯͨɻ
ʮͨͷ͋ͦ͘͠Ϗϯΰʂʯͱশͨ̔ͭ͠ͷӡಈ༡ͼ
ͷʹɺࢣڭ୲
ͷ̎ੜ͕͍ͯɺ
̍ੜͱҰॹʹ༡ͼ
ʢࣸਅᶄʣɺ̍ੜͷ
ʮ͋ͦϏϯΰΧʔυʯ
ʹ̎ੜ͕ελϯ
ϓΛԡͯ͋͛ͨ͠ɻ
̍ੜʹͱͬͯॳ
Ίͯͷಈ͖Ͱɺ̎ੜ͕खຊΛͯͤ͘ݟΕΔ͜ͱ
Ͱָ͘͠༡Ϳ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ
̏ɾ̐ؒ࣌ͷऴͰɺӡಈΛͨ͠ޙͷ৺ମͷ

มԽʹ͍ͭͯରΛ௨ͯ͠ৼΓฦͬͨɻ·ͨɺࢣڭ ʮ͕Έ
ΜͳͰָ͘͠༡ͿͨΊʹେͳ͜ͱʯʹ͍ͭͯൃ͢Δ
ͱɺࣇಐ͔ΒʮνʔϜϫʔΫʯɺʮ͖͋ΒΊͳ͍ʯɺʮνʔ
ϜͰྗΛ߹ΘͤΔʯɺʮΛ͔͚ΔʯɺʮؾݩΑ͘ ʯɺʮྗڠ
͢ΔʯɺʮҰॹʹಈ͘ʯͱ͍͏ҙ͕ڍ͕ݟΓɺ༡ͼͷதͰ
̏ͭͷ࣭ࢿɾྗʹֶ͍ͭͯΜͰ͍Δ͜ͱ͕͔Δɻ�ɹɹɹɹɹɹɹɹɹɹɹɹɹɹɹɹɹɹɹ
̑ɾ̒ؒ࣌ͷԻָʹ߹ΘͤͨετϨονମૢɺ

ମΛಈ͔͠ͳ͕Βࢣڭͷಈ͖Λͯݟཧղ͢Δ͜ͱ͕Ͱ
͖ͨʢࣸਅᶅʣɻνϟ
ϨϯδλΠϜͷʮ͍
Ζ͍ΖͳΓํʯͰ
ɺ্खͳಈ͖ͷࣇ
ಐΛհ͠ɺʮਅࣅ
ͯ͠ΈΑ͏ɻʯͱશ
ମʹ͔͚͛ͨɻ ɾ̍
̎ੜ߹ಉͷνʔϜͰऔΓΜͩંΓฦ͠ϦϨʔɺ
Δॱ൪Λ૬ஊ͢Δ࡞ઓλΠϜΛઃఆ͠ɺϨʔεޙʹ
উͬͨνʔϜΛഥखͰশͨ͠ࢍɻৼΓฦΓͷ໘Ͱ
ɺྑ͘͠߹͏͜ͱɺॱ൪Λͭͱ͖ͯͬ࠲Ԡ
ԉ͢Δ͜ͱɺউͬͨͱ͖ΈΜͳͰتͼɺෛ͚ͨͱ͖
ഥखΛ͢Δ͜ͱΛࣇಐͷҙ͔ݟΒશମͰڞ༗Ͱ͖ͨɻ

３　研究の実践
	 １
 研究の実践１ʢ༮ظࣇとࣇಐظの学びをつな͙ 


ࡾʂʢ͏͜ߦʹɺʮΈͨΜͩͷΓͨΜ͚Μؒ࣌̍
ాখֶߍͷΛΠϝʔδʣʯͱশͯ͠ɺδϟϯάϧΛ
Πϝʔδ͍͢͠Α͏ʹɺମҭؗʹ০Γ͚Λ͠ɺԻ
ָΛྲྀͯ͠ࣇಐΛܴ͑ͨɻ͔ࢣڭΒ̏ͭͷଋʢ͋Μ
ͥΜɺͪΐ͏ͤΜɺͱͩͪʣΛ͑ɺ̓ͭͷӡಈ༡
ͼͷ༡ͼํΛԋࣔͨ͠ɻӡಈͦͷͷΛָ͠ΊΔΑ͏
ʹɺྻͤͣࢣڭͷۙ͘ʹू·ͬͯ࠲ΒͤΔͱɺࣇ
ಐڵຯΛͬͯΛௌ͘͜ͱ͕Ͱ͖͍ͯͨɻ
ͨ͠ࣅಈதɺ͘·า͖κʔϯͰ༑ୡͷಈ͖Λਅ׆

Γɺ͘·ͷ໐͖Λਅ͠ࣅͳ͕Βา͍ͨΓ͢Δࣇಐ͕
͍ͨɻ·ͨɺϫχา͖
κʔϯͰɺస͕ͬͨ
Γͼӽ͑ͨΓ͢Δͳ
ͲࢣڭͷԋࣔͱҟͳΔ
ಈ͖ͰΰϜΛΑ͚Δࣇ
ಐ͕ݟΒΕ ʢͨࣸਅᶃʣɻɹɹɹɹɹ���
·ͨɺͭΓ͠Γʹࣦഊ͖͠ٽग़ͯ͠͠·ͬͨࣇ

ಐɺࢣڭʹྭ·͞ΕɺͦͷޙসإͰԿઓͯ͠
͍ͨɻʮΈͨΜͩͷΓͨΜ͚ΜʯΛΫϦΞͨ͠ূͱ͠
ͯɺ̎ੜͷࣇಐ͕࡞ͨ͠͝΄͏ͼΧʔυΛϓϨθ
ϯτ͠ɺʮΈͨΜͩͷΓͨΜ͚Μָ͔ͬͨ͠ਓʁʯͱ
���������������������������������������������������ɻͨ͛ڍਘͶΔͱɺ໊̍̓શһ͕खΛ͕ࢣڭ

ʲ̩̩ମ੍Ͱत࣮ۀફΛした学ڃ୲のৼΓฦΓʳ

ʲओなखཱͯͱ指導ܭըʢମͭ͘Γのӡಈ༡ͼʣr

ʲࣸਅᶃ ワニา͖の様子ʳ

ʲࣸਅᶄ Ұॹに༡Ϳ様子ʳ

ʲࣸਅᶅ ४備ମૢの様子ʳ
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	 ２
 研究の実践２ʢӡ動のさま͟まなָしさにؾ付く）

ࣇΊɺ࢝ɺ৭ʑͳ্͛͛Ωϟον͔Βؒ࣌̍�
ಐͷʮδϟϯϓ͠ͳ͕Β͛ΔɻʯɺʮԼ͔Β্ʹ͛Δɻʯ
ͱ͍͏ҙݟΛɺͭ͜ͱͯ͠શମͰڞ༗ͨ͠ɻ·ͨɺ̎
ಐʹօͷલͰ͛͞ࣇʹϩέοτ͛ͷ্खͳؒ࣌
ͤΔʢࣸਅᶆʣͱɺʮॿ
Λ͚͍ͭͯΔɻʯɺ
ʮ্ͷํʹ͍͛ͯ
Δɻʯͱ͍͏ࣇಐͷ
ʹΓɺԕ͕͋͘ݟൃ
͛ΔͨΊʹɺʮେ
͖ͳॿͰɺ͓ۭʹ
͛Δ͔ͯͬ͜
ͱʯΛͭ͜ͱͯ͠ڞ༗ͨ͠ɻ༑ୡͷಈ͖ΛʮݟΔʯ͜
ͱͰͭ͜ΛʮΔʯػձͱͨ͠ɻ·ͱ͋ͯήʔϜͰɺ
ʮͤʔͷͬʂʯͱΈΜͳͰ߹Θͤͯ͛Δͱָ͍͜͠ͱ
Λͨ͠Γɺଞࣅ͍ͨάϧʔϓΛհ͢Δͱɺਅؾʹ
ͷͰʮͤʔͷͬʂʯͱΛ͔͚ͯ༡ΜͩΓ͢Δά
ϧʔϓ͕͋ͬͨɻ
ম͖γϡʔۄଇͷҟͳΔ̎छྨͷنɺؒ࣌̏

τήʔϜΛ͍ߦɺࣇಐͷҙ͔ݟΒɺ͔ΒശΛམͱ͠
ͨΒ̍ͱ͍͏نଇΛ࠾༻ͨ͠ɻήʔϜͷࡍɺकඋ

ऀ̍ ʢ໊ަ੍ʣҎ֎ͷकඋଆͷάϧʔϓͷϝϯόʔ͕ɺ
ಘԠԉͳͲͷׂΛͪɺʮ͑ࢧΔʯؔΘΓํ͕
Ͱ͖ΔػձΛͯΔΑ͏ʹͨ͠ʢࣸਅᶇʣɻ
ʹɺؒ࣌̑

ήʔϜͷதͰϘʔϧ
ͷίʔεʹೖΓखΛ
कΔ͜ͱ͕Ͱͯ͛
ಐͷಈ͖Λࣇ͖ͨ
հ͠ɺ্खʹकΔ͜
ͭΛڞ༗ͨ͠ɻ·ͨɺ
ήʔϜͷલʹԁਞΛ
ΜͰؒΛྭ·͢άϧʔϓΛհ͢Δͱɺଞͷάϧʔ
ϓਅࣅΛͯ͠ԁਞΛΉݟ͕࢟ΒΕͨɻৼΓฦΓͷ
໘ͰɺʮԁਞΛΉͱ͏Ε͍ͪ࣋͠ؾʹͳΔɻʯͱ
͍͏ҙ͕ͨͬڍ͕ݟɻ
ύϫʔΞοϓλΠϜɺֶश͕ਐΉʹͭΕɺ࣍ୈʹ

ࣗͨͪͷ՝࡞ઓʹԠͨ͡࿅शΛબ͢Δάϧʔ
ϓ͕૿͖͑ͯͨɻ̓ؒ࣌ɺʮήʔϜͰͨ͘͞Μಘ
͍ͨ͠ɻʯͱ͍͏ࣇಐͷ͔͍ئΒΊ͋ͯΛઃఆͨ͠ͱ͜
Ζɺάϧʔϓ͝ͱʹ࡞ઓΛཱͯͨΓଞͷάϧʔϓͱҰ
ॹʹ࿅शΛͨ͠ΓͳͲͷݟ͕࢟ΒΕͨɻ·ͨɺάϧʔ
ϓʹΑͬͯͶΒ͏ύεγϡʔτͷ͞ߴʹҧ͍͕ݟΒ
ΕͨΓɺ૬ख͕͍ͳ͍ͱ͜ΖʹύεΛ͢Δͱ͍͏ӡಈ
ͷಛੑΛ౿·͑ͨؾʹ͑ߟ͍ͨΓͳͲɺ͠ޡࡨߦࢼ
ͳ͕Β͑ߟΛਂΊ͍ͯͨɻ̐ʙ̓ؒ࣌ͷৼΓฦΓͷ
໘Ͱɺʮ͚ͨͭݟΑɹͨͷ͍͠ͱ͜Ζʯɺʮ͚ͨͭݟ
ΑɹͱͩͪͷΑ͍ͱ͜Ζʯʹ͍ͭͯɺҎԼͷҙ͕ݟ
�ɻ͕ͨͬڍ

ʲओなखཱͯͱ指導ܭըʢۄম͖γϡーτήームʣr

ʲࣸਅᶆ ϩέοτ͛Λ見る様子ʳ

ʲࣸਅᶇ ಘのࣇಐの様子ʳ

ʲ̩̩ମ੍Ͱत࣮ۀફΛした学ڃ୲のৼΓฦΓʳ
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４　成果と課題
༮ظࣇͱࣇಐظͷֶͼΛͭͳ͗ɺͦͷԁͳଓΛ

ਤΔମͭ͘Γͷӡಈ༡ͼͷࢦಋܭըɺ୳ݕͱ͍͏ϑΝ
ϯλδʔϏϯΰ༡ͼͷதͰɺқ͘͠ଟ༷ͳӡಈ༡ͼ
Λ௨ͯ͠ɺֶɺಛʹ̍ੜָ͕͘͠খֶߍͷମҭ
ʹग़ձ͍ɺମҭͷतۀӡಈΛ͖ʹͳΔͨΊʹେม
༗ޮͰ͋ͬͨɻ·ͨɺֶशنͱͯ͠ͷूஂߦಈ४
උӡಈͷࢦಋʹ͍ͭͯɺ༮ڭࣇҭஈ֊ͷҭֶͪͼɺ
࣮ଶΛ౿·͑Δ͜ͱͰɺ̍ੜ݄͔̐Βଟ༷ͳӡಈ
༡ͼʹे৮ΕΔ͜ͱ͕Ͱ͖ͨ͜ͱ͔Βɺӡಈύλʔ
ϯͷ໘Ͱɺͦͷԁͳଓʹͭͳ͕ΔͷͰ͋ͬͨɻ
͞Βʹɺָ͍͠ӡಈ༡ͼʹ৮ΕΔதͰɺ̏ͭͷࢿ ɾ࣭

ྗʹ͍ͭͯҙਤతɾܭըతʹࢦಋͨ͜͠ͱͰɺࣇಐ
ʮΈΜͳָ͕͘͠༡ͿͨΊʹʯඞཁͳ͜ͱͩͱ͍͏
୲ͷৼΓڃΛֶͬͯश͢Δ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻֶײ࣮
ฦΓ͔Βɺೖֶ͔ͨ͠ΓͷࣇಐͰ͋ͬͯɺର
Λ௨ͯ͠ͶΒ͍ʹഭΓɺࢣڭؒͱͷ͔͔ΘΓΛ௨
ֶͯ͠Ϳ͍ͨ͜ڻʹ࢟ͱ͕͔Δɻ
ʮۄম͖γϡʔτήʔϜʯͷৼΓฦΓͷ໘ֶश
Χʔυͷهड़͔Βɺֶश͕ਂ·ΔʹͭΕɺ͛Δͱ
͖ͷॿྗͷೖΕํɺकΓํʹ͍ͭͯͷ͕͔ͭͬ͜
ͯͰ͖ͨ͜ͱɺ࡞ઓΛͨ͑͜ߟͱɺͨ͠ύεͷग़
͠ํ͕Α͘Ͱ͖ͨ͜ͱ͕͛ڍΒΕͨ͜ͱ͔Βɺࣇಐ
ʹͱͬͯɺ৽͠
͍ӡಈͷָ͠͞
͍͍ͯΔؾʹ
͜ͱ͕͔Δʢࢿ
ྉᶃʣɻɹɹɹ
·ͨɺΞϯέʔτௐࠪʢࢿྉᶄʣ͔Βɺຊ୯ݩΛ

௨ͯ͠ɺ׆ಈΛ௨ͯ͠ಘΒΕΔୡؾʹײ͖ɺຯΘͬ
͍ͯΔ༷ࢠΛͯݟऔΔ͜ͱ͕Ͱ͖ɺतۀͰಘΒΕָͨ
͕͠͞ՈఉͰͷӡಈʹͭͳ͕͍ͬͯΔ͜ͱ͕͔Δɻ
͞Βʹɺ୯ࢪ࣮ݩલʹൺӡಈ͕͖ͳࣇಐ͕૿͑ͯ
͓Γɺӡಈͱͷଟ༷ͳؔΘΓํΛҙਤతʹΉࢦಋ
ؒͱͷ͔͔ΘΓͷதͰֶͼɺӡಈ͕ࢣڭըɺܭ
ಐΛҭͯΔͨΊʹେม༗ޮͰ͋ͬͨɻࣇͳ͖
·ͨɺԠԉׂΛՌͨ͢ͳͲʮ͑ࢧΔʯؔΘΓํ

͔ΒɺֶशΧʔυʹɺԠԉΛͨ͠ΓΈΜͳͰ͠ྗڠ
ͨΓ͢Δͱָ͍͠ͱ͍͏͜ͱʹؾ͍ͨࣇಐͷهड़͕
ʹಈ໘Λҙਤత׆Δʯ͑ࢧΔɾݟΒΕͨɻʮ͢Δɾݟ
ઃఆ͢Δ͜ͱͰɺ͍ޓͷΑ͍ͱ͜ΖΛݟ͚Δ͜ͱ͕
Ͱ͖ɺʮ༑ୡ͕͏Ε͍͠ݴ༿Λͨ͘͞Μͯͬ͘ݴΕͨɻʯ
ͱৼΓฦΔͳͲɺࢣڭ͔ؒΒೝΊΒΕɺࣗ༑

ୡͷΑ͞ʹؾ͘͜ͱ͕Ͱ͖͍ͯͨɻ
͔͠͠ͳ͕Βɺຊڀݚʹ͓͚Δ̎ͭͷࢹΛ౿·͑

࣮ͨફɺޙࠓଞͷ୯ݩʹ͓͍ͯॏͶɺ͢ূݕΔ͜
ͱ͕ඞཁͰ͋Δɻ·ͨɺतۀΛ௨ͯ͠ӡಈΛ͖ʹͳ
Δ͜ͱ͕ɺࣇಐͷӡಈश׳ʹ༩͑ΔӨݕ͍ͯͭʹڹ
ূͰ͖ͳ͔ͬͨ͜ͱ՝Ͱ͋Δɻ͞Βʹɺӡಈ༡ͼ
͔ΒӡಈͱมΘΔதֶͷֶशɺઐੑͷߴ·Δத
ͳଓɺൃୡஈ֊ʹԠͯ͡ӡͷֶशͷԁߍֶ
ಈͷָ͠͞تͼΛຯΘΘͤΔͨΊͷֶशࢦಋͷࡏΓ
Δɻ͑ߟͱվળ͕ඞཁͰ͋Δͱ͍ͯͭʹํ

ʲҾ用จݙ・参ߟจݙʳ
ɾதԝڭҭ৹ٞձʢ����ʣ�ʮ༮ஓԂɺখֶߍɺதֶߍɺ
ಋཁྖͷվળࢦͷֶशߍԉֶࢧͼಛผٴߍֶߴ
ʹ͍ͭͯʯࡦͼඞཁͳํٴ

ɾ༮ظࣇͷڭҭͱখֶڭߍҭͷԁͳଓͷࡏΓํʹ
ؔ͢Δௐࠪऀྗڠڀݚձٞʢ����ʣ�ʮ༮ظࣇͷڭҭ
ͱখֶڭߍҭͷԁͳଓͷࡏΓํʹ͍ͭͯʯ

ɾҵڭݝҭҕһձ	����
�ʮҵݝอ༮খଓΧϦΩϡ
ϥϜʯ

ʲࢿྉᶃ ࣇಐの学शΧーυʳ

ʲࢿྉᶄ ୯ݩલޙのࣇಐのアンέーτ݁Ռʳ
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優 ल 賞 《個人部門》

地ํެֶཱߍに͓͚ΔӳޠΠϚʕδϣϯڭҭ実践ͷՄੑ
ʙڭՊԣஅܕʮͪΐͬͱ͚ͩΠϚʕδϣϯ෩ʯͰɺੜెͷӳޠ༻ྔͱ༻໘Λ૿ͯ͠ΈͨΒʙ

੩Ԭཱݝদߴۀֶߍ

་ڭ อాɹѪٱ

*　はじめに
ӡ༻ྗίϛϡχέʔγϣϯޠࠃ֎ͷࣾձͰඞཁͳޙࠓ

ྗɺղܾྗΛʹ͚ͭͤ͞Α͏ͱɺࡍࠃόΧϩϨ
ΞӳޠΠϚʕδϣϯڭҭΛऔΓೖΕΔֶ૿͕ߍՃ͍ͯ͠
Δɻ͜ΕΒͷֶͼํͰɺޠݴԿ͔ΛֶͿͨΊͷπʔ
ϧͰ͋ͬͯ ɺֶͼͷରͦͷͷͰͳ͍ͨΊɺӳޠ༻
ྔ͕૿Ճ͢Δ͚ͩͰͳ ɺ͘ΑΓ࣮ફతͳ໘ͰӳޠΛʹ
͚͍ͯ͘͜ ͱ͕Ͱ͖Δɻ
ཧతͰ͋Δͱ͡ײΔҰํͰɺ͜͏ ࢠΔ͋ʹڥ͍ͨͬ

Ͳͨͪͱɺि �ɺ� ʹޠͰ͔͠ӳۀఔͷ௨ৗतؒ࣌
৮Εͳ͍ڥʹ͋ΔࢠͲͨͪͱͷؒͰ͕͕֨ࠩΔ͜ͱ
͕৺͞ΕΔɻ·ͨɺ৽ֶशࢦಋཁྖͰɺʮޠݴ༻ͷ
తɺ໘ɺঢ়گʯ͕ॏ͞ࢹΕ͍ͯΔ͕ɺӳޠतۀͷൣ
ғͰ͜ΕΒΛ͢Δ͜ͱʹݶք͕͋Δͱ͡ײΔɻ
ͲࢠԼͷڥͲ͕ͨͪɺಛघͳࢠͰֶͿߍֶཱެํ
ͨͪͱൺͯෆརͳ ɺ͘ඞཁͳྗΛʹ͚ΒΕΔΑ͏ʹ
͢ΔํࡦΛ͑ߟΔඞཁ͕͋Δɻ

**　ओ題ઃఆのཧ༝
ຊߍ�ੜʹର͠ ɺͯೖֶͨ͠ࢪ࣮ʹޙӳޠʹؔ͢Δௐ

ࠪͰɺʮӳ͍ݏ͕ޠʯʮӳ͕ۤޠखʯͱ͑Δੜెͷׂ
߹͕̑લͱൺֱׂ̏͠૿Ճ͍ͯ͠ΔɻҰํɺ͑ڭΔଆ
ͷ֮ײͰɺੜె͕ӳޠΛ͏͓ͱ͢Δҙཉɺ͜ͷ݁
Ռʹ্͍ͯ͠͠Δͱ͡ײΔɻΠϯλϏϡʔൃදͳ
Ͳͷ׆ಈʹର͢Δײ߅ɺখɾதֶߍͰͦ͏͍ͬͨܦ
ৗձͷࡰগ͠ɺѫݮΔ͓͔͛Ͱ͍ͯ͑૿͕ݧ
ΓऔΓʹੵۃతͰ͋Δɻʮςετʯʮਖ਼֬͞ʯʹର͢Δ
ۤखҙࣝ͘ڧͳ͍ͬͯΔ͕ɺίϛϡχέʔγϣϯΛਤΔ
ͱ͍͏ɺڭՊతͷ࠷ࠜຊతͳ෦ʹରͯ͠ɺલ͖
ͳͪ࣋ؾΛ͍ͯͬ࣋Δͱ͑ߟΒΕΔɻ·ͨɺຊߍʹɺ
Ͱɺ༷ʑͳΛࢹͱɺͷࠜͷҬͷࢹͷنٿ
ଊ͑Δ͜ͱ͕Ͱ͖ΔɺʮάϩʔΧϧͳਓࡐʯΛҭͯΔ͜ͱ͕
ΛޠΛ౿·͑ɺੜె͕ӳگΊΒΕ͍ͯΔɻ͜ͷΑ͏ͳঢ়ٻ
͑ߟશମͷதͰ૿͍ͨ͠ɺͱ׆ੜߍΔ໘Λֶ͢༺

ͨ͜ͱ͕ओઃఆͷཧ༝Ͱ͋ΔɻڭՊԣஅܕͷतۀΛ࣮
ફ͠ɺʮͪΐͬͱ͚ͩΠϚʕδϣϯ෩ʯʹ͢Δ͜ͱͰɺӳޠ
ίϛϡχέʔγϣϯྗͷ্Λͨ͠ࢦɻ
***　研究方๏の֓ཁ
ӳޠͷतۀͰؔΘΔੜె͕ͨͪɺ֘ʹֶͿશՊ

ͷγϥόεΛ֬ೝ͠ɺࡐڭ༺ Պॻڭ	 
Λߪೖͨ͠ɻ
ͦΕΒΛ֬ೝ͠ͳ͕Βɺ֤Պͷतۀ୲ऀ ʮʹࠓɺԿΛ
ֶΜͰ͍Δ͔ʯʮ͜Ε͔ΒͲΜͳ͜ͱΛֶͿͷ͔ʯΛڭ
͑ͯΒ͍ɺֶΜ͔ͩΓɺ·ֶͨΜͰ͍Δ࠷தͷࣄฑ
ʹ͍ͭͯӳޠͰ෮श͢Δଳ׆ಈΛӳޠͷतۀͰ࣮ફͨ͠ɻ
·ͨɺମҭՈఉՊͳͲɺ࣮ٕΛͱͳ͏तۀͰɺ୲
Λಘྗڠһͷڭ ɺͯ"-5ͱͱʹςΟʔϜςΟʔνϯάΛ
࣮ફ͠ɺੜెΒ ʮ͕࣮ࡍͷ໘ͰӳޠΛ͏ʯ͜ͱ͕Ͱ͖
ΔΑ͏औΓΜͩɻ

*7　研究・तۀ実践
ʢ̍ ʣଳ׆ಈ
ᶃɹՊ໊
· ɺͣʮଞڭՊʯʹ͍ͭͯӳޠίϛϡχέʔγϣϯͷतۀ

Ͱ৮Ε͡Ίͨ͜ͱͰɺՊͷ໊લΛੜెΒ͕ӳޠͰཧղ
Ͱ͖ΔΑ͏ʹͳͬͨɻྫ͑ɺHFPHSBQIZͱ͍͏୯ޠΛɺ
ॳΊཧղͰ͖ͳ͘ͱɺʠ:PV�TUVEJFE�HFPHSBQIZ�JO�
UIF��OE�QFSJPE�XJUI�.S�ʓʓ �ʡ�ͱ͍͏Α͏ʹ͢͜ͱͰɺ
ʮ͋ʙཧ ʂͩʯͱ͍͏Α͏ʹɺจ຺ঢ়͔گΒӳ୯ޠͷ
ҙຯΛཧղ͍ͯͬͨ͠ɻ·ͨɺͦΕΛࣗવͳձͷྲྀΕͷ
தͰ܁Γฦͨ͜͠ͱʹΑΓɺCPPLLFFQJOH�	 ه 
ɺDPTU�
BDDPVOUJOH�	 ݪ Ձ ܭ ࢉ 
ɺDPOUFNQPSBSZ�+BQBOFTF�
MBOHVBHF�	 ޠࠃͷݱ 
ɺQVCMJD�	 ڞެ 
ͳͲɺཤमͷڭ
Պ໊Λ΄ͱΜͲͷੜె͕ଈ࠲ʹཧղͰ͖ΔΑ͏ʹͳͬͨɻ

ᶄɹ7PDBCVMBSZʢޠኮʣʢཧ૯߹ͳͲʣ
ӳػ༺ޠձ͕ݶΒΕֶͨशऀʹͱͬ ɺͯޠኮɾදݱ

ͷఆணେมͳ͜ͱͰ͋Δɻจ຺ͷதͰཧղ͢Δɺྫจ
Λ׆༻͢Δɺʹग़ͯ͠࿅श͢ΔͳͲͷΛ͍ͯ͠Δ͕ɺ
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ӳڭޠՊॻͰΑ͘ѻΘΕ͍ͯΔͰ͋Γɺ࣮ࡍɺର
ͱͳͬͨ̏ੜલ ʮʹύϯέʔΩʯʮఱΒʯ
ͷ࡞ΓํΛӳޠͰઆ໌͢Δ׆ಈΛ͍ͯ͠ݧܦΔɻ௨ৗͷ
ӳޠͷतۀͰɺϩʔϧϓϨΠͳͲͷܗͰΓऔΓΛଅ͢
Λ͖͕ͯͨ͠ɺ࣮ ͷௐཧ࣮शͱ༥߹ͯ͠ΈΔͱɺϩʔࡍ
ϧϓϨΠͰಘΒΕͳֶ͔ͬͨͼͱൃ͕ݟʑ͋ͬͨɻ
· ɺ࣮ͣࡍͷʮͷʯʮಈ࡞ʯΛͬͯޠኮΛ༻͢

Δ͜ͱ͕Մʹͳͬͨɻྫ͑ɺੜె ʮ͕ʢཛΛʣׂΔʯ
ͱ͍͏ӳ͕ޠͳ͔ͳ͔ग़ͯ͜ ɺͣδΣενϟʔͰཛΛׂΔ
Λ͍ͯ͠Δͱɺ"-5͕�ʠ0I�ZPV�NFBO�CSFBL�ʡ
ͱฦͯ͘͠ ΕΔɻੜెɺ͍͔ʹɺ͋ʙͦΕͦΕʂͱ͍
͏ԠΛͤݟͳ͕Βɺʠ:FT�CSFBL��#SFBL�FHHT�ʡͱ͜
ͷදݱΛ༻͠ͳ͕ΒཛΛׂͬͨɻޠݴͷཧղʹ֮ӡ
ಈද͕ؔ༩͢Δ͜ͱڀݚͰใ͞ࠂΕ͓ͯΓɺ͜ͷΑ
͏ͳʮݧܦΛֶͬͨޠݴशʯ͕ޮՌతͰ͋Δ͜ͱɺՊ
ֶతʹཪ͚ΒΕ͍ͯΔɻ
·ͨɺޙࣄͷੜెͷײ͔Βɺੜెͷֶͼ͕ओମతͳ

ͷʹͳͬͯ ͍Δ͜ͱ͕ݟͱΕͨɻྫ͑ɺʮࠞͥΔʹ͍
Ζ͍Ζ͋Δ͚ΕͲɺͦͷҧ͍͕ͪΐͬͱ͔ͬͨʯʮͬ͘͞
ΓࠞͥΔɺͱ͚͔͍ͨͬͨݴΕͲɺͬ͞ Γ͘ΛԿͱͯͬݴ
͍͍͔Θ͔Βͳ͔ͬͨɻ݁ߏॏཁͳఔͳͷʹɺʢӳޠͷʣ
ݟ͕ײՊॻͰͦ͏͍͏ͷग़ͯ͜ͳ͍ʯͳͲͱ͍͏ڭ
ΒΕɺࣗͳΓʹޠݴΛٵऩ͠Α͏ͱ͢Δओମతͳ࢟Λ
Δ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ͡ײ

ᶄɹ͓หʢখদࡊͱ༉༲͛ͷ͓ͻͨ͠ɺཛম͖ͳͲʣ
ҰͷϩʔϧέʔΩ࡞ΓͷࡍʹɺੜెΒ͕͡ײ ʮͨݴ

͍͍͚ͨΕͲ͑ݴͳ͍ʯΛॿ͚ΔΞΠςϜͱ͠ ɺͯศརϫʔ
υϦετΛ࡞͠ɺϥϛωʔτͨ͠ͷΛ֤൝ʹ༻ҙͨ͠ɻ
લͷӳޠͷतۀʹ ɺͯӳޠतۀ୲ऀʹґཔ͠ɺͦΕ
Βͷ୯ޠͷൃԻ࿅शҰ௨Γ࣮͑͏ͨ͠ࢪ Ͱɺௐཧ࣮शʹ
ྟΜͩɻ

ͷൃԻʹଓ͍ࢣڭ ɺͯϦετԽ͞Εͨӳ୯ޠΛಡΉͱ͍
͏ֶशํ๏ɺӳޠतۀͰΑ͘ ΘΕ͍ͯΔɻ͔͠͠ɺ͍ߦ
Βͦ͘ͷΑ͏ͳ࿅शΛ܁Γฦͯ͠ɺ͏ࢥΑ͏ʹޠኮ͕ఆ

ணͤ ɺͣࢣڭੜె͕͔ͬΓ͢Δͱ͍͏͜ͱ͘͠ͳ
͍ɻϫʔυϦετΛͨͩಡΉ͚ͩͰͳ ɺͦ͘ΕΒΛ༻͢
Δ໘͕͋Δ͜ͱ͕ɺఆணʹ༗ޮͰ͋Δ͜ͱΛମͨ͠ײɻ

ͳ͔ͳ͔ఆணʹͭͳ͕ͬͯ ͍ͳ͍ɻࠓճͷऔΓΈͰɺଞ
Պͷֶश༰ΛऔΓѻ͏͜ͱɺཧղΛॿ͚Δ͚ͩͰͳڭ
ɺ͘ରޠኮΛֶͿҙٛΛݟग़͍͢͠ͱ͍͏Ͱɺඇ

ৗʹ༗ޮͰ͋Δͱͨ͡ײɻ
Ұྫͱ͠ ɺͯཧ૯߹Ͱถʹֶ͍ͭͯश͍ͯͨ͠ظ࣌

ಈͰͷΓऔΓΛհ͢Δɻ׆ଳͨͬߦʹ
ҎԼɹ5����ɺ4ࢣڭ��ੜె

5��ʠ8IBU�BSF�ZPV�MFBSOJOH�BCPVU ʡ
4ʡ�ʠ"NFSJDBʡ
5��ʠ(SFBU��8IBU�BCPVU�"NFSJDB ʡ
4��ʠ༗໊ͳͷͱ͔ɺఱؾͱ͔ʡ
5��ʠZVNFJ ʡ
4��ʠ'BNPVT�JO�"NFSJDB�ʡ
5��ʠ0I�GBNPVT�UIJOHT�JO�UIF�64�ʡ
4��ʠ:FT�ZFT�ʡ
5��ʠ8IBU�JT�GBNPVT ʡ
4��ʠখഴɺେ౾ʡ
5��ʠ 	 ͷදͰإ 
ʡ
4��ʠ"Iʜ�CFBO�BOE�TNBMM�QPXEFS�ʡ
5��ʠ4PZCFBOT ʡ
4��ʠ:FT�ʡ
5��ʠ"OE ʡ
4��ʠ1PXEFS��8IJUF�QPXEFS�ʡ
4���ʠ8IFBU�ʡʢࣨڭͷผͷํ͔Βʣ
5��ʠ8IFBU��*�TFF��4P�UIF�QPXEFS�JT�DBMMFE�qPVS�ʡ
4��ʠ"IIʡ
5��ʠ%P�ZPV� SFNFNCFS �8FʟWF� MFBSOFE� UIFTF�
XPSET��8IJDI�MFTTPO�XBT�JU ʡ
4���ʠLBTPTVJʡ
4���ʠ7JSUVBM�XBUFS�ʡ	 ྡͷੜె͕ 

5���ʠ3JHIU��*O�UIF�MFTTPO�BCPVU�WJSUVBM�XBUFS��/PX�
MFUʟT�QSBDUJDF�UIFTF�XPSET�ʡ
Ҏ্ͷྫʹΈΒΕΔΑ͏ͳΓऔΓΛ௨͡ ɺͯެڞϏδ

ωεૅجɺอ݈ͷՊʹ͓͍ͯɺͦͷڭՊͷֶश༰
ͱӳޠतۀͰͷطश߲ࣄΛΈ߹ΘͤΔ͜ͱͰɺޮՌతʹ
ޠͷཱ͔Βͯ͠ɺࢣڭኮͷఆணΛਤΔ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻޠ
ኮͷఆணͷͨΊʹจ຺Λ༻ҙ͢Δඞཁ͕ͳ͘ͳΓɺੜెʹ
ͱͬͯ ࣗવ͔ͭҙຯͷ͋Δจ຺Λఏ͠ڙ͢ ͳ͘Δͱͨ͡ײɻ

ʢ̎ʣՈఉՊ
ᶃɹϩʔϧέʔΩ
खॱΛઆ໌͢Δͱ͍͏λεΫɺ͞ߦൃࡏݱΕ͍ͯΔ

ଟ ͷ͘ݕఆڭՊॻͰऔΓ্͛ΒΕ͍ͯΔɻϨγϐͷհ

ʲࢿྉ１　ศརワーυϦスτのҰ෦ʳ
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ಡΉ͚ͩͰɺఆணͷ͔ͬ͠ʮͨTQBUVMB	ϑϥΠฦ͠
ʯ
ͱ͍͏୯ޠɺ࣮ࡍʹͦΕΛखʹͪ࣋ɺͻͬ Γ͘ฦ͢ಈ
ԱهΕɺ͕͋ݧܦ͏ݴΛ͠ͳ͕ΒɺʠTQBUVMBʡͱ࡞
Γ͍͢ɻʹ

ᶅɹ͓ͷೖΕํɺग़͠ํɾ՛ࢠ
̏ͷͪΐͬͱ͚ͩΠϚʕδϣϯՈఉՊतۀɺ͓

ͷೖΕํग़͠ํɺ՛ࢠʹ͍ͭͯͷ࣮शͰ࣮ͨ͠ࢪɻ
ੜెΒ͕ɺՈఉՊͷतۀͰࣄલʹֶΜ ʮ͓ͩͷಛʯ
ۀՊͷ՝ڀݚͰֶΜ ʮͩདྷ٬ͷϚφʔʯ
ͷ༰ΛɺӳࢣڭޠଆֶΜͩ͏͑ ͰतۀʹྟΜͩɻͦ
͏͢Δ͜ͱͰɺ࣮शதͷΓऔΓΛӳޠͰ͚ͩ͏ߦͰͳ
ɺ࣮͘शͷతʹؔΘΔ࣭ΛӳޠͰ͢Δ͜ͱ͕Մʹ

ͳͬͨɻʮ͓౬Λ͍ͬͨΜɺ౬ವʹೖΕΔཧ༝ʯʮ
͍ऴΘͬͨջࢴͱࠇจࣈΛͲ͏͢Δ͔ʯɺ࣭͞Εͨ
ੜెɺށ͍ͳ͕ΒɺৼΓखৼΓΛ͍ɺؒ
ͱͯ͠ྗڠ͑Δ༷ݟ͕ࢠΒΕͨɻ

ʢ̏ ʣମҭ�ʢٿʣ
Ͱઆ໌͢ΔޠੜମૢΛӳߍߴͰɺۀͷतޠલͷӳࣄ

ٿʢۀɺମҭͷतޙͨͬߦಈΛ׆ 	 ࢠঁ 
ʣͰͪΐͬ
ͱ͚ͩΠϚʕδϣϯतۀΛ࣮ફ͍͍ͤͯͨͩͨ͞ɻ

�֮ӡಈදֶ͕ޠݴशΛޮՌతʹ͢Δ༷ࢠɺମ
ҭͷतۀͰ͢؍Δ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻମҭͰɺՈ
ఉՊͰͷௐཧ࣮शҎ্ʹɺ૬खͱͷྗڠͳ͠ʹͰ͖ͳ
ଅ͞Ε͍ͯͨɻ͕༺ޠݴʹಈ͕ଟ͍ͨΊɺ͞Β׆͍
·ͨɺੜెͷײ͔Βɺͪΐͬͱ͚ͩΠϚʕδϣϯͷ

औΈ͕ɺͦޠݴͷͷͷڵຯΛߴΊΔ͜ͱʹͭͳ
͕ͬͯ ͍Δͷ͕͖ͨͯ͑ݟɻӳޠͷतۀͰ৮ΕΔ͜ͱ
ͷͳ ʮ͍MFBQ�GSPH	 അඈͼ 
ʯʮQVTI�VQT	 ཱͯ෬ͤ 
ʯ
ͳͲͷදݱΛΔ͚ͩͰͳ ɺͦ͘ ΕΒ ʮ͕ඈͼӽ͑	MFBQ

֝ 	GSPH
ʯʮԡͯ͠	QVTI
 ্͛Δ 	VQ
ʯͷҙຯͰ͋

Δ͜ͱΛੜెΒࣗΒൃ͠ݟɺӳޠͷදݱʹೲಘͨ͠Γɺ
Γͨ͠͡ײ༿ͷ໘ന͞Λݴ ͍ͯͨɻ
ͷதͰ͏ҰͭײΊΔҎ֎ʹɺߴຯΛڵͷޠݴ

͑ݴ͖͜ͱΛ͏ݴͱɺ͍͍ͨ͜ݴຯਂ͔ͬͨʮڵ
ͳ͔ͬͨʯͱ͍͏͍͕ۤݧܦɺ͜ͷऔΈʹΑͬͯ ੜె
ʹͨ͘͞ Μఏ͞ڙΕ͍ͯΔ͜ͱ͕͔ͬͨͰ͋Δɻ۩
ମతʹɺ࣍ͷΑ͏ͳ໘͕͋ͬͨɻ
"-5ΛؚΊͨ ਓ̏άϧʔϓͰͷ׆ಈͷࡍɺ৹ʹͳͬ

ͨ"-5͕ɺࣦଆʹͯͬޡՃͯ͠͠·͏໘͕Կ
͋ͬͨɻͦͷ໘Ͱɺੜెͨͪʮҧ͏ʯͱओு͢Δ
͜ͱ͕Ͱ͖ ɺͣຖճͦͷ··ྲྀͯ͠͠·͍ͬͯͨɻतۀ
͚ͨͬࢥɺੜెΒʹΛ͔͚Δͱɺʮؒҧ͍͑ͯΔͱޙ
ΕͲɺࣗ ͷצҧ͍͔ͳͱ͜͏ࢥͱʹͯ͠͠·ͬͨʯʮ.Z�
QPJOUͬͯ͑ݴ͍͍ͷΘ͔͍͚ͬͯͨΕͲɺԿͱͳ
Θͳ͔ͬͨʯͱͷ͜ͱͰ͋ͬͨɻݴ͘
Ίͨ͏ݴͱΛ͍͍ͨ͜ݴͷ໘Ͱੜెɺࣗͷه্

ͷʮྗޠݴʯΛ͍ͨͯͬ࣋ʹؔΘΒ ɺͣͦΕΛ͢Δͨ
Ίͷʮίϛϡχέʔγϣϯྗʯ͕ෆ͠ɺൃ Ͱ͖ͳ͔ͬݴ
ͨɻ͜ͷ͖ͮؾʹΑΓɺʮ͍ݴฦͯ͠ΈΔʯɺຊͷ
ੜె͕ۤखͱ͢Δίϛϡχέʔγϣϯͷ໘Λɺӳޠत
վળΛ͢Δ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻۀʹ૿͢तۀ
ଞڭՊͰͷऔΈ͕ɺӳޠतۀͷվળʹͭͳ͕ͬͨ

໘͕ଞʹ͋ͬͨɻମҭͷतޙۀɺӳޠतۀͰମͷ
෦ҐΛද۟͢ޠΛѻͬͨࡍɺʮखͷͻΒӳޠͰԿͱ͍
͏ͷ͔ʯͱ͍͏࣭͕͋ͬͨɻߍߴੜମૢͷࡍ ʮʹख
ͷͻΒΛ্ʯͱͨͬ͜ݴͱΛ͍ࢥग़ͯ͠ͷ࣭Ͱ͋ͬͨɻ
͜ΕΛ͖͔͚ͬʹɺҰํతʹֶͿ͖ͷΛ༩͑ΔͷͰ
ͳ ɺ͘ੜెʹֶͿͷ͔ΒબΜͰΒ͏΄͏͕ྑ͍ͷ
Ͱͱ͑ߟΔΑ͏ʹͳͬͨɻ۟ޠΛͤࡌͳ͍ɺମͷֆ
͚ͩͷϫʔΫγʔτΛ࡞͠ɺମͷ෦Ґʹؔ͢Δޠኮֶ
शͷํ๏Λม͢ߋΔ͜ͱʹͭͳ͕ͬͨɻ

ʢ�ʣͦͷଞ
ଳ׆ಈɺՈఉՊͱମҭͷतۀҎ֎ʹɺ܇ࡂ࿅

෦׆ಈɺҕһձ׆ಈʹɺͪΐͬͱ͚ͩΠϚʕδϣϯ
ΛऔΓೖΕΔ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻྫ͑ɺఱࡂʹؔ͢Δӳ୯
ಈʢ՚׆࿅ʹ͍ͭͯ࿈བྷ͢Δɺ෦܇ΛֶͿɺ"-5ʹආޠ
ಓ෦ʣͰɺՖͷ໊લಓ۩ʹ͍ͭͯ"-5ʹઆ໌͢Δ

ʲࢿྉ２　調理࣮शの様子ʳ ʲࢿྉ３　したおหʳ

ʲࢿྉ４　ߍߴ生ମૢの説明ʳ

ʲࢿྉ５　അඈͼの様子ʳ ʲࢿྉ６　ٿのࢼ߹ʳ
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ͷػձΛઃ͚ͨɻֶߍੜ׆ͷ༷ʑͳ໘ʹӳޠΛ
༻͢ΔػձΛগ͚ͩ͠૿͢͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻখ͞ͳੵΈ
ॏͶͰɺճΛॏͶΔ͝ͱʹੜె͕ͨͪӳޠͰ͑Δ

͜ͱʹ׳Εͯ͘Δ༷ࢠΛݟ
औΔ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻʮฉ͘ʯ
ʮ͢ʯ͕܁Γฦ͠ߦΘΕ
ΔʮΓͱΓʯͷ׆ಈͷ
͕ɺࣗવʹ૿͑ͨՌ
େ͖͍ͱ͡ײΔɻ

7　成果と課題
ʢ̍ ʣՌ
ੜె͕ʮ͋ʙ͋ΕͶʂʯͱԠ͢Δ໘͕ͱ͔͘૿͑

ͨɻӳ͕ޠಘҙͳੜెɺͦ͏Ͱͳ͍ੜెɺͰ͋ΔɻΠ
Ϛʕδϣϯ෩ͷतۀ໘ͰɺʮΘ͔Βͳ͍ʯʮແཧʯͱ͍
ΒΕ͡ײײແྗײઈڋ͏ ɺͣʮ͑ݴΔͣʯʮ͍͑ͨʯ
ͱ͍͏͕ͪ࣋ؾେ͍ʹ͡ײΒΕͨɻतޙۀͷৼΓฦΓɺ
ΛʣޠՊॻΑΓɺʢӳڭΞϯέʔτʹʮۀͱͷत͝ظֶ
ͷ΄͏͕͍͍ʯͱ͍͏͕ຖճͨ͘͞ۀत͏ Μ͋ͬͨɻ
ͱ͠ڀݚ͍ͨͮجʹײͱ؍ ͨͨΊɺӳྗޠͷ্

ͱ͍͏ՌΛɺςετͷͷͰࣔ͢͜ͱ͕ࠓճ
ͷڀݚͰͰ͖ͳ͍ɻ͔͠͠ɺ���� ͷ࣮༻ӳޠ
ɺ४ڃ�ఆʢݕ ��ڈʣ߹֨ऀɺաڃ� Ͱ࠷ଟ
ͳͬͨ͘ɻࠓճͷऔΈͱͷؔ࿈໌ݴͰ͖ͳ͍͕ɺӳ

ɺࣗओతʹֶͿੜె͕૿͑ͨ͜ͱ͕݁ͪ࣋৺Λؔʹޠ
Ռʹͭͳ͕ͬͨ෦͋Δ͔͠Εͳ͍ɻ
·ͨɺશ͘ผͷՌͱ͠ ɺͯ"-5ͷ׆༻ͱ͍͏ʹ͓

͍ͯʮͪΐͬͱ͚ͩΠϚʕδϣϯ෩ʯͷऔΈ༗ӹ
Ͱ͋Δͱ͑ݴΔɻςΟʔϜςΟʔνϯά͕"-5ʹؙ͛
ͩͬͨΓɺຊདྷͷӳޠͷतۀͷ͓·͚ʹͳ͍ͬͯͨΓ͢
Δ͜ͱগͳ ͳ͍͘ɻ"-5͕ΑΓଟ ͷ͘໘Ͱੜెֶ
ʹͷจԽཧղޓΘΕΔΑ͏ʹ͢Δ͜ͱͰɺ૬ؔʹ׆ੜߍ
ͭͳ͕Γɺੜెཧղʹ͍ͨͮجɺΑΓྑ͍तͮۀ Γ͕͘
Δɻ͡ײͰ͖ΔΑ͏ʹͳΔͱʹڞ

ʢ̎ʣ՝
ᶃɹΧϦΩϡϥϜϚωδϝϯτ
ʮΠϚʕδϣϯʯΛɺतۀ४උͷஈ֊Ͱʮͪΐͬͱ͚ͩ
औΓೖΕΔʯऔΓΈɺݸʑͷࢣڭϨϕϧͰՄͰ͋
Δɻ͔͠͠ɺ͜ΕΛൃలɺఆணͤ͞ΔʹɺଞڭՊͱԣ
அతͳֶͼ͕Ͱ͖ΔΑ͏ɺؒࢦಋܭը͔Βม͍͔͑ͯ
ͳͯ͘ͳΒͳ͍ɻֶߍͷڭҭඪʹߍֶ͍ͯͮجશ
ମͷΧϦΩϡϥϜΛݟ͠ɺڭՊؒͷ࿈ܞΛڧԽ͍ͯ͠

ͱ͘ͳΔͱɺෛ୲େ͖͘ͳΔɻֶ֤ߍͰɺऔΓೖΕ
Ͱɺগ͚͍ͩͬͯ͘͜͠ܗଓ͍͢͠ܧ͘͢ ͱ͕ྑ͍
ͷͰɺͱ͑ߟΔ͕ɺݸͷࢣڭʹཔΒͳ͍γεςϜΛͬ࡞
͍ͯ͘͜ ͱඞཁͰ͋Ζ͏ɻ
ᶄɹڭһͷෛ୲
Ճʹؒ࣌ͪ࣋௨ৗͷ͕ࢣڭޠͱؔ࿈͢Δ͕ɺӳه্

͑ͯଞڭՊͷतࢀʹۀՃ͠ͳͯ͘ͳΒͳ͍ঢ়ଶͰɺ
͜ͷऔΈͷෛ୲͕େ͖ ͳͬͯ͘ ͠·͏ɻ·ͨɺςΟʔ
ϜςΟʔνϯάΛड ೖ͚Εͯ͘ ͩͬͨ͞ଞڭՊͷཱ͔Β
ɺଧͪ߹Θͤ४උͷෛ୲͕͋Δɻతͷͯ͑ߟ
อ͕Ͱ͖Δମ੍֬ؒ࣌༗Λेʹ্ͨ͠Ͱɺඞཁͳڞ
ΛֶߍશମͰ͍͑ͯ͘ඞཁ͕͋Δɻ
ᶅɹධՁʢςετʣ
ͳ͑͘ߟճͷऔΈΛධՁʹͭͳ͛Α͏ͱ͢Δͱɺࠓ

ͯͳΒͳ͍͜ͱ͕༷ʑੜ͡ΔɻΠϚʕδϣϯ෩ͷऔ
ΈΛଓ͚ΔʹɺͦΕ͕ධՁͷରͦͷͷͰͳ ɺ͘ධ
Ձ໘ͰྗΛൃ͢شΔͨΊͷҰॿͱ͍͏Ґஔ͚͕ͮྑ
͍Α͏ʹ͕͏ࢥɺڭՊͰݕ౼͕ඞཁͰ͋Δɻ
ᶆɹ"-5�
ʮӳޠΛ͏ʯͱ͍͏ඞવੑΛੜΉʹ͋ͨͬ ɺͯ"-5
ͷଘࡏେ͖͍ɻ͔͠͠ɺ"-5ஔʹؔ͢Δۙͷಈ
Λ౿·͑Δͱɺ"-5ʹཔ࣮ͬͨફʹແཧ͕ੜ͡Δ
Մੑ͍ߴɻ"-5ෆࡏͷڥԼͰɺͲΕ͚ͩӳޠΛ
͕ඞཁʹͳΔɻΔඞવੑΛੜΈग़ͤΔ͔ͷ͢༺

7*　おわりに
ʮͷલͷੜె͕ӳޠΛʹ͚ΒΕΔतۀΛ͍ͨ͠ʯ
ͱऔΉɺͳ͔ͳ͔͏ࢥΑ͏ʹ͍͔ͣΜͰ͖ͨɻڭ
ՊΛԣஅͨͪ͠ΐͬͱ͚ͩΠϚʕδϣϯ෩ͷऔΈͰɺ
গ͠ͷͷੵΈॏͶͰɺੜెͷӳޠ༻ྔΛ૿ͨ͠
ΓɺޠኮͷఆணΛଅͨ͠Γ͢Δ͜ͱ͕Ͱ͖ɺӳڭޠҭͷ
ຊͷ໘ന͞Λ͍ࢥग़͢͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻํެֶཱߍͷ
ੜె͕ͨͪɺतۀΛ͖͔͚ͬʹӳޠΛʹ͚ɺ৽͍͠
ͳ͕͠ྗڠͱࢣڭΔΑ͏ɺཱ͚͍͔ؒͯͬͪʹ࣌
Βɺޙࠓྗ͍͖͍ͯͨ͠ɻ

ݙจߟࢀ ���จ෦Պֶল *# ҭਪਐίϯιʔγΞϜڭ
ʢIUUQT���JCDPOTPSUJVN�NFYU�HP�KQ�ʣ���� ݄̔
"TIFS� +�ʢ���9ʣ��-FBSOJOH�BOPUIFS� MBOHVBHF�
UISPVHI�BDUJPOTʢ7UI�&Eʣ�
҄ढ़ೋɾླ໌ɾؒܒ೭��ʢ����ʣ��ӳֶޠशऀ
ʹ͓͚Δຊޠจͱӳޠจཧղ࣌ͷӡಈγϛϡϨʔγϣ
ϯ�ຊೝՊֶձେձൃදจू �������7

ʲࢿྉ７　՚ಓ෦の׆ಈʳ
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優 ल 賞 《個人部門》

ࣗしたֶͼखΛҭΉ授業ͷࡏΓํ
ʙରͱ୳ڀͰҭΉओମੑͱڠಇੑʙ

ߍՖഎখதֶཱࢢژژ

ओڀݚ ຊ�Ѵࡔ

１ɽはじめに
ຊߍژ۠ژࠨࢢͷؒࢁʹ͋Δʮ͖ͷٛڭҭ

ͲͨࢠʯͰ͋Δɻߍֶ ͪͷࡏ੶ɺ̕ ֶͰ̏ ໊̑ ʢҰ
͋ڃֶ Γͨ̍ ʙ̑ ໊ʣͱগͳ͍ͨΊɺ͖Ί͔ࡉͳࢦಋɾࢧԉ
ಧ͍͍ͯΔɻҰํͰɺաͳྀʹΑ͖ͬߦ͕ ͯࣗΛ્
ͯ͠͠ ·͏ ৺͋Δɻͨͱ͑ɺࣗͷղΛͩ͢લʹڭ
ղΛ͕͋ͨ͑ͯ͠ࢣ ·ͬ Γͨɺࣗͷͯͬࠔ ͍Δ͜ ͱΛද͢ݱ
Δલʹࢧ͕ࢣڭԉ͠ ͯ͠ ·ͬ ΓͨͳͲ͕͋Δɻ
·ͨɺ৽ֶ͍͠शࢦಋཁྖ͕શ໘࣮͞ࢪΕͯ̎ ʢத

ʣɾ̏ߍֶ ʢখֶߍʣΛܴ͑Δ͕ɺʮओମతɾରతͰ
ਂֶ͍ͼʯͷत࣮ۀફ͕౿Έঢ়ଶͰɺҎલͷࢦಋܗ
ࣜ ʹͲΓͭ ͭ͋ͬͨ Γ֚ܗԽͨ͠तۀʹͳͬ ͍ͯ Γͨ͢ Δ
߹͋Δɻ Β͞ʹɺࢠͲ͕ࣗʮओମతɾରతͰਂ͍
ֶͼʯΛ࣮ײͰ͖Δػձ͕গͳ͍ͨΊʹද໌͢ΔͨΊͷҙ
ͲΛֶࣗͨ͠ͼࢠΛͭ͜ͱ͢ΒͰ͖ͳ͍ɻͭ·Γɺݟ
खʹҭͯΔतۀͷࡏΓํΛʮେਓ͕Βͳ͍ɻΘ͔Βͳ͍ɻ
͔ͩΒࢠͲΔ༝ͳ͍ɻΑͬ ֶͯࣗͨ͠ͼख͕ҭͨ
ͳ͍ɻʯͱ͍ͬͨ ɺຊߍͷڭҭ՝͕ු্͢Δɻ͔͠͠ ɺ͜
Εখن๊͕͚͑ͩߍΔ՝Ͱͳ͘ ɺެ ҭશମͷʮڭ
ʯͳͷ͔͠ Εͳ͍ɻ
ͦ͜Ͱɺͻͱͭͷत࣮ۀફϞσϧΛ௨ͯ͠ʮֶࣗͨ͠

ͼखʯΛҭΈɺࢠͲ͕ͨͪٻΊΔֶͼ͋ΔतۀͷࡏΓํ
ΛࣗͰҙݟද໌Ͱ͖ΔΑ͏ ʹ͠ ͍ͨɻ·ͨɺʑͷतۀΛ
ެ։͠߹͏ɺतۀಈըΛ৴͠߹͏͜ ͱͰʮओମతɾର
తͰਂֶ͍ͼʯͷಉ྅ͷ೦ͱͦͷ࣮ࣄΛֶߍશମͰ
͔ͪ߹͑ΔΑ͏ ʹ͠ ͍ͯΔɻ
ຊจͰڀݚओͷʮࣗ͠ ֶͨͼखΛҭΉतۀͷࡏ

Γํʯʹ͍ͭͯɺখֶߍɾதֶߍ Β͔ͦΕͧΕ̎ ͭͣ ʢͭ̑ ɾ̒ɾ
ɾ̓̕ ੜͷཧՊʣ࣮ફྫࣄΛ͛ڍͳ͕Βड़Δɻ͜͜ Ͱ͍

͏ʮ୳ڀʯͱʮओମతɾରతͰਂֶ͍ͼ͕͍͖ͯى
ΔࢠͲͷ͕͋࢟Δतۀʯͱఆٛ͢ΔɻΑΓ۩ମతʹදݱ
͢ΔͱɺҰਓͻͱΓͷࢠͲ͕ࡐڭͱͷରͰ ·͏Εͨࣗ
ͷ͍ͷೲಘղΛ୳ͩͨ͢͠ΊɺཧՊͷํݟɾํ͑ߟΛ
ಇ͔ͤͳ͕Βɺଟ༷ͳରͷதͰଞऀͱڠಇ͠ɺࣗͷੈ

քͷ Γ͕ͱਂ·ΓΛͨͷ͠ ΜͰ͍Δ͕͋࢟Δतۀͱ͑ݴΔɻ
２ɽ研究仮説
ʢ̍ ʣʑͷतۀ Β͔ࢠͲओମͷରͱ୳͕ڀͳ͚Εɺ

ࣗ͠ ֶͨͼखʹҭͨͳ͍ͷͰͳ͍͔ɻ
ʢ̎ ʣʑͷत͔ۀΒରͱ୳ڀΛॏ͢ࢹΔ ͱ͜Ͱɺҭ

Λ̏͢ࢦ ͭͷ࣭ࢿɾྗ͕ҭ·ΕΔͱͱʹɺओ
ମੑͱڠಇੑҭ·ΕΔͷͰͳ͍͔ɻ

ʢ ʣ̏ͦ ͷͨΊʹɺࢣڭ୳ڀͰ͖Δͮڥ Γ͘ʹΊɺ
कͬͯݟಈΛ׆Ͳͷࢠ Ήྟʹۀԉ͢ΔཱͰतࢧ
ͱΑ͍ͷͰͳ͍͔ɻ

３ɽূݕ方๏
ʢ̍ ʣࢠͲͷतۀΞϯέʔτΛ࣮͠ࢪ ੳ͢Δɻ
ʢ̎ ʣఆظతʹतۀͷΑ͏ ͢Λը͠ࢠͲͷΑ͏ ͢Λ

ੳ͠ Γͨॻ͖ͷ͜͠ ͨͷ Β͔ม༰Λ୧ͬͨ Γ͢ Δɻ
ʢ̏ ʣશྗֶࠃɾֶशঢ়گௐࠪͷ݁ՌΛੳ͢Δɻ
４ɽतۀ実践のख立て
ʢ１）対話
͜Ε·Ͱͷʮ׆ޠݴಈʯͰऀͷํʹֶͼͷࢹ

͕ภͬͯ ͍ͨͱղऍ͢Δɻࢲͷ͑ߟΔʮରʯௌऀΛ
ֶͼͷओମͱ͠ ͯଊ͑Δʢௌ͘͜ ͱ͔ΒֶͿʣɻରͷத
৺ͱͳΔରʮࡐڭʯͰɺਤ̍ ͷϞσϧͷΑ͏ ʹʮΘ
ͨ͠ ࡐڭʹରͯ͜͠͏ Λௌ͔ͤ͑ߟɻ͋ͳͨͷ͢·͑ߟ
ͯ͘ ͍ͩ͞ɻʯͱଟ༷ͳଞऀͷܙΛ Γ͔ͯ ɺࣗͷֶͼ
Λ֦ॆɾਂԽ͠ ͍ͯ͘ ରߏͰ͋Δɻ͜ͷதͰ̏ ͭͷࢿ
࣭ɾྗͱओମੑɾڠಇੑΛҭ͢Δɻ

ʢ２）୳究
ᶃɹ࣮ੜ׆ɾ࣮ࣾձʹ͍ۙࣗ͠વݱϞϊɾίτΛڭ

図 1　तۀのϕースͱなるରߏ
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５ɽ実践ྫࣄのհ
ຊདྷ୯ݩͷतܭۀըΛ͠ࡌهɺҰ୯ҐतۀͰͷ୳

؏Λݩͱɺ୯ڀ ୳͘ڀͱΛؔ࿈ͤ͞ͳ͕ΒͦͷߏΛ͡
Δ͖͕ͩɺͻͱͭͰଟ ͷ͘ྫࣄΛ͍ͨͨ͛ڍΊɺҰ୯
ҐतۀͰͷ࣮ફΛհ͢Δɻ͜͜ ͰͱΓ͋ ͛ͨ̐ ͭͷྫࣄ
ྩ̑ ʹ࣮ͨ͠ࢪतۀͰɺڞ௨͍ͯ͠Δ ͱ͜͜Ε
·Ͱͷत؍ۀʮशಘ͠׆༻ɺ୳͢ڀΔʯ͔Βʮ୳ڀͷ
தͰ׆༻͠ शಘ͢Δʯत؍ۀͷύϥμΠϜసͰ͋Δɻ

ʢ１）５生　छࢠの発ժの݅ʢ５ １݄）
तۀͷͶΒ͍ɺ͕ࣗௐ͍ࠪͨ͠ ͱ͜Λ͢ূݕΔࡍɺ

݁ՌΛൺֱ͠ߟͰ͖ΔΑ͏ ʮ݅Λ੍ޚʯ͢ΔٕΛ
ʹ Β͚ΕΔΑ͏ ʹ͢Δ͜ ͱͰ͋ͬ ͨɻ
͍͞͠ ΐʹ ɺҰਓͻͱΓͷʮΠϯήϯϚϝʯͷੜݧܦ׆

Λڞ༗͠ɺʮछࢠΛൃժͤ͞ऩ֭ͯ͠৯Α͏ ɻʯͱतۀ
Ͱด͡ ͳ͍׆ಈͱํ͚ͨɻͭ͗ʹʮͱ͜ ΖͰΠϯή
ϯϚϝͷछࢠΛൃժͤ͞ΔʹɺͲΜͳ ͱ͜ͷ͕ඞཁ
ʹͳΔ͔ͳʁʯͱ͍͔͚ͨɻ͢ΔͱɺҰਓͻͱΓͷ͑ߟ
ΛϗϫΠτϘʔυʹද͠ݱɺڞ༗͠͡ Ίͨɻͦͷޙʮͨ
ͱ͑ɺൃժʹਫ͕ඞཁ͔Ͳ͏͔Λௐ͍ͨͳΒɺͲΜ
ͳ࣮ݧΛ͢Δͱ͍͍ͷ ʁ͔ΈΜͳ͕ೲಘͰ͖Δ࣮ݧͷܭը
ΛΠϥετͱ͜ ͱͰද͔ͯ͠ݱΒɺ࣮ࡍʹͬͯ Έͯ͘ ͩ
͍͞ɻʯͱͨ͛ࠂɻ

͕ͨͬ͋ࢠछʹࡍ࣮ ΓϗϫΠτϘʔυʹ ද͠ݱ Γͨ͢ Δ͜
ͱͰɺରͱڠಇ͕ࣗવʹى Γ͜ɺԿ͕ߟࢥमਖ਼͞
Εͨޙʮൃժʹਫ͕ඞཁͰ͋Δ͔ௐΔʹɺਫҎ֎
ͷ݅Λม͍͚͑ͯͳ͍ɻʯͱ͚݁ͯɺ࣮ݧͰݕ
ূ͢Δ͜ ͱਐΉ ͱ͕͜Ͱ͖ͨɻ·ͨ ɺ͜͜ Ͱͷ୳͕ڀଞ
ͷ݅Λ͔֬ΊΔ͜ ͱʹ సԽ͠ ɺʮ݅Λ੍͢ޚΔ͜ ͱʯ
Λ͔֬ʹʹ͚͍ͯΔ͕ͬ͋࢟ ͨɻ

ʢ２）６生　アンτγアχンӷのੑ࣭ʢ９ ９݄）
तۀͷͶΒ͍ɺϦτϚεࢴͱΞϯτγΞχϯʢϜϥαΩ

Ωϟϕπʣӷͷੑ࣭Λར༻͠ ͯɺͷճΓͷਫ༹ӷͷੑ
࣭ʢੑࢎɾதੑɾΞϧΧϦੑʣΛௐΒΕΔΑ͏ ʹ͢Δ͜
ͱͰ͋ͬ ͨɻ
લ࣌ʹਫ༹ӷͷੑ࣭ͱϦτϚεࢴͱͷؔੑʹ͍ͭͯ

୳ͯ͠ڀ Γ͓ɺͦͷ͍͞͝ʹʮ໌ɺ͕ࣗௐ͍ͨ
ӷମΛͬ ͓͍ͯͰɻʯͱ͑ͨɻͦΕΛड͚ ʮͯ͠ ΐ͏ ༉ɾ

ͱΓ͋ʹࡐ ͛ɺࢠͲͷతح৺͕༳͞ͿΒΕΔΑ͏ ͳ
ʮग़͍͋ʯΛԋग़͢Δɻ

ᶄ�̐ ̑तۀͷ߹ɺࢠͲͱࢣڭͷ׆ಈؒ࣌ʮ̏ ɿ̔̓ ʯ
΄ͲͰ͠ɺҰਓͻͱΓͷϖʔεͰेʹೲಘղ
ͷߟࢥΛཧɾۛຯͰ Δ͖Α͏ ʹ͢Δɻɹɹ

ᶅ�ඞવతʹڠಇ͕ى Δ͜ࡐڭͰɺࢠͲಉ͕ࣗ࢜વʹͭ
ͳ͕ΔʮֶߍͳΒͰͷֶͼํʯʹ͢Δɻ

�ᶆߟࢥΛՄࢹԽ͠ Δɻ͢ʹڥࣨڭ༗Մͳڞ
ɹ�

ᶇ�ຖतۀɺ;Γ͔͑ΓγʔτʹࣗͷֶͼΛه͠ɺ
୳ڀͷաఔΛਫ਼៛Խɾߏ࠶ஙͰ Δ͖Α͏ ʹ͢Δɻ

図 2　ిסのճ࿏からμニΤϧిͱग़͋͏

ɹ�

図 �　自然発生తにڠಇΛ͢͜ىたΊのྫࡐڭ
ʢΤωϧΪーのอଘʣ

図 �　ߟࢥΛՄࢹԽしͯڞ༗͢るͱڠಇし͍͢

図 �　９生の;Γか͑ΓのྫʢΤωϧΪーのมʣ

図 �　࣮ܭݧըΛ表ݱしɺରͰۛຯ͢るよ͏͢
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ϙϯਣɾྉཧञʯΛͬ Ͳ͕͍ͨɻͦΕ͚ͩͰࢠ͖ͨͯ
গͳ͍ͱஅ͠ɺ४උ͓͍ͯͨ͠ʮϦϯΰδϡʔεɾΈ
ΓΜɾڇೕɾεϙʔπυϦϯΫɾδϟεϛϯɾࢎਫɾ͓ ਣʯ
Λఏࣔͨ͠ɻ͋ΔࢠͲʮͳΜ͡ Ό͜ ΓΌʂʂʯͱ͏ Ε͠ ͦ
ຯ͕͋Δͷʹ͍ͭͯௐͯ͝ΒΜɻʯͱڵɺʮ͖ڻʹ͏
͍ ͱ͏ʮͥΜͿɻʯͱଈ͕͋ͬͨ ɻͨͩௐΔ͚ͩͰ
Պֶతͳ୳ڀʹͳΒͳ͍ͱ͑ߟɺʮΞϯτγΞχϯӷͱϦτ
Ϛεࢴͷੑ࣭ΛൺͯɺͦΕͧΕͷॴͱॴΛ̏ ͭͣ
ͭ୳ͯ͠͝ΒΜɻʯͱ͚Ճ͑ͨɻࢠͲͨͪʮͲͷӷ
ମʹҰ൪ڵຯ͕͋Δʁʯͱݐઃతʹ͓͍ޓͷ͍ࢥΛ֬ೝɾ
༗͠ͳ͕Βɺௐࠪ͢ΔӷମΛܾΊڞ ΓͨɺϦτϚεࢴͷੑ
࣭Λ֬ೝ͢Δࣗ͘ ΒڭՊॻͷใΛཧͨ͠ΓɺʮԿ
N-Ͱ݅ΛͦΖ͑Δʁʯͱɺҙૄࢥ௨Λ Γ͔ͳ͕Β୳
͕ͬ͋࢟Δ͢ڀ ͨɻ

͍͞͝ͷ;Γ͔͑ΓͰɺࢣڭͷํ͔Βʮ੨
ㅡ ㅡ ㅡ
͍ക͕


ㅡ ㅡ ㅡ ㅡ ㅡ
͍ക͠ׯʹͳΔͷͲ͏͠ ͯ ʁ͔ʁʯͱ୳ڀͷ༰Λʮ;Γ͔
Β͑͟ ΔΛ͑ͳ͍՝ʯΛࣔ͠ ͨʢਤ̕ ʣɻ

ʢ３）７生　水༹ӷதの༹࣭のすがたʢ９ １݄２）
तۀͷͶΒ͍ਫ༹ӷΛཻࢠͷϞσϧͰଊ͑Δ ͱ͜Ͱɺ

ਫ༹ӷதͷ༹࣭ͷೱ͕Ұ༷Ͱ͋Δ ͱ͜ΛཧղͰ͖ΔΑ

͏ʹ ͢Δ͜ ͱͰ͋ͬ ͨɻ
ԁதͷਫʹ࠭৯ԘΛ্͔Βམͱ͠ ͨͱ͖ ͷΑ͏ ͢

Λ͢؍Δ ͱ͜Ͱࡐڭʹग़͋ͬͨɻ༹࣭Ͱ͋Δ࠭৯
Ԙ͕ॏྗʹΑͬ ͯԼʹམ͍ͪͯ͘ ͱ͖ ʹɺਫʹ৮Εͯͦͷ
ཻͷେ͖͞ ͕ͲΜͲΜখ͘͞ ͳΓɺ͕ͯ͑ݟͳ͘ ͳΔɻ͜
ͷ͔࣮ࣄΒʮͲ͏͠ ʁͯʁʯͱൃతʹ͕ٙੜ·Ε୳ڀ
͕͡ ·ͬ ͨʢਤ ��ʣɻ

�̓ ੜͰɺ࣭͕ࣗ͢͜ىવݱΛཻࢠͷ;Δ·͍
ͱ͠ ࣮ͯମతʹଊ͑ΒΕΔΑ͏ ʹͳΔ ͱ͜Λ͢ࢦɻͦͷ
ԉͱ͠ࢧڥΛಇ͔ͤΔํ͑ߟɾํݟ ͯɺਤ ��ͷൃ๐
ενϩʔϧٿΛཻࢠͷܕͱ͠ ͯཧՊࣨʹৗઃ͠ɺඞཁ
ʹԠ͡ ͯࣗ༝ʹ͑ΔΑ͏ ʹ͠ ͍ͯΔɻ

͍ͭʹͷٙࡐڭΛ͔ͭͬͯɺܕͲͨͪ͜ͷࢠ
ͯͷೲಘղΛޠݴԽ͠ਤͰද͠ݱΑ͏ ͱɺڭՊॻࢿྉΛ
ͯͬ աڈͷ༰ͱͷؔ࿈ΛਤΓɺࠜڌΛ໌Β͔ʹ͠ ͍ͯ͘
͕ͬ͋࢟ ͨɻतۀͷͶΒ͍Λ֬ೝ͢ΔͨΊɺ;Γ͔ Γ͑ͷ՝
ʹʮʹ Γ͝ͷͳ͍ߚΛҰஔ͍ ͯɺͲ͜ͷ ͞ಉ͡
Ͱ͋Δ͜ ͱΛཻࢠͷϞσϧͰઆ໌͠ ͯ͘ ͍ͩ͞ɻʯͱࣔ͠ ͨɻ

図 �　طのϦτϚスからアンτγアニンΛਪ察

図 �　ϦτϚスͱアンτγアニンのੑ࣭Λൺֱ͢る

図 �　୯調な;Γか͑Γにならな͍खཱͯ

図 10　৯Ԙ͕水に༹͚るよ͏͢Λ観察しٙΛ๊͘

図 11　ݱΛ࣭త・࣮ମతなࢹͰଊ͑る環境ࢧԉ

図 12　;Γか͑Γのهड़ྫʢߚのೱʣ
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ʢ４）９生　自વքでの࣭の॥環ʢ９ １݄３）
ຊ࣌ͷͶΒ͍ɺࣗવքͷதͰૉ͕ࢠݪੜͷٵݺ

ͱޫ߹ʹΑͬ Λม͑ͳ͕ΒɺͦͷྔΛҰఆʹอͪͳ࢟ͯ
͕Β॥͠ ͍ͯΔ͜ ͱΛ͍ͩ͢ݟ ͱ͜Ͱ͋ͬ ͨɻ
ੴ༉ετʔϒͱετʔϒΛऔΓ͋ʹࡐڭ ͛ͨɻ༗ػ

Ͱ͋ΔԽੴ೩ྉόΠΦϚε೩ྉΛফඅ͢ΔͱɺͲ Βͪ
ೋࢎԽૉ͕ੜ͡ΔͷʹɺԹஆԽʹର͢ΔӨڹ·ͬ
ͨ͘ ҟͳΔ࣮ࣄΛσʔλͰࣔ͠ɺͦͷཧ༝Λઆ໌Ͱ͖ΔΑ
͚ͨɻ͜ΕʹΑͬํʹ͏ ͯɺ୳ڀͷதͰࣗવքͰͷ
ૉࢠݪͷ॥ʢ࣭॥ʣ͕͍ͤͩݟΔΑ͏ ʹ͢Δͱ
ͱʹɺظֵ໋ۀ࢈Ҏ߱ͷҟৗͳԹࣨޮՌΨεഉग़ྔ
ͷҙࣝΛ๊͚ΔΑ͏ ʹ͠ ͨɻ

୳͕ڀ͡ ·ΔͱطͷΑ͏ ͰະͳʮೋࢎԽૉͷ
ԹࣨޮՌʯʹ͍ͭͯɺҰਓҰΛ͔ͭͬ ͯใΛू
Ί Γͨɺதֶ̍ ɾ̎ ੜͷڭՊॻ͔Βطश߲ࣄΛۛ࠶ຯ͠
ͳ͕ΒࣗવքͰͷૉࢠݪͷͳ͕ΕΛ͑ߟ Γͨͱɺओମ
తʹڠಇΛߏங͠ ͍ͯ͘ ͕ͬ͋࢟ ͨɻ

５ɽূݕ
ʢ１）ྩ和５７ ２݄０のアンέーτ調査

ରऀ̍ ໊̕ ʢ̑ ੜɾ̐ ໊ɺ ̒ੜɾ̐ ໊ɺ ̓ੜɾ̐
໊ɺ̔ ੜɾ̎ ໊ɺ̕ ੜɾ̑ ໊ʣʹɺʮཧՊͷतۀઌ
ੜ͕͑ڭΔΑΓɺࣗͰ͠ ͬ Γ͔ͱ͑ߟɺͳ͔·ͱ͑ߟΛ
Γ͢߹Θͤͳ͕ΒֶͼΛ͛ ΓͨਂΊ Γͨ͢ Δͷʹͳͬ ͯ

͍·͔͢ɻʯͱͨ ͣͶͨɻ

�݁ՌΑΓɺࢠͲ͕ࣗ୳ڀΛ࣮͍ͯ͠ײΔͱͱʹɺ
ओମੑͱڠಇੑ͕ҭ·Ε͍ͯΔͱΘ͔Δɻ

ʢ２）ྩ和４શࠃ学力・学शঢ়گ調査の݁果
ରऀͰ͋ͬͨࢠͲͨͪ̑ ໊ɺ̒ੜ͔Β̐ ؒɺ

ཧՊͷतۀΛ୲͠ ۀҢ͕͋ͬͨɻ·ͨɺʑͷतܦͨ
ͷͯ͢ΛྫࣄͷΑ͏ ͳ୳ڀΛ͠ࢦ ͨɻ
ͦͷ݁ՌɺશࠃΛେ͖͘ ্ճΔֶྗਫ४Ͱ͋ͬ ͨ ͱ͜

ͱɺཧՊͷڵຯؔ৺ࣗݾ༗༻ݦ͕ײஶʹ͍ߴ ͱ͜
Θ͔ͬ ͨɻ
６ɽ݁
ʑͷत͔ۀΒ୳ڀͷதͰ࣭ࢿɾྗͷҭΛ͢ࢦ
ͱ͜ɺ͑ݟΔֶྗͱ͑ݟʹ͘ ֶ͍ྗʮओମੑͱڠಇੑʯ

͕૬࡞ʹޓ༻͠߹ͬͯ૬తʹҭ·Ε͍ͯ ɻ͘ࢣڭͦ
ͷڥΛௐ͠ࢧԉ͢ΔཱͰतۀʹྟΉɻͦͷ݁Ռɺ
Ͳࣗ͠ࢠ ֶͨͼखͱͰ Δ͖ɻ
Ҭɾֶߍɾֶڃͷڭҭ͕ڥҟͳΕͦͷखཱ
ͯҟͳΔͨΊҰےೄͰ͍͔ͳ͍ɻ͔͠͠ ɺͲΜͳจ຺

ͰɺҰਓͻͱΓͷࢠͲΛ৺ͷఈ͔Β৴པͦ͠ͷଘࡏΛ
ଚॏ͠Α͏ ͱ͢ΔࣗࢣڭͷࡏΓํֶ͕ࣗͨ͠ͼखΛҭ
ΉतۀͷୈҰาͰͳ͍ͩΖ͏ ͔ɻ
７ɽ参ߟจݙ
ɾֶͼͷ৺ཧֶ�तۀΛσβΠϯ͢Δʢळాت�ඒʣ
ɾதֶֶߍशࢦಋཁྖʢฏ �9ࣔࠂʣղઆཧՊฤ

図 1�　Խੴ೩ྉのফඅͱԹஆԽのؔΛੳ͢る࢟

図 1�　ࡐڭͱのग़͍͋ʢ୳ڀのか͚しʣ

図 1�　ओମతにڠಇΛߏஙし͍ͯ͘よ͏͢

図 1�　ྫࣄʢ４ʣの୯ݩશମの;Γか͑Γの࣮ྫ

図 1�　アンέーτ݁ՌのҰྫ
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優 良 賞 《部門ߍֶ》

ӡಈͷָし͞Λ実ײしɺ主体的に体ྗ্にऔΓΊΔࣇಐͷҭ
ʙޭମݧΛੵΈॏͶΒΕΔڥͷඋΛ௨ͯ͠ʙ

ߍখֶཱࢢੜۅݝഅ܈

ߍ ాɹঢҰ

ᶗ はじめに
ຊߍશࣇߍಐ͕̍ ̏̔ ໊Ͱɺશֶ͕୯ֶڃͷখ

Βݶؒ࣌Έٳಐ͕গͳ͍ͨΊʹɺࣇͰ͋Δɻߍن
Εͨӡಈ༡ͼ͠ ͔Ͱ͖ͣɺ༡ͼʹ Γ͕͕ ·ΒΕͳ͍ɻݟ
ͨɺ ଓ͍ͨ͘ίϩφՒͷӨڹ͋ΓɺମྗԼͷ՝
ධՁΞϯέʔτௐࠪ৽ମྗςετͷ݁Ռ͔Β٬ߍֶ͕
औΕ͍ͯΔɻݟʹత؍
ຊߍͷֶڭߍҭඪɺʮ͔֬ͳֶྗΛʹ͚ɺ๛

͔ͳ৺Λͬ ͨɺ৺ͱʹ ಐΛҭ͢ΔʯͰ͋ࣇͳ߁݈
Γɺ۩ମඪͷͻͱͭʹʮ৺ͱʹ݈߁Ͱ໌Δ͍ࢠʯ
͕͋Δɻ͜ͷ۩ମඪΛୡֶͯ͠ڭߍҭඪʹഭΔͨ
Ίʹɺ༷ʑͳ؍͔Βࣇಐ͕ओମతʹӡಈʹऔΓΉͨ
ΊͷखཱͯΛͯ͡ߨମྗͷ্ΛਤΓͨ ͍ͱͨ͑ߟɻͦ͠
ͯɺޭମݧΛੵΈॏͶΔ͜ ͱΛ௨͠ ͯɺָ͠ ӡ͘ಈʹऔ
ΓΉࣇಐΛҭ͍ͯͨͱ͑ߟɺຊओΛઃఆ͠ ͨɻ
ᶘ ࣇಐの実態
１ ྩ和３学校ධՁアンέーτ調査の݁果
ʲࣇಐʳ͋ͳͨɺٳΈؒ࣌์՝ޙͳͲɺຖӡಈ
༡ͼΛ͠ ͍ͯ·͔͢ɻ
̖��� ਓ̗��7 ਓ̘��� ਓ̙��� ਓ౸ୡ �77ˋ
ʲڭ৬һʳٳΈؒ࣌์՝ޙͳͲʹӡಈ༡ͼ֎༡ͼ
ʹऔΓΉΑ͏ ʹɺ܁Γฦ͠ ಋΛ͠ࢦ ͍ͯ·͔͢ɻ
̖� ਓ̑�̗ � ਓ̑�̘ � ਓ̌�̙ � ਓ̍�౸ୡ �9�ˋ

"�Α͘ ͯ·Δ#�͍͍ͩͨͯ·Δ$�͋·Γͯ·Βͳ͍%�ͯ·Βͳ͍
౸ୡ �"�#�ͷׂ߹

ຖӡಈ༡ͼΛ͠ ͍ͯΔͱճ͠ ಐͷׂ߹ɺࣇͨ Α̖
ͯ͘·Δͱ̗ ͍͍ͩͨͯ·ΔΛ߹Θͤͯ̓ ̓̀ Ͱ

ඪΛԼճͬͯ ͍Δɻ·ͨ ɺڭ৬һɺ̕ ̌̀ ͷୡͰ
͋Δ͕ɺ Α̖͘ ͯ·Δ͕̑ ਓɺ̗ͩ ͍͍ͨͯ·Δ͕
ਓ̑ͱͳ͍ͬͯͯɺࣇಐͷಇ͖͔͚ͷੵੑۃʹ͕ࠩग़

͍ͯΔΞϯέʔτௐࠪ݁Ռͱͳͬ ͨɻ
２ ྩ和３৽体力ςετ	 ૯߹ධՁ 
 の݁果
ྩ̏ ͷ৽ମྗςετͷ݁ՌͰɺ܈അڭݝҭҕ

һձ͔Βମྗ༏ྑূΛडཧͰ͖Δ̖ϥϯΫͷࣇಐɺશ

Ͱ̍ߍ ਓ̑Ͱશମͷ̍ ɽ̌̎ˋͰ͋ͬ ͨɻֶผͰɺ̑ ੜ
͕̏ ɽ̏̏ ͱ̀̏ ͷ̍ ͕ ϥ̖ϯΫͰಛग़͍ͯ͠Δɻଞͷֶ
̍ ܻͷׂ߹Ͱ͋ͬͨ ɻ·ͨ ɺ̙ϥϯΫͱ̚ ϥϯΫΛ߹Θͤ
Δͱ̐ ਓ̏Ͱɺશࣇߍಐͷ̏ ̌̀ ΛకΊͯ Γ͓ɺӡಈΛۤख
ͱ͢Δࣇಐ͕ଟ͍ ͱ͕͜Θ͔Δɻ

छ͝ͱʹΈΔͱɺ̎̌ ̼γϟτϧϥϯ͕શࠃɾ܈അݝɾ
ͱൺֱͯ͠ಛʹࢢੜۅ ɺ͍࣍͘Ͱ࠲ମલ۶ɺ্ମى
͜͠ ɺ෮ԣͼɺιϑτϘʔϧ͕͍͛ɻ
্ମ͜͠ى ෮ԣͼͰɺྗےɾහডੑΛ্͞

ͤΔ͜ ͱ͕ඞཁ͕ͩɺຊࣇߍಐͷ߹ɺྗٱ࣋ےΛߴ
ΊΔ ͱ͕͜ඞཁͩͱ͡ײΔɻΑͬ ͯɺʮྗٱ࣋ʢશɾے
ʣʯʮॊೈੑʯʮྗʯΛߴΊΔऔʢतۀɺؒۀʣ
ΛΑΓॆ࣮͍ͤͯ͘͞ ɻ
ᶙ 活動のͶらい
１ ৽体力ςετの૯߹ධՁの向上
ಐҰਓҰਓͷ৽ମྗςετͷ૯߹ධՁͷΛϥϯࣇ

ΫΞοϓͤ͞Δ ͱ͜ͰޭମݧΛຯΘΘͤɺӡಈͷҙ
ཉԽΛਤΓͳ͕Βओମతʹମྗ্ʹऔΓΉࣇಐΛҭ
ͯΔɻ۩ମతʹɺ̖ ɾ̗ ϥϯΫͷׂ߹Λ̐ ̌̀ Ҏ্ʹ͢Δɻ
·ͨ ɺ̙ɾ̚ ϥϯΫͷׂ߹Λ̎ ̌̀ ҎԼʹ͢Δɻ
２ ＩＣＴを活用した体育Պのतۀ実践
̞̘ Λ̩׆༻͠ ͨମҭՊͷतۀΛ࣮ફ͠ɺࣔൣͷಈըΛ

Δ͜؍ ͱɺࣗ ͷಈ Λ͖؍٬తʹ؍ Γͨؒͱൺֱݕ౼
͠ Γͨ͢ Δ ͱ͜ͰɺଞऀͱڠಇͰ͖Δָ͠͞تͼΛຯΘ
Θͤͳ͕Βɺओମతʹମྗ্ʹऔΓΉࣇಐΛҭͯΔɻ

ྩ３৽ମྗςスτの݁Ռʻ５ஈ֊૯߹ධՁʼ
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ಐがৗ的にӡ動にしΉための環境整備ࣇ ３
ྩ̏ ॳɺαοΧʔͷͰ͖Δڥίʔτ͕ 

໘͠ ͔ͳ͘ ͯήʔϜ͕Ͱ͖ͳ͍ঢ়گͰ͋ͬ ͨɻ·ͨ ɺόεέο
τϘʔϧίʔτʹ Ϧϯά͕ͳ͘ ɺࢧபཱ͕ͬͯ ͍Δ͚ͩͷ
ঢ়ଶͰ͋ͬͨ ɻ Β͞ʹɺυοδϘʔϧࣇಐ͕ࣗͨͪͷ
ͰઢΛҾ͍ͯίʔτΛඳ͍ͯ٭ Β͔ήʔϜΛ࢝ΊΔͱ͍ͬ ͨ
λΠϜϥά͕ੜ͡ ͍ͯͨɻͦͷͨΊɺٳΈؒ࣌ࢠͲͨ
ͪߍఉͷपΓʹ ͋ΔδϟϯάϧδϜϒϥϯίͳͲͷ༡
۩Ͱ༡ΜͰ Γ͔͍ ͯɺߍఉͷਅΜத͕Ά͔ͬ Γͱۭ͍ͯ
͍Δঢ়ଶͰ͋ͬ ͨɻ
ͦ͜ͰɺϛχαοΧʔΰʔϧΛͯͬαοΧʔίʔτ̍ ໘

Λ࡞ΓɺόεέοτϘʔϧϦϯάΛߪೖ͠ பʹऔΓࢧͯ
͚ɺυοδϘʔϧߍఉʹϙΠϯτΛଧͬͯ̏ छྨͷίʔτ
Λૉૣ ਖ਼֬͘ʹϥΠϯΧʔͰҾ͚ΔΑ͏ ʹ͠ ͨɻ·ͨɺَ
༡ͼ͕Ͱ͖Δεϖʔεઃ͚ɺʮٳΈؒ࣌ͷ༡ͼํʯͷ
ଋͷԼͰ৳ͼ৳ͼͱ҆શʹӡಈ༡ͼ͕Ͱ͖ΔڥΛ
͑ͨɻ

گಐ会の活動ঢ়ࣇ ４
	�
�ମҭҕһձͷ׆ಈ
ମҭҕһձͰɺମྗ্ͷͨΊͷΠϕϯτΛاըӡӦ

ͨ͠ΓɺશߍӡಈͷࡍʹϥδΦମૢͷखຊΛΈͤͨΓͱɺ
શࣇߍಐͷମྗ্ӡಈ༡ͼͷྭߦʹऔΓΜͰ͖ͨɻ
ֶ̍ ɺ৽ମྗςετ࣮ظ ը͠اͷલʹ࿅शձΛࢪ ͨɻ

ମྗ্ͷ՝ͱͳͬ ͍ͯΔ෮ԣͼͱιϑτϘʔϧ
͛ΛؚΊͨ̏ छΛશ̒ ճʹͬͯ ͳ͓ͬ͜ʹؒ࣌Έٳ ͨɻ
ಛʹɺιϑτϘʔϧ͛ʹ͍ͭͯɺਖ਼͠ ͍ϑΥʔϜϦϦʔ
εϙΠϯτɺࣹ֯Λ͔ͭΉ ͱ͜ΛͶΒ͍ͱ͠ ͨʮότϯε
ϩʔʯɺָ͠Έͳ͕ΒίϯτϩʔϧΛʹ͚ͭΔ ͱ͘͜ڧ
͛Δ͜ ͱΛͶΒ͍ͱ͠ ͨʮετϥοΫΞτʯɺར͖खͱٯ
ͷखΛ͋͘ߴ ͛ɺతʹ͚Δ ͱ͜ΛͶΒ͍ͱ͠ ͨʮԕత
ͯʯΛ͓͜ͳ͍ɺָ͠ Έͳ͕Β͛ΔྗΛߴΊΔΛ
ͨ͠ɻ

３ ӡ動༡びのྭ行と環境整備
ָ͘͠ʹؒ࣌Έٳ ͓͜ͳ͑Δମྗ্ΠϕϯτΛମҭ

ҕһձͰاը͠ ΓͨɺαοΧʔόεέοτϘʔϧɺυοδ
Ϙʔϧ͕͙͢ʹͰ͖ΔΑ͏ ఉඋΛ͠ߍʹ Γͨ͠ ͯɺࣇಐ
ָ͕͠ ओ͘ମతʹӡಈ༡ͼ͕Ͱ Δ͖ڥΛ͑Δɻ
ᶚ 実践
１ 体育Պのतۀでおこなうิ強ӡ動
શֶͷମҭतۀͷதͰ͓͜ͳͬͯ΄͠ ʹӡಈڧิ͍

͍ͭͯɺۀલӡಈͷؒ࣌ʹશࣇಐʹݧܦΛ͞ ௨ཧڞͯͤ
ղΛਤͬͨ ɻ·ͨ ɺิڧӡಈͷΓํසͳͲΛࣔ͠ ͨ
ϓϦϯτ͠ɺਖ਼͍͠ӡಈͷ͔ͨ͠Λཧղͯ͠׆ಈͰ
Δ͖Α͏ ʹ͠ ͨɻ
ϓ̒ϥϯΫ̓ ŋŋŋ ମװʢྫɺ̎ ඵ̌̎ ճʣ

ɾ͏ͭ෬ͤͷঢ়ଶͰݞͷԼʹ
ͻ͡ Λஔ͖ɺલલʹͩ͢ɻ
ɾͭ·ઌͷΈͭ͘ ɻ
ɾઢࣗવʹ໘ΛΈΔɻ
ɾߴ͕ࠊ ͳͬ͘ Γͨ ͳͬ͘ Γͨ

͠ͳ͍Α͏ ʹഎےΛ৳͠ ͨঢ়ଶΛΩʔϓ͢Δɻ

２ 体育ՊのतۀにおけるＩＣＴの活用
̒ϋʔυϧʢ্ӡಈʣͷतۀͰɺλϒϨο

τ̥̘ͰಈըࡱӨͨࣗ͠ͷΓΛ؍٬తʹଊ͑ͯɺ
ϋʔυϦϯάΠϯλʔόϧʹ͍ͭͯͷվળΛͭݟ
͚ͨΓɺ՝͕ୡͰ͖͍ͯΔ͔ࣗݾධՁͨ͠Γ͢Δ
̞̘̩ͷ׆༻Λͨ͠ɻ

ͼശӡಈ 	 ցӡಈث 
Γߴͼʢ্ӡಈʣ
ͷतۀͰɺൣࢣͷಈըΛࢣڭ༻λϒϨοτ̥ ̘ʹ อଘ͠ ɺ
ΔΑ͏ֶͯ؍ಐ͕͍ͭͰࣇ ʹ͠ ͨɻ·ͨɺٕࢼͷಈ
ըৼΓฦΓͷจষΛڞ༗ϑΥϧμʹੵ͠ ɺσʔλͷϙʔ
τϑΥϦΦΛ͔͠׆ ධՁΛ͓͜ͳ͍ɺٕޓධՁ૬ݾࣗͨ
ͷ্Λਤͬͨ ɻ

ʲମ育のतۀͰ४備ӡಈޙにお͜な͏ิڧӡಈʳ

ʲタϒϨοτͰΓߴͼの࣮ٕΛࡱӨʳ

ʲ学Λ͑ͯυοδϘーϧͰ༡Ϳ子Ͳたͪʳ
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·ͨɺ৽ମྗςετ࣮ޙࢪʹɺ͏গ͠ؤுΓͨ
ձΛ̍̌ճʹͬͯઃ͚ػଌఆ͢Δ࠶͚ͯʹಐࣇ͍
ͨɻࣗݾਃࠂʹΑΓهΛ৳͍ͨ͠छͷνϟϨ
ϯδ͢Δࣇಐɺ୲͔Β͋ͱԿ৳্ͤͷϥϯ
Ϋʹ্͕Δͱྭ·͞ΕͯνϟϨϯδ͢Δࣇಐ͍ͯɺ
ࣗͷମྗΛ্͍ͨͤ͞ͱࣇ͏ئಐͰମҭؗߍఉ
͍ͬͺ͍ʹͳͬͨɻ
ͷͨΊʹςϨϏͷόϥΤ্ྗٱ࣋ɺޙظֶ̎

ςΟ൪ͰਓؾͷʮಀதʯͷΠϕϯτΛاըͨ͠ɻ
ମҭҕһ͕ϋϯλʔͱͳͬͯಀऀΛ͍͔͚Δήʔ
ϜͰ͋Δɻϋϯλʔʹั·Βͳ͍Α͏ʹશྗͰΔࣇ
ಐͷস͕ͨ͘͞إΜݟΒΕͨɻ
ɺϦζϜͳΘͱͼͰʮʹΜ͛Μ͍͍ͬͯͳʯظֶ̏

ͷۂʹ߹Θͤͯޙ࠷·Ͱ͔ͭ͑ͣʹͳΘΛͿͱ
͍ͬͨνϟϨϯδΛ͓͜ͳͬͨɻॳڃɾதڃɾ্ ίʔڃ
εͱ̏ஈ֊ͷқΛ͚ͭͨͼํΛఏࣔ͠ɺ̍ੜ
͔Β̒ੜ·Ͱ͕ಉ͡ۂͰҰॹʹऔΓΊΔମྗ্
ͷΠϕϯτΛ࣮ͨ͠ࢪɻ
	�
�ͨ ͯΘΓ൝ͷ׆ಈ
ҟֶަྲྀΛओͳతͱ͠ ͨͨͯΘΓ༡ͼͰɺ֤൝ͷ
̒ੜͷϦʔμʔ͕ӡಈ༡ͼΛاըͯ͠ओମతʹ׆ಈ͠

͖ͯͨɻυοδϘʔϧϔϏ͡ ΌΜ͚Μɺͬ͠ ΆऔΓَͳͲ
ͷ༡ͼΛϧʔϧ༻۩Λͯ̍͠ ੜͰָ͠ΊΔΑ͏
ʹྀ͠ ͍ͯΔɻ
·ͨɺʮͨͯΘΓΦϦϯϐοΫʯͱ͍͏ΠϕϯτͰɺ

Λઃ͚ͯͬͨपճؒ࣌ఉΛΔߍؒ̑ʹؒ࣌Έٳ
ͷ߹ܭΛஂର߅Ͱٱ࣋͏ڝ෦ɺͳΘͼͰԿ
ճ࿈ଓͯ̔͠ͷࣈͼ͕Ͱ͖͔ͨΛஂର߅Ͱ͏ڝͳ
Θ෦Λ࣮ͨ͠ࢪɻ
ͨͯΘΓ׆ಈΛ௨ͯ͠ɺֶΛ͑ͨࣇಐಉ࢜ͷίϛϡ

χέʔγϣϯ͕ਂ·ΓɺීஈͷٳΈؒ࣌ͰυοδϘʔϧ
αοΧʔΛҰॹʹָ͠ Ή༷ݟ͕ࢠΒΕΔΑ͏ ʹͳͬ ͨɻ

５ 家ఉ・地域等との連携
	�
�Ոఉͱͷ࿈ܞ
ମҭतۀͷ४උӡಈશߍӡಈͷதͰ࣮͍ͯ͠ࢪΔ

ΔΑ͏͢ࢪଓ࣮ͯ͠ܧதͰۀٳظӡಈΛڧิ ʹɺ͍
Ζ͍ΖͳิڧӡಈΛྫࣔ͠ ͨʮࢦ ʂͤখΦϦϯϐΞϯʯ
ͱ͍͏ϓϦϯτΛͯ͠ɺՈఉͰͷମྗ্Λͯ͠ൃܒ
͖ͨɻ
ྩ̐ ͷౙۀٳظதɺʮ͙Μ··Δ͝ͱ݈߁νϟ

Ϩϯδ̎ ̌̎ ʯ̎ʹશࣇಐɾશڭ৬һͰࢀՃͨ͠ɻࣗ༝ʹ
ඪΛཱ݈ͯͯͮ͘߁ Γʹ औΓΉΠϕϯτͰ͋Δ͕ɺʮ
ࢦ ʂͤখΦϦϯϐΞϯʯͷิڧӡಈʹऔΓΉ ͱ͜Λ
ඪʹ͓͍ͯνϟϨϯδ͠ ಐଟ͍͘ࣇͨ ͨɻ
	�
�Ҭͱͷ࿈ܞ
ຖՆۀٳقதʹ͓͜ͳΘΕΔۅੜࢢখֶߍਫӭه

ձʹɺ ɾ̑̒ ੜͷදࣇಐ͕ࢀՃ͍ͯ͠Δɻͦͷ
࿅शͷࢦಋऀʹຊ̗̤ߍ ͕Ҭͷ֎෦ࢦಋऀͱ͠ ಋࢦͯ
Θͬͯܞʹ ͍Δɻ

ಋऀ͕ࢦ Βࣗೖਫͯ͠ͷٕज़ࢦಋ͕ఆධͰɺϓʔϧͷ
นΛڧ ऽͬͯ͘ ਫͷ߅ΛͰ͖Δ͚ͩগͳ͘ ͨ͠ελʔτͷ
͔ͨ͠ɺҰਓҰਓͷͪ࣋ຯΛੜ͔͠ ͨετϩʔΫͱΩο
ΫͷϦζϜΛஸೡʹͯ͑͘ڭ ͩ Γ͞ɺબखͨͪͷӭྗ͜
ͷಛผ࿅शͷؒظʹ͙ ͱͬ৳ͼ͍ͯΔɻ

ʲΨムςーϓΛͬ࡞͍ͯרたϘーϧͰԕతͯʳ ʲたͯΘΓ༡ͼͰしͬΆऔΓΛָしΉࣇಐʳ

ʲ֎෦指導ऀ͕自らೖ水しͯબखにٕज़指導ʳ
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 ɒ成果と課題
１ 成果のঢ়گ
	�
�৽ମྗςετͷ૯߹ධՁͷ্

ͭʹಐҰਓҰਓͷ৽ମྗςετͷ૯߹ධՁͷࣇ
͍ͯɺ̖ɾ̗ϥϯΫͷׂ߹Λ̐̌ˋҎ্ʹɺ̙ɾ̚ϥ
ϯΫͷׂ߹Λ̎̌ˋҎԼʹ͢Δͱ۩ମతͳඪΛ
ઃఆ͕ͨ͠ɺྩ̑ɺ̖ɾ̗ϥϯΫͷׂ߹͕
̑̒ɽ̎ ˋͱඪΛେ෯ʹ͑ɺҎ্ͷࣇಐ͕౸
ୡͨ͠ɻ·ͨɺ̙ɾ̚ϥϯΫͷׂ߹̍̓ɽ̑ ˋͱܹݮ
͠ɺͲͪΒඪΛୡͨ͠ɻ
৽ମྗςετ࣮ࢪͷલʹମҭҕһ͕࿅शձΛاը͠

ͨΓɺ͏গ͠ؤுΓ͍ͨࣇಐʹ࠶͚ͯଌఆ͢Δػ
ձΛઃ͚ͨΓͨ͜͠ͱ͕ɺࣇಐҰਓҰਓ͕৳͍ͨ͠
ମྗͷཁૉʹΛ͚ɺମྗ͚ͨʹ্ҙཉԽʹܨ
͕ͬͨͱ͑ߟΒΕΔɻ·ͨɺମྗҐͷࣇಐͷΞϓ
ϩʔν͕ҰඞཁͳதͰɺମҭҕһ͕औΓΜͩετ
ϥοΫΞτότϯεϩʔͳͲͷྗΞοϓಀ
தͳͲɺָ͠Έͳ͕ΒશྗͰ͛ͨΓͬͨΓ͢Δ࣮
ફ͕ɺମྗҐͷࣇಐʹ༗ޮͳखཱͯʹͳͬͨͱ͍
͑Δɻ
	�
�̞̘̩Λ׆༻ͨ͠ମҭՊͷत࣮ۀફ
ମҭՊͷतۀͷதͰࣔൣͷಈըΛ؍Δ͜ͱͰɺྑ͍

ಈ͖ͷϙΠϯτΛԡ͑͞ͳ͕Β࿅शʹऔΓΉ͜ͱͷ
Ͱ͖Δࣇಐ͕૿͖͑ͯͨɻ·ͨɺࣗͷಈ͖ΛಈըͰ
Δ͜ͱͰɺࣗͷ՝ΛѲͨ͠Γ՝ղܾ͕Ͱ͖؍
͔ͨͲ͏͔Λஅ͠ɺ؍٬తʹධՁͰ͖Δֶशཱ͕
͢ΔΑ͏ʹͳ͖ͬͯͨɻؒͱͷަྲྀ׆ಈ͠߹͍
ͷࢹΛ໌Β͔ʹ͠ͳ͕ΒΞυόΠε͠߹͑ΔΑ͏ʹ
ͳΓɺڠಇ͢ΔֶͼΛ௨ͯ͠ओମతʹମྗ্ʹऔΓ
Ήࣇಐ͕૿͖͍͑ͯͯΔɻ
	�
�ӡಈ༡ͼͷྭߦͱڥඋ
ಐ࣮֬ʹ૿͍͑ͯΔɻேࣇఉͰ༡Ϳߍʹؒ࣌Έٳ

ಐࣇલʹόεέοτϘʔϧΛָ͠Ήۀ࢝ͯ͠ߍొ͘ૣ

ɺ์՝ޙԼ͗ࠁ࣌ߍΓ͗Γ·ͰαοΧʔΛ͍ͯ͠Δ
ఉͷ༡۩ͰͷߍΒΕΔΑ͏ʹͳͬͨɻ·ͨɺݟಐࣇ
༡ͼํʹมԽ͕ݟΒΕΔΑ͏ʹͳͬͨɻλΠϠͼΛ
ා͕͍͕ͬͯͨࢠͽΐΜͽΐΜϦζϜྑ͘ΔΑ͏
ʹͳΓɺखͷൽ͕Ή͚Δ·ͰӢఐΛָ͠ΜͰ͍Δࢠ
͍ͯɺ༡ͼΛ௨ͯ͠ӡಈͷָ͠͞Λ࣮͠ײɺӡಈʹ
͠Ήࣇಐͷ૿Ճ͕͑Δɻ
ྩ݄̐̍̎ʹ࣮ߍֶͨ͠ࢪධՁΞϯέʔτௐࠪ

ͷ݁Ռ͔Βɺຖӡಈ༡ͼΛ͍ͯ͠Δͱճͨ͠ࣇ
ಐͷׂ߹ɺ̖Αͯ͘·Δͱ̗͍͍ͩͨͯ·
ΔΛ߹Θͤͯ̔̔ˋͱͳΓɺલ͔Β̍̌ϙΠϯτ
Ξοϓ͠ඪΛ্ճΔ݁Ռͱͳͬͨɻ
৬һ̌̕ˋͱલͱมΘΒͳ͍ୡͰ͋Δڭ

͕ɺ̖Αͯ͘·Δ͕̓ਓʹ૿͑ɺࣇಐͷಇ͖͔
͚Λੵۃతʹ͓͜ͳ͍ͬͯΔ͚ͩͰͳ͘ɺڭ৬һࣗ
ΒΕΔΑ͏ʹͳͬݟΜ͕ͨ࢟͘͞ಐͱ༡ͿࣇఉͰߍ͕
͖ͯͨɻਓతڥΛ͑Δ͜ͱɺ͙͢ʹ༡Δυο
δϘʔϧͷίʔτΛҾ͘ͳͲతڥΛ͑Δ͜ͱҎ
্ʹେͳ͜ͱͰ͋Δͱ͑ߟΔɻ

ʲࣇಐʳ͋ͳͨɺٳΈؒ࣌์՝ޙͳͲɺຖӡ
ಈ༡ͼΛ͍ͯ͠·͔͢ɻ
̖�7��ਓ�̗���ਓ�̘� ਓ̕�̙�̏ਓ��౸ୡ �9�ˋ
ʲڭ৬һʳٳΈؒ࣌์՝ޙͳͲʹӡಈ༡ͼ֎༡
ͼʹऔΓΉΑ͏ʹɺ܁Γฦ͠ࢦಋΛ͍ͯ͠·͔͢ɻ
̖�̓ਓ�̗�̎ਓ�̘�̍ਓ�̙�̌ਓ��౸ୡ �9�ˋ

ࡦͷ՝ͱରޙࠓ�̎
ମྗࣇ͚ͨʹ্ಐͷҙࣝߦಈ͕ม༰͖ͯͨ͠

͜ͷػձʹɺՈఉͰ৯ࣄੜ׆श׳ɺϝσΟΞͱͷ
͔͔ΘΓํͳͲ݈ͮ͘߁ΓʹΛ͚ͨऔΛ࣮ફ͠
ͯɺֶ Λਪਐ͢Δ྆ྠͱͳ্ͬಐͷମྗࣇͱՈఉ͕ߍ
͍͚ͯΔΑ͏ʹಇ͖͔͚͍͖͍ͯͨɻ
·ͨɺମҭҕһ͕ओ͢࠵ΔখΦϦϯϐοΫ̒

ੜ͕த৺ͱͳ͓ͬͯ͜ͳ͏ͨͯΘΓ༡ͼͳͲͰɺࣇ
ಐ͕ओମతʹମྗ্ʹऔΓΉݪಈྗʹͳ͍ͬͯΔɻ
ΔऔʹͳΔΑ͏͕ܨಐͷମྗͷ՝ͱࣇ৬һɺڭ
ԉΛ͍ͯ͘͠ඞཁ͕͋Δɻࢧʹ

ྩ５৽ମྗςスτの݁Ռʻ５ஈ֊૯߹ධՁʼ

ྩ４学ߍධՁアンέーτ調査の݁Ռ
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優 良 賞 《部門ߍֶ》

ੜె͕ݟ௨しΛͬ࣋てࣗͰ͖Δ୳׆ڀಈͷߏங
ʙੜెࣗΒͷྗͰదͳ՝ΛઃఆͰ͖ΔͨΊͷֻ͚ʹ͍ͭͯʙ

ߍֶߴહॴཱݝլ࣎

ߍ ߐɹ

１　はじめに
ຊߍࠓཱ���पΛܴ͑ͨ౷ߍͰ͋Δɻฏ

̕ʢ�997ʣ͔ΒཧՊ͕ઃஔ͞Εͨ͜ͱʹ
͍՝ڀݚͷऔ͕࢝·Γɺฏ��ʢ����ʣ
ʹεʔύʔɾαΠΤϯεɾϋΠεΫʔϧʹࢦఆ͞Εɺ
ڀʯɺཧՊʹʮ୳ڀઃఆՊͱͯ͠ී௨Պʹʮ୳ߍֶ
̨ʯΛઃఆ͠ɺ՝ઃఆྗͷ্୳׆ڀಈͷධՁ
ํ๏ʹ͍ͭͯڀݚΛੵΈॏͶ͖ͯͨɻ
৽ֶशࢦಋཁྖʹ͓͍ͯɺʮ୳ڀʯ͕ ҰͭͷΩʔϫʔ

υͱͯ͠ॏ͞ࢹΕ͍ͯΔ͕ɺຊߍૣ͔͘Βʮ୳ڀʯ
ʹऔΓΜͰ͖ͨύΠΦχΞߍͱͯ͠ɺಛʹී௨Պʹ
͓͚Δ͜Ε·Ͱͷ୳׆ڀಈͷ࣮ફΛհ֤͠ߍͱڞ༗
͢Δͱͱʹɺߋޙࠓʹ࣭ͷ࣮͍ߴફͱվળ͍ͯ͠
ͨ͘ΊͷϚΠϧετʔϯͱ͍ͨ͠ɻ
２　ओ題ઃఆのཧ༝
ಈᶃ׆ڀಋཁྖղઆʹΑΕɺ୳ࢦशֶߍֶߴ

՝ͷઃఆɺᶄใͷऩूɺᶅཧɾੳɺᶆ·ͱΊɾ
දݱɺͱֶ͍ͬͨश׆ಈΛൃలతʹ܁Γฦ͍ͯ͘͠Ұ
࿈ͷతӦΈͰ͋Δɻ͜ͷϓϩηεʹ͓͍ͯɺ୳׆ڀ
ಈΛޭͤ͞ΔͨΊʹɺᶃͷʮ՝ͷઃఆʯ͕ॏཁ
Ͱ͋Δͱ͍͏͜ͱ͕ɺຊ͕ߍ୳׆ڀಈͷ࣮ફΛੵΈॏ
ͶΔதͰ໌Β͔ʹͳ͖ͬͯͨɻ

՝ͷઃఆʹ͓͍ͯʮ՝ઃఆྗʯ͢ͳΘͪࣗ
ग़͖ͯͨٙΛɺଟ໘తʹ۷͖ͮجʹຯؔ৺ڵͷݾ
ΓԼ͛ɺڀݚʹ͢Δ՝ʹઃఆͰ͖Δྗ͕ඞཁͰ

͋Δɻ͔͠͠ੜె͕͡Ίʹ͍ٙͭ͘ࢥʹɺௐ
Ε͙͢ʹΘ͔ΔࣄฑઌڀݚߦͰ͢Ͱʹղ໌͞Εͯ
͍ΔࣄฑͳͲଟ͘ɺڀݚʹ͢Δ՝ͱͳΓಘͳ
͍ɻ·ͨɺઐͷ͕ऀڀݚԿ͔͔ͬͯΉΑ͏ͳ
େ͖ͳ՝ɺߍߴੜ͕̍ؒఔͰऔΓΉ՝ͱ
ͯ͠;͞Θ͍͠ͷͱ͍͑ͳ͍ɻ
ੜ͕దͳ՝Λઃఆ͢Δ͜ͱͳ͔ͳ͔͠ߍߴ

͘ɺ͏ݴʹٯͱɺదͳ՝Λઃఆ͢Δ͜ͱ͕Ͱ͖Ε
୳׆ڀಈޭͨ͠ͷಉવͱ͍͑Α͏ɻ
͚ΕͲ՝ͷઃఆʹ͋ͨͬͯڭһ͕ࢿྉऔࡐର

Λ४උͨ͠ΓɺௐํΛࢦఆͨ͠Γͯ͠͠·͏ͱɺ
՝ڭһͷఆ௨ΓʹઃఆͰ͖ͯɺੜె͓હཱ
ͯ͞Εͨ௨Γʹൃͯ͠ڀݚද͢Δ͜ͱͱͳΓɺຊͷ
՝ղܾྗҭͨͳ͍Ͱ͋Ζ͏ɻ
ຊߍͰɺ՝ઃఆͷஈ֊ʹ͔ͬ͠Γͱؒ࣌ͱखؒ

Λ͔͚ɺੜె͕༷ʑͳࣄʹڵຯؔ৺Λͪɺత
࢟Α͏ͱ͢Δ͠ڀݚɺௐ͖ࠪͮؾʹΊͯٙߴ৺Λح
Λҭ͍ͯͯΔɻ͍͑ݴΕɺٙʹؾ͘Α͏ͳ
ଶΛཆ͏Α͏ʹҙࣝΛͯ͠ɺ༷ʑͳऔ࢟
ֻ͚Λ͍ͯͬ࡞Δɻ
ຊߘͰɺ୳׆ڀಈʹ͓͚Δ՝ઃఆͷஈ֊ͷࢦಋ

ʹ͓͍ͯɺ͜Ε·Ͱͷ࣮ફͷதͰޡࡨߦࢼΛݟͯܦग़
͖ͯͨ͠ํ๏ͱͦͷՌʹ͍ͭͯใ͢ࠂΔɻ
３　研究の仮説
୳׆ڀಈͷॳظஈ֊Ͱɺڭһ͕ؒ࣌Λ͔͚ͯੜెʹ

Γఴ͍ɺઌഐΛϞσϧͱ͢ΔֶͼੜెͲ͏͠ʹΑد
Δֶͼ߹͍ͷϓϩηεΛಋೖ͢Δ͜ͱͰɺੜె͕ࣗΒ
୳͍ߴՄͳ՝ΛઃఆͰ͖ΔΑ͏ʹͳΓɺ࣭ͷূݕ
Ͱ͖Δɻݱಈ͕࣮׆ڀ
４　۩体的な取組
ຊීߍ௨ՊͰʮ୳ڀʯΛֶ֤ ୯̍Ґઃఆ͠ɺ ̍

ʹಈ׆ڀͱʹάϧʔϓͰ՝Λઃఆͯ͠୳࣍ɺ̎࣍
औΓΜͰ͍Δɻͭ·Γਤ ͷ̍୳׆ڀಈͷεύΠϥϧΛ
̎पճ͓ͯ͠Γɺ՝ͷઃఆ̎͢ݧܦΔ͜ͱʹͳΔɻ

図１　୳׆ڀಈのϓϩηス
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ͨ৽͍͠ࢹΛಘΔ͜ͱ͕Ͱ͖ΔΑ͏ʹ͍ͯ͠Δɻ
ςΩετ࣮ફͷ݁Ռ͔ΒͷϑΟʔυόοΫΛͱʹຖ

վળ͕Ճ͑ΒΕɺಛʹ୳׆ڀಈͷॳظஈ֊Ͱੜె
ͷΞυόΠεͱͳΔΑ͏ɺଟ༷ͳڀݚͷ͋Γํʹ͍ͭͯ
ࣔ͢ͳͲ༰͕ॆ࣮͖͍ͯͯ͠Δɻ
ͨͱ͑ɺ୳ڀͷςʔϚΛܾΊΔࡍʹॏཁͳɺΞʔτ

ͳߟࢥͱͳΔσβΠϯߟࢀʹࡍɺ՝Λղܾ͢Δߟࢥ
Ͳʹ͍ͭͯৄ͘͠આ໌͞Ε͍ͯΔɻ͞ΒʹɺΞϯέʔ
τௐࠪͳͲͷ࣮ํࢪ๏ɺڀݚΛਐΊΔࡍͷϙΠϯτͱ
͠ ɺͯओʹࣗવՊֶܥͷڀݚͰɺ࣮ํݧ๏Λ໌֬ʹ
͢Δɺσʔλͷਫ਼ʹྀ͍ͭͯ͢ߟΔɺݱͷຊ࣭ʹഭ
Δ͜ͱΛඪͱ͢Δɺͱ͍ͬͨ͜ͱɺਓจɾࣾձܥͷ
ʯڀݚɺʮྔత͍͓ͯʹڀݚ ʮ͔࣭తڀݚʯ͔ͲͪΒ
ͷΞϓϩʔνΛͱΔͷ͔Λ͑ߟΔɺͱ͍ͬͨڀݚख๏ͳ
Ͳʹ৮Ε͍ͯΔɻ
·ͨใϦςϥγʔڀݚෆਖ਼ʹ͍ͭͯͳͲڀݚΛ

Δɻ͍ͯ͠ٴݴɾଶʹ࢟ຊతͳج͏ߦ
ੜెͷΞϯέʔτʹΑΕ�9��ˋ͕ςΩετͷΘ

͔Γ͢͞ʹ͍ͭͯߠఆతʹධՁ͍ͯ͠Δɻ

ʢ２）ʮઌഐから学ͿʯインλϏϡー動画の࡞成
̍ؒͷ୳׆ڀಈΛऴ͑ͨੜెͷΞϯέʔτ݁Ռ

͔Βɺॳظஈ֊ʹ͓͍ͯ୳׆ڀಈͷΠϝʔδ͕͔ͭ
ΈͮΒ͔ͬͨͱ͍͏՝͕໌Β͔ͱͳΓɺॳࢦظಋΛ
վળ͢ΔͨΊʹɺ୳׆ڀಈΛڃ্ͨ͠ݧܦੜͷΠϯ
λϏϡʔɺϓϨθϯςʔγϣϯͷ࣮ԋΛฤूͨ͠ಈ
ըΛ࡞͠ɺॳʹࢹௌ͍ͤͯ͞Δɻ
͜Εɺϓϩͷӽͨ͠ϓϨθϯΑΓߍߴੜͷੜ

ͷΛฉ͘͜ͱ͍ޓʹֶͼ߹͏ํ͕ޮՌ͕େ͖͍ͷ
Ͱͳ͍͔ͱ͍͏Ծઆʹͮ͘جͷͰ͋Δɻ

ҎԼʹͦͷ՝ઃఆͷॳظஈ֊ʹ͓͚ΔऔΛհ͢
Δɻʢͳ͓ɺ̏ੜͰ̎ؒͷ୳׆ڀಈͷՌΛ౿·
͑ͯจΛ࡞͢Δ͜ͱͰɺΞΧσϛοΫϥΠςΟϯάͷ
ྗΛҭ͍ͯͯΔɻʣ

ʢ１）　ຊ校ಠ自ςΩετの։発
���� ͔ΒຊߍΦϦδφϧͷςΩετΛɺී௨Պ
ɾ̍̎ ੜ༻ʹͦΕͧΕ࡞ɾຊ͠ɺॳʹ

͍ͯ͠Δɻ͜ΕʹΑΓɺੜెʹͱͬͯؒͷݟ௨͠Λ
ͯͬ࣋ ୳׆ڀಈΛਐΊΔ͜ͱ͕Ͱ͖ɺڭһʢຊߍͰओ
ʹ֤Ϋϥεͷ̧̝୲͕୳ڀͷࢦಋʹ͋ͨͬͯ ͍Δʣʹ
ͱͬͯࢦಋͷฒΈଗ͑͢ ɺ͘ਓࣄҟಈʹΑΓॳ
ΊͯຊߍͰ୳ڀΛ୲͢Δڭһʹͱͬͯ ํ͢ࢦΛ
໌֬ʹཧղ্ͨ͠Ͱͷࢦಋʹཱͭͷͱͳͬͯ ͍Δɻ

ςΩετͷ༰ͱͯ͠ɺ· ʮͣ୳ڀʯͱԿ͔ͱ͍
͏આ໌͔Β࢝·Γɺʮ՝ͷઃఆʯ͔Β࢝·Δ୳׆ڀಈ
ͷྲྀΕΛ͓͑ͨ͞͏͑ͰɺͲͷΑ͏ͳखॱͰਐΊͯΏ͚
͍͍ͷ͔ɺ۩ମతʹઆ໌͞Ε͍ͯΔɻ

՝ͷઃఆʹ͋ͨͬͯɺ·ͣʮٙʯΛͭ࣋͜ͱ
͔Β࢝·Γɺͦͷٙʹର͢ΔʮԾઆʯΛ͑ߟΔ͜ͱɺ
ͱ͍ͬͨྲྀΕ͕·ͣઆ໌͞Ε͍ͯΔɻ࣍ʹɺ୳׆ڀಈͷ
ग़ൃͱͳΔɺٙΛ͚ͭݟΔ࿅शΛ͢ΔͨΊʹɺ·ͣ
ݸਓͰʮٙ୳ࡧγʔτʯΛ࡞͠ɺ࣍ʹͦͷٙ୳
γʔτަࡧγʔτΛ̑ਓάϧʔϓͰަྲྀ͢Δʮٙ୳ࡧ
ྲྀձʯΛ͜͏ߦͱʹΑͬ ɺ͚ͯࣗͩͰ͔ͮؾͳ͔ͬ

図３　୳ڀςΩスτの内༰

　図５　インタϏϡーಈըよΓ

図２　オϦδφϧのʮ୳ڀʯςΩスτ

図４　୳ڀςΩスτにる１ɺ２生のアンέーτ݁Ռ	２̌ ２２
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݄̐ͷ৽ॳʹɺී௨Պͷֶ͝ͱʹ̧֤̝ڭ
ࣨө૾৴γεςϜΛར༻ͯ͠ʮ୳ڀΨΠμϯεʯ
Λ࣮͠ࢪɺ୳ڀʹऔΓΉҙٛ̍ؒͷྲྀΕͳͲΛ
આ໌ͨ͠ޙɺલͷ༏लͳൃڀݚදΛݟΔ͜ͱͰɺ
ඪಌΕΛͭ࣋͜ͱ͕Ͱ͖ΔΑ͏ʹͨ͠ɻଓ͍ͯઌ
ഐੜె͕୳׆ڀಈͷۤ࿑ͨ͜͠ͱͳͲΛޠΔΠ
ϯλϏϡʔಈըΛࢹௌ͢Δ͜ͱͰɺ୳ڀͷϓϩηεΛ
۩ମతʹΠϝʔδͰ͖ɺಉ͡ݴ༿Ͱੜె͕ޠΔ͜ͱ
ʹΑΓɺΑΓۙͳ͜ͱͱͯ͠ಈతʹͱΒ͑Δ͜ͱ
͕Ͱ͖ͨͱ͑ߟΒΕΔɻ

ʢ３）ٙ୳究γーτަྲྀ会
લड़ͷ୳ڀςΩετͷ༰Ͱ৮Ε͕ͨɺ୳׆ڀಈ

ͷग़ൃʹ͓͍֤ͯݸਓ͕࡞ͨ͠ʮٙ୳ࡧγʔ
τʯΛ̑ਓάϧʔϓͰަྲྀ͢Δʮٙ୳ࡧγʔτަྲྀ
ձʯΛ̍ੜͷ݄̑ʹ࣮͍ͯ͠ࢪΔɻͷੜెΞ
ϯέʔτ݁Ռ͔ΒɺଞਓͷൃදΛௌ͘͜ͱ͕୳׆ڀಈ
ͷϞνϕʔγϣϯΞοϓʹ͕ܨΔ͜ͱ͕ࣔ͞Εͨ͜
ͱΛ౿·͑ɺ���� ΑΓतؒ࣌ۀʹ࣮͢ࢪΔ͜
ͱͱͳͬͨɻ
ٙ୳ࡧγʔτަྲྀձʹɺ࣍ͷ̎ͭͷత͕ઃఆ

͞Ε͍ͯΔɻ
ᶃຊ֨తͳ՝ઃఆʹೖΔલஈ֊ͱ͠ ɺͯ·ͣۙ
ͳͱ͜Ζ͔Β͕ࣗڀݚରʹͰ͖ͦ͏ͳٙΛͭݟ
͚ɺԾઆͳͲͯ͑ߟΈΔɻ
ᶄٙͷ͔ΒɺՆٳΈҎ߱औΓΉάϧʔϓݚ
ྉͱ͢Δɻٙͷରௐࢿૅجͷ൝Λฤ͢Δڀ
ࠪ͢ΔͳͲͰڞ௨͢Δਓͱɺ൝Λฤ͠ɺ൝ͷ
தͰଞਓͷٙͳͲΛऔΓೖΕɺڀݚςʔϚΛ۩ମ
తͳͷʹߴΊ͍ͯ͘ɻ
ٙ୳ࡧγʔτަྲྀձΛ࣮݁ͨ͠ࢪՌɺଞਓͷΞΠ

σΞҙݟΛௌ͘͜ͱʹΑΓੜె͕ܹʹ͍ޓΛड
͚ɺ࣍ͷάϧʔϓڀݚͷΠϝʔδΛΒ·ͤΔ͜ͱ
ʹޮՌతͰ͋ͬͨɻ·ͨɺڭһੜెͷ༷ࢠϨϙʔ
τΛݟΔதͰੜెͷҙࣝΛΔ͜ͱ͕Ͱ͖ɺͦͷޙͷ
ಋʹཱͯΔ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻࢦ
���� ͔ΒҰਓҰ͕ಋೖ͞ΕͨͨΊɺ

ϩΠϩϊʔτΛ༻͍ͯҙަݟΛͨͬߦɻϩΠϩϊʔ
τʹΑΓݸʑʹੜెಉ͕࢜ϝοηʔδΛ͑Β
ΕɺͦͷهΔͱ͍͏ར͋Δ͕ɺର໘Ͱ͢
ํ͕ΓऔΓൃ׆ʹͳΔͱ͍͏͜ͱ͋Γɺੜెͷ
ೝࣝΛਂΊΔͨΊʹɺΛͲͷ໘ͰͲͷΑ͏ʹ
ඞཁ͕͍͋ͯ͘͠౼ݕʹΒ͞ޙࠓͱ͕ద͔ɺ͜͏
Δͱ͑ߟΒΕΔɻ

ʢ４）ʮ୳究ʯ࣭会
ՆٳΈલͷ݄̓ʹ̍ɾ̎Ͱ࣮ࢪɻՆٳΈʹֶ̍

ͱʹͳΔ͍ͯ͘͜͠ڀ՝ΛάϧʔϓͰ୳ͨ͑ߟʹظ
͕ɺͦͷલʹ՝ͷཱͯํڀݚͷਐΊํʹ͍ͭͯ
ͷ༷ʑͳٙʹ͍ͭͯڭһʹ࣭͠Ŋ ΞυόΠεΛड
͚Δ͜ͱ͕Ͱ͖Δػձͱͯ͠ઃఆ͍ͯ͠Δɻ
લʹΦϯϥΠϯϑΥʔϜΛ௨࣭ͯ͠Λड͚͚ࣄ

࣭ͷ༰ΛͱʹΫϥε͚͠ɺճ͢ΔڭՊ
୲ऀΛஔͰ͖ΔΑ͏ʹׂؒ࣌ΛΜͰ͍Δɻ࣭
͕͋ΔάϧʔϓܾΊΒΕͨؒ࣌ɾॴͰ࣭Λ͠ɺ
ճΛड͚ͯ୳׆ڀಈͷܭըΛ࿅Γ͢ɻ
࣭Λ௨ͨ͡ΓऔΓͷதͰɺੜె͕՝ʹରͯ͠

ʹͱ͕Ͱ͖ɺਤ６ͷྫͷΑ͏ͭ࣋͜ΛػܖΔ͑ߟ࠶
՝Λม͢ߋΔ͜ͱ͋Δɻͦͷޙͷ୳׆ڀಈ͕͞Β
ʹਂ·Δ͜ͱʹཱͭͷͱͳ͍ͬͯΔɻ

ੜెͷΞϯέʔτ݁ՌʹΑΕɺຊڭߍһͷ࣭
ɾ૬ஊ͕ͦͷޙͷ୳׆ڀಈʹޮՌ͕͔͋ͬͨͱ͍͏
࣭ʹର͠ɺ�9��ˋ͕ߠఆతʹճ͍ͯ͠Δɻ

ʢ５）Նٳみの୳究活動のまとめ、おΑび成果報告会
ՆٳΈͷ୳׆ڀಈ·ͱΊ݄̔Լ०ɺ̍ɾ̎ͦΕ

ͧΕՆٳΈͷऴΘΓʹ࣮ࢪɻՆٳΈʹ࣮ͨ͠ࢪ୳׆ڀ
ಈΛάϧʔϓͰ·ͱΊɺΛ༻͍ͯΫϥυ্Ͱσʔ
λΛڞ༗͠ɺ݄̕ͷʮՆٳΈͷՌใࠂձʯͰͷൃද
͢Δɻ࡞ͯ͠ྗڠΔϙελʔΛ͢༺ʹ
ʮՆٳΈͷՌใࠂձʯʹ͓͍ͯɺ֤άϧʔϓ͕Ն
໌Β͔ʹͳͬͨ͜ͱɺگಈͷਐঢ়׆ڀΈதͷ୳ٳ
͏·͍͔͘ͳ͔ͬͨ͜ͱɺ৽ͨʹग़͖ͯͨٙͳͲ
ʹ͍ͭͯใ͠ࠂɺଞͷੜె͔Βͷ࣭ΞυόΠεͳ
ͲΛड͚Δ͜ͱͰɺ՝ઃఆͷੋඇʹ͍ͭͯ͑ߟΔ
͜ͱ͕Ͱ͖Δػձͱͳ͍ͬͯΔɻ

࣭༰ʮཧͷ݁ࠗࣜͷҥ০Γ͚ʯͱ͍͏ςʔϚΛ�
ઃఆ͕ͨ͠ɺωοτͰௐΔͷͰྑ͍͔  

ʮࣾձͷมԽͱ݁ࠗࣜͷܗଶͷมԽʯʹ ͍ͭͯ
Δ͜ͱʹͨ͠ɻ͢ڀݚ

ΣσΟϯάϓϥϯφʔʹฉ͚ऴΘΔ࣭Ͱ͋
Δɻ࣌ࠃͰͲͷΑ͏ͳҧ͍͕͋Δ͔୳Ε୳ڀ
ͷ՝ʹͳΓ͏ΔɻԿ͔࣠ΛܾΊͯௐͯΈͯ  

ॿݴ

࣭ձޙ

図６　࣭会によͬͯ ՝Λมߋしたྫ

図７　࣭会にる１ɺ２生のアンέーτ݁Ռ	２̌ ２２
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ʢ６）ʮ୳究ʯςーϚ発表会
݄̕ʹ̎ੜͰ࣮ࢪɻ̎ؒ࣌ɻ֤άϧʔϓ͕ε

ϥΠυʢ1PXFS1PJOUʣΛ༻͍ͯɺݱஈ֊ͰԿΛڀݚ
͠Α͏ͱ͓ͯ͠Γɺௐࠪ׆ಈͷਐঢ়گͲ͏Ͱ͋Δ
͔Λใ͢ࠂΔɻ̍άϧʔϓൃද̒ɺ࣭ٙԠ̏ɺ
՝ͷςʔڀʙ̐άϧʔϓ͕ൃද͢Δɻ୳̏ʹؒ࣌̍
ϚΛ౿·͑ɺͰ͖Δ͚ͩؔ࿈ͷਂ͍ڭһ͕ࢦಋॿݴʹ
ೖΔΑ͏ׂؒ࣌ΛΈɺڭһڭՊͷઐੑΛੜ͔
ͯ͠ίϝϯτ͢Δɻ֤άϧʔϓڭһଞͷੜె͔Β
ͷ࣭ɾࢦಋॿݴΛड͚ͯɺ୳׆ڀಈΛ࿅Γͨ͠Γ
ձͱ͢Δɻػಓमਖ਼ͨ͠Γ͢Δي

ʢ７）ʮ୳究ʯதؒ発表会
̎ੜ��݄ɺ̍ੜ��݄ʹ࣮ࢪɻςʔϚൃද

ձͱಉ༷ʹɺଞͷੜె͔Βͷ࣭ٙԠڭһ͔Βͷࢦ
ಋॿݴΛड͚Δػձͱͳ͍ͬͯΔɻ
ੜెͷΞϯέʔτ݁ՌʹΑΕɺςʔϚൃදձɺ

தؒൃදձͰͷຊڭߍһ͔Βͷࢦಋɾॿ͕ͦݴͷޙͷ
୳׆ڀಈʹޮՌ͕͔͋ͬͨͱ͍͏࣭ʹର͠ɺ���7ˋ
ఆతʹճ͍ͯ͠Δɻߠ͕

ʢ８）ʮ୳究ʯ࠷終発表会
̎ੜ݄̍ɺ̍ੜ݄̏ʹ࣮ࢪɻ̍ੜ̎

ੜͷ࠷ऴൃදձʹࢀՃ͠ɺ࣭ٙԠʹՃΘΓͳ͕Β
ઌഐͷൃڀݚද͔ΒֶͼɺࣗͨͪͷൃදΛ·ͱΊͯ
ऴతʹੜె͕ઃఆͨ͠՝ͷ࠷Δɻ͢ʹߟࢀͷࡍ͍͘
ྫͱͯ࣍͠ͷΑ͏ͳͷ͕͋Δɻ
ɾަ্ބ௨ڌͱͯ͠ͷେ
ɾυϥ͑Μ͔ΒݟΔஉঁฏͷҙࣝͷมԽ
ɾىڞωοτϫʔΫ͔ΒݟΔඦਓҰट
ɾϚϤωʔζΛղౚͯͤ͠͞ͳ͍ํ๏

ɾඐഀބͷશ॥ͷϝΧχζϜ
ɾۭʹదͨ͠ࡿͷܗঢ়
ɾϨδା༗ྉԽͷޮՌ
ɾ࿏୳ࡧʹ͓͚Δ̖̞ਪఆͷ༗ޮੑͷূݕ
ɾ֤໘ͷ໘ੵ͕ҟͳΔαΠίϩͷ֬
ಈશମͷྲྀΕΛࣔ͢ɻ׆ڀɺֶ֤ͷ୳ʹ࣍

୳׆ڀಈͷධՁɺຊߍಠࣗͷී௨Պʮ୳ڀʯϧʔ
ϒϦοΫʹΑΓύϑΥʔϚϯεධՁΛ͍ͯͬߦΔɻ
５　成果と課題
ઌഐͷൃදΠϯλϏϡʔΛݟΔ͜ͱͰɺదͳ՝

ઃఆͷࡏΓํʹ͍͕ͭͯࣔࠦಘΒΕɺݟ௨͠Λͬ࣋
ͯ୳׆ڀಈʹऔΓΉ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ·ͨɺ࠷ऴൃද
ձʹࢸΔ·ͰԿճࣗͨͪͷ୳׆ڀಈʹରͯ͠ڭһ
ଞͷੜె͔Βͷ࣭ٙίϝϯτΛड͚ɺֶͼ͋͏ػ
ձ͕͋Δ͜ͱͰɺࣗͨͪͷ୳׆ڀಈΛ؍٬తʹݟ
͢͜ͱ͕Ͱ͖ɺ୳ྗڀϝλೝྗͷ্ʹͭͳ͕ͬ
͍ͯΔͱ͍ͯ͑ߟΔɻ
࣮ફ͔ΒͷϑΟʔυόοΫΛ౿·͑ͯվળΛޙࠓ

Ճ͑ͳ͕Βɺੜె͕ͨͪݟ௨͠Λࣗͯͬ࣋Ͱ͖ΔΑ
͏ʹ୳׆ڀಈͷॆ࣮Λਤ͍͖͍ͬͯͨɻ

図８ ςーϚ発表会のॿݴによͬͯ ՝ʢςーϚʣΛमਖ਼したྫ

図９　指導ॿݴにる１ɺ２生のアンέーτ݁Ռ	２̌ ２２
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優 良 賞 《部門ߍֶ》

ΧϦΩϡϥϜ・ϚωδϝϯτにΑΔ๛͔なදྗݱͷҭ
ʙ૯߹తͳֶशͷ࣌ ʮؒͻ·ΘΓാϓϩδΣΫτʯͷ࣮ફΛ௨ͯ͠ʙ

େݝӓཱࢢ٩ొখֶߍ

ߍ ೋߒɹ∁ށ

１　はじめに
ຊߍͰྩ͔̐ΒҭΛ࣭ࢿ͢ࢦɾྗͷ

ॏͱͯ͠ʮ๛͔ͳදྗݱʯΛͯ͛ܝऔΓΜͰ͍Δɻ
ຊߍͷ͢ࢦʮ๛͔ͳදྗݱʯͱط༗ͷࣝใɺ
ଞऀͷ͑ߟΛͱʹɺࣗͷҙݟ͑ߟΛ૬खʹ
͔Γ͑ͨ͘͢Γઆ໌ͨ͠Γ͢Δ͜ͱͰ͋Δɻ͜ͷ
ʮ๛͔ͳදྗݱʯʹͨ͠ཧ༝ҎԼͷ՝͔ΒͰ͋Δɻ

ͦ͜Ͱྩ͔̐Βʮ๛͔ͳදྗݱʯΛҭ͢Δͨ
ΊɺߍݚमͷڀݚओΛʮੜ͖ੜ͖ͱֶͼ߹͍ɺ๛͔
ʹද͢ݱΔࢠͲͷҭʯͱ͠ ͯतۀվળʹऔΓΜͰ͍
ΔɻߍݚमͰतऀۀશһֶ͕࠷ʹظ̍ճɺ୯ܭݩ
ըɾࢦಋҊΛ࡞͠ɺͦΕΛશһͰ͠ূݕͳ͕Βतۀվ
ળΛਤΓʮ๛͔ͳදྗݱʯΛʹ͚ͤ͞Α͏ͱ͍ͯ͠Δɻ
ྩ̐ͷ̐ɾ̑ʢෳֶࣜڃɾࣇಐ໊̔ʣͷ૯߹త
ͳֶशͷؒ࣌Ͱɺ୯ܭݩըɾࢦಋҊͷ࡞͚ͩͰͳ ɺ͘
୯ݩྻදͷ࡞Ҭͱͷ࿈ܞɾڠಇΛਤΓͳ͕Β࣮
ફ͖ͯͨ͠ɻͦ͜ͰຊߘͰɺྩ̐ͷ̐ɾ̑૯߹
తͳֶशͷؒ࣌ͷऔΛΧϦΩϡϥϜɾϚωδϝϯτͱؔ࿈
͚ͳ͕Βʮ๛͔ͳදྗݱʯͷҭʹ͍ͭͯใ͢ࠂΔɻ

２　ͻまわりാϓロδΣΫτ
ɹྩ̐ͷ̐ɾ̑૯߹తͳֶशͷؒ࣌Ͱɺ
ؒΛ௨ͯ͠ʮͻ·ΘΓാϓϩδΣΫτʯʹऔΓΜͩɻ
ʮͻ·ΘΓാϓϩδΣΫτʯొ۠ৼٞڠڵձ͕̕
݄ʙ݄̍̌ʹ։͢࠵Δͻ·ΘΓϑΣελͷࢀըͰ͋
Δɻ͜ͷͻ·ΘΓϑΣελొ۠ৼٞڠڵձ͕
ొখ۠ߍͷะʹ̎̑ສͷͻ·ΘΓΛ২͑ɺՖ͕࡙
݄͘̕ʙ݄̍̌ʹؑͰ͖ΔΠϕϯτͰ͋Δɻຊߍͷ

̐ɾ̑͜ͷͻ·ΘΓϑΣελʹࢀը͠ɺొ۠
ৼٞڠڵձҬͷํͨͪͱͷؔΓΛ௨ͯ͠ɺࣾձߩ
ʯͷҭΛྗݱͱʮ๛͔ͳද্ͷҙࣝɾ࣮ફྗͷݙ
ਤΖ͏ͱͨ͑ߟɻ

３　ΧϦΩϡラムσβイン
ʢ１）୯ݩྻ表
ɹॳɺ̐ɾ̑୲͕ొ۠ৼٞڠڵձͷ
һͱଧͪ߹ΘͤΛ͍ߦͳ͕Βɺ૯߹తͳֶशͷؒ࣌Λ
֩ʹͯ͠ɺଞڭՊͷؔ࿈Λཧͨ͠୯ݩྻදΛ࡞
ͨ͠ɻ

͜ͷ୯ݩྻදʹΑΓɺ֤ڭՊͱ૯߹తͳֶशͷ
ՊͰशޠࠃʹͱͷؔ࿈͕໌֬ʹͳͬͨɻྫ݄͑̑ؒ࣌
ಘͨ͠ฉ͖औΓͷํ๏Λͻ·ΘΓϑΣελʹؔΘͬͯ ͍Δ
ਓͷΠϯλϏϡʔͰ׆༻͢Δɻ݄̒ʹޠࠃՊͰֶश͠
ͨ͠ํใࠂͷํΛʮͻ·ΘΓാϓϩδΣΫτʯͷ
ըϓϨθϯͰ࣮ફ͢Δɻͦͯ͠ϓϨθϯͰशಘͨ͠ا
දྗݱΛ̍ ݄̌ͷͻ·ΘΓϑΣελͰͷΨΠυʹ͔ͯ͠׆
͍͘ɻ͞Βʹ ɾ̍̎ ՊͰֶशͨ͠հఏҊͷޠࠃʹ݄
Δɻ͜͏͢شͷձʯͰൃँײΛ݄̎ͷʮํ ޠࠃͯ͠
ՊͰशಘ࣭ͨ͠ࢿɾྗΛ૯߹తͳֶशͷؒ࣌ͷΠϯλ
ϏϡʔൃදͷͰ׆༻ɾൃͤ͞شΔͷͰ͋Δɻ
·ͨɺཧՊͰशಘͨ͠২ͷಛ৭ʹؔ͢ΔࣝΛͻ·

ΘΓͷഓΨΠυͷઆ໌ʹ͔ͨ͠׆Γɺͻ·ΘΓͷ؍
Γ͢Δɻͨ͠༺׆ΛཧՊͷֶशͰ

表１　୯ݩྻ表
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ɺͻ·ΘΓϑΣελޙࠓͻ·ΘΓϑΣελʹண͠ɺʹ࣍
ͷௐࠪɺҬͷੑ׆Խʹ͕ࣗͨͪͰ͖Δ͜ͱΛ͑ߟऔ
ΓΜͰ͍͘͜ ͱΛ֬ೝͨ͠ɻ
ͦͷޙɺͻ·ΘΓϑΣελΛৄ͘͠ΔͨΊʹɺΠϯλʔ

ωοτͰௐͨΓɺΠϕϯτͷओऀ࠵Ͱ͋Δొ۠ৼڠڵ
ٞձͷํʹΠϯλϏϡʔΛͨ͠Γ͠ ͨɻΠϯλϏϡʔͰ
ొ۠ৼٞڠڵձͷํ͔ΒʮҬΛؾݩʹ͍ͨ͠ʯʮҬ
ͷΈΜͳͰҰॹʹͰ͖Δ͜ͱΛ͍ͨ͠ʯͱ͍͏Ҭʹର͢Δ
͍͍ࢥΛฉ͍ͨɻ·ͨɺʮখֶੜͷօ͞ΜͱҰॹʹऔΓ
Ή͜ͱ͕Ͱ͖ͨΒ͍͠خʯͱ͍͏ݴ༿Λ͍͖ͨͩɺࣗͨͪ
ҬͷͨΊʹԿ͔͍ͨ͠ͱ͍͏͍ࢥΛҰ͘͠ڧ ͨɻ

ᶄʮͻまわりാϓロδΣΫτʯのا画・ఏҊʢ５݄ʙ７݄）
ΠϯλϏϡʔͷޙɺʮͻ·ΘΓാϓϩδΣΫτʯͱ͠

ͯͻ·ΘΓϑΣελͰ͕ࣗͨͪͰ͖Δ͜ͱΛͨ͑ߟɻ
ʮͻ·ΘΓാϓϩδΣΫτʯͰɺإग़͠ύωϧɺΦϦδ
φϧ͏ͪΘɺ͓Έ͘͡ ɺҊ൘ɺֆՖஃͷ࡞Λ͑ߟ
ͨɻͨͩɺ͜ͷҊ͕࣮ݱͰ͖Δ͔͔Βͳ͍ͨΊɺ
ొ۠ৼٞڠڵձͷํʹ࣮ݱͷՄ൱Λஅ͍ͯͨͩ͠
͘ϓϨθϯେձΛ։͢࠵Δ͜ͱʹͨ͠ɻࢠͲͨͪλ
ϒϨοτΛ͍ͳ͕ΒɺاըΛཱҊͨ͠ཧ༝ϓϩ
δΣΫτͷ༰ΛɺޠࠃՊͰֶशͨ͠͠ํɾใࠂͷ
ํΛ׆༻͠ͳ͕ΒఏҊͨ͠ɻఏҊ͓͓ΉͶ࣮ݱͰ͖Δ
ͱճΛ͍͖ͨͩɺຊ֨తʹϓϩδΣΫτ͕ಈ͖ग़ͨ͠ɻ

ᶅʮͻまわりാϓロδΣΫτʯの活動ʢ７݄ʙ１０݄）
ϓϩδΣΫτͷ̍ ͭʹͻ·ΘΓാͷҰըʢ Ξ̒ʔϧʣΛ

आΓͯ࡞ΔֆՖஃ͕͋Δɻ͜ΕɺࢠͲ͕ͨͪͨ͑ߟͻ
·ΘΓϑΣελͷΩϟϥΫλʔʮ͔Θͻ·ʯͷֆΛͻ·ΘΓ
ͷՖͰ࡞Ζ͏ͱ͢ΔͷͰ͋Δɻ͜ͷ࡞ʹΉ͚ ɺͯԼֆ
Λാʹॻ͍ͨΓɺछ২͑औΓͳͲΛͨͬߦΓ͠ ͨɻാ
Ͱͷۀ࡞Ͱɺຖճɺొ۠ৼٞڠڵձͷһɺֶ
ձͷҕһ͕खͬͯٞ͘ڠӡӦߍ Εͨɻͦͷଞͷإग़͠
ύωϧɺΦϦδφϧ͏ͪΘɺ͓Έ͘͡ ͳͲͷ࡞ొ
۠ৼٞڠڵձͷํͷྗڠΛಘͳ͕ΒਐΊ͍ͯͬͨɻ

͜ͷΑ͏ʹ࣭ࢿɾྗͷࢹͰ֤ڭՊͱ૯߹తͳֶ
शͷؒ࣌Λؔ࿈͚Δ͜ͱͰɺतݟ͕ऀۀ௨͠Λͪͳ͕
ΒतۀΛ࣮ફ͢Δͱͱʹɺ֤ڭՊͰಘ࣭ͨࢿɾྗΛ
૯߹తͳֶशͷؒ࣌Ͱ׆༻ɾൃͤ͞شΔ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ

ʢ２）୯ݩ計画
୯ݩྻදͱͱʹɺԼهͷؒͷ୯ܭݩըΛ࡞ͨ͠ɻ
１　୯໊ݩ
ொͮ͘ΓҬੑ׆ԽͷͨΊʹऔΓΜͰ͍Δ

ਓʑ৫ʢશ̓̌ؒ࣌ʣ
２　୯ݩの目ඪ
ਓʑΛ͚ͮؾݩΔͻ·ΘΓϑΣελΛҬͷਓʑ

ͱڠಇͯͭ͘͠Δ͜ͱΛ௨ͯ͠ɺͻ·ΘΓϑΣελ
ʹؔΘΔਓʑͷऔ͍ࢥΛཧղ͠ɺਓʑΛͮؾݩ
͚ަྲྀͰ͖Δͮ͘ΓͷͨΊʹࣗͨͪʹͰ͖Δ͜
ͱΛ͑ߟද͠ݱɺࣗͱҬͱͷؔΓΛେʹ͠ͳ
͕Βੜͨ͠׆Γߦಈͨ͠Γ͢Δ͜ͱ͕Ͱ͖ΔΑ͏ʹ
͢Δɻ
３　୯ݩのめ͋て
ͻ·ΘΓϑΣελͰҬͷਓͨͪΛসإʹ͠Α͏

４　学श活動
ʢ̍ʣࡢͷ૯߹తͳֶशͷؒ࣌ͷৼΓฦΓ
ʢ̎ʣҬͷΑ͞ΛΔ
ʢ̏ʣͻ·ΘΓϑΣελʹ͍ͭͯΔ

˓Πϯλʔωοτɹɹ˓ΠϯλϏϡʔ
ʢ̐ʣʮͻ·ΘΓാϓϩδΣΫτʯͷ༰Λ͢ߟΔ
ʢ̑ʣϓϩδΣΫτͷϓϨθϯࢿྉΛ࡞͢Δ
ʢ̒ʣͻ·ΘΓϑΣελͷؔऀʹϓϩδΣΫτΛ

ఏҊ͢ΔʢϓϨθϯେձʣ
ʢ̓ʣʮͻ·ΘΓാϓϩδΣΫτʯͷ׆ಈ
ʢ̔ʣͻ·ΘΓാΨΠυͷ࣮ࢪ
ʢ̕ʣ׆ಈใࠂॻͷ࡞
ʢ��ʣँײͷձͰͷ࣮ફൃද
ʢ��ʣ̍ؒͷ׆ಈͷৼΓฦΓ
͜ͷ୯ݩͰʮͻ·ΘΓാϓϩδΣΫτʯͷϓϨθϯɺ

ͻ·ΘΓϑΣελͰͷΨΠυɺ݄̎ʹ։͢࠵Δँײ
ͷձͰͷ࣮ફൃදɺࣗͷ͍ࢥ࣮ફ༰ͳͲΛଞ
ऀʹ͑ΔΛԿઃఆ͍ͯ͠Δɻ

４　̥̙Ｃ̖サイΫル
ʢ１）୯ݩの実践
ᶃͻまわりフΣελについて知るʢ４݄・５݄）
୯ݩͷ࢝Ίʹɺ͜Ε·Ͱͷ૯߹తͳֶशͷؒ࣌ͷৼ

ΓฦΓҬͷΑ͞Λͨͤ͑͞ߟɻ

ࣸਅ１　インタϏϡー

ࣸਅ２　ϓϨθン大会
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ᶆͻまわりാΨイυʢ１０݄８）
ͻ·ΘΓϑΣελɺ̎ਓ̍ͰདྷऀͷΨΠ

υΛ࣮ͨ͠ࢪɻΨΠυͰͻ·ΘΓാͷಛ৭ʮͻ·
ΘΓാϓϩδΣΫτʯͷऔͳͲΛઆ໌ͨ͠ɻ

ΨΠυΛड͚ͨདྷऀ͔ΒʮͲΜͳۤ࿑͕͋ͬͨͷ
͔ʯʮऔΓΜͰΑ͔ͬͨ͜ͱԿ͔ʯͳͲ༧͍ͯ͠
ͳ͔࣭͕͕ͬͨ͋ͬͨɺࢠͲͨͪత֬ʹ͑ͯ
͍ͨɻདྷऀͷΞϯέʔτ͔ΒɺࢠͲͨͪͷදྗݱ
Δɻ͑ͱ͕͖ͨͯͬ͜·ߴ͕
ͳΓʹߟࢀΨΠυΛ͍ͯ͠ΔͷͰɺ͠ํͷࢲ˓
·ͨ͠ɻͱָ͔ͯͬͨ͠Ͱ͢ɻ

˓͜Ε·ͰʹͲͷΑ͏ͳऔΛ͖ͯͨ͠ͷ͔ɺͲͷ
Α͏ͳ͜ͱΛ͍͑ͨͷ͔͕͖ͬΓ͔ΔΨΠ
υͰͨ͠ɻ͋Γ͕ͱ͏͍͟͝·ͨ͠ɻ

ᶇ活動報告ॻの࡞成ʢ１０݄ʙ１１݄）
ʮͻ·ΘΓാϓϩδΣΫτʯऴྃޙɺདྷऀͷΞϯέʔ
τΛͱʹԼهͷ׆ಈใࠂॻΛ࡞ͨ͠ɻ

ՌΛάϥϑͰද݁͠ܭॻΞϯέʔτͷूࠂಈใ׆
͍ͯΔɻ׆ಈͷ·ͱΊͰɺΞϯέʔτ݁Ռͷੳ
དྷऀͷײͳͲࠜڌΛͱʹ׆ಈͷՌΛهड़ͯ͠
͍Δɻ͜͜Ͱ͜Ε·ͰͷࢉՊޠࠃՊͰशಘͨ͠
ٕ͕ൃ͞شΕͨɻ
ᶈँײの会での実践発表ʢ１２݄ʙ２݄）
࣮ફൃදͰྻܥ࣌ͰΛߏ͠ɺࣗͨͪͷऔ

Λऀ؍ࢀʹ͔Γ͍͢Α͏ͨ͠ɻ·ͨɺ͠ྗڠ
ΔͨΊʮ͋Γ͕ͱ͢ݱΛදͪ࣋ؾͷँײ͍͍ͨͩͨͯ
͏ʯΛͨ͘͞ΜऔΓೖΕͨɻ

ʢ２）ධՁ
ຊ୯ݩͷධՁن४ʹরΒ͠ɺୡͷ༗ແͱͦͷཁҼ

Λੳͨ͠ɻࣝɾٕͷʮͻ·ΘΓാͷऔʹ͍ͭ
ͯൃ৴͢ΔͨΊʹɺతʹԠͨ͡දํݱ๏Λͯ͠
͍Δʯͱ͍͏ධՁن४ʹରͯ͠ɺϓϨθϯେձޙͷ
ड़ʮϙελʔ࣮Λ༻ҙ͠هՃऀͷΞϯέʔτͷࢀ
͔ͬͨʯʮλϒϨοτ͕ࣄ͘͢ɺΓ͍ͨݟͯ
Λͨͬը૾͕͔Γͯ͘͢ྑ͔ͬͨʯ͔Βୡ
Ͱ͖ͨͱ͍͑ΔɻͦΕࢠͲಉ࢜ͰͲ͏͢Ε૬ख
ʹΘΔ͔Λ͠߹͍ɺԿ࿅श͠ɺࣗͨͪͰ
͠ํΛվળ͍ͯͬͨ͜͠ͱ͕େ͖͍ɻ
ҰํɺߟࢥɾஅɾදݱͷධՁن४ʮͻ·ΘΓാͷ

औΛਐΊΔͨΊʹɺࣄΛൺֱͨ͠Γଟ໘తʹଊ͑
ͨΓ͠ͳ͕Βɺཧ༝ࠜڌΛ໌Β͔ʹͯ͠ɺ۩ମతͳ
ಈΛܾΊ͍ͯΔʯෆेͰ͋ͬͨɻࣗͨͪͷऔ׆
Λ͔Γ͘͢આ໌͢Δ͜ͱͰ͖͕ͨʮͳͥͦͷ
औ͕ඞཁͳͷ͔ʯʮऔΓΉ͜ͱʹΑͬͯͲͷΑ͏ͳ
ޮՌ͕ظͰ͖Δͷ͔ʯͱ͍ͬͨઆ໌͕ෆ͍ͯͨ͠ɻ
આಘྗʹ͚͍ܽͯͨͷͰ͋Δɻࣗͨͪͷ͍ࢥʹภΓɺ
ଞҬͷΠϕϯτͷௐࠪϓϩδΣΫτ༰ͷۛຯ
ʹेͳؒ࣌Λઃఆ͢Δ͜ͱ͕Ͱ͖ͳ͔ͬͨ͜ͱ͕ཁ
Ҽͱ͍͑Δɻ

ʢ３）վળ
ྩ̑ɺલड़ͷ՝Λվળ͢ΔͨΊɺϓϩδΣ

ΫτΛاը͢Δࡍʹɺྩ̐ͷϓϩδΣΫτͷ
ੳଞҬͷऔͷใऩूͷؒ࣌Λઃఆͨ͠ɻ·ͨɺ
Λଟ͘औΔؒ࣌͜ըΛશମͰٞ͢Δاͨ͑ߟਓͰݸ
ͱʹͨ͠ɻͦͷ݁Ռɺདྷऀʹָ͠ΜͰΒ͏ʹମ
ͷΠϕϯτͻ·ΘΓʹ͍ͭͯͬͱͬͯΒܕݧ
͏ඞཁ͕͋Δͱ͍͏͜ͱʹͳΓɺྩ̑ֆՖஃ
ͷସΘΓʹͻ·ΘΓͷՖͰ࡞Δ࿏ͱ̒छྨͷͻ·Θ
ΓΛհ͢Δίʔφʔʢͻ·ΘΓതؗʣΛ࡞Δ͜ͱ
ʹͳͬͨɻ

ࣸਅ３　إग़しύωϧͱ４ŋ ５生 ࣸਅ４　おΈ͘͡ίーφー

ࣸਅ５  ֆՖஃʢυϩーンͰ্ۭからࡱӨʣ ࣸਅ６　ͻまΘΓാΨイυ
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５　内֎ݯࢿの活用
ʢ１）地域教ࡐの活用

ొখ۠ߍʹɺࠃͷఱવه೦ʹࢦఆ͞Ε͍ͯΔ
෩࿈ೕಎొࢴͷ౷ٕज़ɺೋঁޠʢށߐ
ʹͳͬͨΛܴ͑ʹؾͰපࢢৗଠాݝɺҵ࣌
͔ܽࣄʹࡐڭʣͳͲ͕͋ΓɺҬߦຓͷ͍࢞ͨͬ
ͳ͍ɻྫɺ෩࿈ೕಎͱೋঁޠ̒ੜ͕૯߹
తͳֶशͷؒ࣌Ͱɺొࢴશࣄߦߍֶ͕ߍͰࡐڭ
ͱͯ͠׆༻͍ͯ͠Δɻ͜Ε·Ͱ̐ɾ̑ੜͷ૯߹తͳ
ֶशͷؒ࣌ొ۠ͷࣗવྺ࢙Λࡐڭͱͯ͠ѻͬ
͍ͯͨɻࠓճɺͻ·ΘΓϑΣελΛࡐڭͱͯ͠औΓ্
͛ͨͷɺҬΛΓ্͛Α͏ͱ͢Δొ۠ৼڠڵ
ٞձͷํͨͪͷ͍͍ࢥ৮ΕɺͦͷํͨͪͱͷؔΓΛ
௨ͯ͠ɺࣾձݙߩͷҙࣝɾ࣮ફྗͷ্ͱʮ๛͔ͳද
ΒͰ͋Δɻ͔ͨ͑ߟʯͷҭΛਤΔ͜ͱ͕Ͱ͖Δͱྗݱ

ʢ２）協力体੍のߏங
ᶃొ地۠ৼڵ協ٞ会
ͻ·ΘΓϑΣελͷࢀըొ۠ৼٞڠڵձͷ࿈

ͳ͍ɻͦ͜Ͱ୲͕ɺ૯߹త͠ݱಇͳ͠ʹ࣮ڠɾܞ
ͳֶशͷؒ࣌ͷΧϦΩϡϥϜͻ·ΘΓϑΣελࢀը
ʹΑΔޮՌΛઆ໌͠ɺ͍ͩͨͯ͘͠ྗڠಉҙΛಘͨɻ
ͦͯ͠ɺొ۠ৼٞڠڵձͷํʹͻ·ΘΓϑΣε

λʹର͢Δ͍ࢥΛ͍͍ͨͩͨͯͬޠΓɺʮͻ·ΘΓാϓ
ϩδΣΫτʯʹର͢ΔࢍಉΞυόΠεΛ͍ͯͨͩ͠
͍ͨΓͨ͠ɻ·ͨɺͻ·ΘΓͷഓʮͻ·ΘΓാϓ
ϩδΣΫτʯͷࢧԉΛ͍ͯͨͩ͘͠ɺશ໘తʹྗڠ
͍͍ͯͨͩͨ͠ɻ

ᶄ学校ӡӦ協ٞ会
ʯΛҭ͢ΔͨྗݱձͰʮ๛͔ͳදٞڠӡӦߍֶ

Ίͷ࿈ܞɾڠಇʹ͍ͭͯख़ٞͨ͠ɻ
݄̒ʹ։ߍֶͨ͠࠵ӡӦٞڠձͷશମձͰߍ͕ҭ

ΛΊ࣭͟͢ࢿɾྗʮ๛͔ͳදྗݱʯͰ͋Δ͜ͱ
Λઆ໌͠ɺͦͷҭʹֶߍͱֶߍӡӦٞڠձͷ࿈ܞɾ
ɺ̏෦ձʢֶͼͮ͘Γ෦ձɾޙɻͦͷ͍ͨ͠ئಇΛ͓ڠ
ೋঁͷཬͮ͘Γ෦ձɾؒͮ͘Γ෦ձʣʹ ͔Ε ʮͯ๛
͔ͳදྗݱʯͷҭʹֶߍӡӦٞڠձ͕ͲͷΑ͏ͳڠ
ྗ͕Ͱ͖Δ͔Λͨٞ͠ڠɻ෦ձ͔ΒʮतۀͰࣇಐ͕ൃ
ද͍ͯ͠Δ໘Λͯ͠؍ࢀҙݟΛ͑ΔΛઃఆͯ͠

΄͍͠ʯͱ͍͏ཁ͕ग़ͨɻͦ͜Ͱɺ݄̓ʹ։͢࠵Δ
ʮͻ·ΘΓാϓϩδΣΫτʯͷϓϨθϯେձʹֶߍӡӦ
ͱʹͨ͠ɻϓϨθ͍ͩͨͯ͘͜͠؍ࢀʹձͷҕһٞڠ
ϯେձͷ͋ͱɺ͞؍ࢀΕͨํʹදྗݱʹؔ͢ΔΞϯέʔ
τʹ͍͖͑ͯͨͩɺޙࠓͷߟࢀʹͨ͠ɻ
１ʮࢠどもたちは、の大きさや話すεϐーυなど

ฉきखのことを͑ߟながら発表をしていたかʯ
˓͖ͬΓΏͬ͘Γͱઆ໌ͯ͘͠ΕͨͷͰฉ͖
͘͢આಘྗ͡ײΒΕ·ͨ͠ɻ

˓ͷେ͖͞ɺ͞ͳͲஸྑ͍ͱ͡ײ·ͨ͠ɻ
２ʮࢠどもたちは、͑ߟたり、調たりしたことを

૬खに分かりやすく説໌していたかʯ
˓ϙελʔ࣮Λ༻ҙͯ͠ݟ͘͢ɺΓ͍ͨ
͔Γ·ͨ͠ɻ͕ࣄ

˓Α͍ͯ͑͘ߟΔ͠ɺॻ੶ࣙॻͳͲͰௐͨཪ
͚ͳͲ͕Α͘ɺͦΕΛ͑Α͏ͱ͍ͯ͠Δ࢟
Λͪ·ͨ͠ɻײʹ

݄̎ͷֶߍӡӦٞڠձͰʮͻ·ΘΓാϓϩδΣΫ
τʯΛٞڠͷ̍ͭʹͯ͛ڍҙݟΛ͍͍ͨͩͨɻҕһ͔
ΒʮϓϨθϯɺΨΠυͱදྗݱΛҭ͢Δͱͯ͠
ޮՌΛͨ͡ײɻͥͻޙࠓܧଓͯ͠΄͍͠ʯͱ͍͏ҙ
Λ͍͍ͨͩͨɻݟ

６　おわりに
ຊߍͰຖ̒ੜ͕૯߹తͳֶशͷؒ࣌Ͱ෩࿈

ೕಎͷΨΠυΛ࣮͍ͯ͠ࢪΔɻࠓΨΠυΛड͚ͨ
લʹೕಎࣄͲͨͪࢠձͷҕһ͕ʮٞڠӡӦߍֶ
༿ݴΛ·ͱΊɺࣗͷ͑ߟௐࠪΛ͠ɺࣗͷͯͬߦʹ
ͰΨΠυΛ͍ͯͨ͠ʯͱݴΘΕͨɻ͜ͷ̒ੜࡢ
ͻ·ΘΓϑΣελͰΨΠυΛͨ͠ࢠͲͨͪͰ͋Δɻ
ԉɾࢧͷɺҬͷํͷͨͬ·ߴ͕ྗݱͲͨͪͷදࢠ
ՊͰಘͨڭΛ௨ͯ͠ଞ͕̍ऀۀͷͱɺतྗڠ
ࣝɾٕΛҾ͖ग़͠ɺͦΕΛ׆༻ͤ͞Δ͜ͱ͕Ͱ͖ͨ
͔ΒͰ͋Ζ͏ɻ·ͨɺࢠͲ͕ͨͪʠҬͷͨΊʹग़
དྷΔ͜ͱԿ͔ʡͱ͍͏՝ʹਅʹऔΓΈɺͦͷ
Δɻ͑ߟͱཁҼͷҰͭͩͱ͖ͨͯ͜͠ݱΛද͍ࢥ
ΧϦΩϡϥϜɾϚωδϝϯτͷॆ࣮ΛਤΓͳޙࠓ

͕Βɺڭҭͷ࣭ΛߴΊɺະདྷΛΓ͍͍ͯͨ͘Ίͷ
ɾྗͷҭʹऔΓΜͰ͍͖͍ͨɻ࣭ࢿ

ࣸਅ７　ొ地۠ৼٞڠڵ会のࢧԉ

ࣸਅ８　学ߍӡӦٞڠ会
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優 良 賞 《個人部門》

ੜెࣗにΑΔֶͼͷࣗݾௐΛࢦしたཧՊͷ授業ͮ͘Γͷ
ʙதֶߍཧՊʹ͓͚Δ୯ݩࣗ༝ਐֶशͷ࣮ફΛ௨ͯ͠ʙ

ɹߍୈҰதֶཱࢢఱಐݝܗࢁ

་ڭ ։পɹت

１　はじめに
தԝڭҭ৹ٞձɺʮྩͷຊڭߍֶܕҭʯͷߏங

Λͯ͠ࢦʢਃʣʢதڭ৹ୈ���߸ʣͷதͰɺʮh ओମ
తɾରతͰਂֶ͍ͼʱͷ࣮͚ͨʹݱतۀվળʹͭͳ
͛ΔͨΊʹɺݸผ࠷దͳֶͼͱڠಇతͳֶͼͷҰମతͳ
ॆ࣮͕େͰ͋Δʯͱઆ͍͍ͯΔɻ·ͨɺಉਃͰɺʮࢠ
ΛѲ͠ɺओମతʹֶशΛௐ͢گΒͷֶशͷঢ়͕ࣗڙ
Δ͜ͱ͕Ͱ͖ΔΑ͏ଅ͍ͯ͘͜͠ͱ͕ݸผ࠷దͳֶͼͷ
ΊΒΕ͍ͯΔʯͱ͍ͯ͠Δɻٻʹݱ࣮
ຊڀݚͰɺதֶߍཧՊʹ͓͍ͯɺಸਢਖ਼༟ࢯʢ্ஐ

େֶʣ॔ࢯࢠʢѪཱެݝখֶߍΛ����ʹୀ৬ʣ
Β͕ఏএ͢Δ୯ݩࣗ༝ਐֶशͷख๏Λ࠾༻͢Δ͜ͱ
Ͱɺݸผ࠷దͳֶͼͱڠಇతͳֶͼͷҰମతͳॆ࣮Λ
ɻͨͬߦΛڀݚફ࣮ͨ͠ࢦ

２　研究の目的
͜Ε·Ͱͷ࣮ફͰɺ୯ݩΛ؏͘՝ͷղܾͷͨΊʹ

ඞཁͳใΛຖ֫ؒ࣌ಘ͍ͯࣜ͘͠ܗͰ֤तۀΛͯͬߦ
͖ͨɻͦ͠ ɺͯ୯ݩΛ؏͘՝ͱͷؔ࿈ੑΛަ͑ͳ͕Β୯
ͷաڀΛ؏͘՝Λͱʹɺ୳ݩɺ୯͍ߦಋల։Λࢦͷݩ
ఔΛҙࣝͨ͠୯ࢦݩಋߏΛ͖ͨͯ͑ߟɻͦͷ্Ͱɺ୯ݩ
ͷֶश༰ʯͱ͠ݩΛʮ୯ߏ ɺͯੜెʹ͠ɺݟ௨͠
Λͯͬ࣋୯ݩͷֶशʹྟΊΔΑ͏ʹͨ͠ɻʮ୯ݩͷֶश
༰ʯʹɺத୯͝ݩͱͷେׅΓతͳݟ ɾํํ͑ߟΛซ͠هɺ
ϨϙʔτͰੜె͕͑ߟΔࢹʹΜͩͱ͖ʹ͍ͭͰཱ
ͪΕΔΑ͏ͳྀͱͳΔΑ͏ʹͨ͠ɻ͜ͷΑ͏ʹɺʮ୯
Λੜํ͑ߟɾํݟߏݩͷֶश༰ʯΛ͠ɺ୯ݩ
ెͱڞ༗͢ΔֶशܗଶͰ࣮ફΛੵΈॏͶΔதͰɺ՝ղ
ܾͷ໘ͰੜెࣗΒ͕దͳํݟɾํ͑ߟΛಇ͔ͤ ɺͯ՝
ղܾʹͭͳ͕ΔΑ͏͕ͨ͑͢ɻҰํͰɺֶͼͷௐͷ
ओମ͕ੜెͰͳ ɺ͘ࢦಋऀଆ͕ੜెͷֶͼΛௐͯ͠
͍Δ࣮ଶ͕͋ͬͨɻ
͜ͷݱঢ়Λड͚ɺݸผ࠷దͳֶͼͱڠಇతͳֶͼͷҰ

ମతͳॆ࣮ʹ͚ͨखཱͯͱ͠ ɺͯখֶߍͰͷ࣮ફใࠂ

ͷଟ͍୯ݩࣗ༝ਐֶशΛ࠾༻͠ɺதֶߍཧՊͰͷ࣮
ફڀݚΛ։ͨ࢝͠ɻ୯ݩࣗ༝ਐֶशͱ͠ ͯ୯ݩͷֶश
ΛਐΊΔ͜ͱͰɺ୯ߏݩํݟɾํ͑ߟΛੜెͱڞ༗͢
ΔֶशܗଶΛܧଓ͠ͳ͕ΒɺੜెࣗΒֶ͕ͼͷௐΛߦ
͏͜ͱΛͶΒ͍ͱ͠ ͨɻͳ͓ɺຊڀݚΛ࢝ΊΔʹ͋ͨͬͯ ɺ
ֶ۠ͷఱಐཱࢢఱಐத෦খֶߍͰͷಸਢࢯΛটᡈͯ͠
ͷެ։तڀݚۀձΛ͢؍ࢀΔػձ͕͋ͬͨ͜ͱͷӨڹ
େ͖͍ɻ
୯ݩࣗ༝ਐֶशɺଟ ͷ͘ੜెͷֶशࢧԉ͕Մ

ͱͳΓɺੜెֶͼͷ࣭ΛΑΓߴΊΔ͜ͱ͕Ͱ͖Δͱͱ
ʹɺݸผ࠷దͳֶͼʹͭͳ͕͍ͬͯ ͱ͑͘ߟΔɻੜెࣗ
ʹΑΔֶशͷࣗݾௐΛ௨͠ ɺͯࣗͰԿΛֶͿ͖͔
Λஅ্ͨ͠ͰɺࣗతʹֶशΛల։Ͱ͖ΔΑ͏ͳ୯ߏݩ
Λͨ͠ɻ·ͨɺֶशͷཱݽԽΛ͗ɺڠಇతͳֶ
ͼʹऔΓΉͨΊͷπʔϧͱ͠ ʮͯϩΠϩϊʔτɾεΫʔϧʯ
ʢҎԼϩΠϩϊʔτʣΛ׆༻ͨ͠ɻͦͷ্Ͱɺຊߍͷڀݚओ
ʮઓతɾతʹֶͼ߹͏तۀͷڞʯΛͱʹɺʮ
ઓʯͱʮʯͷԟؐΛҙࣝͨ͠तͮۀ Γ͘Λͬߦ ʢͨਤ ʣ̍ɻ

３　୯ݩ内自༝ਐ学शについて
ʢ１）୯ݩ内自༝ਐ学शとは

図１　ʮઓʯͱʮʯのԟؐの֓೦図
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ͷֶशܭըΛཱҊ͢Δɻͦͯ͠ɺຖؒ࣌ɺֶश༰Λ
ৼΓฦΓɺֶ ͼͷࣗݾௐΛ͜͏ߦͱΛ܁Γฦ͍ͯ͘͠ɻ
͜ͷͱ͖ੜెʹɺࣗͷֶͼΛ;ΓฦΓɺ࣍ճͷֶश
ͷݟ௨͠Λͯ࣋ΔΑ͏ͳ׆ಈͱ͢Δ͜ͱΛҙࣝͤ͞
Δɻຊ࣮ફͰɺʮ;ΓฦΓγʔτʯΛ࡞͠ɺʮֶशܭ
ըͷཱҊʯͱʮֶशͷলʯΛهೖͤͨ͞ʢਤ̎ʣɻ

ʢ４）学श環境の整備とೋ߲目ಉ࣌ਐ行
୯ݩࣗ༝ਐֶशࣄલʹશͯͷֶशΧʔυΛ࡞

͢Δඞཁ͕͋ΔɻݪଇɺҰ੪ࢦಋڭһ͔Βͷੵۃతͳ
ॿݴߦΘͣɺੜె͕ࣗओతʹڭһڃ༑ʹ࣭Λ͢Δɻ
ͦͷͨΊʹɺֶशΧʔυݸਓͰऔΓΈ͍͢Α͏
ͳߏͰ࡞͢Δඞཁ͕ग़ͯ͘Δɻ
ࢯΒʢ����ʣɺ୯ݩࣗ༝ਐֶशΛ͑ࢧΔͨ

ΊʹֶशڥͷҐஔ͚ͮඇৗʹେ͖͘ɺྫ͑ɺֶ
शΧʔυڭՊॻͷจࣈใ͚ͩͰཧղ͢Δ͜ͱ͕
ͲʹɺಛʹॏཁͰ͋Δͱઆ͍͍ͯΔɻຊ࣮ફࢠ͍͠
ͰɺཧՊࣨ࿓Լʹ࣮ݧಓ۩Λৗ࣌లࣔ͠ɺֶ
शڥͷඋʹΊͨʢਤ̏ʣɻ

ࢯΒͷ࣮ફใࠂͰɺ୯ݩࣗ༝ਐֶशΛೋڭ
Պಉ࣌ਐߦͰ͓ͯͬߦΓɺͦΕʹΑΔଟ͘ͷར͕આ໌
͞Ε͍ͯΔɻ͔͠͠ɺதֶߍͰೋڭՊಉ࣌ਐߦΛ࣮͢ݱ
ΔͨΊʹ༷ʑͳࠔ͕͋Δɻ·ͨɺཧՊͷ࣮ثݧ۩
ຊདྷɺҰ੪ࢦಋͷதͰͷ൝׆ಈΛఆͯ͠४උͨ͠ͷ
Ͱ͋Γɺੜెͷʹରͯ͠ѹతʹΓ͍ͯͳ͍ɻͦ͜
Ͱɺ୯ݩͷֶश༰Λେ͖̎ͭ͘ʹ͚ɺೋ߲ಉ࣌ਐ
ͰಘΒΕΔརߦਐ࣌ՊಉڭͰ࣮ફ͢Δ͜ͱʹΑΓɺೋߦ
Λ୯ಠڭՊͰ͋ͬͯಘΒΕΔΑ͏ʹͨ͠ɻͳ͓ɺ

ಸਢࢯʢ����ʣʹΑΔͱɺ୯ݩࣗ༝ਐֶशͱɺ
୯ݩͷΊ͋ͯɺֶश༰ɺඪ४తͳ͕͔ؒ࣌Γ
͘͢ίϯύΫτʹ͞هΕͨʮֶशͷͯͼ͖ʯͱݺΕΔ
ΧʔυΛߟࢀʹɺੜెֶ͕ࣗशܭըΛཱͯɺࣗ༝ʹֶ
ͼΛਐΊΔֶशํ๏Ͱ͋Δɻ୯ݩࣗ༝ਐֶश࣍ͷ
ᶃʙᶅͷಛΛͭ࣋ͷͱ͞ΕΔɻ
ᶃ�ࣗతͳݸผֶश͕ิॿతͳҐஔ͚ͮͰͳ͘ɺ୯ݩ

શମʹٴͿ͜ͱɻ
ᶄ�ϓϦϯτҎ֎ͷ͞·͟·ͳϝσΟΞૢࡐڭ࡞ɺମݧ

ֶशͳͲ͢ۦΔ͜ͱɻ
ᶅ�୯ݩ։࣌࢝ʹֶ֤͕ࣗशܭըΛཱҊ͠ɺࣗͰল͠

ͳ͕ΒֶशΛਐΊΔ͜ͱͰɺϝλೝֶशΛࣗݾௐ
͢ΔྗͷҭΛͶΒ͏͜ͱɻ
·ͨɺ୯ݩࣗ༝ਐֶशͷҰൠతͳਐΊํ࣍ͷΑ

͏ͳखॱͱͳΔɻ
खॱ̍ ୯ݩͷΨΠμϯε
खॱ̎ ֶशܭըͷཱҊ
खॱ̏ ਓ͝ͱͷֶशݸ
ɹ˞ຖतۀͷޙ࠷ʹɺֶशͷলΛ͏ߦɻ
खॱ̐ νΣοΫϙΠϯτͷઃஔͱࢣڭͷࢦಋ
खॱ̑ ਓ͝ͱͷֶशݸ
ɹ �˞ҎԼɺखॱ̐ʙ̑Λඞཁͳճɺ܁Γฦ͢ɻ
ɹɹ�ʮνϟϨϯδ՝ʯΛઃఆ͠ɺਐͷ͍ੜెʹऔΓ·ͤΔɻ
खॱ̒ ୯ݩͷ·ͱΊ

ʢ２）ʮ୯ݩのΨイμンεʯとʮνϟϨンδ課題ʯ
୯ݩࣗ༝ਐֶशͷ̍ؒ࣌ʹ୯ݩͷΨΠμϯε

Λ͏ߦɻ͜͜Ͱɺ୯ݩͷͶΒ͍ɺ࣌ɺඪ४తͳֶश
ͷྲྀΕΛઆ໌͢ΔɻಛʹɺॳΊͯ͜ͷֶशʹྟΉࡍͷ
ΨΠμϯεͰɺࣗతͳֶͼͷҙٛʹ͍ͭͯɺஸೡʹ
આ໌Λ͍ߦɺֶशͷࣗݾௐྗΛ୲͏ͨΊͰ͋Δ͜ͱ
Λੜెʹཧղͤ͞Δ͜ͱ͕ॏཁͱͳΔɻઆ໌ޙɺੜె
ֶशܭըͷཱҊʹҠΔɻ
ੜెͷֶशͷಈ͚ͮػͱͳΔͷ ʮ͕νϟϨϯδ՝ʯ

Ͱ͋ΔɻʮνϟϨϯδ՝ʯʹɺੜెͷڵຯؔ৺ʹڧ
͘ಇ͖͔͚ɺֶशҙཉΛ͢ىשΔΑ͏ͳࡐΛઃఆ͠ɺ
୯ݩͷΨΠμϯεͷࡍʹɺੜెʹΛ͔͚͛Δɻ·
ͨɺ͜ͷ୯ݩͰ֫ಘͨࣝ͠ɾٕΛ׆༻Ͱ͖ΔΑ͏
ͳࡐৗੜ׆ʹਂؔ͘࿈͢ΔࡐͰ͋Δ͜ͱ͕·
͍͠ͱ͑ߟΔɻ

ʢ３）ʮ学श計画の立Ҋʯとʮ学शのল察ʯ
୯ݩࣗ༝ਐֶशͰɺ୯ݩͷ։࣌࢝ʹɺੜెࣗ

図２　ʮ;ΓฦΓγーτʯのهೖྫ

図３　理Պ室にઃஔした࣮ݧಓ۩



− ��−

ͲͪΒͷ߲͔ΒਐΊΔ͔Λੜెࣗʹબͤ͞ɺ߲
࿈ଓͨ͠ࢦಋߏͱ͠ɺܥ౷తʹֶͼʹ͜͏͔ͱ
͕Ͱ͖ΔΑ͏ͳࡐڭͱͨ͠ɻ

ʢ５）ＩＣＴの活用
୯ݩࣗ༝ਐֶशΛਐΊ͍ͯ͘ͱɺࣗવʹɺੜెಉ

·ಇతʹֶश͢ΔΑ͏ʹͳͬͯ͘Δɻ͜Ε͜ΕڠͰ࢜
ͰͷੜెͷֶशݧܦͷՌʹΑΔͷͰ͋Γɺඞવͱ
Δʢਤ̐ʣɻ͑ݴ

̜̞̜̖εΫʔϧߏʹΑͬͯɺຊߍͰྩ̏
ΑΓɺੜెҰਓҰਓʹ̸̥̰̳ͱϩΠϩϊʔτ͕ಋೖ͞
ΕͨɻϩΠϩϊʔτͷ׆༻͕ɺֶशڥͷ্ʹେ͖͘
ͷֶशͷखཱͯΛϩΠϩϊʔτͷؒ࣌༩͍ͯ͠Δɻ֤د
༗ϑΥϧμͷΑ͏ͳͷʣʹΞοϓϩʔυ͢ڞྉശʢࢿ
Δ͜ͱʹΑΓɺੜె͕ࣗతʹֶशʹྟΉ͜ͱ͕Մͳ
ΑΓɺֶʹ༺׆Λ༻ҙͰ͖ΔɻϩΠϩϊʔτͷڥ शΧʔ
υ͚ͩͰද͖͠ݱΕͳ͍ใΛఏࣔͰ͖ΔΑ͏ʹͳͬ
ͨɻ͞ΒʹɺҰൠެ։͞Ε͍ͯΔಈըࢿྉͷΈͰͳ
͘ɺࣗ࡞ͷಈըࢿྉͷࡌܝՄͰ͋Δɻ·ͨɺϩΠϩ
ϊʔτͷఏग़ശʢఏग़ϑΥϧμͷΑ͏ͳͷʣΛ༻͍ͯɺ
ੜెͷऔΓΈঢ়گΛ֬ೝ͠ɺਵ࣌ɺݸਓ͝ͱͷఴ
ඞཁʹԠͨ͡ࢦಋΛ͍ߦɺࢧԉʹΊͨɻಉ࣌ʹɺఏग़
ശͷճڞ༗ػΛ׆༻ͯ͠ɺੜె͕ࣗൃతʹࣗͱଞ
ऀͷ͑ߟΛൺֱɾݕ౼͠ɺ͑ߟͷࢹΛ͛ɺڠಇతʹ
ֶͿͨͬߦɻ

４　तۀ実践
ʢ１）୯ݩ内自༝ਐ学शの実践ཤྺ

ཧՊͷतۀʹ͓͍ͯɺྩֶ̏̏ʮՊֶٕज़
ͱਓؒʯɾʮࣗવͱਓؒʯͰ࣮ફΛ։࢝͠ɺྩ̐ͷ
ֶ̏ʮੜ໋ͷ࿈ଓੑʯͰ࣮ફΛܧଓͨ͠ɻྩ̐
ଞʹɺֶ̏ʮӡಈͱΤωϧΪʔʯͷʮ	 
ྗֶత
ΤωϧΪʔʯͷ߲ٴͼɺֶ̍ʮେͷΓཱͪͱม
Խʯͷʮ	 
Րࢁͱʯͷ߲Ͱ࣮ફΛͬߦ ʢͨਤ̑ʣɻ
ͳ͓ɺྩ̐ͷֶ̍ͷੜెͷ͏ͪɺఱಐཱࢢఱಐ
த෦খֶߍग़ੜెʢ໊̎̕ʣɺখֶ࣌ߍʹ୯ݩ
ࣗ༝ਐֶशΛ͍ͯ͠ݧܦΔɻ

ʢ２）ʮӡ動とエωルΪーʯにおける実践

୯ݩͷֶशΛࣄʢֶश׆ಈᾇʙᾊʣͱΤωϧΪʔ
ʢֶश׆ಈᾋʙᾍʣʹ ͚ɺೋ߲ಉ࣌ਐߦͰ࣮ફ͠ ʢͨਤ
̒ʣɻֶश༰ʹɺෳͷ࣮ݧࢉܭԋशɺγϛϡϨʔ
γϣϯιϑτΛ༻͍࣮ͨशΛऔΓೖΕɺੜె͕ҙཉతʹ
ֶͼଓ͚Δ͜ͱ͕Ͱ͖ΔΛͨ͠ɻ·ͨɺ͜ͷ୯ݩʹ
ۭ͍ؒΛ༻͢Δ࣮ݧ͋ΔͨΊɺཧՊࣨલͷ࿓Լ
ֶशεϖʔεͱͯ͠׆༻ͨ͠ʢਤ̓ʣɻ

図４　ڠಇతに学ͼ߹͏࢟

図５　୯ݩ内自༝ਐ学शの࣮ફཤྺ

図６　学शのͯͼ͖ʮӡಈͱΤωϧΪーʯ

図７　理Պ室࿓ԼͰの学शのよ͏͢
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ʢ３）ʮ大地の成り立ちとมԽʯにおける実践

୯ݩͷֶशΛՐࢁʢֶश׆ಈᾇʙᾊʣͱʢֶश
Ͱ࣮ફͨ͠ʢਤ̔ʣɻߦਐ࣌ಈᾌʙᾎʣʹ͚ɺೋ߲ಉ׆
ʮֶशͷͯͼ͖ʯʹνΣοΫϙΠϯτΛ໌ࣔ͠ɺੜెࣗ
ͰֶशͷলΛ͍ߦ͍͢Α͏ʹͨ͠ɻ·ͨɺੜ
ె͕ओମతʹ؍ɾ࣮ݧʹྟΊΔΑ͏ʹɺ֤؍ʹصɾ
ηοτΛৗஔͨ͠ʢਤ̕ʣɻݧ࣮

５　成果とޙࠓの課題
୯ݩࣗ༝ਐֶशʹ͍ͭͯɺੜెʮࣗͷϖʔε

ͰਐΊΒΕΔʯɺʮ͔Βͳ͍ͱ͜ΖΛ࣭Ͱ͖Δʯɺʮಈ
ըΛ܁Γฦ͠ݟΒΕΔʯɺҙతʹड͚ࢭΊ͓ͯΓʢਤ
̍̌ʣɺੜె͕ࣗओମతʹֶͼͷࣗݾௐΛ͍ߦɺͱ
͖ʹطश߲ࣄΛ׆༻͠ͳ͕ΒڠಇతʹֶशΛਐΊΔֶ
ͼͷ࢟Λ͍ͨͯͤݟɻ·ͨɺत͝ۀͱ ʮʹ;ΓฦΓγʔτʯ
Λ༻ֶ͍ͯशΛল͢Δ͜ͱɺݟ௨͠Λͪ࣋ͳ͕Βҙ
ཉతʹֶशʹྟΉੜెͷ࢟ʹͭͳ͕ͬͨɻ

ʮӡಈͱΤωϧΪʔʯͰɺ࣮ݧͳͲͷମݧతͳֶशɺ
ಈըࡐڭγϛϡϨʔγϣϯιϑτͷ׆༻ͳͲΛޮՌత
ʹऔΓೖΕΔ͜ͱ͕Ͱ͖ɺੜెͷֶशͷࢧԉʹ͛ܨΔ͜
ͱ͕Ͱ͖ͨɻʮνϟϨϯδ՝ʯʹҙཉతʹऔΓΉ
ੜె͕ଟ͘ɺֶͼͷਂ·Γ͕͋ͬͨʢਤ̍̍ʣɻ

ҰํͰɺੜెͷదͳࢧԉͱิॆͷλΠϛϯάͷ
ੳɺࣝͷఆணʹ͍ͭͯͷ͕ূݕ՝Ͱ͋Δɻ·ͨɺֶ
शΧʔυ͝ͱͷқͷࠩɺࢦಋऀଆͰఆ͍ͯͨ͠
ͱͷ͕ࠩେֶ͖͍शΧʔυ͋Γɺ༰ͷਫ਼બɺؒ࣌
ͷΑۀઃఆΛվળ͍͖͍ͯͨ͠ɻ͞ΒʹɺҰ੪तؒ࣌
͏ͳղઆΛر͢Δੜె͓ΓɺͦͷΑ͏ͳχʔζͷ
ରԠํ๏ͷݕ౼͕ඞཁͰ͋Δɻ

６　݁びに
தֶߍཧՊͰͷ୯ݩࣗ༝ਐֶशΛ௨ͯ͠ɺੜెࣗ

ʹΑΔֶशͷࣗݾௐΛ͍ߦɺݸผ࠷దͳֶͼͷ۩ݱ
Խʹͭͳ͕Δ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻซͤͯɺϩΠϩϊʔτΛ׆
༻͢Δ͜ͱͰڠಇతͳֶͼΛޮՌతʹਤΔ͜ͱͰ͖
ͨɻޙࠓͷలͱͯ͠ɺ̎ ֶʮੜͷମͷͭ͘Γͱಇ͖ʯ
ͱʮిྲྀͱͦͷར༻ʯͰͷ࣮ફܭը͍ͯ͠Δɻ
͜Ε͔Βݸผ࠷దͳֶͼͱڠಇతͳֶͼͷҰମతͳ

ॆ࣮Λͯ͠ࢦɺʮओମతɾରతͰਂֶ͍ͼʯͷ࣮ݱ
վળΛଓ͚͍͖͍ͯͨɻۀत͚ͨʹ

参ߟจݙ

図８　学शのͯͼ͖ʮ大地のΓཱͪͱมԽʯ

図９　観察・࣮ݧηοτͱ学शのよ͏͢

図１̌　生ెアンέーτの݁Ռʢ９６໊ʣ

ʮӡಈͱΤωϧΪʔʯ
औ���

ʮେͷΓཱͪͱมԽʯ
औ�9�

図１１　ʮνϟϨンδ՝ʯのऔ状況ͱ生ెのऔΓΈྫ

தԝڭҭ৹ٞձɺ����ɽதڭ৹ୈ̎̎ ̔߸ɽ
ಸਢਖ਼༟ɺ����ɽݸผ࠷దͳֶͼͷΛΉɻɽڭҭ։ൃڀݚॴɽ
॔ࢠɺখّࢁळɺ����ɽ৽൛ڭ�ՊͷҰਓֶͼʮࣗ༝ਐֶशʯͷ͑ߟ ɾํਐΊํɽᴈ໌ॻɽ
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優 良 賞 《個人部門》

ʰࠩผ Λɦଟ֯的に͑ߟΔࣾձՊֶशͷࡏΓํ
ʙখֶ̒ߍੜ�ੲh ౧ଠʱʹ ؔ͢Δٖࡋɾٖࡋһࡋͷ࣮ફΛ௨ͯ͠ʙ

ҵڭݝҭி૯اը෦�จԽ՝�ຒଂจԽࡒ୲ʢຒଂจԽࡒηϯλʔʣɹ

ओࠪ ɹ༞Ұాࢤי

ᶗ　ओ題ઃఆのཧ༝
的な課題からࠓ　１
ຊ࣮ڀݚફɺྩ̎ʹڭ಄ͱͯ͠ۈͨ͠ৗ

ଠాཱࢢখখֶߍͰͷऔΛ·ͱΊͨͷͰ͋Δɻ
ɺࣾձՊ͕ઐͷͨΊɺ̒ੜͷࣾձՊΛઐࢲ಄ͷڭ
Պͱͯ͠୲͍ͯͨ͠ɻ
ຊڀݚͰɺ4%(T&4%ͷڭ͢ࢦҭ؍Λੜ͔͠ɺ

ࣾձͷ༷ʑ͋Δ՝ͷதͰɺҎԼͷ̏ͷཧ༝͔Βݱ
ʰࠩผʱʹͯ͠ڀݚΛਐΊΔ͜ͱͱͨ͠ɻ

̍ɺh ࠩผʱࣇಐͷৗ͔ΒҙࣝԽͰ͖Δɻ
̎ɺh ࠩผʱྺ࢙తʹࠓతʹɺղܾ͠ͳ

͚ΕͳΒͳ͍Ͱ͋Δ͕ɺະͩղܾ͍ͯ͠ͳ͍ɻ
̏ɺ৽ܕίϩφΠϧεͳͲΛ௨ͯ͠ʰࠩผʱ

ͷҙ͕ࣝߴ·͍ͬͯΔɻ
ͦ͜Ͱɺࢲɺh ࠩผʱΛɺଟ֯తʹ͍ͯ͑͘͜ߟ ͱ͕ɺ

͑ߟతͳΛղܾ͢ΔͨΊͷॏཁͳҰาʹͳΔͱࠓ
ͨɻh ࠩผʱʹ͍ͭ ɺͯΑΓଟ֯తʹ͑ߟΔࣾձՊͷतۀ
Λల։ Δ͢ඞཁ͕͋Δͱ͍ࢥɺຊڀݚΛ࢝ΊΔ ͱ͜ͱ͠ ͨɻ
２　教育上の課題から
4%(T͕͛ܝΔʰδΣϯμʔฏʱʰਓࠃͷෆฏ

ࢭ ɺɦจ෦Պֶল͕ۓ٤ͷ՝ͱ͢Δh ͍͡Ίͷࢭʱ
ʰ৽ܕίϩφΠϧεʹؔ͢ΔࠩผࢭʱͳͲɺhࠩผʱ
ࠓతɾࣾ ձతʹେ͖ͳ՝ͱͳ͍ͬͯΔɻh ࠩผ ɦɺ
ҭͷྗͰղܾΛ͠ͳ͚ΕͳΒͳ͍ɻڭ
ֶशࢦಋཁྖͷࣾձՊͷୈֶ̒ͷඪʹؑΈɺࣾձ

త՝ͷҰͭͰ͋Δʰࠩผʱʹରͯ͠ɺΑΓଟ֯తʹ
ͱ͕ॏཁͱͳ͍ͬͯΔɻ͍ͯ͑͘͜ߟ
ͦ͜Ͱɺh తͳ՝͔Βʱɺhࠓ ҭ্ͷ՝͔Βʱڭ

ɺh ࠩผʱΛʰଟ֯తʱʹ͍ͯ͑͘͜ߟͱॏཁͰ͋
Δͱ͑ߟɺڀݚओΛɺʮh ࠩผʱΛଟ֯తʹ͑ߟΔࣾձ
ՊֶशͷࡏΓํʯͱͨ͠ɻ
͞Βʹɺh ࠩผʱ͍ͭͯɺࢦ͕ࢣڭಋతʹ͑ڭΔͷͰ

ͳ͘ɺࣇಐࣗΒ͕࣮ײΛ͏Α͏ͳतۀల։͕ඞཁͰ
͋ΔɻʮࣾձʹݟΒΕΔ՝ΛѲͯ͠ɺͦͷղܾʹ

͚ͯஅͨ͠Γ͢ΔྗΛҭ͍ͯͨ͘͠Ίʹɺٖ
ͱ͕༗ޮͳखஈʹͳΔɻʯͱɺ͜͏ߦΛࡋһࡋࡋ
๏ল͕ਪ͍ͯ͠Δɻ
ͦ͜Ͱɺࣇಐ͕ɺࡋʹରͯ͠ɺΑΓۙʹ͡ײɺଟ

֯తʹ͑ߟΒΕΔΑ͏ੲͷ౧ଠΛࡐʹͯ͠ɺٖ
ͱͱͨ͠ɻ͜͏ߦΛࡋ
ຊڀݚɺখֶ̒ߍࣾձՊͰͷޙ࠷ͷ୯ݩʰੈքͷ

ະདྷͱຊͷׂʱʹ͓͍ͯҐஔ͚ͮɺ࣮ફ͢Δ͜ͱͱ
ͨ͠ɻຊ୯ݩͷޙ࠷ʹɺh ͜Ε͔Βੜ͖ΔΘͨͨͪ͠
ʹͰ͖Δ͜ͱΛ͑ߟΑ͏ʱͱ͍͏·ͱΊͷ͕͋ؒ࣌Γɺ
ʮh ࠩผʱΛϝΠϯͱ͢ΔٖࡋΛ͍ߦɺh ࠩผʱʹͭ
Λ͍ئͳΔΑ͏ʹʯͱͷʹۀΕΔत·ࠁʹɺ৺͑ߟ͍ͯ
ΊͯऔΓΉ͜ͱͱͨ͠ɻࠐ
ͦ͜ͰɺຊڀݚͷαϒςʔϚΛɺʮখֶ̒ߍੜɹੲ

ʰ౧ଠʱʹؔ͢Δٖࡋɾٖࡋһࡋͷ࣮ફ
Λ௨ͯ͠ʯͱઃఆ͠ɺٖࡋΛ௨ͯ͠ɺh ࠩผʱʹͭ
ΛਂΊΔ͜ͱͱͨ͠ɻ͑ߟ͍ͯ
ᶘ　研究のͶらい
ʮh ࠩผΛ͑ߟΔʱΛϝΠϯςʔϚͱͯ͠ɺٖࡋɾ
ٖࡋһࡋΛ௨ͯ͠ɺत࣮ۀફΛ͍ߦɺh ࠩผʱʹ
ର͢Δ͑ߟΛଟ֯తʹਂΊΔ͜ͱʯΛͶΒ͍ͱ͢Δɻ
͞ΒʹɺຊڀݚͰɺͶΒ͍Λୡ͢ΔͨΊɺhࣾձՊʱ

Λओͱ͠ͳ͕Βʰ૯߹తͳֶशͷؒ࣌ʱͱڭՊԣஅత
औΓΉ͜ͱͱͨ͠ɻͯ͠ܞըతʹ࿈ܭ͔ͭ
ᶙ　研究の仮説とূݕ方๏
ͷԾઆɺʮੲhڀݚ ౧ଠʱʹؔ͢Δٖࡋɾ

ٖࡋһࡋʹऔΓΜͰ͍͘͜ ͱͰɺh ࠩผʱΛ࣮
ͱ͠ײ ͱͯΒ͑Δ͜ͱ͕Ͱ͖ɺh ࠩผʱΛଟ֯తʹ͑ߟΔ
͜ͱ͕Ͱ͖ΔʯͰ͋Δɻh ࠩผʱΛ࣮ײͰ͖ΔΑ͏ʹ
ͯ͠औΓΜͰ͍͘͜ʹࡋһࡋɾٖࡋٖ ͱ
ͰɺhࠩผʱΛΑΓଟ֯తʹ͑ߟΔ͜ͱ͕Ͱ͖Δͱͨ͑ߟɻ
Ծઆͷূݕɺत؍ۀͱϫʔΫγʔτͰ͜͏ߦͱͱ

ͨ͠ɻຊ࣮ફΛͨͬߦখখֶߍͷ̒ੜ໊͔̓͠
੶͍ͯ͠ͳ͍ɻΞϯέʔτɺαϯϓϧͱͯ͠ɺࡏ



− ��−

ଟ͘ɺ̎िؒ΄Ͳ͔͚ͯɺλϒ͕ݟʱͱ͍͏ҙ͍͖ͨࡋ
ϨοτͳͲΛ͍ޓ͠༺׆ͷσʔλΛڞ༗͠߹͍ͳ͕Β
ʰ౧ଠʱͷγφϦΦΛͨͬ࡞ɻٖࡋೋ෦ߏͱ
͢Δ͜ͱͱͨ͠ɻୈ̍෦ɺ౧ଠͷٖࡋʢجຊͱ
ͳΔγφϦΦܾΊ͓ͯ͘ʣΛ͏ߦɻୈ̎෦ɺ౧ଠ
ͷٖࡋһࡋʢશһ͕ࡋһͱͳΓɺ͠߹͏ʣʹ
ΑΔධܾΛ͜͏ߦͱͱͨ͠ɻ
ɺh͠ޢɺ౧ଠʹొ͢ΔʰَʱΛหࡋ ౧ଠʱ

Λ͘ࡋͱ͍͏ల։Ͱ͋Δɻͨ͠ߦྲྀۙ࠷Ξχϝ͔ΓͰ
ͳ͘ɺَ͕ొ͢ΔޠΕͳ͍ɻʮ౧ଠຊ
ʹਖ਼ٛͷຯํͳͷͩΖ͏͔ʁʯʮَຊʹѱ͍ूஂͳ
ͷͩΖ͏͔ʁʯͳͲͱࣇಐ͔Β༷ʑͳٙҙ͕ݟੜ·
ΕɺγφϦΦͮ͘Γʹੜ͔͍ͯ͘͜͠ͱͱͨ͠ɻ
͞ΒʹɺࣇಐɺʮͲͷΑ͏ͳূڌɾূਓΛબͼɺͲ

ͷΑ͏ʹ׆༻͠ɺͲͷΑ͏ʹͤΑ͍ͷ͔ʯΛͬ͘͡
Γͱ͠ߟࢥɺࣗͷݴ༿ͰදݱͰ͖ΔΑ͏ʹͨ͠ɻՃ͑
ͯɺหޢଆͱݕଆͱʹ͔Ε͠߹͏ࡍʹɺ૪͕
ͣΕͳ͍Α͏ʹɺ૪ΛߜΓ͠߹͏͜ͱͱͨ͠ɻ
ɺʮ౧ଠɺَ Λࠩผ͠ɺَ ϲౡΛऻͨ͠ͷ͔ʁ	ࣗ

ҝʁߦٹʯͰ͋Δɻʮਂʹَϲౡʹͨͬߦཧ༝ʁʯʮَ
͕ଜਓͷๅΛ౪Μͩͱ͍͏ࠜڌʁʯͷ݅Λ̍̍
ূڌͷ֬ೝΛ͢Δ͜ͱͱͨ͠ɻ
２　Ωϟετとνームを決める
γφϦΦΛޙ্ͨ͛ɺΩϟετΛܾΊͨɻٖࡋ

ͷΩϟετɺࡋɺ෭ࡋɺ౧ଠɺݕɺห
ɺখݘɺ੨َɺαϧɺΩδɺࢠɺَɺَͷ࢜ޢ
ͷॅຽɺࡋһͱܾΊͨɻ͞Βʹɺୈ̍෦ͷٖࡋ
γφϦΦΛجʹܶ෩ʹ͍ߦɺୈ̎෦ͷٖࡋһࡋ
ୈ̍෦ͷٖࡋΛ͑ߟ͕֤ࣗͯ͠ʹجɺࣗͷݴ༿Ͱ
͠߹͏ͱ͠ ͨɻୈ ෦̍ͷٖࡋɺΞυϦϒ͋Γ
ͱ͠ ͨɻΩϟετ͕ܾ·ͬͨޙɺࣗͷׂʹԠͯ͡࿅
शΛ͠ɺ௨͠ͷ༧ߦ࿅शͨͬߦɻ·ͨɺ๏తͳஅ͕
ؒҧͬͯ ͍ͳ͍͔Ͳ͏͔ɺωοτͳͲͰௐΔڞʹɺ୲
ࣾձՊ୲ɺ͞Βʹอऀޢʹ֬ೝͯ͠ਐΊͨɻࣇ
ಐଧ߹ͤΛͱʹɺγφϦΦͷగਖ਼ॏͶͨɻ	ࢿྉ̍ 


༗ޮճͱͯ͠৴པ͕͍ͱ͑ߟɺํূݕ๏ͱ͠
ͯΘͳ͍͜ͱͱͨ͠ɻ
ᶚ　研究内容
１　ଟ֯的とは
ຊڀݚͰɺʮh ଟ֯ੑʱͱࣾձతࣄΛ༷ʑͳ֯

͔ΒͱΒ͑Δ͜ͱʯɾʮh ଟ໘ੑʱͱࣾձతࣄࣗମ͕
༷ͭʑͳଆ໘ʯͱ֓೦نఆΛ͢Δɻྫ͑ɺށߐນ
Λ༷ʑͳཱͷਓʑʹཱͬͯɺhଟ֯తʱʹ Δͱɺͤ͑͞ߟ
ͦͷʰଟ໘ੑʱ͕ͯ͑͘ݟΔͱͳΔɻ͞Βʹɺh ଟ֯త
Δʱͱɺh͑ߟʹ Ұํͷཱ͔ΒͰͳ͘ɺࣄΛ༷ʑ
ͳ֯ෳͷཱͰ͑ߟΔ͜ͱʱΛ͓ࣔͯ͠Γɺߟࢥ
ͷ͕Γਂ·ΓͷͨΊʹॏཁͳͷͰ͋ΔɻຊڀݚͰ
ɺh ࠩผʱʹ͍ͭͯɺଟ֯తʹ͑ߟΔ͜ͱΛॏ͢ࢹΔ
͜ͱͱͨ͠ɻ
２　ٖࡋ・ٖࡋ員ࡋを取り組Ήために
ٖࡋʹऔΓΉͨΊɺݖࡾཱࡋॴͷׂʹ

͍ͭͯɺ·ͣɺڭՊॻͰૅجΛֶͿɻ࣍ʹɺࡋʹؔ͢
Δઐ༻ޠࡋͷΈͷཧղʹਐΉͷ͕ͩɺࣇಐʹ
ͱͬͯɺ͍͠༰͕ଟ͘ɺཧղ͕͍ͨ͠ͷͩͬͨɻ
ͦ͜Ͱɺ๏লຊห࢜ޢ࿈߹ձɺ౦ژห࢜ޢձɺߴ
দํݕி༷ʑͳؔػʹ͍߹Θͤɺٖࡋͷࣄ
ҊΛհͯ͠Β͍͍ͨͱཔΜͩߴɻ দํݕிͷh ͳ
͔Α͠ଜۚ՟ࡋ݅ࣄୣڧʱ	౧ଠ͕ࡐ
ɺຊหޢ
ࡋʱͱʰϞϞλϩࡋ࿈߹ձͷʰ͖ͣΜ࢜ ɺɦ̣
̝̠̚ςϨͷh ੲ๏ఊʢɦh ౧ଠࡋ͖ͣΜࡋ ʣɦ
͕औΓΈ͍͢ࣄҊͰ͋ͬͨɻจষ͚ͩͰͳ͘ɺࣸ
ਅө૾ͳͲͪͨڙࢠʹͱͬͯͱ͔ͯΓ͍͢ͷ
Ͱ͋ͬͨɻͦͷσʔλΛ༻͍ͯɺઐ༻ޠࡋͷ
Έʹ͍ͭͯɺࣇಐͷཧղΛਂΊΔ͜ͱͱͨ͠ɻ͞Βʹɺ
ੲʰ౧ଠʱɺળͱѱͱ͕໌֬ʹ͔Ε͓ͯΓɺࣗ
ͷཱΛ໌֬ʹ͑ߟ͍͢ɻh َʱͱ͍͏ଘࡏٖ
ߏɻͳͥͳΒɺَʹѱͱ͍͏ͨ͑ߟʹͱͬͯॏཁͱࡋ
ਤ͕໌֬ʹͳ͓ͬͯΓɺٙ͏༨͕ͳ͍ɻ͔͠͠ɺَͱ
ਓؒʹѱ͞Λ͢ΔѱऀͳͷͩΖ͏͔ɻࡋΛۙʹײ
ͤ͡͞Δͱڞʹɺhࠩผ ͷɦʹؾ͔͍͖͍ͤͯͨɻ
ͦͯ͠ɺഽͷ৭ɺफڭɺຽͳͲͰʰࠩผʱʹ͍ͭͯߟ
͑ΛਂΊ͍ͤͨ͞ͱͨ͑ߟɻ
ᶛ　実践報告
１　ͩれをどのΑうにࡋくのか
ʮَʹରͯ͠ʰࠩผʱҙࣝΛͭ౧ଠ͕ɺَϲౡʹ
ΛՃ͑ɺๅΛୣͬͨͷͰͳ͍͔ʯͱߦɺَʹ͖ߦ
ΓΛਐΊΔ͜ͱͱ࡞ಐͷൃΛੜ͔͠ɺγφϦΦࣇ͏͍
ͨ͠ɻࣇಐɺh ਖ਼ٛͷຯํͷදͱ͍͑Δ౧ଠΛ ྉ１　γφϦオΛగਖ਼し͍ͯる様子ࢿ
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ଆɺͦΕͧΕͷ߹͍ͷதͰɺγφϦޢଆͱหݕ
ΦͦͷͷΛमਖ਼ͨ͠ํ͕Α͍ͷ͔ɺຊ൪ͷࡍ·Ͱͱͬͯ
͓͍ͨํ͕Α͍ͷ͔ɺ࡞ઓΛཱ ɺͯޙࠓͷํੑΛ୳
Δ͜ͱͱͨ͠ɻγφϦΦͮ Γ͘ͷࡍʹɺ౦ژห࢜ޢձͳ
ͲͷࢿྉΛੜ͔͠ɺΦϦδφϧͳ࡞ʹ্ͨ͛ɻॅډ
৵ೖࡑڧ౪ࡑڧ౪கইࡑɺ౪ࡑΛ͏ࡋͰ͋Δ
͕ɺͷத৺ɺʮͳَͥϲౡΛऻͨ͠ ʁ͔ʯͱ͑ߟ
ͨɻݕଆ͕·ͱΊͨىૌ༰ɺҎԼͷ௨ΓͰ͋Δɻʮ౧
ଠɺݘɺαϧɺΩδΛؒʹೖΕࠐΈɺَͨͪͷڐ
͠Λಘ͍ͯͳ͍ͷʹ͔͔ΘΒ ɺَͣϲౡʹউखʹೖΓࠐ
Μͩɻ͞ΒʹɺࡒๅΛग़ͤͱɺَͨͪʹҰํతʹऻ͍͔͔
Γɺଟ ͷَͨͪ͘ʹશ࣏͔݄̍Ҏ্ͷইΛෛΘͤͨɻ
َͷʢ͓͞ʣʹ ͠ߦɺՈʹ͋ͬͨࡒๅΛୣ͍औͬͨɻʯ
３　ٖࡋの実際
ٖࡋh ౧ଠࡋɹෆ๏৵ೖɾߦইࡑɾಈ

ʱh݅ࣄٮ ΅ ͷ͓͘͞Μɺ౧ଠͬͯ ͭ ʂʹɦ
ྩ݄̏̏̍ ̎ʢۚʣ̑ɾ̒࣌ߍʢ�����ʙ�����ʣ

ͷ͓໘ɺͦΕݘɺ౧ଠَ͚ʹಐɺຊ൪ࣇ
ʹۚଧͪग़ͷখͷখΛͨͬ࡞Γ͠ ɺͯԐَ
ͷண͙ΔΈͷ४උΛͨ͠ΓɺΑΓ࣮ݱຯΛͨͤΔΑ͏
ʹͨ͠ɻห࢜ޢݕεʔπΛண༻͠ɺࡋ
ίʔτΛண༻ͨ͠ɻ
ୈ ෦̍ͷٖࡋͰɺ͡Ίࣇಐ͕ͨͬ࡞γφϦΦ

௨ΓਐΜ͕ͩɺʮ౧ଠ͔ΒߦΛड͚ͨʯͱ͍͏ݕ
ଆͱɺʮ͠߹͏ͨΊʹͨͬߦʯʮΛकΔͨΊʹԠઓ͠
ͨʯͱແࡑΛओு͢Δหޢଆ͕ɺ͍ޓʹΞυϦϒͰ࣭
Λ͢ΔͳͲɺۓுߴ͕ײ·ͬͯ ͖ͨɻ࣍ୈʹɺݕଆ͔
Βఆ֎ͷ࣭͍͠ݥ͕ଓ͖ɺ౧ଠଆΛ͍٧ΊΔ
໘͕૿͑ͨɻหޢଆͦͷ߹͍Λͪɺʮ౧ଠ
Λແࡑͱ͠Α͏ɻʯͱ༷ʑ͕ͨ͑ߟɺݕଆ͔Β͞Β
ͳΔ͕ͨͬ͋ٴɻʢࢿྉ���ʙ���ʣ

ಐɺࣇͷݕ
ূਓௐͷࡍͷਘ
Λࣄલʹ͑ߟɺ
ରԠࡦΛ࿅͓ͬͯ
͍ͨɻ	ࢿྉ̏

ͦ͜Ͱɺඃࠂਓ

࣭ͷࡍͳͲɺ࣍ୈʹ༏Ґʹཱͪ࢝Ίͨɻٖࡋ͕ਐ
͍͓ʹࠃՈͷզ͕ࠃ࣏Δͱɺʮ๏͢ߦ ɺͯࣗߦٹҝΛ͢Δ
͜ͱɺ౧ଠͰ͋ͬͯɺ౸ఈ͞ڐΕΔͷͰͳ͍ʯ
ͱɺݕଆหޢଆΛ͞Βʹ͍٧ΊΔΑ͏ʹͳͬͨɻ

ʮ౧ଠɺຊʹਖ਼ٛͷຯํͳͷʁݕଆͷͯͬݴ
͍Δ͜ͱ͕ਖ਼͍͠ͷʁʯ
ͱɺหޢଆ͕ͭͿ͍͍ͯΔͷ͕ฉ͖͑ͯͨ͜ɻ౧ଠ
Λห͢ޢΔ༗ޮͳࡐྉ͕ͳ͍··ʹɺ͍Α͍Α݁৹ɻ
ܾɺୈ̎෦ͷٖࡋһࡋͰ͜͏ߦͱͱͨ͠ɻ
ਓؒͷ৺͔ΒʠَʡΛͪͨࢲࡋ͕ɺʮ͜ͷࡋ

ੜΜͰ͍͚ͳ͍ͱ͍͏ࡋͰɺੈքਓྨ͕օྑ͘ੜ
͖͍ͯͨ͘ΊͷࡋͰ͢ʯͱड़ɺดఊͨ͠ɻ
ʮ౧ଠَͩͬͨͷ͔͠Εͳ͍ʯͱɺห͕ͭ࢜ޢ
Ϳ͍ͨͷ͕ҹతͰ͋Δɻ
４　ٖࡋ員ࡋにΑる౧ଠࡋのධ決
ୈ̎෦ͷٖࡋһࡋͰɺશһ͕ࡋһͱͳΓɺ

ධܾΛ͢Δ͜ͱͱͨ͠ɻʹޙ࠷Λड़߹͍ɺݟҙʹ͍ޓ


ಡ্͛ࢫหཁ	ࡋྉ2�1 ٖࢿ


ূਓ調 َの子	ࡋྉ2�2 ٖࢿ


ূਓ調 ଜਓ	ࡋྉ2�� ٖࢿ

ಐϝϞൈਮࣇ察ݕ　ࡋྉ３ ٖࢿ
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ʮ౧ଠɺ༗͔ࡑແ͔ࡑʁ·ͨɺͦͷࠜڌԿ͔ʁʯ
ग़͠ͳ͕Βɺ͍ࢥͰͷ߹͍Λࡋಐɺٖࣇһͷࡋ
ϫʔΫγʔτʹࣗͷ͑ߟΛ·ͱΊͨɻ༰ɺʮݕɺ
หޢਓ͕ओு͍ͯ͠Δ͜ͱʯʮඃࠂਓ༗͔ࡑɺͦͷཧ
༝Λ͑ߟΑ͏ʯͰ͋Δɻʢࢿྉ̐ʣ

ҰਓҰਓͷ͑ߟΛ·ͱΊͨޙɺ߹͍Λͨͬߦɻ߹
͍ͷத৺ɺʮ౧ଠ༗͔ࡑɺແ͔ࡑʯͰ͋Δɻࡋ
һɺٖࡋͰͷࢿྉΛجʹɺࠜڌΛجʹ৺ʹ
͠߹͏͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ࠷ऴతʹɺࡋһͰͷධܾɺ
༗̒ࡑਓɺແ̍ࡑਓͱͳΓɺඃࠂͷ౧ଠΛ༗ࡑͱ͠ ͨɻ
͞Βʹɺ͜Ε·ͰͷྫΛجʹɺࣗߦٹҝʹΑΔݐ
৵ೖɺ౪ɺࡴਓະʹΑΓ̍̎ ͕૬ͱஅ
ͨ͠ɻʢࢿྉ ʣ̑

ᶜ　仮説のূݕ
ࡋɾٖࡋಐɺੲʰ౧ଠʱʹؔ͢Δٖࣇ

һࡋʹɺࣗ ओతʹɺͦ ͯ͠ɺੵ తʹऔΓΈɺhࠩผʱۃ
Λ࣮ײͱͯ͠ͱΒ͑ɺh ࠩผʱΛଟ֯తʹ͑ߟΔ͜ͱ͕
Ͱ͖ͨͱ͍͑Δɻ
ɺh͚ͯʹࡋಐɺٖࣇɹ̍ڌࠜ ౧ଠʱͱʰَʱ
ͱཱ͍ͬͨͷҧ͍Λ͑ߟͳ͕Βɺࡐઃఆ͔ΒγφϦ
Φ࡞Γ͔Β·Ͱੵۃతʹ͜͏ߦͱ͕Ͱ͖ͨɻ
Δཱ͔͢ہଆͱ͍͏ରݕଆɺޢಐɺหࣇɹ̎ڌࠜ
Βɺ౧ଠͷߦҝΛ͑ߟΔ͜ͱ͕Ͱ͖ɺٖࡋһࡋ
Ͱɺࣗͷ͑ߟͰධܾ͢Δ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ
ɹ·ͱΊͷϫʔΫγʔτʹʮཱ͕ΘΔͱʰਖ਼̏ڌࠜ
ٛʱʰࠩผʱҧͬͯ͘Δʯɺʮh ࠩผʱࠐ͍ࢥΈͰ
มΘΔʯʮh ਖ਼ٛʱʰࠩผʱ͍͍ͬͯͬͨԿͩΖ͏ʁʯ
ͷҙ͕ݟॻ͖ࠐ·Ε͍ͯΔɻ
ᶝ　研究のまとめ
ຊڀݚͷΑ͏ͳֶशΛॏͶΔ͜ͱͰɺh ࠩผʱʹ͍ͭ

ͯଟ֯తʹ͑ߟΔΑ͏ʹͳͬͨͱ࣮ͨ͠ײɻٖࡋٴ
ͼࡋһࡋΛऴ͑ͯɺʮূਓͱͯࣗ͠ͷҙݟΛ͑ݴ
ͨͷΑ͔͕ͬͨɺ͍ΖΜͳཱͷਓͷҙݟΛฉ͍ͯධ
ܾ͢Δͷ͕͔ͬͨ͠ʯɺʮ૬खํͷҙݟʹର͢Δҙݟ
Λ͑ߟΔͷָ͔ͬͨ͠ʯʮh ࠩผʱʰਖ਼ٛʱʹ͍ͭͯ
Λड़͍ͯΔɻʮhײʯͱ͍͖͍ͨͯ͑ߟ ࠩผʱʹ͍ͭ
ಐ͔ࣇ༿ɺଟ͘ͷݴʯͱ͍͏͍͖͍ͨͯ͑ߟޙࠓͯ
Βฉ͘͜ͱ͕Ͱ͖ɺຊڀݚΛͨͬ͜ߦͱɺҙຯ͕͋
Δ͜ͱͳͷͩͱ࣮ͨ͠ײɻ
ٖࡋͷޙ࠷ʹɺࡋͷࣇಐ͕ɺʮ͜ͷࡋ

ࡋਓؒͷ৺͔ΒʠَʡΛੜΜͰ͍͚ͳ͍ͱ͍͏ͪͨࢲ
Ͱɺੈքਓྨ͕օྑ͘ੜ͖͍ͯͨ͘ΊͷࡋͰ͢ʯ
ͱ͍ͯ͠Δɻ͜ͷࢺɺࣇಐ͕࠷ऴతʹॻ͖Ճ͑ͨ
ࢺͰɺຊڀݚͷ࠷ऴతͳඪͱ͍͑ΔͷͰ͋Δɻ
࠷ͷڀݚΓͷஈ֊Ͱɺຊ࡞ͷγφϦΦࡋಐɺٖࣇ
ऴඪΛͱΒ͍͑ͯΔͱ͍͑Δɻ

˞ɹߟࢀจݙɺߟࢀ൪ٴͼߟࢀαΠτ
˓̣̝̠̚ ςϨh ੲ๏ఊʱ੍ ൝̡࡞ ฤ �rޱࡔ�ཧ̡ࢠ ʳ࡞ݪ
ʰੲ๏ఊ �ɦ�ۚ ͷࣾɹ���9
˓̣̝̠̚ςϨʰੲ๏ఊ ɹɦ̣̝̠ɹGPS�4DIPPM
˓ຊห࢜ޢ࿈߹ձ��ୈ̍ʰϞϞλϩࡋʗࡋһ
੍��पϜʔϏʔʛ
IUUQT���XXX�ZPVUVCF�DPN�XBUDI W�J�J@&6F�F:D
ி�hݕদํߴ˓ ͳ͔Α͠ଜۚ՟݅ࣄୣڧ �ɦIUUQ���
XXX�LFOTBUTV�HP�KQ�LBLVDIPV�UBLBNBUTV�

　ワーΫγーτࡋ員ࡋ ྉ４ࢿ

　ධܾࡋ員ࡋྉ５ ٖࢿ
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優 良 賞 《個人部門》

にΑΔ٘ਜ਼ऀΛग़͞ないӉࠤඒͷڭҭ
ʙආܦ࿏ͷݟ͠Λ௨ͯ͠ࣇಐɾ৬һɾอޢ ɾऀҬͷࡂɾࡂݮҙࣝΛߴΊΔ࣮ફʙ

੩Ԭݝҏ౦ཱࢢӉࠤඒখֶߍɹ

಄ڭ ଜɹ

１　ςーϚઃఆのཧ༝と仮説　
ຊߍ૬Ԋ͍ʹ͋Γɺਁਫఆ۠Ҭʹ͋

Δɻ͔͠͠ɺ͕ൃੜͨ͠߹ͷආઌΛɺߍ
ࣷͷ্࠷֊ϑϩΞʹࢦఆ͠ଓ͚͖ͯͨɻؔ౦େ͔ࡂ
Β��� ΛࠓͨܦɺͦΕ౦ຊେ͔ࡂΒࢧׯҰճ
Γ�� ΛࠓͨܦͰ͋Γɺେ͖ͳ࣌અΛܴ͍͑ͯΔɻ
ҬॅຽΛࠐ͖רΜͰආܦ࿏ͷ͋ΓํΛݟ͢
͜ͱͰɺࣇಐ৬һͷࣗࣄͱͯ͠ͷࡂɾࡂݮҙ͕ࣝ
ΛੵΈॏͶͨɻڀݚΔͱ͍͏Ծઆͷͱɺຊ·ߴ

２　研究方๏
ઐՈ౦ຊେࡂͰඃ͞ࡂΕͨํ͔ΒͷॿݴΛ

ͱʹɺՊֶతɾݧܦతͳࠜڌͷΈͳΒ ɺͣʮఆ֎ͷఆʯ
·ͰΛࢹʹೖΕͨߴͷආܦ࿏Λઃఆ͢Δɻ
ୈ̍ஈ֊ɿ৬һͷΞϓϩʔν
ୈ̎ஈ֊ɿҙ͕ࣝߴ·ͬͨ৬һʹΑΔࣇಐͷ

ࡂɾڭࡂݮҭͷ࣮ࢪ
ୈ̏ஈ֊ɿҬΛ͡Ίશࠃͷൃ৴
಄ͱ͠ڭ ɺͯ৬һͷҙࣝΛߴΊΔ͜ͱͰࣇಐͷҙ͕ࣝ

ɻՃ͑ͨ͑ߟΔͱ·ߴ ɺͯอऀޢҬॅຽΛࠐ͖רΉ
͜ͱͰίϛϡχςΟશମͱͯ͠ͷҙࣝߴ·Δͱͨ͑ߟɻ
ΔͨΊɺ̏ʙ̐͢ূݕΛண࣮ʹਐΊͯՌΛڀݚ ͕͔
ΓͰऔΓΜͩɻ
·ͨɺऔΓΈʹ͍༷ͭͯʑͳํ๏Ͱੈؒʹൃ৴͢Δ

͜ͱͰɺݝ͚ͩʹͱͲ·Βͣશࠃͷֶݱߍʹ͓͚Δ
ࡂɾڭࡂݮҭͷൃలɾ͢ݙߩʹ্Δɻ

３　実践
ʢ１）ྩ和２
ᶃආܦ࿏ݟ͠ͷݪΛൃݟ
ෝͨ̍͠Ͱ͋ͬͨɻίϩφՒʹߍ಄ͱͯ͠ຊڭ

ͷӨڹͰ݄̑·Ͱྟ͕ۀٳ࣌ଓ͘தɺࣇಐ͕ొߍͰ
͖ΔΛͪͳ͕Βɺߍͷࡂମ੍ͷݟ͠ʹྗΛೖ
ΕͨɻͦͷதͰɺຊ࠷ߍେͷ՝ͱͱΒ͑ͨͷ͕

ආܦ࿏Ͱ͋ͬͨɻւൈ͕͖ΘΊͯ͘े͞ߴϝʔτ
ϧ͔͠ͳ͍ࣷߍͷ্࠷֊ͷආܦ࿏͕ɺઃఆ͞
Εଓ͚͖ͯͨɻ͔͠ɺਁਫ۠Ҭʹࢦఆ͞Εֶͨ
తʹݧܦͰɺՊֶతʹࡂͰ͋Δɻ౦ຊେߍ
ʹऻΘΕΔ͜ͱͳ͍ͱ͍ͯ͑ߟͳ͕Βɺఆ֎ͷ
্ߴʹΑΔͰଟ͘ͷ໋͕ୣΘΕͨɻ૬Λ
Ͱߍͱͨ͠େʹΑΔ͕ൃੜͨ͠߹ɺຊݯ
ಐ৬һͷ໋ΛकΕΔͷ͔ͱ͍͏ٙΛͬͨ͜ͱ͕ࣇ
ຊڀݚͷൃͱͳͬͨɻલʹ͋Δ૬͔Βͷ্
ʹΑΔेϝʔτϧڃͷ͕དྷΔʮఆ֎ͷఆʯΛ
ʹೖΕΔ͖ࢹͷආΛߴʹೖΕɺۙྡͷࢹ
Ͱͳ͍͔ͱͨ͑ߟɻ
ᶄఏىͱఏݴ
খத࿈ܞձֶٞऀؔߍධՁҕһձɺҬڭҭ

࠙ஊձͷػձʹɺ۠ߍͷֶߍԂΛ͡ΊɺҬ
ͷத֩ͱͳͬͯ ͍Δํʑʹ͜ͷΛఏͨ͠ىɻ͔͠͠ɺ
ਓͷ͜ͱڙࢠͷආʹ࿑ྗΛཁ͢Δখ͍͞ߴ
Λ͑ߟΔͱɺආܦ࿏Λݟ͢ඞཁͳ͍ͱ͍͏ҙ͕ݟ
ଟ Λ͘Ίͨɻ
ʢ̎ʣྩ̏
ᶃඃࡂ๚ɾݱͷํʑͱͷަྲྀɾจݙͷಡॻΛ
௨ͯࣗ͠ΒֶͿ

ॳʹࣗΒੴࢢרΛ๚Εͨɻֶࣇ͍ͨʹߍಐ͔
Β٘ਜ਼ऀθϩͷখֶߍɺ٘ਜ਼ऀଟͷେখֶ
ݱΛಡΈɺݙΔͱͱʹจ͢ࢹΕͧΕͷΛͦߍ
ͷํʑͱަྲྀͨ͠ɻͷഁյྗΛ࣮͠ײɺ͜͜·Ͱͷ
Λࣺ͑ߟͳΒདྷͳ͍ͩΖ͏͔Βେৎͱ͍͏͞ߴ
ͯ ɺͯʮఆ֎ͷఆʯΛ͓͔ͯ͠ͳ͚ΕͳΒͳ͍͜
ͱΛֶΜͩɻΓɺߴͷආܦ࿏Λݕ౼͢Δඞ
ཁ͕ຊߍʹ͋Δͱ֬৴ͨ͠ɻ
ᶄ࠶ͷఏىʹΑΔࢍಉऀͷ૿Ճ
ҏ౦ػةࢢରࡦ՝ͱ૬ஊ͠ɺֶߍͷཱঢ়گݐ

ͷߏɺ͞Βʹपғͷࢹ͔ࡉͳௐࠪΛґཔͨ͠ɻ
ઐՈΛަ͑ͯ૬ஊΛॏͶΔதͰɺߴͷආܦ࿏
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͢Δ͖͔Λਅ͑ߟʹΔ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ
ᶅຊ্࢙ߍॳͷߴͷආ܇࿅Λ��݄ʹ࣮ݱ
ͷө૾Λ༻ֶ͍ͨशࢦಋͱซͤ ɺͯຊ্࢙ߍ

ॳͷߴͷආ܇࿅Λ࣮ͨͤ͞ݱɻલͷҬ
ձٞͰͷఏҊ͕ޭΛ͠ɺ۠ͷத֩ͱͳ͍ͬͯΔࡂ
ํʑอऀޢɺܯɺߦ৬һ͕܇࿅ʹ͚͚ͭۦɺԊ
ಓͰαϙʔτ͠ ͯ͘ ͩͬͨ͞ɻ܇࿅ͷޙ࠷ʹӉࠤඒ۠
͔ΒࢦಋߨධΛ͍͖ͨͩɺ࣍Ҏ߱ͷߴͷආ
܇࿅ͷܧଓͱվળʹ͚ͭͯͳ͙͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ
ͦͷޙɺ์՝ٸۓʹޙใ͕ྲྀΕͨ͜ͱ͕͋Γɺ

ҬͰ༡ΜͰ͍ͨࣇಐ͕ͨͪ͜ͷ̍ ߴʹආઌ͔Β͞Β࣍
͍̎ ্͕͚ͯͬۦʹආઌ࣍ ͍ͨͯ͠ػͱ͍͏࣮ࣄΘ
͔ͬͨɻֶशආ܇࿅ΛͱʹɺࣗΒஅͯ͠ಈ࢟͘
͕ʹ͍͍ͭͯΔࣇಐ͕૿͍͑ͯΔ͜ͱ͕Θ͔ͬͨɻ
ɾҬͷආʹର͢Δҙࣝऀޢಐɾ৬һɾอࣇ

̍ͨͬ·ߴ͕ Ͱ͋Δɺͱ͑ݴΔɻ
ʢ̐ʣྩ̑
࿏ͱͨͨ͠ΊɺվΊͯॳʹආܦ࿏̗Λ༏ઌܦ

ܦ࿏ਤʤࢿྉ̎ʥΛఏࣔͨ͠ɻ

�ᶃॳૣ͍ஈ֊Ͱͷߴͷආ܇࿅࣮ࢪ
ͷආߴΊΔͨΊɺ̎ճͱͳΔߴಐͷҙࣝΛࣇ

܇࿅Λ݄̑ʹ࣮ͨ͠ࢪɻ̎ੜҎ্͕ܦ࿏ΛѲ͠
͍ͯΔ͜ͱ͋Γɺશࣇߍಐͷආεϐʔυ͕େ෯ʹ
্ͯ͠ॴཁؒ࣌Λ̎Ҏ্ॖ͢Δ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻલ
ճಉ༷ɺ۠ͷத֩ͱͳ͍ͬͯΔํʑอऀޢɺܯɺ
୲ɺࡂͷۀاճҰൠࠓ৬һཱͪձ͍ͷͱɺߦ
࢜ࡂɺ֤छϝσΟΞট͖ɺςϨϏ൪ʤࢿྉ ʥ̏
৽ฉࣄهʤࢿྉ̐ʥΛ௨ͯ͡ݝશҬʹ͜ͷ༷ࢠΛ
͘ެ։ͨ͠ɻ

Λઃ͚Δඞཁੑ͕͋Δͱ͍͏݁ʹୡ͠ɺ۩ମతͳܦ
࿏Λଧͪग़ͨ͠ɻࣗΒҬࡂձٞΛاըͯ͠อऀޢ
ҬΛද͢ΔํʑΛটू͠ɺߴͷආܦ࿏ͷ
ඞཁੑͱ۩ମతͳ̎ͭͷϧʔτҊʤࢿྉ ʥ̍ΛઐՈʹ
ఏ͍͍ͨͩͨͯ͠ݴɻ͜ͷػձΛڥʹɺߴͷආ
ಉऀ͕૿͑ͨɻࢍ࿏Λઃ͚Δ͜ͱͷܦ
ఏݴʹ͍ͭͯຊߍ৬һʹࣔ͠ɺଟ͘ͷ৬һ͕

ࡂɾࡂݮʹ͍ͭͯࣗࣄͱ͠ ΔΑ͏ʹͳͬͨɻ͑ߟͯ
ʤࢿྉ̍ ʥ

ʢ̏ʣྩ̐
ᶃຊߍͷࡂ୲৬һͱڭ಄ͷ࿈ڧܞԽ
ߴҙ͕ࣝࡂಐͷࣇͰɺ৬һ͚ͩݴ಄͔Βͷఏڭ

·Δ͜ͱͳ͍ɻࡂ୲৬һͱ૬ஊ͠ɺલޙ
ʹఏࣔͨ̎ͭ͠ͷආܦ࿏Λશ৬һʢڭ་͚ͩͰͳ͘ࣄ
৬һؚΊͨશһʣ͕࣮ࡍʹࣗͷͰͨͲͬͯ ɺٞ
͢ΔΛઃ͚Δ͜ͱʹͨ͠ɻ
ٞΛ௨͠ ɺͯࣷߍͷ্࠷֊ͰࢮΛͭ͜ͱʹͳΔՄ

ੑ͕͋ΔݶΓɺੜΛٻΊͯߴಀ͛Δ͖ͩͱ͑ߟ
Δ৬һ͕૿͑ͨɻͦͷͨΊʹɺӡಈͰཧతʹ
ͷͰͳ͏ߦΛݺಐͷࣇ ɺ̍࣍͘ආઌ·ͰҰؾʹ
Ҡಈ͔ͯ͠ΒਓһΛ֬ೝ͢Δඞཁ͕͋Δͱ͑ߟΔ৬һ
ଟ͘ݟΒΕΔΑ͏ʹͳͬͨɻҰํɺ̎ͭͷආܦ࿏ͦ
ΕͧΕͷ՝ग़͞Εͨɻආܦ࿏̖Ͱ̍࣍ආઌ
खલʹ࠭ܯࡂռ۠Ҭ͕͋Δͱ͍͏͜ͱɺ̗Ͱʢຊ
গͳ͍͕ʣమಓͷઢ࿏ΛΔͨΊं͕྆͘ߦखΛ࠹
͙Մੑ͕͋Δͱ͍͏͜ͱͳͲͰ͋Δɻ
શ৬һͰ૯߹తʹ͑ߟɺܦ࿏̗Λ༏ઌܦ࿏ͱ͠ ͨɻ
ᶄࡂɾࡂݮΛςʔϚͱ͠ ֶͨशͷ࣮ࢪ
ࡂ୲৬һΛத৺ʹɺ��݄ʹɺ౦ຊେࡂͷ

ͷө૾Λ༻͍ͳ͕ΒશࣇߍಐΛରʹֶशࢦಋ
Λͨͬߦɻিܸతͳө૾ؚ·ΕΔͨΊɺ͑Δͷ͕
΄ͳ͍ͱ͍͏બ͋Γͱͨ͠ɻ͔͠͠ɺݟಐࣇ͍͠
΅શͯͷࣇಐ͕ө૾Λޙ࠷·Ͱݟ ɺ͕ͯདྷͨΒͲ͏

ʲආܦ࿏̖ʳ ʲආܦ࿏̗ʳ
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�ᶄڭ಄͔Βͷੵۃతͳใൃ৴
ຊߍͷऔΓΈʹ͍ͭͯɺςϨϏ৽ฉ͚ͩͰͳ͘ɺ

ϥδΦʢݝ౦෦ʣʤࢿྉ̑ʥܶτʔΫʢ੩ԬࢢͰ
өը ʮhੜ͖ΔʯେখֶߍࡋΛಆͬͨਓͨͪʱ
্өʹޙಜɾͨͬߦ͕࢜ࡂτʔΫγϣʔʣʤࢿྉ̒ʥ
ʹग़ԋ͠ɺϥΠϒͰใൃ৴͢Δ͜ͱʹΊͨɻ
ʤࢿྉ̑ʥɹɹɹɹɹɹɹ�����ʤࢿྉ̒ʥ

�ᶅ̜̩Λটᡈͯ͠ࡂतۀΛ࣮ࢪ
ࡂͷऀڀݚΛ̜̩ͱͯ͠ɺࡂͷतۀʤࢿ

ྉ̓ʥΛ࣮ͨ͠ࢪɻֶߴΛରʹྩ͔̏Βଓ
͚͖ͯͨ͜ͷतۀɺࠓͰ̏ͷ࣮ࢪͱͳΔɻ
Β���ͷͱ͍͏͜ͱ͋Γɺ͔ࡂճؔ౦େࠓ
���લʹΛମͨ͠ݧ࣌ͷࣇಐͷචʹΑΔ࡞
จूʢͱͯྑ͍ঢ়ଶͰߍࣨʹอଘ͞Εɺߍ͕ʑ
ड͚͍ܧͰ͍Δʣʤࢿྉ̔ʥʹযΛͯɺߴಀ͛
Δ͜ͱͷඞཁੑΛֶͿͱͨ͠ɻ
͜ͷतۀେ͍ʹ͞Εɺݝ͚ͩͰͳ͘टݍ

ͷςϨϏہऔࡐʹ๚ΕɺશࠃωοτͰ์ө͞ΕΔ
͜ͱʹͳͬͨɻ

͔̍Β̏ʹ͔͚ͯɺࣇಐͷ࣮ଶ͕࣍ͷΑ͏
ʹେ͖͘มԽ͍ͯ͠Δɻͦͷͷ̑̍Λநग़ର
ͱͯ͠ɺ̜̩͕तۀલʹௐࠪͨ݁͠Ռʤࢿྉ̕ʥͰ
͋Δɻࣇಐͷʤࢿྉ��ʥ͔Βɺࣇಐͷҙࣝͷߴ·
Γ͕͏͔͕͑Δɻ
ʤࢿྉ̕ʥ

͞ΒʹɺՆٳΈʹͦͷඃʹ͍ͭͯͬͱௐ
͍ͨɺࡂʹ͍ͭͯৄ͘͠Γ͍ͨͱ͍ݴɺࣗ
༝ڀݚͷςʔϚͱֶͯ͠शʹऔΓΉ̒ੜ͕ݟΒ
ΕΔΑ͏ʹͳͬͨɻ
ᶆࣇಐͱ৬һͷҙࢤͰδϡχΞ࢜ࡂऔಘ
ࡂʹؔ͢ΔऔΓΈΛਐΊΔதͰ৬һͷҙࣝ

Λ֨ࢿͷ࢜ࡂδϡχΞݝಐͱ৬һ͔ΒࣇΓɺ·ߴ͕
औಘ͍ͨ͠ͱ͍͏۩ମతͳಈ͖͕ͨͬ͜ىɻֶߴͷ
Λऔಘ֨ࢿՃ͠ɺࢀʹ࠲ߨͷ࢜ࡂδϡχΞݝಐ͕ࣇ
͢Δ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ
ᶇ༻һͱͷ࿈ܞʹΑΔʮߍஅࣺʯਪਐ
ΓΛਐΊΔ͏͑Ͱɺવͱͯͮ͘͠ߍֶ͍ڧʹࡂ

͍ͯෆཁͳͷ͕গͳֶ͍ߍʹ͢Δ͜ͱ͔ܽͤͳ͍ɻ
ྩ̑ͷӉࠤඒখʹɺಛྫͰ༻һ͕̎ਓ

ஔ͞Ε͍ͯΔɻͦͷঢ়گΛ࠷େ׆ʹݶ༻͠ɺ͍ࢥͬ
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ͯʮߍஅࣺʯΛ͜͏ߦͱʹͨ͠ɻ
උͱͯ͠ػ͍ͯ͠ͳͯ͘ഇغॲཧΛͨ͠ํ͕

Α͍ͷɺඋͰͳ͍͕��Ҏ্લ͔Βͦͷ·
·์ஔ͞Ε͍ͯΔͷɺͦ͏͍ͬͨͷֶ͕ߍʹେ
·͞ʹͦͷঢ়ߍΕ͍ͯΔέʔε͕͋Δɻຊ͞ʹྔ
ʹͷ͏ͪظɺֶ̍͠ܞɻͦ͜Ͱ༻һͱ࿈ͨͬ͋ʹگ
େܕτϥοΫʹ͓ΑͿෆཁΛʮஅࣺʯ͠ ͨɻ
ͦͷ͓͔͛Ͱɺֶߍͷத͕ݟҧ͑Δ΄Ͳʹ͖ͬ͢Γ͠ɺ
େ͕ൃੜͯ͠མͪͨΓΕͨΓͯ͘͠ΔϦεΫ
Λେ෯ʹݮΒ͢͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ
ᶈτϥϯγʔόʔͷඋ
ใ௨৴͕͑ثػͳ͍߹ʹඋ͑ͯɺߴͱֶߍ

ͱͷؒͰॆʹަ৴Ͱ͖ΔτϥϯγʔόʔΛܭըత
ʹ૿උͨ͠ɻ
ᶉආʹ͓͚ΔҬ߹ҙܗʹ͍ͭͯੴཱࢢר
খߍݩͱରஊ

ະͰؒ࣌౸ୡ·Ͱͷ͞ߴഭΔͷʹߍֶ
͋Γɺߴͷආܦ࿏͕ઈରతͳਖ਼ղʹͳΔͱݶ
Βͳ͍ɻͦΕΏ͑ʹɺ͍͔ͳΔආܦ࿏Λઃఆͯ͠
Δͷ͕ࣗવͰ͋Δɻ͜ى൱྆ࢍ
౦ຊେൃࡂੜ࣌ɺຊߍͷཱঢ়گʹͱͯΑ͘

ɺͰߍখֶཱࢢרւลʹ͋ͬͨੴ͍ͯͯࣅ
··ͷ࢟ͱͯ͠ੜʑ͍͠ߏҨࡂյ͞Εͨɻഁ͕ࣷߍ
ͱߍͷେখֶࢢΕ͍ͯΔɻ͔͠͠ɺಉ͡͞
ରʹɺʹΑΔ٘ਜ਼ऀΛֶ͔ߍΒग़͞ͳ͔ͬͨɻ
ࡂ࣌ͷখߍݩΛࣗΒ๚ΕͯɺݱͰͷର

ஊʤࢿྉ��ʥΛ࣮ͨͤ͞ݱɻখͰɺ͔ࠒΒࣇ
ಐͷنࢦൣنಋΛੵΈॏͶɺूஂͱͯ͠ͷػಈྗ
Λҭ͍ͯͯͨͱͷ͜ͱͰ͋Δɻ·ͨɺҬͰͷ߹ҙܗ
ΛਤΔ͜ͱΑΓɺֶߴ͕ߍͷආΛϦʔυ͠
ආͷ࿈Λ͜͢͜ىͱͰɺ݁Ռతʹֶࣇ͍ͨʹߍಐ
͔Β٘ਜ਼ऀΛग़͞ͳ͔ͬͨͱͬͨɻ
ࠁʮཧ৬͕ҰʹࡍͷࣄΒɺ༗͔ݴͷॿߍݩ

ૣܾ͘அ͠ɺ߹ҙܗΑΓ༏ઌͯ͠Ҭʹઌཱͪආ
ΛϦʔυ͢Δʯ͜ͱ͕ඞਢͰ͋Δͱ֬৴ͨ͠ɻ

４　成果と課題
ʢ̍ʣՌ
Ռ࣍ͷ̎ʹཧ͞ΕΔɻ
ᶃؒ࣌Λ͔͚ͯߴͷආܦ࿏Λઃ͚ͨ͜ͱ
ʹΑΓɺҬɾ৬һͷࡂҙ͕ࣝߴ·Γɺͦ
ΕʹΑͬͯࣇಐɾอऀޢͷҙࣝߴ·ͬͨɻ

ᶄςϨϏɺϥδΦɺܶͰͷτʔΫͳͲΛ׆༻͠ɺ
ൃʹతۃͷऔΓΈΛϥΠϒͰੵߍ಄ͱͯ͠ຊڭ
৴͢Δ͜ͱͰɺݝ͚ͩʹͱͲ·Βͣશࠃͷֶߍ
ݙߩʹ্ҭͷൃలɾڭࡂݮɾࡂʹ͓͚Δݱ
͢Δ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ

ʢ̎ʣ՝
՝࣍ͷ̎ʹཧ͞ΕΔɻ
ᶃొ࣌ߍԼ࣌ߍͳͲɺࣇಐֶ͕ߍͱՈఉͷؒʹ͍
Δ࣌ʹ͕ൃੜͨ͠߹ͷࣔࢦͷग़͠ํ͕͠
͘ɺ͔ࠒΒɺ͍͟ͱ͍͏࣌ͷࡏݱ͔Βͷආ
ઌΛࣇಐ͕ࣗ͑ߟΔ࢟Λҭ͓ͯͯ͘ඞཁ͕͋
Δͱ͍͏͜ͱɻ

ᶄ౸ୡ·Ͱͷ͕ؒ࣌ͩͬͨΒɺ্֊ʹආ
͢Δ͔͠ͳ͍߹͋Δɻ͔͠͠ɺͦͷ··ಈ
͖ΛͱΕͣ࠷ѱͷࣄଶʹࢸΔՄੑ͕͋ͬͯΑ
͍ͷ͔ͱ͍͏͜ͱɻͦͷݒ೦͚ͩ১͑ͳ͍͜ͱɻ

ҬॅຽΛࠐ͖רΜͰආܦ࿏ͷ͋ΓํΛݟ
͢͜ͱͰɺࣇಐ৬һͷࣗࣄͱͯ͠ͷࡂɾࡂݮҙ
ΔͩΖ͏ɻ͑ݴΕͨͱ͞ূݕΔͱ͍͏Ծઆ·ߴ͕ࣝ
���લͷؔ౦େࡂͰʹΑΔ٘ਜ਼ऀ͕̍ਓ

ͳ͘ɺحͷଜͱ͑͞ݴΘΕͨӉࠤඒɻͦͷʮحʯ
ΛޙࠓʮવʯʹͰ͖ΔΑ͏ɺڭࡂҭʹલ͖ʹऔ
ΓΉ৬һ͕૿͑ͨɻ·ͨɺݱͷ৬һ͚͕ͩഎෛΘ
ͣɺ̜̩Λ׆༻ͯ͠तۀΛͨͬߦΓɺݝδϡχΞࡂ
ɾࡂಐͷࣇಐ͕औಘͨ͠Γ͢Δ͜ͱɺࣇΛ֨ࢿͷ࢜
ͷখݝखؠΊΔ͏͑ͰޮՌతͰ͋ͬͨɻߴҙࣝΛࡂݮ
ҭʣΛɺྩ̑ڭʢւ༸ۀͱͷΦϯϥΠϯަྲྀतߍֶ
ʹ͜͏ߦͱΛࣗൃతʹاըͨ͠৬һ͍Δɻ
͍ͣΕʹͤΑઈରతͳਖ਼ղͳ͍ɻࡂʹՃ͑ɺݮ

ಐ৬һʹͱͬͯɺࣇಈඞཁͰ͋Δɻ׆Λҙࣝͨ͠ࡂ
Εͳ͍ɻ͞ڐͷॴʹ͢Δ͜ͱܾͯ͠ظ࠷Λ໋ͷߍֶ
಄ʹɺؔ౦େ͔ࡂΒ���ΛࠓͨܦɺͦΕ౦

ຊେ͔ࡂΒࢧׯҰճΓ��ΛࠓͨܦͰ͋Δͱ
ཱ���पͱ͍ߍɻ͞Βʹɺྩ̑ຊͨ͠ه
͏େ͖ͳઅΛܴ͍͑ͯΔɻຊڀݚΛɺࡂɾ
ͷ৽ͨͳग़ൃͱ͍ͨ͠ɻࡂݮ
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優 良 賞 《個人部門》

地域とつな Γ͕ɺֶ ͿҙຯΛ実͢ײΔࢠͲͷҭ
ʙΧϦΩϡϥϜɾϚωδϝϯτͷࢹͰतۀվળʙ

େࡕਅཱࢢݟখֶߍɹɹ

་ڭ ؽɹࢠ҄

１　はじめに
ʢ１）題意ࣝ
৽ܕίϩφΠϧεײછʹΑΔະિ༗ͷҰ੪͔ߍٳ

Β̎ ͷͪܦ͕࣌ɺϚεΫੜ׆ʹ׳Ε͖ͯͨ���� 
ɻࢲ̑ੜͷ୲ͱͳͬͨɻײછͷ͋ͬͨͷ
ͷɺॳΊ֦ͯେͨ͠ࠒͱൺ ɺͯෆ҆ڪාബΕɺঃʑ
ʹίϩφՒલͷੜ׆ʹΓͭͭ͋ͬͨɻ͠ ͔͠ɺ͜ ͷ̎
Ͱࣦͬͨͷ͋·Γʹେ͖͍ɻͦͷҰ͕ͭɺʮҬͱ
ͷͭͳ͕ΓʯͰ͋Δɻײછ֦େࢭͷ؍͔Βɺྫ׳
Ͱ͋ͬͨҬͷࣄߦݢฒΈഇ͞ࢭΕͨɻֶߍ֎Ͱ
ͲͨͪɺҬͱͭͳ͕ΔࢠΒΕ͍ͨڧಈͷࣗॗΛ׆
ձΛͲΜͲΜୣΘΕͯ͠·ͬͨɻ݁Ռͱ͠ػ ɺͯҬʹ
ؔ৺Λͯ࣋ ɺͣѪணΛ͡ײͳ͍ࢠͲ͕૿͍͑ͯΔͷͰ
ͳ͍ͩΖ͏͔ɻ·ͨɺֶߍͷतۀ׆ಈࣨڭͰ
Δͷ͕ଟ݁͢ ɺ͕͘ࢣڭ༻ҙͨ͠ग़དྷ߹͍ͷ͑Λɺ
ࣅΔͱ͍͏ɺٖ͚ͭݟఆ͞ΕۭͨؒͷதͰݶͱ͍͏ࣨڭ
తͳֶͼʹऴ͍ͨͯ࢝͠ͷͰͳ͍ͩΖ͏͔ɻ
݄̑ɺ୲͢ΔΫϥεʹ͍ͭ͘ ͔ͷΞϯέʔτΛ࣮͠ࢪ

ͨɻʮਅࢢʹ͍͍ͱ͜Ζ͕͋Δʯͷ߲Ͱɺߠఆత
ͳճΛͨ͠ͷʹͱͲ·ͬͨɻ·ͨɺΞϯέʔ
τʹɺʮࣗͰࠃࣾձΛม͑ΒΕΔͱ͏ࢥʯͱ͍͏
߲ೖΕͨɻ͜ΕɺຊஂࡒʹΑΔʮ̍̔ ҙࣝࡀ
ௐࠪʯͰɺຊॾ֎ࠃʹൺͯۃʹ͍ߠఆతҙ
Πϯυ͔ͨͬߴͰ߲͋ͬͨͰ͋ΔɻҰ൪ݟ ����ˋʹ
ର͠ ɺͯຊΘ͔ͣ����ˋɻԼ͔Β̎൪ͷ͕ؖࠃ
�9��ˋͰ͋ͬͨ͜ͱ͔Βɺຊ͕͍͔ʹ͍ͳͷ
͔͕Θ͔ΔͩΖ͏ɻ୲͢ΔΫϥεͰɺߠఆతճ
�9��ˋͰ͋ͬͨɻʮࣗʯͱʮࣾձʯͷؒʹେ͖ͳนΛ
͡ײΓɺֶΜͩ͜ͱ͕ࣾձʹੜ͔͞Εͳ͍ͱ͍ͨͯ͡ײ
ͨΓ͠ ͍ͯΔࢠͲ͕ଟ͍͜ͱ͕ਪ͞Εͨɻ
ʢ２）研究の目的とୡ成するための方๏
Ҏ্ͷΑ͏ͳҙ͔ࣝΒɺຊڀݚͷతΛʮҬͱ

ͭͳ͕ΓɺҬΛѪ͢ΔࢠͲʯʮֶͿҙຯΛ࣮͠ײɺ
ֶͼΛָ͠ΊΔࢠͲʯͷҭͱ͢Δɻ

͜ͷతୡͷͨΊͷํ๏ͱ͠ ͯɺֶशࢦಋཁྖͰࣔ͞
Ε͍ͯΔʮΧϦΩϡϥϜɾϚωδϝϯτʯΛ׆༻͢ΔɻΧϦΩϡ
ϥϜɾϚωδϝϯτͱɺࣇಐֶߍɾҬͷ࣮ଶΛదʹ
Ѳ͠ɺ̏ ͭͷଆ໘͔Βڭҭ׆ಈͷ࣭ͷ্ΛΊ͟͢ͷ
Ͱ͋Δɻ̏ͭ ͷଆ໘ͱɺᶃڭҭ༰ΛڭՊԣஅతͳࢹ
ͰΈཱ͍ͯͯ͘ ͱ͜ᶄڭҭ՝ఔͷ࣮ࢪঢ়گΛධՁͯ͠
ͦͷվળΛਤͬͯ ͍͘ ͱ͜ʢ1%$"αΠΫϧͷཱ֬ʣᶅڭ
ҭ՝ఔͷ࣮ࢪʹඞཁͳਓతɾతͳମ੍Λ֬อ͢Δ͜ ͱͰ
͋Δɻ͜ͷ̏ ͭͷଆ໘Λॆ࣮͍ͤͯ͘͞ ͱ͕͜ɺຊڀݚͷ
తΛୡ͢Δ͜ ͱʹ ͭͳ͕ΔͱԾఆ͠ ɺ࣮ફ͠ ͨɻ
２ɽ実際のतۀとख立て
ʢ１）教Պԣஅ的な視点での取り組み
ᶃத֩ͱͳΔ૯߹తͳֶशͷؒ࣌
૯߹ͷतۀͰɺࢠͲͨͪʹ͠ ͨΞϯέʔτ݁Ռɺ

ਅࢢͷਓݮ͕ޱΓଓ͚͍ͯΔ͜ ͱɺਅࢢຽΞϯέʔτ
ͰʮਅࢢʹѪணΛ͡ײͳ͍ʯͱ͍͏ਓ͕ଟ͍ ͱ͜ͳͲ
Λఏࣔ͠ ͨɻ͜ͷΛͬͨ Ͳͨࢠ ͪɺରΛଓ͚ɺ
ʮਅͷັྗΛൃ৴͠ɺਓݮޱগΛ৯͍ࢭΊ͍ͨʯͱ͍
Λ͍ͬئ͏ ͨɻ͜ͷΰʔϧʹ͔ͯͬ ɺҰؒΛ௨ͯ͠
औΓΜͰ͍͘ ͱ͜ʹ ͨ͠ɻ
ᶄ୯ݩྻදͷ࡞

̑ੜͰֶͿࡐڭΛɺڭՊຖʹશͯॻ͖ग़ͨ͠ɻͦͷ
্Ͱɺؔ࿈͢Δֶश༰Λ͚ͭݟग़͠ɺҙਤతʹॱংΛ
Έସ͑ ΓͨɺࡐڭΛม͑ Γͨ͠ ͳ͕Β୯ݩྻදΛ࡞
ͨ͠ɻҎԼͷਤͦͷҰ෦Ͱ͋Δɻ
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͜ͷΑ͏ ʹɺࣨڭͰֶΜ
ͩ͜ͱ͕ࣨڭͷ֎Ͱੜ
͔͢͜ͱ͕Ͱ͖ΔΑ͏ͳ
Λͭͬ͘ Γͨɺࣨڭʹٯ֎
ͷঢ়گΛࠐͪ࣋ʹࣨڭΜ
Ͱࡐڭʹ͠ Γͨ͢ Δ͜ ͱͰɺ
ΦʔηϯςΟοΫͳֶͼʹ
ͳΔ͜ ͱΛΊ͟͠ ͨɻ

ʢ２）1%$" サイΫルの֬立
ҎԼͷΑ͏ݩͷ୯ࡍ࣮ ʹͳͬ ͨɻ

දʹࣔ͢Α͏ ʹɺؒΛ௨ͯ͠େ͖͘ α̐ΠΫϧΛճ͠
ͨɻҙࣝ͠ ͨ ͱ͜ɺࢣڭͷհೖΛ͑߇ྗۃΔ͜ ͱͰ͋Δɻ

͜ͷ୯ݩྻදɺॳΊʹͯͬ࡞ऴΘΓʹ ͢Δͷ
Ͱͳ͘ ɺ͍͕ͭࢣڭݟΔσεΫԼʹࣔ͠ܝɺదٓम
ਖ਼ՃචΛ͠ ͳ͕Β׆༻͢ΔΑ͏ ʹ͠ ͨɻ
ᶅ૯߹ͱޠࠃͷؔ࿈

Ұֶޠࠃظͷʮ͢ɾฉ͘ʯ୯ݩͰɺ༑ͩͪͷັ
ྗΛҾ͖ग़ͨ͢Ίɺʮฉ͖खʯʮ͠खʯʮهऀʯͷ
ɺࣗͷҙਤͱͷల͍ߦਓҰͰΠϯλϏϡʔΛࡾ
։ʹԊ࣭ͬͯ͢Δ͜ͱΛֶͿɻ͜ͷֶशͰฉ͖खͱ
ͯ͠େࣄͳ͜ͱ
Λʹ͚ͭͨ
ʹ֎ͷࣨڭɺޙ
ඈͼग़ͯ͠ɺ
ҬͷਓʹΠϯλ
Ϗϡʔͨ͠ɻڭ
ࣨͰͷֶशΛ௨͍ͯͨͮ͠ؾʮ૬ख͕ͨ͜͠ͱ͔Βɺ
͠ΓͱΓͷΑ͏ʹ࣭Λͭͳ͛Δʯ͜ͱɺʮ͍͋ͮͪ
Λ͏ͪͳ͕Βฉ͘ʯ͜ͱΛɺࣨڭ֎Ͱҙ͍ࣝͯͨ͠
ʯͷֶशͰɺޠܟͲ͕ͨͪଟ͍ͨ͘ɻ·ͨɺʮࢠ
໘ઃఆΛʮҬͷਓʹऔ͢ࡐΔͱ͖ʯͱͯ͠ɺ۩ମత
ͳձจ͔Βಋೖ͢Δ͜ͱͰɺʮͦ͏͔ʂઌੜɺͬޠܟ
ͯͦͷͨΊʹֶश͢ΔΜͳɻʯͱࢠͲ͕ͭͿ͍ͯ
͍ͨɻ͜ΕɺʮڭՊॻʹ͋Δ͔ΒʯֶͿͷͰͳ͘ɺ
ʮ͕ࣗͨͪऔࡐΛ͢ΔͨΊʹඞཁ͔ͩΒʯֶͿͷͩͱ
͍͏ҙࣝͰतۀʹऔΓΜͰ͍ͨ͜ͱͷදΕͩͬͨɻ
ᶆ૯߹ͱࣾձՊͷؔ࿈
ࣾձՊͰɺʮ͍פʯʮॵ͍ʯͷͲ Β͔ͪΛ

બֶͯ͠श͢Δ୯͕͋ݩΔɻ͜͜Ͱʮւಓ͔ԭೄɺ
ॅΉͳΒͲ͕͍͍ͬͪ ʁ͔ʯͱ͍͏ൃΛ͠ ɺͲͪΒ͔Λ
બ͠ ͯɺັྗΛൃ৴͢Δͱ͍͏୯ߏݩʹ͠ ͨɻεϥΠ
υΛͭͬ͘ ͯ૬खʹϓϨθϯςʔγϣϯ͢Δ ͱ͜Λ݅ͱ͠ ɺ
άϧʔϓશମͰൃද͠ ߹ͬͨ ɻ
૯߹ͰɺεϥΠυΛͯͬਅࢢͷັྗΛൃ৴͢Δ

νʔϜ͕͋ͬͨ ɻอ͚ͩऀޢͰͳ͘ ɺҬͷํ͕ͨ͘ ͞Μ
͓ΒΕΔલͰɺࣨڭͰֶΜͩ ͱࣦ͜ഊͨ͠ ͱ͜Λੜ͔
͠ɺಊʑͱൃද͢Δ͜ ͱ͕Ͱ͖͍ͯͨɻ

ͱҬͷΠϕϯτʮϥϒϦʔࢠͰͷ༷ࣨڭͷࣸਅɺ࣍
ϑΣελʯʹग़ԋ͠ ͍ͯΔ࣌ͷ༷ࢠͰ͋Δɻ
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՝ͷઃఆܭըͷཱͯํɺใͷूΊํɺൃද
Ռͷ࡞ํ๏ͳͲɺࣔࢦɾࢦಋ͍ͨ͠໘زͱ
ͳ͕͋ͬͨ͘ɺظతͳࢹͰࢦಋͤͣɺؒΛ௨͠
ͯԿઓɾࣦഊ͠ɺ;ΓฦΔػձΛઃ͚ɺࣗͰ
ɻ͜ΕʹΑͨ͑ߟͱ͕Ͱ͖ΔΑ͏ʹ͠Α͏ͱͮ͘͜ؾ
Γɺֶͼ͕ΑΓࣗ͝ͱʹͳ͍ͬͯͬͨɻ
Β͢͜ͱͰɺΑΓॏཁʹͳΔͷ̘ݮͷհೖΛࢣڭ

ͷஈ֊Ͱ͋Δɻ͜͜Ͱɺओʹ̏ͭͷΛͨ͠ɻ
̍ͭΊɺࢣڭҎ֎͔ΒͷϑΟʔυόοΫͰ͋Δɻ

ྫ͑ ͳ͍ͬͯΔͷʹݩ͔Βͷ;ΓฦΓͷؒ࣌��
ɺϥϒϦʔϑΣελʹࢀՃͨ͠Ҭͷਓ͕ॻ͍ͨΞ
ϯέʔτͷճ݁ՌͰ͋ΔɻʮॅΈ͍ͨͱ͍ࢥ·ͨ͠
͔ʯʹ �9ˋͷߠఆతճΛಘͨɻ·ͨɺʮ͜Ε͚ͩ
͕Μ͍ͬͯΔখֶੜ͕͍ΔͳΒɺਅͷະདྷ໌Δ
͍Ͱ͢ɻظ͍ͯ͠·͢ʂʂʯʮࢠͲͨͪͷੜ͖ੜ
ίϝϯτ͕͍͠خಈ͠·ͨ͠ɻʯͳͲͷײʹ͖࢟ͨ͠
̍̌̌݅Λ͑ɺࢠͲͨͪॆ࣮ײͱୡײΛຯ
Θ͍ͬͯͨɻҰํͰɺ͍͠ݫҙݟ͋Γɺຊͷࣾձ
ͷ͞͠ݫͱࣗͨͪͷվળʹͮ͘͜ؾͱ͕Ͱ͖ͨɻ
̎ͭΊɺ̞̘̩Λ

Ͱ͋Δɻྲྀަͨ͠༺׆
1BEMFU ͱ͍͏ΣϒΞ
ϓϦΛ׆༻͠ɺΫϥ
υ্Ͱͷҙྲྀަݟͷ࣌
ؒͱΔ͜ͱͰɺݶΒ
Εͨؒ࣌ͰɺΑΓ
͕ྲྀަ͍ߴͰ࣭ͷൃ׆
Մʹͳͬͨɻӈͷࣸ
ਅɺύϯϑϨοτνʔ
Ϝ͕ͨͬ࡞σʔλΛݟ
ͯɺྑ͞վળΛί
ϝϯτͰଧͪࠐΜͰ͍Δ༷ࢠͰ͋Δɻ
̏ͭΊɺߟࢥπʔϧʹΑΔ͑ߟͷཧͰ͋Δɻ

্ͷࣸਅɺؒ࣌��ͷ൘ॻͰ͋ΔɻҰͷൃ
දΛऴ͑ͨޙɺࢠͲͨͪɺΑΓ͔Γ͘͢ɺ
ΑΓଟ͘ͷਓʹಧ͚ΔͨΊʹɺʮಈըΛͭͬͯ͘ɺ

:PV5VCF ʹΞοϓϩʔυ͠ɺϙελʔʹ̧̦ίʔυ
Λ͚ͭͯΊΔʯ͜ͱ͕࠷ળͷࡦͰ͋Δͱͨ͑ߟɻ͜
ͷಈըͱϙελʔͷྑ͞Λੜ͔ͨ͠ΞΠσΟΞɺࢥ
ʹπʔϧʢ͜͜ͰϝϦοτɾσϝϦοτදʣߟ Αͬͯɺ
ͦΕͧΕͷൃදํ๏ͷॴɾॴΛཧ͔ͨ͠Βͦ͜
ੜ·Ε͖ͯͨͷͰ͋Δɻ
͜ͷΑ͏ʹɺ͕ࢣڭ͑ڭΔͷͰͳ͘ɺࢠͲ

͢Δ͜ͱͰɺαΠΫϧΑ͏ʹ$ͷஈ֊Λͮ͘ؾ͕
Λճ͢ʹใऩूͷٕज़Ռͷ࣭Λ্͢Δ͜
ͱ͕Ͱ͖ͨɻྫ͑ɺͦͷʹډ߹Θ͓ͤͨ٬͞Μʹ
ΠϯλϏϡʔΛͨ͠ΓɺύϯͷதΛͤݟΔ༷ࢠΛ
εϩʔϞʔγϣϯͰࡱӨͨ͠ΓʢԼࣸਅʣɺͦͷళ
ਓͷັྗΛҾ
͖ग़͢Α͏ͳ
࣭Λ࣮͑ߟ
Γ͢Δͨ͠ߦ
Βݟଟ͕࢟͘
Εͨɻ

ʢ３）地域のਓ的・的ݯࢿの活用
ᶃ୯ݩং൫ͷήετςΟʔνϟʔ
ʮਅࢢͷັྗΛൃ৴͠Α͏ʯͱ͍͏ςʔϚ͕ܾ·ͬ
ͨͱ͜ΖͰɺਅࢢॴͷັྗൃ৴՝ͷํΛࢣߨʹ
͓ট͖ͨ͠ɻັྗΛൃ͢ݟΔํ๏ํ͑ߟͷϫʔΫ
γϣοϓ͚ͩͰͳ͘ɺʮ͔ࠓΒΈΜͳ͕Ζ͏ͱͯ͠
͍Δ͜ͱɺ͘͢͝Ձͷ͋Δ͜ͱͩΑɻ͔ͩΒͥͻ
શྗͰ͕Μͬͯ΄͍͠ʯͱɺࢠͲ͕ͨͪ׆ͨ͑ߟ
ಈͷޙԡ͠Λ͍͍ͯͨͩͨ͠ɻ࣮ࡍʹͦΕΛࣄʹ͠
͍ͯΔେਓʹݴΘΕΔ͜ͱͰɺࢠͲͨͪ͘ڧೲಘ
͠ɺҙͱײ໋Λ׆ͯͬ࣋ಈΛ࢝ΊΔ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ
ᶄࢠͲ͕͚ͨͪͭݟΔήετςΟʔνϟʔ
ֶश͕يಓʹͷΔͱɺࢠͲͨͪ์՝ޙɺҬʹ

Α͏ʹͳͬͨɻॳ͍͘ʹࡐઃʹऔࢪΓग़͠ɺ͓ళ܁
Ίࣗͷੜ͔ݧܦ׆ΒɺͳΜͱͳͨͬ͘͜ߦͱͷ͋
Δ͓ళʹ͕ࢠ͘ߦଟ͔ͬͨɻ͔͠͠ɺֶशΛਂΊ͍ͯ
͘தͰɺʮਅͷྑ͞ɺͬͺΓʰਓͷ͔͋ͨͨ͞ʱ
ͩʂʯͱࢠͲ͕ͨͪޙ͍ͨͮؾɺਅͷʰਓͷ͋
͔ͨͨ͞ʱΛ͡ײΒΕΔॴʹ͘ߦͱ͍͏తҙࣝΛ
ߦʹࡐɺऔͪ࣋
͘Α͏ʹͳͬ
ͨɻʮͲ͏ͯ͠
ͦ͜ʹऔߦʹࡐ
͘ͷʁʯͱ͍͏
ͷ͍͔͚ࢣڭ
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ʹɺҰͷऔࡐͷ࣌ʹ͑ΒΕͳ͔ͬͨࢠͲͨ
ͪɺೋɾࡾʹͳΔͱ໌֬ʹ͑ΒΕΔΑ͏ʹͳͬ
͍ͯͬͨɻ
ᶅ୯ݩத൫ͷήετςΟʔνϟʔ
ઌड़ͷΑ͏ʹɺࢠͲͨͪࣗͷੜ͔ݧܦ׆Βɺ

ࣗʹ͋ͬͨ ήετςΟʔνϟʔΛ͚ͭݟग़͍ͯͬͨ͠ ɻ͠
͔͠ ɺͦΕ͚ͩͰֶशΛऴ͍͑ͯͯɺࢠͲͨ ͕ͪ৽ͨ
ͳࢹͰͷֶͼΛల։͍ͯ͘͜͠ ͱͰ͖ͳ͍ɻͦ͜Ͱɺ
Ͱग़ձ͍ͬͯͳ͍ɺਅҬݧܦ׆Ͳͨͪͷੜࢠ
ͷਓʑͷͨΊʹ׆ಈ͢ΔஂମΛ͓ট͖͠ ͨɻਅΛΓ্
͛ΔͨΊʹ༷ʑͳاըΛͯͬߦ ͍Δʮਅͷ͑ ͱ͑͜ ൃ৴
ʯɺೝʹͳͬہ ً͚ͯΔ·ͪ ͮ͘ ΓΛΊ͟͠ ɺऀྸߴ
ͷډॴͮ͘ ΓΛͯͬߦ ͍ΔʮΏΊϓϩδΣΫτʯɺਓ͕
ू ·͏ͪͮ Γ͘ʹ ஂࡾʯͷ࢈ڵʮޫѥ͏ߦΛۀࣄ͚ͯ
ମͰ͋Δɻ
Ͳ͔ͨͪͩΒ͜ࢠਅͷͨΊʹಈ͍͖ͯͨʹࡍ࣮ ͦɺ

ඪΛҰʹ͢ΔஂࡾମͷΛܹతʹฉ͍͍ͯͨɻतۀ
͕ऴΘͬͨ ͍ͨͬʹผʹ࣭ݸɺޙ ΓҙݟΛަΘ͠ Γͨ
͢Δ͕ͨ࢟͘ ͞ΜݟΒΕͨɻतޙۀͷ;ΓฦΓʹ ʮʢલུʣ
ਅʹ͜Μͳʹ͘͢͝ ͍͍ͯϓϩδΣΫτ͕ ͋ͬͨ ͳΜͯ
Βͳ͔ͬͨ ͷͰɺ͜Ε͔Βଓ͚ͯ΄͠ ͍ͱ͍ࢥ·͠ ͨɻ
͓دΓͷํɺࢠͲΈΜͳ͕҆৺Ͱ͖Δ·ͪʹ͠ ͯ
͍ͯɺ͍͢͝ͱ͍ࢥ·͠ ͨɻʯʮ"͞Μ#͞Μͷɺਅ
ʹର͢Δ͍͕ͪ࣋ؾΊͬͪ ΌΘͬͯ ͖ͯɺਅͷ ͱ͜
͕·͢·͢Θ͔ͬͨɻʢதུʣ͜Ε͔Βɺਅʹ͍ͭͯ
ͲΜͲΜֶΜͰ
͍͖͍ͨɻػձ
͕͋ͬ Βͨɺਅ
Λָ͘͢͠ ΔͨΊ
ʹɺ׆ಈΛҰॹ
ʹ͍ͨ͠ͳ͋ɻʯ
ͳͲͷهड़͕ݟ
ΒΕͨɻ
ᶆ୯ݩऴ൫ͷήετςΟʔνϟʔ
ࡏݱͷൃදͷʹɺޙ࠷ :PV5VCFʹಈըΛ্͛

ಈ͍ͯ͠ΔํΛήετςΟʔνϟʔͱ͠׆ͯ ͼ͠ݺ͓ͯ ɺΞ
υόΠεΛ͍͖͍ͨͩͨͱ͍͏্͕͕ͬͨɻͦ͜Ͱɺί
ϥϘͰ͖ͦ ͳ͏ํΛΫϥεશһͰ୳͢ ͱ͜ʹ ͨ͠ɻߟࢥπʔ
ϧΛ༻͍ͳ͕ΒɺਅΛΓ্͛ ΓͨɺັྗΛ͑ Γͨ͢
ΔಈըΛ্͍͛ͯͯɺྗڠΛ͠ ͯ͘ Εͦ ͳ͏ํΛ͠ Γ̈́͜ Μ
ͩɻ݁Ռɺޫѥ͞࢈ڵΜͱͷͭͳ͕Γ͋Γɺकޱ
ਅͷັྗΛൃ৴͍ͯ͠ΔʮΓ͔ Ͳ͡ ΌʔͳΔʯ͞Μʹշ
͍͍ͨͩͨɻ

ൃදձɺ̐ ੜͱΓ͔ Ͳ͡ ΌʔͳΔ͞ Μ Β͔ɺಈ
ըΛײͨݟɺΑ͔ͬͨ ͱ͜ ΖվળΛ͍ͩͨͯ͑ڭ
͍ͨɻൃදձͷ༷ࢠͱɺදͷࢠͲͨ ͕ͪΠϯλϏϡʔ
Λड͚༷͕ͨࢠɺΓ͔ Ͳ͡ ΌʔͳΔ͞ΜͷνϟϯωϧͰ
Ξοϓϩʔυ͞ Ε͍ͯΔɻ
͜ͷΑ͏ ʹɺແతʹਓΛݺͿͷͰͳ͘ ɺֶͼͷஈ֊

ʹԠͯ͡ήετςΟʔνϟʔʹٻΊΔׂΛ໌֬ʹ͢Δ͜ ͱ
ͰɺࢠͲͷֶͼҙཉΑΓߴ·ͬ ͨɻ

３ɽおわりに
Ͳͨࢠ ͕ͪ͜ͷֶशʹத͠ ͍ͯͨ ͱ͜ɺतۀͰͷ

ͪࢠ༷ ΖΜɺतؒ࣌ۀҎ֎Ͱओମతʹ׆ಈ͢ΔΑ͏
ʹͳͬ ͨ ͱ͔͜ΒΘ͔Δɻྫ͑ɺอऀޢͷํͱҰॹʹ
Ҭͷ͓ళʹͯͬߦ औࡐΛ͠ Γͨɺ֗಄ԋઆ͠ ͍ͯΔ࣏
ՈΛ͔ͭ·͑ͯਅͷະདྷΛ͠ Γͨ͢ ΔࢠͲ͕ग़͖ͯ
ͨɻෆొߍͷࢠͲ͕ɺ์՝ޙҬʹऔͨͬߦʹࡐ
ɺ͏ޙ ҰֶߍʹདྷͯɺΛً͔ͤɺڵฃؾຯʹऔࡐ
ͨ͠༰Λͯ͑͘ڭ Εͨ ͱ͋ͬ͜ ͨɻ
·ͨ ɺΞϯέʔτͷ݁Ռɺֶशલͱൺͯେ͖͘ ্

ͨ͠ɻಛʹݦஶͳͷΛɺҎԼʹ̎ ͭࣔ͢ɻ
ʓਅࢢʹ͍͍ͱ͜ Ζ͕͋Δ

ʓࣗͰࠃࣾձΛม Β͑ΕΔͱ͏ࢥ

͜ͷଞɺʮ૯߹ͷऔΓΈΛ௨ͯ͠ɺਅࢢͷ ͱ͕͜͞
Βʹ͖ʹͳͬͨʯͷ߲ʹ9���ˋɺʮ૯߹ͷֶशʹ
औΓΜͰΑ͔ͬͨ ʯͷ߲ʹ9���ˋ͕ߠఆతճΛ
ࣔͨ͠ɻ ̑ੜޙ࠷ͷ࡞จʹɺ૯߹ͷऔΓΈΛ௨͠
ͯͨ͠ ͱ͜ɺྗ͠ ͨ ͱ͜ɺୡײͳͲ͕ͨ͘ ͞Μ
௲ΒΕ͍ͯͨɻ
Ҏ্ͷΑ͏ ͳࢠͲͨ ͪͷ༷ࢠݴಈɺΞϯέʔτͷ݁

Ռ͔ΒɺΧϦΩϡϥϜɾϚωδϝϯτͷࢹͰतۀվળ͢
Δ ͱ͜ͰɺҬͱͭͳ Γ͕ɺֶͿҙຯΛ࣮͢ײΔࢠͲΛ
ҭͰ͖ͨͱ͑ߟΔɻ͜Ε͔ΒɺࢠͲ͕ຊؾʹͳΔत
Λ͠ۀ ͍͖͍ͯͨɻ
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優 良 賞 《個人部門》

地域と連携した主体的・協働的な授業実践について
ʙχϗϯΞϫαϯΰͷௐ ɾࠪࣂҭɾอ׆ޢಈΛ௨ͯ͠ʙ

ߍֶߴपେౡཱݝޱࢁ

་ڭ ౻୩ɹ

１　はじめに
ҭඪͰ͋ΔʮະདྷΛ͘ڭҭҕһձͰɺڭݝޱࢁ

ͨ ·͘͠ ͍·͙ͪͬࢠͷҭʯʹ͚ɺڭҭ՝ʹରԠ
ͨ͠ॾࡦࢪΛਪਐ͍ͯ͠Δɻ͜ͷʮ·͙ͪͬࢠʯͷʮ͢
͕ͨʯ࣮͚ͯʹݱɺʮ̏ͭͷ ʢྗֶͿྗɾΔྗɾੜ
͖ൈ͘ྗʣʯͱʮ̏ͭͷ৺ʢ͍৺ɾԹ͔͍৺ɾ೩͑Δ৺ʣʯ
ΛҭΉͨΊʹɺݸผɾ࠷దԽ͞ΕͨतۀͪΖΜͷ͜ͱɺ
ίϛϡχςΟɾεΫʔϧΛج൫ͱ͠ ͨՈఉɾҬͱͷ࿈ܞɺ
৫తͳऔΛΑΓҰॆ࣮ͯ͠ ͍͘͜ ͱ͕ඞཁͰ͋Δɻ
ຊߍɺݝޱࢁͷށւʹු͔Ϳɺ๛͔ͳࣗવʹғ

·ΕͨɺౡʢҎԼɺ௨শͷʮपେౡʯͱ͍͏ɻʣʹ
Ґஔ͢Δౡ།ҰͷߴֶߍͰ͋Δɻฏ̍̔ ʹ҆Լঙ
ঝͯ͠ܧΛػҭڭͷ౷ͱߍֶߴլٱͱߍֶߴ ʮී
௨ՊʯͱʮҬੜՊʯͷ͋Δߍߴͱ͠ ͯ։ͨ͠ߍɻ࿈ܞ
ҭΛਪਐͭͭ͠ɺʮҬΈΒ͍ཹֶʯ੍ڭ؏Ұߴதܕ
Λ׆༻ͯ͠શूืࠃͯͬߦ ͍ΔɻʮҬʹѪ͞ΕɺҬ
ͱͱʹ͋Δֶͮߍ Γ͘ʯΛਪਐ͠ɺपେౡશମΛֶͼ
ͷͱ͑ߟɺ๛ͳڭҭݯࢿΛ׆༻͠ɺʮϑΟʔϧυϫʔΫʯ
ͳͲͷଟ༷ͳ୳ڀతֶश׆ಈʹऔΓΜͰ͍Δɻ
ී௨ՊڥίʔεͰɺචऀ͕୲͢ΔֶߍઃఆՊͷ

ʮڥՊֶʯͳͲʹ͓͍ͯɺڥͷࢹ͔Βपେౡͷ༷ʑ
ͳ՝ͷղܾʹओମత͔ͭڠಇతʹऔΓΉ ͱ͜Ͱ̨ ̙̜ ୡ͂
ʹ͢ݙߩΔत࣮ۀફΛͯͬߦ ͍Δɻ ̎࣍ʹ՝Λ͚ͭݟɺ
̏࣍ʹͦͷղܾʹ͚ͯ۩ମతʹઓ͢Δͱ͍ ͏ɺάϧʔϓ

ͷͱ͓࣍༰Ͱ͋Δɻ͜Ε·Ͱͷऔɺ͏ߦΛڀݚ ΓͰ͋Δɻ
ɾपେౡւ؛ʹྲྀΕண ւ͘༸ΰϛͷௐࠪ
ɾपେౡಛ࢈ͷΈ͔ΜͷՌൽʹؚ·ΕΔϦϞωϯΛ
༻͍ͨൃ๐ενϩʔϧΰϛͷ༹ղʹ͍ͭͯ

ɾͱࡐͷ༗ޮ׆༻ʹ͍ͭͯ
ʙͷ࡞ͱΛ༻͍ͨڥড়Խʙ

ɾಃ֪ثΛ༻͍ͨΞαϦͷཆ৩ʹ͍ͭͯ
ɾڥอશܕۀͷऔΓΈʹ͍ͭͯ
ɾ्ͷޮՌత༧ํ๏ʹ͍ͭͯ
ɾڕͷϚΠΫϩϓϥενοΫͷޡҿͱͦͷӨڹ

２　研究について
ア　研究背景
ฏ̎̑ʹपେౡೆ౦ԭʢҎԼɺʮՈࣨԭʯͱ

͍͏ɻʣʹɺੈք࠷େنͷ͞Λ༗͢ΔχϗϯΞϫα
ϯΰʢҎԼɺʮΞϫαϯΰʯͱ͍͏ɻʣͷ܈ੜ͕ൃ͞ݟΕɺ
ಉ݄̎ʹ͜ͷւҬށւެཱࠃԂͷಛผอ۠ޢ
ʮՈࣨւҬެԂʯʹࢦఆ͞ΕͨɻΞϫαϯΰؠҬ
ͷؠʹੜଉ͢ΔΠγαϯΰϋϚαϯΰՊͷαϯΰͰ
͋Δɻ৭ͷ৮खΛ͛Δ͔࢟ΒʮւͷՖଋʯͱݺ
Ε͍ͯΔɻྩ̎ळɺ͜
ͷΞϫαϯΰͷݪҼෆ໌ͷ
େྔ͕֬ࢮೝ͞ΕɺΞϫα
ϯΰͷௐࠪɺอ׆ޢಈΛଓ
͚Δݩͷʮ̣̥в๏ਓ
ࣗવͱΓͷωοτϫʔ
ΫʯཧࣄͰ͋Δڥলҕ
ࣗવެԂࢦಋһʢҎԼɺʮࣗ
વެԂࢦಋһʯͱ͍͏ɻʣ
͔ΒɺʮߍߴੜͷྗΛି͠
ͯཉ͍͠ʯͱͷ૬ஊ͕͋ͬ
ͨɻͦ͜Ͱɺ࣌ͷ̎ੜ໊̓ʹݱঢ়ͷઆ໌Λґཔ͠ɺ
Λฉ͍ͨੜె͔ΒʮԿͱ͔ͯ͠ΞϫαϯΰΛकΓͨ
͍ɻʯʮݪҼΛௐͯɺೋͱಉ͡Α͏ͳ͜ͱʹͳΒͳ
͍Α͏ʹ͍ͨ͠ɻʯͱ͍͏ਃ͠ग़͕͋ΓɺΞϫαϯΰͷ
ௐࠪڀݚอ׆ޢಈΛ͜͏ߦͱͱͳͬͨɻ

イ　研究の目的と身に付けさせたい力
ຊڀݚΛ͜͏ߦͱʹΑΓɺʮະདྷΛͨ͘͘·͍͠

ʹͷ̏ͭͷྗΛ࣍ΒΕΔ͛ڍʹͷҭʯࢠ͙ͬͪ·
͚͍ͤͨ͞ͱͨ͑ߟɻ
１）大学等においてもほとんど研究されていないアワ

サンゴの生態等を調査し保護することを通じて、
高い志をもち、未来に向かって挑戦し続ける力

２）課題解決に向け様々な方々と対話的な活動を行う

図１　ニホンアワサンゴ

図２　自然公園指導員からの
説明
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͔͠Ͱ͖ͳ͍ͨΊɺਫͷසͳͲ͕ʹͳΔͷͰ
ͳ͍ͩΖ͏͔ɻʯͱ͍͏ҙݟੜె͔ͨͪΒग़ͨɻ
͜ΕΒͷҙݟΛ౿·͑ͯɺֶߍͰͷࣂҭઃඋͷબఆ

Λߦͳ͏ͱͱʹɺֶߍͷ༧֬ࢉอͷґཔɺਫ૧
ͷઃஔॴͷݕ౼Λͨͬߦɻ

２）アワサンゴの採取許可の申請
ΞϫαϯΰށւެཱࠃԂͷಛผอ۠ޢʮՈ

ࣨւҬެԂʯʹੜଉ͍ͯ͠ΔͨΊɺಈͷั֫࠾औ
Λ͏ߦʹɺڥলͷڐՄ͕ඞཁͰ͋Δɻͦ͜Ͱɺ༄
Ҫྛਫࣄ࢈ॴ୲ऀڠۀړݝޱࢁಉ߹౦ࢧ
෦ͱٞڠɾௐΛ͍ߦɺڥল͔ΒΞϫαϯΰͷ࠾
औڐՄΛऔಘ͢Δ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻੜెͷ׆ಈهʹ
ʮ༷ʑͳํʑͱۓͯٞ͠ڠுͨ͠ɻʯʮॻྨͷ४උͳͲେ
ม͕ͩͬͨɺਖ਼ࣜͳखଓ͖Λͨ͜͠ͱͰɺΞϫαϯΰ
Λ࠾औͰ͖Δ͜ͱʹͳͬͨɻຊʹָ͠ΈͰ͋Δɻʯͱ
ΊΔͱͱʹɺߴҙࣝΛൣنΒΕͨɻݟड़͕ه͍ͨͬ
ੜెͷࣂҭʹର͢Δతͷ֬࠶ೝͱҙཉΛߴΊΔ͜ͱ
͕Ͱ͖ͨɻ

３）アワサンゴ採取及び地家室海域の潜水調査
Ξϫαϯΰͷ࠾औΛ͏ߦͱͱʹɺՈࣨւҬͷજ

ਫௐࠪΛͨͬߦɻ࣮ࡍʹւʹੜଉ͢ΔΞϫαϯΰͷ༷
Γ৮ΕͨΓͨ͠ੜె͔Βʮ৭͕͔Ͱ͖ΕͨݟΛࢠ
͍ͩͬͨɻʯʮ͍ΖΜͳਓʹ࣮Λ͍ͨͤݟͱͨͬࢥɻʯ
ʮ૾Ҏ্ʹ৮͕ײϓχϓχ͍ͯͨ͠ɻʯʮ͍ΖΜͳͱ͜
Ζʹੜҭ͍͍ͯͯͨ͠ڻɻʯͱ্͍͕͕ͬͨͬͨɻ
࣮ʹ৮ΕΔ͜ͱʹΑͬͯɺΑΓΞϫαϯΰͷؔ

৺͕ਂ·Δ༷͕֬ࢠೝ͞Εͨɻ

４）学校内水槽でのアワサンゴ飼育
ਫ૧ઃඋͷઃஔΛ͍ߦɺΞϫαϯΰͷਫ૧Ͱͷࣂҭ

ΛͨͬߦɻॳɺਫԹΛ̎̌ͰҰఆͱ͠ɺޫݯ
ͷʹΑΔɺޫྔͷௐΛͨͬߦɻ·ͨɺͳ͗͞ਫ

ことを通じて、知・徳・体の調和がとれた生きる
力を身に付けるとともに、他者と協働しながら力
強く生きていく力

３）周防大島のアワサンゴを保護することを通じて、
郷土に誇りと愛着をもち、 グローバルな視点で社
会に参画する力

ウ　研究を行う上での教員の留意点
ɻͨͬߦಋΛࢦͷ̏ʹཹҙͯ࣍͠Ͱɺ্͏ߦΛڀݚ

１）生徒自らが仮説を立て計画を実践する。
ըΛཱͯΔͷͰͳ͘ɺੜె͕ܭಈ׆һओಋͰڭ

͠߹͍ͳ͕ΒࣗͨͪͰ׆ಈͷҙਤΛ͑ߟɺ׆ಈܭը
ΛཱҊ͢ΔΑ͏ࢦಋͨ͠ɻ͜ͷ͜ͱʹΑΓɺ࣮ظ࣌ࢪ
༰ͳͲΛཧղ͠ɺओମతʹڀݚʹऔΓΊΔΑ͏
ʹͳΔͱͨ͑ߟɻ
２）地域の方々との連携の機会を増やすとともに、実

際に体験することを増やす。
࣮ΛͨݟΓɺอ׆ޢಈͳͲΛ͍ͯ͠ΔҬͷ

ํ͔ΒΛฉ͍ͨΓ͢Δ͜ͱʹΑΓɺҙཉతʹ՝ղ
ܾʹऔΓΉͱͱʹɺʮओମతɾରతͳֶͼʯΛ࣮
ફͰ͖Δͱͨ͑ߟɻ
３）自分たちの取り組みを発表する。
ࣗͨͪͷऔΓΈΛࣗͨͪͷݴ༿Ͱൃද͢Δͱ

ͱʹɺଞऀʹ͔Γ͘͢આ໌͢Δ͜ͱͰɺࣗݾཧ
ղΛਂΊΔͱͱʹɺ*$5Λ׆༻͢Δٕज़Λʹ͚
Δ͜ͱ͕Ͱ͖Δͱͨ͑ߟɻ

エ　研究内容
１）なぎさ水族館の視察
पେౡʹ͋Δͳ͗͞ਫؗͰɺΞϫαϯΰͷࣂ

ҭʢలࣔʣΛ͍ͯͬߦΔɻֶܳһͷํʹΠϯλϏϡʔ
Λ͠ɺ࣮ࡍͷࣂҭঢ়گΛֶ͢ݟΔ͜ͱͰɺֶߍͰࣂҭ
͢ΔࡍͷͳͲΛݕ౼
͢Δ͜ͱʹͨ͠ɻ
ੜె͔ͨͪΒʮΞϫαϯ

ΰͷੜҭʹඞཁͳޫਫ૧
ͷΈͳͲΛཧղͰ͖
ͯɺΑ͔ͬͨɻʯʮࠓֶ
Μͩ͜ͱΛੜ͔ͯ͠ɺֶߍͰ࠷ળͷڥͰΞϫαϯ
ΰΛࣂҭ͍ͨ͠ɻʯͱ͍͏ҙ͕ݟग़ΔͳͲɺੜెͷҙཉ
Λ֬ೝ͢Δ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻҰํͰɺʮਫؗৗʹ৽͠
͍ւਫ͕ิڅͰ͖ΔڥͰ͋Δ͕ɺֶߍͰͷࣂҭͰ
ઃඋతʹఆظతʹټΜͰ͖ͨւਫΛ॥Ζա͢Δ͜ͱ

図４・５　地家室海域の潜水調査の様子

図６　水槽内等の微生物の観察 図７　水槽内清掃による維持管理

図３　なぎさ水族館の
　　飼育状況見学
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ֶؗܳһԼؔւֶܳؗڹһ͔ΒͷॿݴΛ͍ͨͩ͘
ͱͱʹɺࠃؠϛΫϩੜ͔ؗؗΒఏҊͷ͋ͬͨਫ
૧ͷඍੜ؍ʹΑΔਫ࣭มԽΛ͢؍Δ͜ͱʹΑ
ΓɺਫසΛ̎िؒʹ̍ճͱઃఆͨ͠ɻඍੜͷ؍
ۙͷ҆ԼߍਫͰ͋Δֶ࠾ਫͷΒɺਫ૧͔گঢ়
ঙͱՈࣨւҬʹੜଉ͢Δඍੜʹҧ͍͕͋Γɺ͜
Ε͕ՈࣨւҬʹΞϫαϯΰ܈ੜ͕ੜͨ͡ཁҼʹ
ͳ͍ͬͯΔͷͰͳ͍͔ͱਪଌ͞ΕͨɻՈࣨւҬʹ
ੜଉ͢ΔΞϫαϯΰ݄̕ࠒʹ༮ੜͷ์ग़ʢ࢈ཛʣΛ
Ͱɺ༮ੜͷ์ग़΄ͱΜڥɺਫ૧ͷੜҭ͕͏ߦ
ͲݟΒΕͳ͔ͬͨɻ͜ͷ͜ͱ͔Βɺ༮ੜͷ์ग़ʹւ
ਫԹ͕Ө͢ڹΔՄੑ͕͑ߟΒΕͨɻ
·ͨɺਫ૧ઃஔॴΛଟ͘ͷੜె͕͑ݟΔੜెঢ߱

ίʔεҎ֎ͷੜెʹɺΞϫαϯڥΊɺͨͨ͠ʹޱ
ΰΛࣂҭ͢Δ༷ݟ͕ࢠΒΕΔ͜ͱʹΑΓڵຯɾؔ৺Λ
ɺཧΛख͍͍ͨͱਃ͠ग़Δੜె͕ग़͖ͯͨɻͪ࣋

５）ＩＣＴの活用
ʮ·͙ͪεϚʔτεΫʔϧߏʯʹΑΓɺຊߍͰྩ
̎ʹੜెҰਓҰਓʹɺλϒϨοτܕใ͕
͞Εͨɻ׆ಈใࠂΛ(PPHMF�'PSNTΛ༻͍ͯఏग़͞
ͤΔ͜ͱͰɺ؆୯ʹهใΛڞ༗͢Δ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ

６）地家室付近の里山整備活動及び海岸清掃等の実施
ՈࣨւҬ༙ਫ͕ଟ ɺ͘ࢁͷ͔ΒӍਫʹ༹͚

ग़ͨ͠༗ػ͕ւӡΕւͷӫཆʹͳΔͱ͍͏͜ͱΛ
ௐͨੜె͕ɺࢁͷඋͷॏཁੑʹ͍ͭͯਃ͠ग़͖ͯ
ͨɻՈࣨҬͰɺஂݩମ ʮ͕ΞϕϚΩͷʯ
ʮਫઋͷཬʯͱ͠ ͯམ༿༿थͷ২थྛͷखೖΕ
ͳͲͷཬࢁͷඋ׆ಈΛͯͬߦ ͓Γɺ͜Εʹఆظతʹࢀ
Ճ͢Δ͜ͱͱͨ͠ɻ·ͨɺผͷஂݩମ ʮ͕ւ؛ਗ਼ʯ
ͷϘϥϯςΟΞ׆ಈΛ࣮͍ͯ͠ࢪΔ͜ͱΛΓɺࢀՃ͠
ͨɻ͜ΕΒͷ׆ಈʹੵۃతʹऔΓΉ͜ͱʹΑΓɺੜె
ͨͪҬͷਓʑͱަྲྀΛਤΔ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ·ͨɺճ
ΛॏͶΔ͝ͱʹɺҬͷѪணΛਂΊΔ͜ͱ͕Ͱ͖ͨ
Α͏Ͱ͋ͬͨɻͦ͠ ɺͯΞϫαϯΰͷੜҭ͍͢͠ڥ
ͮ Γ͘ʹ͢ݙߩΔ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ·ͨಉ࣌ʹɺྸߴԽͱ
͍͏Ҭͷ՝ʹ͍ͭͯ͑ߟΔ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ

７）瀬戸内環境フォーラム及び郷土おおしま発表大会
での活動報告

ށڥϑΥʔ
ϥϜͰɺ͜Ε·Ͱ
ͷऔΛ·ͱΊɺϙ
ελʔͷࡌܝࢠΛ
ڷɻ·ͨɺͨͬߦ
͓͓͠·ൃදେձͰ
ɺதֶੜٴͼߍߴ
ੜʹର͠औΛൃද
ͨ͠ɻ 1PXFS1PJOU
Λ༻͍ͨࢿྉ࡞ɺ
ΞϫαϯΰΛΒͳ
͍தߴੜʹରͯ͠Ͳ
ͷΑ͏ʹ͔Γ͢
͘આ໌Ͱ͖Δ͔ߦࢼ
ࢿͳ͕Βൃද͠ޡࡨ
ྉΛ࡞͢Δ͜ͱ͕
Ͱ͖ͨɻൃදޙɺ
ௌͨ͠ߨதֶੜ͔Βʮ͔Γ͔ͬͨ͢ɻʯʮڵຯ
Λͭ࣋͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻʯͳͲҙతͳҙݟΛΒ͏͜
ͱ͕Ͱ͖ɺੜెࣗͷ׆ಈʹࣗ৴Λͭ࣋͜ͱ͕Ͱ͖
ͨɻ

８）アワサンゴの死滅と再採取
ਫ૧Ͱࣂҭͯ̒͠έ݄ޙɺਫ૧ͰΞϫαϯΰͷ

ͨ͠༺ʹҼɺౙͷਫԹཧݪ໓͕ੜͨ͡ɻࢮ
ώʔλʔͷҟৗՃʹΑΔͷͰ͋ΓɺਫԹ̎̔Ҏ
্ʹͳΔ͜ͱͰɺΞϫαϯΰ͕ࢮ໓ͯ͠͠·͏͜ͱ͕
͔ͬͨɻੜె͔Βɺʮੜ͖Λ͏ࣂ͠͞Λ͡ײ
ͨɻʯʮ͔Θ͍ͦ͏ͳ͜ͱΛͯ͠͠·ͬͨɻͱͯչ͠
͍ɻʯͱ͍͏ҙݟɺʮٿԹஆԽʹΑΔւਫԹ্ঢʹ
ΑΓपେౡͷΞϫαϯΰࢮ໓ͯ͠͠·͏ͷͰͳ
͍͔ͱײػةΛͨ͡ײɻʯͳͲͷҙݟ͋ͬͨɻੜె
͔Β࠶ΞϫαϯΰΛࣂҭ͍ͨ͠ͱͷ͍ڧཁ͕͋
Γɺؔؔػͱٞڠͷ্ɺΞϫαϯΰ࠾औٴͼՈࣨ
ւҬͷજਫௐࠪΛ࠶࣮ͨ͠ࢪɻҎલେྔͨ͠ࢮॴ
Ͱ৽ͨͳݸମͷੜҭ͕֬ೝ͞ΕΔͱͱʹɺΞϫα
ϯΰͷੜଉҬ͕͍͕ͯͬΔ͜ͱ͕֬ೝ͞Εͨɻੜె
͔Βɺʮࣗવͷ෮ྗݩΞϫαϯΰͷੜ໋ྗͷ͞ڧ
Λͨ͡ײɻʯͳͲࣗવͷૉΒ͠͞Λ͡ײΔ׆ಈه
͕ଟ͘ΈΒΕͨɻ͜ΕΒͷ༰ʹ͍ͭͯɺ࣍ͷੈ
ʢ৽̏ੜ໊̑ʣʹҾ͖͗ܧΛͨͬߦɻ図８　地家室地域里山整備 図９　海岸清掃

図 10　瀬戸内環境フォーラムポスター

図 11　郷土おおしま発表大会
 オンライン発表
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９）アワサンゴの再飼育
ΞϫαϯΰΛ࠶ࣂҭ͢Δʹ͋ͨͬͯɺւਫԹʹΑ

ΔൺֱΛ͍͍ͨߦͱ͍͏ੜెͷਃ͠ग़ʹΑΓɺ৽ͨʹ
ਫ૧ઃඋΛ̎Ճઃஔ͠ɺʮ��ͰͷఆԹཧʯΛ
͢Δਫ૧ͱɺʮՈࣨւҬͷւਫԹʹ߹ΘͤͯਫԹΛม
ಈͤ͞Δਫ૧ʢҎԼɺʮւਫԹมಈਫ૧ʯͱ͢Δʣʯͷ
̎छྨͷڥͰࣂҭΛͨͬߦɻ·ͨɺਫ࣭ড়Խٴͼਫ
૧ͷͷൟ৩Λ͙తͰਫ૧ʹԴᥡٴͼχφ
ΛೖΕͯซͤͯࣂҭΛͨͬߦɻւਫͷԚΕ͕ݮΓɺ
ਫසΛ̏िؒʹ̍ʹվળ͢Δ͜ͱ͕Ͱ͖ͨɻ·ͨɺ
݄̕ʹʮւਫԹมಈਫԹʯͰΞϫαϯΰͷ༮ੜͷେ
ྔ์ग़͕֬ೝ͞Εɺ
Ұ෦ͷఆண͕֬ೝ͞
Εͨɻ༮ੜ์ग़ʹ
��ͷਫԹͱ͍͏
Թ͕ܹඞཁͳ͜
ͱ͕͔ͬͨɻੜెͷ׆ಈهͰɺʮΞϫαϯΰͷ༮
ੜͷ์ग़͕Ͱ͖ͯΑ͔ͬͨɻʯʮൟ৩͕͜ͷ··͏·͘
͍͔͍ͤͨɻʯͱ͍ͬͨୡײΛ͡ײΔه͕ଟ͘ΈΒ
ΕͨɻҰํͰɺ༮ੜ์ग़͔Β̎िؒޙʹਫ૧ͷΞ
ϫαϯΰ͕࠶ࢮ໓ͯ͠͠·ͬͨɻ͜ͷݪҼͱͯ͠ɺ
ͰւͷՏਫͷେྔྲྀೖޙ෩͕࣌औ࠾ਫ༻ւਫ
ւͷ֧፩࡞༻ʹΑΓόΫςϦΞͷඍੜ͕ଟؚ͘
·ΕͨਫΛਫ૧ʹೖͯ͠͠·ͬͨ͜ͱɺ༮ੜͷ
େྔ์ग़Ͱਫ૧ͷ༗ػͷྔ͕૿͑ͨ͜ͱʹΑΓɺ
ਫ૧ʹόΫςϦΞඍੜ͕େྔൃੜ͠Ξϫαϯΰ
ͷੜҭΛ્ͨ͜͠ͱ͕͛ڍΒΕͨɻੜెɺʮͪΌ
ΜΞϫαϯΰΛੜ͔͢͜ͱ͕Ͱ͖ͳͯ͘չ͍͠ɻʯʮ͜
ͷΑ͏ͳݱ͕ՈࣨւҬʹҰ࣌తʹ͜ىΓɺޫ߹
͕ٵݺͰ͖ͳ͘ͳͬͨ͜ͱͰΞϫαϯΰͷେྔࢮ
͕ੜͨ͡ͷͰͳ͍͔ɻʯɺʮࣗવͷড়Խྗͷ͢͝͞Λײ
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図 12　定着したアワサンゴ
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